Petrol ve LPG Sektorlerinin Gazetesi

Sirdiiralebilir Sifir Karbonlu Biyoyakitlar Yesil Hidrojen
Rafinaj Elektrik
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DIS SATISLARDA SEKTORUN TALEBI

1 Ocak 2025te yiiriirliige giren diizenlemeyle dis satislar yalnizca bayilik lisansi
sahiplerine birakilds; “ve benzeri” ifadesiyle yoruma acik alanlar netlestirildi.
Artik yalnizca belirli kosullari saglayan sahalarda dis satis miimkiin olacak.
Sektor temsilcileri uygulamanin kayit disi ekonomiye darbe vuracagini, ancak
daha denetim olmadan di.izenlemeniru_g_tgtgzkal_._ﬂ;j!_eceﬁini.vurgul_u_yor.
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F CESITLi DUZENLEME

CALISMALARI YURUTULUYOR

B Akaryakit bayilik lisansi
sahiplerinin istasyonlarda gercek-
lestirdigi perakende satiglarin
disinda, dagitici terminalinden temin
edilen tranin dogrudan kullaniciya
ulastiriimasi seklinde yapilan dis

satiglar kapsaminda, yakitin depolan- =~ F z
v Taiel e e e Eri KONUYLA ILGILI TEK BASINA YETERLI

goriilen kagakgilik ve kayit digi faali- | URETILEN COZUMLER HEP | | OLMADIGI VE BAZI RiSKLER
yetleri dnlemeye yonelik uzun SEKTOR ODAKLIYDI TASIDIGI ACIK

suredir cesitli duzenleme caligmalari Dizenlemenin tiketici tarafini da Diizenlemeler, seffaflik
yuratuluyor. Konuyla ilgili TABGIS icererek belirli kisitlama ve denetimi artirmayi, haksiz re-
Baskani Murat Bilgin ve ADER Yone- ve yikimlulikler getirilmesini son kabeti dnlemeyi ve tiiketici hak-

tim Kurulu Bagkani Cemil Direkci ga- derece olumlu buluyoruz. s32 larini korumayi amagliyor. s33
zetemize ozel aciklamalar yapti. s32
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Shell ClubSmart iiyelerine, tek seferde
1.250 TL ve lizeri yakit alisverisine

1.000 TL degerine varan yakit puan hediye!
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Shell Mobil Uygulama

MPi‘nin 06.05.2025 tarlyi ve,E-40453693-255.05.02-72148 sayil izniile 29.05.2025 - 31.07.2025 tarihleri arasinda diizenlenmektedir.
718 yasindan kiicukler katilomeoz. Ayrintili bilgi www.shell.com.tr web sitesindedir.
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Petrol Ofisi, ucuncu kez
‘Dusuk Karbon Kahramanr’
odulunu kazandt

Petrol O_ﬁsi Grubu Maxima Hybrid motor yagi serisiyle i:stanbul
Teknik Universitesi’nin ev sahipliginde diizenlenen 10. Istanbul

Karbon Zirvesi’nde, Siirdiiriilebilir Uretim ve Tiiketim Dernegi (SUT-D)

tarafindan ‘Diisiik Karbon Kahramanr’ odiliine layik goriilddi.

tirdiirtilebilir Uretim
Sve Tiiketim Dernegi

(SUT-D) tarafindan
“Karbonsuzlasma Yolunda
Strdiirtilebilir Coziimler ve
Yesil Akgenin Giicii” temasiyla
10. Istanbul Karbon Zirvesi
diizenlendi.

Tirkiye nin eneriji altyapi
grubu Petrol Ofisi, Adaptech
teknolojili Maxima Hybrid
motor yagd serisiyle zirve
kapsaminda tiretim ve
tiiketimde karbon y&netimini
basariyla gerceklestiren ve
diisiik karbon ekonomisi
icin 6nemli calismalar yapan
kuruluslara verilen ‘Diisiik
Karbon Kahramani’ 6diiliine
bu il da layik goriildii. Ust
iste ictincli kez kazamlan

Kerem Kazaz’dan Portekiz’d

Milli ralli sporcusu Kerem Kazaz, Portekiz Rallisi'nde WRC3'te ikinci,

Junior WRC’de ise liclincii olarak iki ayri kategoride podyuma cikti. Zorlu

odiille diistik karbonlu ulasim
alanindaki kararhiligini bir kez
daha ortaya koyan sirket,
Maxima Hybrid ile 35 bin
ton karbon saliminin éniine
gecmeyi hedefliyor.

“SURDURULEBILIRLIK
OLCULUGUMUZDA
DOGRU YOLDA

OLDUGUMUZUN GUCLU

BIR TEYIDI"

Uc kez art arda aldiklar:
&diile iliskin degerlendirmelerde
bulunan Petrol Ofisi Grubu
Madeni Yaglar Direktorii
Sezgin Giirsu, “Uriin
ve teknoloji gelistirme
stireclerimizi yalnizca
performans Kkriterleriyle degil,

cevresel etkileri de 6n planda
tutarak, stirdiiriilebilirlige
katk: saglayacak sekilde
stirekli gelistiriyoruz. Bu
yaklasim dogrultusunda, tiim
{irlinlerimizde oldugu gibi
Maxima Hybrid serimizi de
cevresel sorumlulugumuzu
merkeze alarak tasarladik.
Her yeni {iriiniimiizde
stirdiiriilebilirlie daha fazla
katkida bulunmaya kararhlikla
devam edecegiz” dedi.

"MAXIMA HYBRID
HER TURLU CALISMA
KOSULUNDA TAM

KORUMA SUNUYOR”

Petrol Ofisi'nden yapilan
aciklamada ise su ifadelere yer
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etaplarda sergiledigi istikrarli performansla dikkat ceken Team Petrol
Ofisi ekibi, sampiyonada genel klasmanda iictinciiliige yuikseldi.

tinya Gengler Ralli
Sampiyonas (Junior
WRC) kapsaminda Portekiz'de
diizenlenen sezonun ikinci
varisinda Team Petrol

Ofisi adina miicadele eden
Kerem Kazaz ve Fransiz
co-pilotu Corentin Silvestre,
Tiirk bayragim uluslararasi
arenada bir kez daha gururla
dalgalandirdi.

Tiirkiye ralli tarihinin en
geng¢ sampiyonu unvanint
tasiyan milli sporcu, Portekiz
Rallisi'ni WRC3 kategorisinde
ikinci, Junior WRC’de ise
ictincti sirada tamamlayarak
cifte podyum basarisi elde etti.

Zorlu hava ve yol
kosullanyla gecen dort giinlitk
miicadelenin her etabinda
istikrarh bir performans
sergileyen Team Petrol Ofisi
ekibi, yansin ilk glintinii her
iki kategoride de tigincii
sirada tamamladi. Ikinci
giiniin basinda yasanan lastik
sorununa hizh reaksiyon
vererek, podyum miicadelesini

birakmad:. Rakiplerine karsi
elde ettikleri zaman avantajin
alti etaplik son giinde de
koruyarak iki farkli kategoride
podyuma ¢ikmayi basardi.

Bu sonucla birlikte Kazaz
— Silvestre ikilisi, sampiyona
puanim 26’ya yiikselterek
genel klasmanda {i¢linci
siraya yerlesti. Diinya Gengler
Sampiyonast mn (JWRC)
{ictincii ayagt, 26 — 29 Haziran
tarihleri arasinda Yunanistan'da
gerceklesecek Acropolis Rallisi
olacak.

e
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verildi: “Maxima Hybrid motor
yad serisi, zorlu sartlarda tam
koruma saglarken icerigindeki
temizleyici bilesenler sayesinde
motoru temiz tutuyor ve kir
¢oziicti molekiillerle yaglamay
kesintisiz devam ettiriyor.
Soguk ve sicak, agir yiik ve
yiiksek devir gibi degisen
kosullarda optimum yag

o

podyum

Petrol Ofisi
Grubu Madeni
Yaglar Direktorii
Sezgin Giirsu

sicakh@ina olanak vererek
motorun émriinii de uzatan
bu seri, ani hizlanma ve
yavaslamalarda koruyucu yag
filmi etkisi yaratiyor. Siirekli ve
hizli yaglama avantajyla her
tiirlii calisma kosulunda tam
koruma sunan Maxima Hybrid
sayesinde yakitta yiizde 3
oraninda tasarruf edilebiliyor.”

basarisi
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FOR EQUALITY

ESITLIK ICIN YOLA CIKTIK,

100.000 KADINA
ULASTIK!

Yarini Degistirmek icin Ciktigimiz Yolda 100.000 Kadina Ulastik!

Teknoloji ve inovasyonda firsat esitligi yaratmak icin hayata gecirdigimiz
W-ENERGY FOR EQUALITY projesi, kadinlarin giictine gli¢ katiyor.

i birliklerimiz ve kararliigimizla 100.000'den fazla kiz grenci ve geng kadinin hayatinda fark yarattik,
egitim ve teknolojiye erisimlerini artirdik.

Kadin emegini, bilgisini ve liderligini destekleyerek daha adil ve giiclu bir gelecek inga etmeye devam ediyoruz.
Cuinkd biliyoruz ki esitlikle biiyiiyen her kadin, yarinlari degistirir.

GRKog | Slsssds AYGAZ
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Isimiz Temiz Projesi’nde ‘Hijyen

Kahramanlarr’ odullerini alds

Milli Egitim Bakanligi, TOBB Kadin Girisimciler Kurulu ve OPET is birligiyle 2021 yilinda
hayata gecirilen isimiz Temiz Projesi, bugiine kadar verilen egitimlerle 360 binden fazla
kisiye ulasti. Proje kapsaminda diizenlenen ‘Erisim Yarismasi’nda en yiiksek sayida
kursiyere ulasarak hijyen egitimlerinden faydalanmalarini saglayan egitmenlere, halk

egitimi merkezi muidirleri ve il temsilcilerine Antalya’da diizenlenen torenle odiilleri verildi.

tirkiye genelinde temizlik ve
I hijyen bilincini yayginlastirmak
amaciyla Milli Egitim Bakanlgi,
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu
ve OPET is birligiyle yiriitiilen
Isimiz Temiz Projesi egitimlerinde
basarih performans gosterenler 12
Mayis Pazartesi giinii Antalya’da
gerceklestirilen térenle 6diillerini ald.
OPET Yénetim Kurulu Kurucu Uyesi
ve TOBB Kadin Girisimciler Kurulu
Baskan: Nurten Oztiirk, MEB Hayat
Boyu Ogrenmg Genel Midiirii Cengiz
Mete, Antalya Il Milli Egitim Miidiirii
Salih Kaygusuz ve cok sayida davetlinin
katihmu ile gerceklestirilen térende,
basaril egitici ve yoneticilere édiilleri
takdim edildi.

2021 yilinda hayata gecirilen
ve kisa siirede tilke capina yayilan
Isimiz Temiz Projesi kapsaminda
yiyecek-icecek, konaklama ve ulasim
sektorlerine yonelik hijyen egitimlerinde
projenin énemli bilesenlerinden biri
olan “Erisim Yarismasi” ile il ve ilce
niifuslar dikkate alinarak en fazla
kursiyere ulasan egiticileri, halk
egitimi merkezi mudiirleri ve il proje
temsilcileri édiillendiriliyor. Bu wil
Adiyaman, Antalya, Burdur, Batman,
Canakkale, Diyarbakir, Edirne, Istanbul,
Mersin, Ordu, Osmaniye, Samsun ve
Sanlurfa’dan gelen katihmcilar édiile
layik goriiliirken toplamda 15 egitici,
15 halk egitimi merkezi miidiirii ve 3 il
proje temsilcisi ddiillerini Antalya’daki
térende aldi.

“BU EGITIMLERIN HER BiRi,
TOPLUM SAGLIGINA YAPILAN
GUCLU BiR KATKI”

“Hayat boyu 6grenme yaklasimiyla
ylriittigtimiiz calismalarin, toplumun
her kesimine dokunarak fark yarattigini
gormek bizler icin biiyiik bir mutluluk
kaynagi” diyen MEB Hayat Boyu
Ogrenme Genel Miidiirii Cengiz
Mete, “Temizlik ve hijyenin bir kiiltiir
olarak benimsenmesi, bireylerin yasam

-
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kalitesini artirirken, hizmet sektdriindeki
standartlan da yukariya tasiyor. TOBB
Kadin Girisimciler Kurulu ve OPET is
birliginde yiiriittigiimiiz Isimiz Temiz
Projesi de bu anlayisin somut ve basarili
orneklerinden biri.

Bu projede gérev alan
egiticilerimizin, halk egitimi merkezi
yoneticilerimizin ve il temsilcilerimizin
emeKleri sayesinde yiizbinlerce
vatandasimiza ulastik ve ulasmaya
devam edecegiz. Bu egitimlerin her
biri, toplum saghgina yapilan giiclii
bir katki. Bugiin burada 6diil alan tiim
egitimcilerimizi ve yoneticilerimizi
goniilden kutluyor, bu is birliginin
gelecekte cok daha genis kitlelere
ulasmast i¢in ¢calismalarimiza devam
etme kararliigimizi bir kez daha ifade
etmek istiyorum” degerlendirmesinde
bulundu.

iSLETMELER iSiMiz TEMiz
PROJESI iLE REKABET AVANTAJI
SAGLIYOR

Projeyle ilgili OPET ten yapilan
aciklamada; “Isimiz Temiz projesi
kapsaminda gelistirilen icerikler,
OPET’in temizlik ve hijyen konusundaki
25 yillik tecriibe ve birikimini hizmet
sektoriindeki isletmelere aktarmak ve
bu isletmeler icin hijyen standartlarim
olusturmak hedefiyle hazirlandi.
Alanlarinda uzman akademisyenler
tarafindan gelistirilen kurs programlarinm
tamamlayan kisiler egitim sonunda
aldiklan sertifika ile hijyen normlarim
belgelemis oluyor. S6z konusu belge
isletmelere duyulan giiveni ve tercih
edilirligi artiryor. Yiyecek-icecek, ulasim
ve konaklama sektorlerine yonelik
gelistirilen ‘Isimiz Temiz’ egitimleri,
isletmelere rekabet avantaj sagliyor.
Tiirkiye genelindeki 1000’i askin
halk egitimi merkezinde siirdiiriilen
egitimlerle, yalmzca bireyler degil;
egitim kurumlarinin kendisi de hijyen
doniistimiiniin bir parcasi haline
geliyor” denildi.

PROJENIN YENIi ACILIMI:
HiJYENIK HEM MODELI

Isimiz Temiz projesiyle temizlik ve
hijyen konusundaki olumlu degisimin
ancak toplumun tiim kesimlerinde
bilin¢ gelistirmekle miimkiin olabilecegi
gercegiyle hareket edildigi belirtildi.
Projeye dair aktarilan bilgilerde sunlar
da paylasildi: “Proje kapsamindaki
egitimler Halk Egitimi Merkezleri
aracihgyla veriliyor. Bu perspektif
ile olusturulan ‘Hijyenik Halk Egitimi
Merkezi (HEM) Modeli’, Ankara’da pilot
olarak Ayas Halk Egitimi Merkezi'nde
uygulanmaya baslanacak. Burada énce
‘stirdiirtilebilir hijyen icin bir kilavuz’
olusturulacak. Ardindan Ayas Halk
Egitimi Merkez calisanlarinin hijyen
konusundaki farkindah@ini artirmak
amaciyla akademisyenler tarafindan
bir giinliik egitim diizenlenecek.

Ayrica Ayas Halk Egitimi Merkezi'nin
tuvaletleri OPET Tuvalet Standartlarina
gore diizenlenecek. Bu arada Isimiz
Temiz Projesi kapsaminda hayata
gecirilen ‘cocuk oyun odalari’'ndan biri
de Ayas’ta yapilacak.

Halk egitimi merkezlerinde kurulan
cocuk oyun odalari, ebeveynlerin
6zellikle annelerin kurslara katilimin
kolaylastiriyor. Cocuklarn fiziksel
aktivitelerini destekleyen ve beceri
gelisimini tesvik eden bu odalar, ayni
zamanda firsat esitligine katki sunuyor.”

“ISIMIZ TEMIZ
EGITIMLERI iLE
360 BINI ASKIN
KiSIYE ULASTIK”

Erisim Yarismasi Odiil
Toreni’nde konusan OPET Yonetim
Kurulu Kurucu Uyesi ve TOBB Kadin
Girisimciler Kurulu Baskani Nurten
Oztiirk, “Bugiin burada, temizlik
ve hijyen bilincini toplumumuzun
her kesimine yayma yolunda
attigimiz adimlarin hem bireysel
hem de toplumsal anlamda ne
kadar 6nemli oldugunu bir kez daha
gormenin gururunu yasiyoruz.
isimiz Temiz Projesi, sadece hijyen
standartlarini yiikseltmekle
kalmiyor ayni zamanda toplumda
siirdiiriilebilir bir degisim
yaratmay hedefliyor. Proje
kapsaminda verilen egitimler son
bir yilda iki kat artarken, toplamda
360 bini askin kisi isimiz Temiz
kurslarindan faydalandi. Toplumda
cok daha biiyiik bir etki yaratmak,
bir doniisiime sebep olmak icin,
daha fazla kisiye ulasmamiz, daha
fazla kisiye hijyenin toplum icin ne
kadar 6nemli oldugunu anlatmamiz
gerekiyor. 500 binlere, milyonlara
ulasmak icin calismaya devam
edecegiz. Projemiz kapsamindaki
kurslari basariyla tamamlayanlar,
aldiklari sertifikayla hijyen
standartlarini belgeleme firsati
buluyor. Bu belge, 6zellikle hizmet
sektoriinde faaliyet gosteren
isletmelerin giivenilirligini
ve tercih edilirligini artinyor,
isletmelere ve calisanlarina
deger katiyor. Bugiin, aramiza
katilarak bu projeye degerli katkilar
sunan egitimcilerimizi ve kurum
miidiirlerimizi o6diillendiriyoruz.
Onlarin 6zverisi ve katkilari,
bu projenin giiciinii artiriyor ve
toplumumuzda 6nemli bir fark
yaratiyor. Bu anlamli projede
basarili performans sergileyen
tiim katilimcilan tebrik ediyor,
basarilarinin devamini diliyorum”
dedi.
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hell’in, Tiirkiye’de Shell&Turcas
ortakhgi altinda stirdiirdigi

faaliyetlerinden ikmal
operasyonlarinda cahsan akaryakit
ve LPG filosu, yapay zeka tabanl
yorgunluk algilama sistemiyle donatildi.
Yorgunluk ve dikkat daginikhigi kaynakl
kazalar1 6nlemede hayati bir adim
olan sistem, siiriictilerin yiiziinii ve gdz
hareketlerini anlik olarak takip ve analiz
ediyor.

Sirketten yapilan aciklamada su
bilgiler aktarildi: “Sistemn, siiriictiniin
goziiniin yiizde 75 oraninda 1.5 saniye
boyunca kapali kalmasi durumunda
yorgunluk belirtilerini algilarken, sesli ve
titresimli uyarilarla stiriiciilerin gtivenli
bir sekilde mola vermelerini sagliyor
ve bu sayede olasi kazalan énlemeye
yardimci oluyor. Ayni zamanda,
sisternin algiladigi bu durumla, cihaz
servis saglayicisimin 7/24 hizmet veren
izleme ekipleri tarafindan da takip
edilerek siiriiciilerin emniyetli sekilde
mola vermesi saglaniyor.

S6z konusu sistemle Shell, akaryakit
arz guivenligini saglayan agir vasitalarin
herhangi bir kazaya karisma riskini
minimize ederek stirticiilerin, yayalarin
ve cevrenin giivenligini saglyor.”

YILDA YAKLASIK 30 MiLYON KM
YOL KATEDILiYOR

Shell’'in akaryakit ve LPG tasiyan
agir vastta araclarnin, Tirkiye'de
yilhik yaklasik 30 milyon kilometre
yol katettigi ve sirketin bu siirecte yol
glivenligini en Ust seviyede tutmak icin
cesitli tedbirler aldigi aktanldi. 2022
yilinda pilot olarak baslatilan sistemin,
2024 Eyliil itibaryla tiim filoda aktif
hale getirilerek, kritik kazasiz ikmaller
stirdiirtildiigii ifade edildi.

“KRIiTiK KAZASIZLIKTAKI
iLERLEMEMizZi TEKNOLOJIYLE
GUCLENDIRDIK”

Yol emniyeti konusunu her zaman
operasyonlari kazasiz siirdiirmek
anlaminda olusturulan “Hedef Sifir”
vizyonuyla ele aldiklarini belirten ve
Shell’in Turkiye’de yillardir can kaybina
neden olan bir kaza yasamadigim
paylasan Shell Tiirkiye Ulke Baskan:
Ahmet Erdem konuya iliskin sunlari
kaydetti: “Operasyonlarimizi
stirdiirdiigiimiiz 90 civarinda tilkede
farkh yol, iklim ve trafik sartlarinda
kazasiz operasyon anlaminda cok
biiyiik bilgi ve tecriibe birikimimiz var.
Bu birikimlerin de katkisiyla Tiirkiye'de
emniyet performansimiz ile tiim
operasyonlarimizda érnek bir basariya

Haber

Eneriji Petrol Gaz

Shell’den yapay
zekayla sifir kaza

Shell, Turkiye’deki akaryakit ve LPG tankerlerinin siirdiirdiigu sifir kritik kaza
yolculuguna, yapay zeka temelli teknoloji yatinmlariyla devam ediyor. Shell
Tiirkiye Ulke Baskani Ahmet Erdem, “istasyonlarimiza yakit ikmali yaptigimiz agir
vasita filomuzun tamaminda ‘Yorgunluk ve Dikkat Daginikligi Algilama Sistemi’ni

devreye aldik. Boylece kritik kazasizliktaki ilerleyisimizi

teknolojiyle giiclendirdik” dedi.

imza attik. “Hedef Sifir” vizgonumuzla
son 15 yilda yaklasik 400 milyon
kilometre yol kat ederek can kayiph bir
kaza yasamamay: basardik. 2024 Eyliil
ay!1 itibariyle de istasyonlarimiza yakit
ikmali yaptigimiz agir vasita filomuzun
tamaminda “Yorgunluk ve Dikkat
Daginikhig: Algilama Sistemi’ni devreye
aldik. Boylece kritik kazasizliktaki
ilerleyisimizi teknolojiyle gliclendirdik.
Sistemimiz, arac {ireticileri tarafindan
sunulan otonom acil frenleme ve serit
takip sistemleri gibi teknolojilere ek
olarak gercek zamanl sekilde siiriiciiye
miidahale ederek daha kapsaml bir
giivenlik sunuyor. Ozellikle, diisitk
hizlarda dahi devreye girebilmesi ve
zorlu hava kosullarinda calisabilmesiyle
operasyonlarimizin her asamasinda
glivenligi saglama amaci tasyor.”

ol emniyeti konusunun Shell'in

faaliyetlerinin her adiminda
onceligi ve sirket kaltirinin ayrilmaz
bir parcasi oldugunu belirten Erdem,
bu konudaki detayli calismalara
iliskin sunlar paylasti: “Yarattigimiz
emniyet kilturtnd, Turkiye’de 15
yildir araliksiz dlizenledigimiz Yol
Emniyeti Konferansi ile toplumun
geneline yayginlastirmak icin
calistyoruz. Turkiye Egitim Gonalllleri
Vakfrnin ‘Trafik Atesbocedi’ isletme
sponsorlugumuzla, ilkogretim
cadi cocuklarina trafik bilinci ve

farkindaligi kazandirmay hedefliyoruz.

Trafik Atesbocediile her yil 1.500
ogrenci ve ebeveyne ulasiyoruz. Yol
emniyeti konusunda diizenledigimiz
egitimlerle ve Trafikte Kiclk Hata
Yoktur programimizla birlikte
yaklasik 250 bin kisiye ulastik. icisleri

Shell Tiirkiye Ulke Bagkan
Ahmet Erdem

-1,

&

"~ “BU ALANDAK}
~ONci RoLUMiZO
SURDURMEVE
 KARARLIYIZ”

Bakanligrnin motosiklet kazalarinin
onlenmesine yonelik diizenlemeler
kapsaminda baslattigi “Bir Kural Bir
Omiir’ kampanyasina 81 ildeki 1200'G
askin akaryakit istasyonumuzda
destek oluyoruz. Son alti yildir

Radyo Trafik’'te sponsor oldugumuz
programlarla dinleyicilere dizenli
olarak trafik kazalarini 6nlemek icin
onemli ipuglarini iletiyor ve Kritik
hatirlatmalarda bulunuyoruz. Titizlikle
belirledigimiz ve uyguladigimiz

Hayat Kurtaran Kurallarimiza

yalnizca Shell calisanlari degil ayni
zamanda ttim tedarikcilerimiz de
Shell Tirkiye’'ye hizmet verdikleri stre
boyunca uymak zorundalar. Giivenli
yolculuklar ve saglikli bir toplum

icin tizerimize dlsen sorumluluklari
yerine getirmeye ve bu alandaki 6nct
rolimizi sirdirmeye kararliyiz.”
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‘Gunluk petrol ihtiyacimizin yaklasik
yuzde 8’i Gabar’dan karsilaniyor’

19 Mayis Atatiirk’a Anma Genglik ve Spor Bayrami kutlamalari kapsaminda Gabar Dagr'ndaki Sehit Esma Cevik-1
No’lu ILk Kesif Kuyusu’nda diizenlenen programa TBMM Baskani Numan Kurtulmus, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani

TBMM Baskani Numan
Kurtulmus ve Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakan
Alparslan Bayraktar, 19 Mayis
Atatiirk’'iit Anma Gengclik ve
Spor Bayrami kutlamalari
kapsaminda Gabar Dagi'ndaki
Sehit Esma Cevik-1 No’lu Ik
Kesif Kuyusu'nda diizenlenen
programa katildi. AK Parti
Grup Baskam Abdullah Giiler
ve farkl partilerden yaklasik
40 milletvekilinin katildig
programda Gabar Dagi’'nda
genglerin de katilimiyla
diizenlenen, dev Tiirk bayragi
esligindeki kortej yiiriiyiisii
olusturuldu.

Numan Kurtulmus, basin
mensuplarina, bir zamanlar
bu daglarin her tarafinda
teroriin kol gezdigini animsatt.
Artik bu cografyada bugiin
barsin, kardesligin egemen
olmaya basladig: bir dénemin
basinda olunduguna isaret
eden Kurtulmus, “Burada
torenlerimizi icra edecegiz.
Esma Cevik Kuyusu'nda ilk
térenimizi yapacagiz” dedi.

Bir gazetecinin, “Bugiin
buradan nasil bir mesaj
yiikselecek?” sorusu {izerine
Kurtulmus, “Bansin, kardesligin
dostlugun, bin yillik Ttirk-Kiirt
kardesliginin bundan sonra
kiyamete kadar stirmesini
temenni eden cok giiclii
bir mesaji bugiin buradan
verecegiz” ifadesini kullandi.

Bayraktar, “Sayin
Cumhurbaskanimiz milletimize
Karadeniz'den yeni bir miijjde
verdi ve yaklagik 75 milyar

metrekiipliik, yani bizim
konutlarimizda kullandigimiz
dogal gaz1 3,5 yil boyunca tek
basina karsilayacak yeni rezerv
kesfimizi halkimizla paylasti.
Oncelikle bunun tekrar hayirh
olmasini diliyorum. Orada da
hem {iretim hem de yeni kesif
calismalarimiz devam ediyor”
diye konustu.

Bir o kadar énemli olan
bir diger projenin de Gabar’da
bugiin 81 bin varile ulasan
guinliik tiretim oldugunu dile
getiren Bayraktar, sunlar
kaydetti: “Gabar, yeni
sahalar, yeni kesiflerle daha
da buyiiyerek Tiirkiye'nin
enerjideki disa bagimhhgim
diisiirecek ve 6niimiizdeki
donemde cok daha giiclii
sekilde ekonomimize katki
yapacak bir proje. Bu projenin
sadece ekonomik degeri yok
aym zamanda bu boélgeye
yaph@ katki bakimindan da
cok daha biiyiik bir anlam
var. Bu bélge terorle anilan,
gidilemeyen bir bolgeydi. Ama
hamdolsun burada, bu daglarda
680 kilometre yol ag1 yaptik.
Buralarda 3 binin {izerinde,
cogunlugu bu bolgenin insani
olan geng¢ kardesimiz calisiyor.
Artik bu bolgenin gencleri
burada kalyor. Sirnak go¢
veren degil, go¢ alan bir
sehir haline gelmeye baslad.
Dolayisiyla bu, ekonomik katki
kadar kiymetli.”

KURTULMUS VE

BAYRAKTAR: GABAR
DAGI’NDAKI PETROL
AKISINI IZLEDI

TBMM Baskan: Numan
Kurtulmus, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakani Alparslan
Bayraktar ile birlikte Gabar'da
diizenlenen program

kapsaminda, Sehit Esma
Cevik-1 No'lu Ik Kesif
Kuyusu'nun vanasin agti,
petrol akisini izledi.

Petrol numunesini
inceleyen Kurtulmus, cok
anlamh bir giinde 81 bin varil
iretimin gerceklestigi bolgede
Sehit Esma Cevik-1 No’lu
kuyudan petroliin cikarilmasim
izlediklerini séyledi. “Bu
bizim i¢in hakikaten tarihi
bir giin, tarihi bir an. Calisan
tiim arkadaglarimiza basarilar
diliyorum” ifadelerini kullanan
Kurtulmus, bu tiretimin
Tirkiye'ye hayirh olmasim
diledi.

“REZERVIN COK GUCLU
OLDUGUNU BILIYORUZ”

Kurtulmus, bu zenginligin
artarak devam etmesini
dilediklerini belirterek, “Umit
ederim ki bu bdlgede bulunacak
petrolle hem Tiirkiye nin
enerjideki tam bagimsizh@
saglanmis olacak hem de
bolgenin zenginlesmesi, refahu,
huzuru, barisi ve birligi temin

Alparslan Bayraktar, AK Parti Grup Baskani Abdullah Giiler, farkli partilerden yaklasik 40 milletvekili katild.

\‘

edilmis olacak. Rezervin ¢ok
gticlii oldugunu biliyoruz.
Durdugumuz yerin altinda bir
petrol denizi kaymyor. 81 bin
varil az bir sey degil, ¢cok kisa
bir siire icerisinde 100 bin
varile cikacak” dedi.

Bunun Tiirkiye icin
buyiik bir mutluluk oldugunu,
Tiirkiye’nin zenginligi
oldugunu vurgulayan
Kurtulmus, “Petrolde disa olan
bagimhhigimizi kaldirdigimiz
zaman cari acik vermeyen,
cari fazla veren bir iilke haline
gelecegiz. Dolayisiyla bugiin
burada olmaktan, bu giizel
petrol kuyusunda, bu petrolle
birebir temas etmekten biiyiik
keyif aldigimi ifade etmek
isterim. Milletimize hayirl
ugurlu olsun” ifadelerini
kulland.

“SEHITLERIMIZI DE
BU VESILEYLE ANMIS
OLUYORUZ”

Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani Bayraktar da petrol
iretimi yapilan bu alanda

M W B N

o

Tarkigs Puirubar

SEHIT ESMA

“DAHA YAPACAK
COK ISiMiz, COK
ONEMLI YENi KESIF
BOLGELERIMIZ VAR~

Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani Alparslan Bayraktar
da yaptigi konusmada, Sehit
Esma Cevik sahasinin cok
anlamli olduguna isaret
ederek enerjide en 6nemli
projelerden birinin Gabar’da
gerceklestirilen petrol arama
ve liretimi projesi oldugunu
vurguladi.

*2021 yilinda
basladigimiz bu kesifle
bugiin 81 bin varillik
glinliik liretime ulasarak
Tiirkiye’deki glinliik
ihtiyacimizin yaklasik
ylizde 8’ini sadece buradan
karsilar hale geldik. Elbette
daha yapacak cok isimiz,
cok onemli yeni kesif
bolgelerimiz var” diyen
Bayraktar, bir taraftan
mevcut liretimi artirirken
bir taraftan da o calismalari
yapmaya devam ettiklerini
belirtti.

ismi yasatilan Astsubay Esma
Cevik’in 2019°da Sirnak’in Idil
ilcesinde PKK’li teroristlerce
tuzaklanan el yapimi patlayiciya
miidahale sirasinda meydana
gelen patlamada sehit
diistiigiinii animsatti.

Bayraktar, “Buradaki
sahalarimizdan biri Sehit
Esman Cevik, digeri Sehit
Aybiike Yalcin sahasi.
Dolayisiyla sehitlerimizi de bu
vesileyle anmis oluyoruz” diye
konustu.

TBMM Bagkani Numan
Kurtulmus daha sonra petrol
sahasinda programa katilanlarla
hatira fotograf cektirdi.

H LN M e eme———— gy
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TotalEnergies Istasyonlari,
Bi’Guzel ile aiskanliklari degistiriyor

Akaryakit
istasyonlari, tim
diinyada oldugu gibi
Tirkiye’de de artik
yalnizca yakit ikmal
noktasi olmaktan
cikip kapsamli
hizmet merkezlerine
dondisliyor. Bu
doniisiime onculik
etme misyonuyla
kurulan GuzelEnerji,
yenilikgi trlin

ve hizmetleriyle
faaliyetlerine devam
ediyor.

tizelEneriji, 2020 yilinda
GOYAK catist altinda

TotalEnergies ve M Qil
markalaryla baslattigi déntistim
yolculuguna daha sonra
Valvoline markasim ekledi.
GiizelEnerji'nin perakende
alanindaki ihtiyaclara yamt
vermek hedefiyle hayata
gecirdigi yenilik¢i markasi
Bi’Giizel ise sadece Kkaliteli
irlinler sunmakla kalmiyor,
ayni zamanda yolculuklar daha
konforlu hale getiriyor. Bonjour
Market ile edindikleri bilgi
birikimi ve tecriibeler 1s13inda,
gida ve icecek hizmetlerini
2021 yilinda Bi’Giizel markasi
altinda konumlandirdiklarini
belirten GiizelEnerji Genel
Mudiirii Mahmut Cil, bir
istasyon agi icinde dogup
biiytiyen markalarini perakende
diinyasina dahil etmeye
hazirlandiklarim séyledi.

“MOBILITE
PERAKENDECILIGINE
LiDERLiK EDiYORUZ”

Giintimiizde istasyonlarin
valnizca evlerin veya arabalarin
ihtiyaclarinin karsilanabilecegi
bir marketten Gteye gectigini
ifade eden Cil, “Yaptigimiz

arastirmalar bize gésteriyor

ki istasyonlara gelen 10
misafirden 6’s1 market alisverisi
gerceklestiriyor. Benzer sekilde,
sadece viyecek ve icecek icin
istasyonlara ugrayanlarin sayist
da hizla artiyor. GiizelEneriji
olarak, degisen bu beklenti

ve ihtiyaclar dogrultusunda
mobilite perakendeciligine
liderlik eden ¢oziimler
gelistiriyoruz. Bu kapsamda
TotalEnergies istasyonlarimizda
ver alan Bonjour Market,
yenilikci magaza konseptimiz
olarak 6ne cikiyor. Boylece
misafirlerimize farkh
ihtivaclarini karsilayabilecekleri
pratik bir ahsveris alam
sunuyoruz. Hizla biytiyen bir
perakende zinciri olan Bonjour
Market’in hizmet verdigi nokta
sayisini gecen seneden bu yana
yiizde 70 artirdik” dedi.

“URUN PORTFOYUMUZU
SUREKLI
GELIiSTiRiYORUZ"”

Uriin portféylerini
misafirlerinin sesine kulak
vererek stirekli gelistirdiklerini
ve degistirdiklerini aktaran
Cil, sézlerini soyle stirdiirdii:
“Ayni zamanda tr{inlerimizi

kategorilestiriyoruz. Baska

bir deyisle, misafirlerimizin
ihtiyaclarina uygun ve

dogru tiriinleri secmelerine
yardimci oluyoruz. Yaptigimiz
arastirmalarda sunu gordiik;
misafirlerimiz giiniin hangi
saat ve zaman diliminde ne
tiiketebilecekleri konusunda
bilgi sahibi olmak istiyor.

Biz de iiriinlerimizi; giine
baslarken, giiniin her saati,
tathlar, atistirmaliklar,

pastane, taze sandvicler
(glinliik tiiketilebilen) olarak
kategorize edip misafirlerimizle
bulusturuyoruz. Uriin tanitim
kartlarimizi ve ambalajlarimiz,
miisterilerimize bilgi sunmanin
bir araci olarak kullaniyoruz.
Bu sayede tiriin kartlarimizda,
lezzetlerimizin icerdigi
malzemeleri belirterek alerjisi
olabilecek miisterilerimize
gtivenli bir secim yapma imkéani
saghyoruz. Ay zamanda,
hangi tiriiniin hangi zaman
dilimi i¢in daha uygun bir secim
oldugunu da misterilerimizle
paylasmis oluyoruz.”

“YENILIKCI
¢6zUMLERIMizi
MiSAFiRLERIMiZLE
BULUSTURUYORUZ”

Mobilite perakendeciliginin
her aninda misafirlerinin
yaninda olduklarini kaydeden
Cil, fonksiyonel gidalar ve

‘BI'GUZEL iLE _
TURKIYE'NiN DORT
BiR YANINDAYIZ

Bonjour Market ile edindikleri

bilgi birikimi ve tecriibeleri
dogrultusunda gida ve icecek
hizmetlerini 2021 yilinda

Bi’Glizel markasi altinda
konumlandirdiklarini anlatan Cil,
soyle devam etti: “Misafirlerimizin
hem yolculuklarina hem de
yasamlarina deger katacak iiriin
ve hizmetleri Bi’Glizel catisi
altinda bulusturduk. Yolda ya

da istasyonlarimizdaki konforlu
dinlenme alanlarinda bu lezzetleri
tadabilen misafirlerimiz, Bi’'Giizel
driinlerine Tirkiye’nin dort bir
yaninda ulasabiliyor.”

ozellikle icecek ve pastane
iirtinleri alaninda calismalara
ve lansmanlara devam
edeceklerini ifade etti. Her
gecen giin talebin arttigi soguk,
dogal ve taze iceceklerin yani
sira 6zel kahve cesitleri ile
meniilerini farkhlastirmay:

ve trendleri belirlemeyi
siirdiireceklerini kaydeden Cil,
bu kapsamda yeni bir {irin
grubunu daha cok yakinda
sektore kazandiracaklarinin
bilgisini verdi. Cil, “Uriinlerimiz
kadar bu tirtinleri sunma
seklimiz ve hizmetlerimizin de
6nem tasidiginin bilincindeyiz.
Bu dogrultuda ‘barista ile kahve
hizmeti’ ve ‘arabaya servis’

gibi yenilikci ¢éziimleri de
misafirlerimizle bulusturmaya
devam edecegiz” diye konustu.

“EN iYi KAHVE
DENEYiMiNi
SUNUYORUZ”

Sayist her giin artan
satis noktalarinda en iyi
kahve deneyimini sunmak
icin baristalar tarafindan
hazirlanan kahve cesitlerini
misafiriyle bulusturmaya devam
edeceklerini anlatan Cil, sunlar
aktardi: “Y1l sonuna kadar
400’den fazla istasyonumuzda
Bi’Glizel kahve ve 200’e
vakin istasyonumuzda yiyecek
ve kahve konseptlerimiz ile
hizmet verecegiz.” Misafirlerine
giiniin her aninda keyifli bir

deneyim vasattiklar1 oturma
alanlarimin sayisini artirmayi
siirdiireceklerini ifade eden Cil,
aym zamanda cevreye duyarh
{iretim ve yiiksek geri déntisiim
ozellikli Girtinler kullanarak,
Bi'Giizel’i cevreye en duyarh
markalardan biri haline
getirmeyi de hedeflediklerinin
altim cizdi.

“URUN VE
HiZMETLERIMIZLE FARK
YARATIYORUZ”

Basariy1 sektore kattiklari
venilikler ve misafirlerinin
memnuniyeti ile dl¢tiiklerini
ifade eden Mahmut Cil,
bu dogrultuda bir yandan
yeni nesil istasyon aglarim
genisletirken bir yandan da
hizmetlerini derinlestirdiklerini
soyledi. Cil, “Bu gelisimde
6nemli bir role sahip olan
perakende alaninda her
zaman yenilik¢i bir yaklagimla,
misafirlerimizin ihtiyaglarina
yanit vererek, {iriinlerimizi her
zaman ulasilabilir kilmak temel
vizyonumuz. Bu dogrultuda
oniimiizdeki dénemde Bi’Giizel
catist altinda yeni nesil {irin
ve hizmetler gelistirmeyi
siirdiirecegiz. Uriinlerimizde
cesit ve kaliteyi 6n planda
tutarken, fark yaratan, giiler
yiizlii hizmet anlayisimizla
misafirlerimizin yaninda yer
alacagiz” dedi.

‘BI’GUZEL iLE PERAKENDE DUNYASINA KATILMAYA HAZIRLANIYORUZ’

[
stasyonlarin disinda da
Bi’Giizel markasini misafirleri
ile bulusturmayi hedeflediklerini

anlatan Cil, konusmasini su
sekilde siirdiirdii: “Bi’Giizel’in
artan ziyaretci kitlesi ile
birlikte bu lezzetleri ve
konseptimizi misafirlerimizin
istedigi her an ve her yerde

ulasabilecekleri sekilde,
akaryakit istasyonlari disindaki
alan ve satis kanallari icerisinde
konumlandirmayi planliyoruz.
Boylece sektorde yeni bir ilke
imza atarak, bir istasyon ag
icinde dogup biiyilimiis bir
markanin perakende diinyasina
katilmasini saglayacagiz.

Sektoriimiizde perakende,
zincir markalarla akaryakit
sirketlerinin is birligi sayesinde
gelisti. GiizelEnerji olarak

bu alanda tersine bir hareket
baslatarak, markamizin
perakende sektoriindeki etki
alanini genisletecegiz.”



Keyifli Bir Seyahatin Yolu
. 24 Market'ten Geger

Yo cﬁﬁ‘iﬁunuz boyunca tiim ihtiyacglariniz igin
T 7/24 Marketlerimizle hizmetinizdeyiz.
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Aytemiz, enerji ve akaryakit
sektorunde ust uste ikinci kez
‘En Mutlu Isyerl semldl

Aytemiz, ‘Happy Place

to Work’ tarafindan
gerceklestirilen
“Turkiye’'nin En

Mutlu isyerleri’
arastirmasinda

ust uste ikinci kez
sektoriiniin en mutlu
isyeri secilerek, ayni

zamanda “Miukemmel

Calisan Deneyimi
Odiilii” sahibi oldu.

ytemiz, ‘Tiirkiye'nin
En Mutlu Isyerleri’
arastirmasinda tist {iste

ikinci kez sektériiniin en mutlu
isyeri secilerek, ‘Miikkemmel
Calisan Deneyimi Odiiliy’

aldi. Arastirma, uluslararast
sertifikasyon ve damsmanlik
sirketi ‘Happy Place to

Work’ (HPW) tarafindan
gerceklestirilen kapsamli bir
degerlendirme sonucunda
ortaya ¢ikt.

Isyerlerindeki calisan
mutlulugunu ve deneyimini
objektif ve seffaf kriterlerle ve
calisan degerlendirmesine gore
Slctimleyen bu arastirmada
Aytemiz’in, enerji ve akaryakit
sektoriinde en yiiksek puani
alan sirket oldugu acikland:.

“INSAN KAYNAKLARI
AKLASIMIMIZIN
EMELINDE

CALISANLARIMIZIN GERI

BILDIRIMI YER ALIYOR”,

Aytemiz insan Kaynaklan
ve Idari Isler Direktérii Elcin
Akcadag ise konuya dair
aciklamasinda, “Aytemiz olarak,
musterilerimize sundugumuz
irlin ve hizmetler kadar
merkez ofisimizde, sahada
ve tliim organizasyonumuzda
calisanlarimizin deneyimini de
6nemsiyoruz. Calisanlarimizin
fikirlerini duymak ve geri
bildirimlerini gelistirici eylemlere
donistiirmek, insan kaynaklar
vaklasimimizin temelinde yer
alyor.

Calisanlanmiza
dair projelerimizi ya da
uygulamalarimizi hayata
gecirirken aldigimiz &diiller,
hedeflerimize giden yolda
bizi daha da motive ediyor.
Miikemmel Calisan Deneyimi
Odiilii, cahisanlarimizin
katkilarina verdigimiz degerin
yani sira, insana dair yaklasim
ve basarilarimizi siirdiiriilebilir

kilma kararlihgimizi ortaya
koyuyor.

Aytemiz olarak
akaryakit sektoriindeki
koklii gegmisimizin getirdigi
bilgi ve tecriibeyle, gelecegin
potansiyelini harmanhyor;
“Aytemiz ile Gelecek Seninle”
diyerek, tiim IK strateji ve
uygulamalarimizi uzun vadeli
bakis acisiyla yapilandiryoruz.

‘Aytemiz ile Hayat
Seninle’ yaklasimimizla
sadece isi degil, hayati da
paylasan bir kurum Kkiiltiir
insa ediyoruz. Yeni baslayan
ekip arkadaslarimizi Genel
Midiiriimiiz Sayin Ahmet Eke
ile ‘Kahvalti Sohbetleri'nde
bir araya getiriyor; ‘Highway’
mentorlikk programimizla sirket
icerisindeki farkh seviyeler
arasinda giclii bir iletisim agt
kuruyoruz. Goniillii calisma
arkadaslarimizdan olusan
Aytemiz Calisan Konseyi
ile diizenli bulusuyor, IK
siirec ve uygulamalarina dair
goriis ve onerileri dogrudan

Aytemiz Genel Miidiirii
Ahmet Eke

AYTEMIZ

alwyoruz. Bayramlasma
ritlielleri, 6zel giin kutlamalar,
spor karsilasmalari, calisan
kuliipleri, yaza merhaba ve
yilbasi etkinlikleri ve geleneksel
bulusmalarla ekip ruhumuzu
pekistiriyoruz. Dogum gtinii
izni, mutlu saatler, ebeveynler

“BU BASARI, SURDURULEBILIR AYTEMiZ
KULTURUNON VE GUGLD GALISAN

Aytemiz’in bir kez daha
en mutlu isyerleri arasinda
yer almasina dair Aytemiz
Genel Miidiirii Ahmet
Eke: “Bu anlamli basariyi,
sadece bir yilin performansi
olarak degil; uzun vadeli bir
vizyonun, kararli bir kiiltiirel
doniisiimiiniin ve ¢alisan
bagliligini stratejik ncelik
olarak benimseyen yonetim
anlayisimizin yansimasi
olarak degerlendiriyorum.

Ust iiste ikinci kez bu &diile
layik goriilmek, istikrarin,
siirekliligin ve kurumsal
degerlerimizin sahada
hayat buldugunun acik bir
gostergesidir.

Tiim calisanlarimizla
mutlu ve bagli bir takim
olabilmek adina bircok faaliyet
yiiriitiiyor, calisan cesitliligi ve
katilimini bu faaliyetlerimizde
de siirekli tesvik ediyoruz.
Katilimci siireclerle
destekledigimiz bu kiiltiirel
zemin; yalnizca bireysel degil,
kurumsal olarak da bizi ileri
tasiyor. Bagimsiz bir kurulus

icin ek dogum izni ve karne
guinii izni gibi uygulamalarla
calisanlarimizin hayatina deger
katiyor; donemsel desteklerle
motivasyonlarini artiriyoruz.
Clinkii biliyoruz ki insana dair
yaklasim ve uygulamalarimizin
etkili ilerledigini gosteren

en dnemli kriterlerden biri,

BAGLILIGININ GOSTERGESi”

tarafindan zorlu dinamiklerin
hakim oldugu sektoriimiizde
en yiiksek degerlendirmeyle
odiillendirilmek, ayni
zamanda isveren markamizin
geldigi noktayi ve calisan
deneyimine verdigimiz 6nemi
tescilliyor ve gelecekte
gerceklestirecegimiz
calismalar icin bizleri
daha da motive ediyor.
Sektoriimiizdeki en
iyi degerlendirmeyi ve
kategorideki en yiiksek puani
almamiz, farkli alanlarda
ilklerin markasi olma
unvanimizi da pekistirdigi icin
ayrica gurur duyuyorum.
Miikemmel Calisan
Deneyimi Odiilii, Aytemizli
olmanin gururunu tasiyan
tim ekip arkadaslarimizin
eseridir ve hepsine
goniilden tesekkiir ederim.
Bu mutluluk ve basarimizi
tiim paydaslarimizla her
gecen giin biiyiitmeye ve
gliclii gelecegimize saglam
adimlarla birlikte ilerlemeye
devam edecegiz” dedi.

calisanlarimizin yiiksek
motivasyon ve baghhgidir.
Aytemiz’in enerji ve akaryakit
sektoriinde siirdiiriilebilir sekilde
st tiste ikinci kez ‘En Mutlu
Isyeri’ secilmesinden dolay

tiim Aytemizliler olarak gurur
ve mutluluk duyuyoruz” diye
konustu.



Yeni '
Dostluklaria o~

Motoreu dostu'istasyonlarimizda sadece motosiklet
kullaniellarina 6zel hizmetlerimiz ve kazandigimiz
dostluklaria yolda beraberiz.

©) Aytemiz
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Turkiye Petrolleri’nin
Ankara’daki 54’uncuistasyonu
men’de hizmete girdi

Ziilfikarlar Holding biinyesi altinda Turkiye Petrolleri markasi ile hizmet veren
TP Petrol Dagitim A.S, Ankara sehir merkezi Dikmen Vadi akaryakit istasyonunun
acilisini gerceklestirdi. Yeni istasyonun acilisiyla Turkiye genelindeki 800’u askin
P hizmet noktasina bir yenisini dahra ekleyen Turkiye Petrolleri akaryakit sekt6rﬁnde_lg,
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Sibel Acar-Ankara

iilfikarlar Holding biinyesinde
Zfaaliyet gosteren TP Petrol

Dagitim A.S., hiz kesmeden
devam ettigi yatirimlarn kapsarminda
Ankara Dikmen Vadi akaryakit
istasyonunun acilisini gerceklestirdi.
Diizenlenen acihs térenine Ziilfikarlar
Holding Y&netim Kurulu Baskani
Isfendiyar Ziilfikari, Enerji Grup Baskan
Cagdas Demirag, TP Petrol Dagitim
A.S. st diizey yoneticileri ve cok sayida
Ankarali katildi.

“iDDIALI HEDEFLERE
YURUYORUZ”

Zilfikarlar Holding Enerji Grup
Baskam Cagdas Demirag, acilista
vaptigi konusmada, “Akaryakit
sektoriiniin yerli markasi olarak,
Tiirkiye’'nin dort bir yaninda
Tiirkiye Petrolleri bayragini gururla
dalgalandirmaya devam ediyoruz.
Sektordeki uzun yillara dayanan
deneyimimiz 1siginda iddiali hedeflere
yiriiyoruz. Tiim faaliyet alanlarimizda
6ngordugiimiiz yatinimlarimiz
planladigimiz sekilde devam ediyor.
En 6nemli hedeflerimizin basinda
tilkemizin her késesindeki ara¢
kullanicilarini yiiksek kaliteli tirtin
ve hizmetlerimizle bulusturmak
geliyor. Bu hedefle paydaslarimizla
birlikte el ele vererek Tiirkiye
Petrolleri'ni daha da giiclendirmek icin
cahswyoruz. Siirdiiriilebilir hedeflerimiz
dogrultusunda 2025 yih operasyonel
verimliligimizi ve birim karlihgimizi
artiracagimiz bir yil olacak” dedi.

Miisteri deneyimini daha {ist
seviyeye tasimayi hedefledikleri
akaryakit istasyonlarina bir yenisini

daha eklediklerini belirten Demirag,
“Akaryakit istasyonlar artik bir yasam
alanina déniismiis durumda. Genis

ve ferah bir alana konumlanmis
istasyonumuzda Kkaliteli akaryakit ve
LPG iirtinlerimiz bir yana, oto yikama
ve zengin igerikli T7/24 marketimize
kadar pek cok hizmetle miisteri
deneyimini {ist seviyeye tasiyoruz” diye
konustu.

Turkiye genelindeki 800t askin
akaryakit istasyonunda saglhga,
emniyete ve cevreye duyarl bir sekilde
hizmet vermeyi ve kaliteli tirtinlerini
miisterileriyle bulusturmayi amaclayan
Tirkiye Petrolleri, akaryakit sektoriiniin
en hizh biyiiyen markalan arasinda yer
alwor.

hizli bilytimesini strduruyor.

CLULFIKARLAR
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Akaryakit ve eneriji
sektorundeki
yatirimlariyla one cikan
Turcas Petrol 2024 mali
yilina iliskin Olagan
Genel Kurul Toplantisr’ni
gerceklestirdi. 2024 yili
Olagan Genel Kurulu'nda
200 milyon TL ek temettii
dagitimi onaylandi.

karyakit ve eneriji sektérlerinde

Tiirkiye’nin koklii sirketlerinden

Turcas, 2024 yilina iliskin
Olagan Genel Kurul Toplantisi'ni 6
Mayis 2025 Sali glinti Istanbul Kalyon
Hotel'de gerceklestirdi. Toplantiya,
Turcas CEO ve Yoénetim Kurulu Uyesi

Batu Aksoy, Y6netim Kurulu Baskan
Vekili Banu Aksoy, Yonetim Kurulu

M - ee s
Uyeleri M.Timugin Tecmen ve Matthew ! 2

J.Bryza, Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeleri Lale Ergin ve Dr. Markus
Christian Slevogt’in yam sira sirket
yoneticileri ve hissedarlar katildi.

Genel Kurul'da 2024 yilina ait
finansal tablolar ve faaliyet raporlan
onaylanirken, 2024 yilinin son ayinda
dagitilan 145 milyon TLlik temettii
avansina ek olarak 200 milyon TL
temettiiniin de 30 Haziran 2025ten
itibaren dagitilmasi onaylandi. Béylece,
Turcas tekrardan diizenli temettii
dagitan bir sirket olma yolundaki
kararhigini vurguladi.

"HEDEFLERLE UYUMLU,
DENGELIi VE GUCLU BiR
PERFORMANS YILI”

Turcas CEO’su Batu Aksoy
vaptigl degerlendirmede, 2024 yihinin
hedeflerle uyumlu, dengeli ve giiclii bir
performans vili oldugunu belirtti. Shell
& Turcas’in 1.200 degerli bayisinden
olusan dagitim a1, Derince’deki
madeni yag tesisleri, Tiirkiyenin dort
bir yamindaki terminalleri ve 20.000’e
vakin 6n saha ekibiyle akaryakit
perakendesinde liderligini siirdiirdiigiinii

Haber

Turcas Petrol 2024 Yili Olagan
Genel Kurul Toplantisi gerceklestirildi

Turcas CEO’su
Batu Aksoy

ve 2024 yilinda 332 Milyar TL hasilat
elde ettigini ifade eden Aksoy, yeni
nesil market formati Shell Select

ve deli2go iiriinleri ile akaryakit dist
satislarda da giiclii biiyiimenin devam
ettigini vurguladi. Elektrik tiretiminde
ise RWE & Turcas’'in, 800 MW kurulu
giice sahip Denizli Dogal Gaz Kombine
Cevrim Elektrik Santrali'nde 2024 yilim
%50’ye yakin bir kapasite kullamm
orani ile tamamladigini, 11,3 Milyar
TL hasilat elde edildigini ve tesisin

Wayne

B FUELING SYSTEMS

Tiirkiye'nin elektrik arzinda énemli bir
yere sahip oldugunu belirtti.

“DUZENLi TEMETTU
ODEYEN SIiRKETLER
ARASINDA YER ALMA
HEDEFiMizi KARARLILIKLA
SURDURUYORUZ”

Aksoy, “Eyliil 2024 itibaryla
finansal bor¢larimizi tamamen
kapatarak, 2024 sonunda konsolide
aktiflerimizin neredeyse tamamini
dzkaynaklarimizla finanse eder
duruma geldik. 2025 yilinda da
gticlii bilango yapimizi koruyarak,
stirdiiriilebilir biiyiime odagimiz ve
ortaklik kiiltiiriimiizle sekillenen portfsy
stratejimizi siirdiirmeyi; ayni zamanda
cografi cesitlendirmeye éncelik vermeyi
hedefliyoruz. 2024 yilinda baslayan
temettii 6demelerimizin 2025 yilinda da
devam etmesi ile birlikte yeniden Borsa
Istanbul’un diizenli temettii 3deyen
sirketleri arasinda yer alma hedefimizi
kararhlikla stirdiirtiyoruz” dedi.

Turcas Petrol’tin istiraklerinin 2025

Enerji Petrol Gaz
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yili icin 6ne cikan planlar arasinda;
Shell & Turcas tarafinda bayi kontratlari
yenilemeleri, elektrikli araclar icin hizh
sarj tniteleri, giines enerijili istasyonlar
ve atik yonetimi ¢éziimleri gibi alanlarda
vatirmlar bulunuyor. RWE & Turcas
tarafinda ise Denizli Santrali’ne entegre
hibrit GES projesinde yatirim asamasina
gecilmesi planlaniyor.

“OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTISI DUZENLEYEREK
ISLEMi PAY SAHIPLERIMiZziN
ONAYINA SUNACAGIZ”

Turcas’in 2025 yilinda yapmay1
planladig@i esas stzlesme degisikligi ve
“Turcas Holding” olarak tinvan degisimi
islemi hakkinda da bilgi veren Batu
Aksoy, “Islem ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasit Kurulu onay1 alinmustir.
Mevzuat geregi bir sonraki adim
olarak T.C. Ticaret Bakanlig onayina
basvuracagiz. Bakanlik izni sonrasinda
bu sene icerisinde bir Olagantistii Genel
Kurul Toplantisi1 diizenleyerek islemi pay
sahiplerimizin onayina sunacagiz” dedi.




ASV |holding gUvencesiyle
Kaliteye giden yolda,
Her sey yolunda.
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Alpet’inyenireklam
filmiizleyiciyle bulustu

Alpet yeni reklam filmi serisine bir yenisini daha ekledi.
Alpet, yeni reklam filminde sadece yakit degil, yolculuga
deger katan bir deneyim sundugunu vurgulayarak,
mutluluga giden yolun Alpet’ten gectigini anlatiyor.

Reklam filmini izlemek icin
QR kodu okutabilirsiniz.

Sener Sen kayinpeder, Ibrahim Biiyiikak

iirkiye akaryakit sektériiniin
koklii markalarindan Alpet,

“Mutluluga Giden istikamet;

Alpet” sloganyla hazirladig yeni reklam

filmini izleyiciyle bulusturdu. Gectigimiz
yil Zeren Group’un Alpet’i satin
almasiyla birlikte baslatilan déniistim
stireciyle birlikte hayata gegirilen seri
kampanyalarin devam niteliginde
oldugunun alt1 cizilen yeni film, Alpet’in
mutlu eden marka yoéniinii ele ahyor.
Alpet’in yeni reklam filmi, bir
akaryakit istasyonu olmanin étesine
gecerek, mutluluga giden yolun
Alpet’ten gectigi vurgusunu yapiyor
ve farkh kullameai profillerinin cesitli
yolculuk anlarnnda ihtiya¢ duyduklar:
hizmetleri Alpet’te bulabilecekleri
mesajini veriyor. Basta Sener Sen,
Ibrahim Biiyiikak ve Seray Kaya'nin
yer aldigi filmde, Alpet’in sundugu
olanaklarla herkesin kendi yolculuguna
uygun bir ¢dziim buldugu senaryolar
{izerinden, mutluluga giden yolun
Alpet’ten gectigi anlatihyor. Yeni
projesinde ayni isimlerle yola devam
eden Alpet’in reklam filminde, diigiin
konvoylaryla yola cikan usta oyuncu

damat ve Seray Kaya gelin roliinii
tistleniyor. Deneyimli oyuncularin
ihtiya¢ molasi vermek i¢in Alpet
istasyonunda yasadigi olaylar, samimi
bir dille anlatiliyor.

Yolculuk sirasinda karsilasilan farkh
ihtiyaclara pratik ve hizli ¢dziimler
sundugu belirtilen Alpet’in, siiriiciilerle
kurdugu giiclii bagi anlatan reklam

kampanyasi, es zamanl olarak ulusal ve

dijital medyada yayinlanmaya baslad.

“ALPET’LE YOLCULUKLAR DAHA

KONFORLU VE KEYiFLi”

Reklam filmi sonrasi sirketten
vapilan aciklamada, “Yolculuk
sirasinda yakit alimindan, motor yagi
degisimine kadar her tiirlii otomobil
ihtiyaci Alpet’te karsilanabiliyor. Ayni
zamanda atistirmaliklar, unlu mamuller
ve kahveler gibi {iriinler de bulunuyor.
Hijyenik tuvaletlerle, uzun yolculuklar
icin rahatlama imkari sunan Alpet, her
tiirlii ihtivaci karsilayan genis hizmet
yelpazesiyle, yolculugun her aninda en
dogru ¢éziimii saghyor” ifadelerine yer
verildi.

Reklamveren: Alpet
Yapim Sirketi: 25Film
Yapimcilar: Koray Sahin, Firat Parlak

ZEREN

GROUP

Yonetmen: Ali Taner Baltaci
Goriintii Yonetmeni: Ozgiir Eken
Miizik: Mert Oktan

Post Sirketi: Postgarden

Gocek Marina’da Alpet ruzgari esti

Alpet, Gocek Marina’daki 5 yillik
akaryakit tedarik anlasmasiyla
birlikte, Tiirkiye’nin en prestijli
yat etkinliklerinden biri olan
Superyacht Show Tiirkiye 2025’in

ana sponsorlari arasinda yer aldi.

rkiye’nin essiz

koylarindan
Gocek’te 8-12 Mayis
2025 tarihlerinde
diizenlenen Superyacht
Show Tiirkiye, litks
vat sektoriiniin
temsilcilerini bir araya getirdi. Etkinligin
acilisinda konusan Alpet Satis ve Is
Gelistirmeden Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist Mehmet Kurt, denizcilik
alaninda yapilan stratejik yatirimlarin
6nemini vurguladi. Kurt, “Alpet
olarak, yalnizca karada degil denizde
de giivenin ve kalitenin adi olmak
icin calisiyoruz. Gocek Marina ile
gerceklestirdigimiz 5 yillik is birligi, bu
vizyonun en giiclii adimlarindan biridir”

dedi.

GOCEK MARINA iLE 5 YILLIK
ANLASMA

Alpet, Gécek Marina’daki tiim

A

ALPET

deniz araclarinin akaryakit tedarikini

5 vil boyunca iistlenecek énemli bir
anlasmaya imza att1. Bu is birliginin,
Alpet’in bélgede giiclenen varhginin

ve sektére sundugu givenilir hizmet
anlayisinin énemli bir géstergesi olarak
one ciktigr belirtilirken Alpet, denizcilik
sektoriindeki gticlii altyapist ve sagladig
kesintisiz hizmetle sektérdeki liderligini
pekistirmeye devam edecegini aciklad.

Alpet’in Tiirkiye genelindeki deniz
operasyonlari kiyi terminallerinden
destekleniyor. Bu giiclii altyapi,
ozellikle dahili kabotaj hatti
kapsaminda faaliyet gosteren tiim

deniz araclarina kesintisiz yakit ikmali
sunma yetkinligi sagliyor. Alpet

Satis ve is Gelistirmeden Sorumlu
Genel Miidiir Yardimcisi Mehmet

DENIZCILIKTE ALPET iMZASI

= Il

Kurt acilista yaptigi konusmada
sunlan ekledi: “Tedarik zincirimizdeki
hiz ve verimlilik artisi, bize hem
hizmet kalitesi hem de rekabet giicii
acisindan biiyiik avantaj sagladi.
Bugiin miisterilerimize daha genis
bir alanda, daha hizli ve kesintisiz
hizmet sunabiliyor olmaktan gurur
duyuyoruz.”
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Tirkiye’deki 450’ye varan akaryakit istasyonunda

“Temiz Bahar” etkinligi diizenledi. Etkinlikle
hijyen ve miisteri memnuniyetine dikkat
cekilirken ayni zamanda Istanbul Ferhatpasa

istasyonunda motosiklet bakim giinii de yapildi.

nerji sektoriintin kiiresel
Eoyuncularmdan LUKOIL,
16-18 Nisan 2025
tarihleri arasinda Tiirkiye
genelindeki toplam 450’ye
vakin akaryakit istasyonunda es
zamanh olarak gerceklestirdigi
“Temiz Bahar” etkinligi ile
hem calisanlarini hem de
yoneticilerini sahaya tasidi.
LUKOIL calisanlari, ti¢
giin boyunca istasyonlarda
temizlik yaparak hijyenin ve
diizenli bir gériinimiin g

farkindahk
u olusturmayi
hedefleyen
kapsamh bir
LUKOIL et gelencd
aline geldi.
Projenin, LUKOIL’in hizmet
kalitesine verdigi énemi,
miisterilere daha iyi bir
deneyim sunma kararlihgin
ve saha ile yonetimin birlikte
hareket etme giiciinii ortaya
koydugu belirtildi.

miusteri memnuniyeti
acisindan 6énemine
dikkat ¢ekti. Bu il
ikinci kez diizenlenen
ve geleneksellesen
“Temizlik Giinleri”,
yalmzca Tirkiye ile
sinirli kalmadi. Ayni
anda toplam 2 bin
300 istasyon, basta
Rusya olmak {izere,
Kazakistan, Ozbekistan
ve Belarus’taki
LUKOIL istirakleri de
projeye katildi.
“Temiz Bahar”,
sadece temizlik
degil, aym zamanda

Haber
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MOTOSIKLET TUTKUNLARI DA “TEMiZ BAHAR” RUZGARINA KATILDI

Bu yilki “Temiz Bahar”
etkinliginin dikkat ceken
organizasyonlarindan biri ise
17 Nisan’da istanbul Atasehir
Ferhatpasa istasyonu’nda
diizenlenen LUKOIL Pit Stop
Motosiklet Bakim Giinii oldu.
“Motosikletinize iyi bakin, o
da size iyi baksin” mottosuyla
hayata gecirilen etkinlik,
50’den fazla motosiklet
tutkununu bir araya getirdi.
Etkinlik kapsaminda kurulan
ozel bakim cadirinda; yag; filtre,
lastik basinci, fren sistemleri,
1sik aksami gibi temel kontrol
alanlarinda egitimler verildi.

-

Alaninda uzman ustalar
esliginde gerceklestirilen
kontrollerin hem siiriiciilerin
glivenligini artirmayi hem

de motor performansini
iyilestirmeyi hedefledigi
aktarild.

Eglenceyi ve egitimi bir
araya getiren bu 6zel glinde
katilimcilar, LUKOIL Tiirkiye
mobil uygulamasiyla dijital
hizmetleri de yakindan
tanima firsati buldu. Etkinlige
LUKOIL Tiirkiye Genel
Miidiirii Mihajlo Djurovic ve
Perakende Satis Direktorii

Alexey Bagin de katildi. Bagin,
“Kullanicilarimizla birebir
temas kurarak ihtiyaclarina
ozel coziimler sunduk. LUKOIL
olarak her segmentten
miisterimize en iyi hizmeti
sunmak icin sahada olmaya
devam edecegiz” dedi.

LUKOIL’in “Temiz
Bahar” projesi, hem kurum
ici motivasyonu artiran bir
sosyal sorumluluk 6rnegi
hem de miisteri deneyimini
gelistirmeye yonelik
siirdiiriilebilir bir marka
yaklasimi olarak dikkat cekiyor.




Havada, karada ve denizde,
Petrol Ofisi'nin enerijisi her yerde.

Ulkenin dort bir yaninda Tirkiye'nin eneriji ihtiyacini karsilayan
Petrol Ofisi, gelisen tGrln ve hizmetleriyle bugliinden yarina hazir.
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OYAK Enerji Sektorii
Sirketleri Yonetim Kurulu
Baskan Yiiksel Yilmaz,
OYAK'in 60 yili askin
koklii tecriibesi ve giiglii
vizyonuyla enerji alaninda
oncii bir rol tistlendigini
belirtti.

Enerji Petrol Gaz

OYAK Enerji Sektoru Sirketleri
biinyesinde faaliyet gosteren
GuzelEnerji, TotalEnergies ve M Oil
istasyonlari bayilerini istanbul’da
agirladi. Toplantida Bi’Glizel Lezzetler
ve M Oil markasinin kurumsal kimlik
lansmani gerceklestirildi.

M Oil istasyonlar bayileri ile Istanbul’da bulusan
GiizelEneriji, Bi’Giizel Lezzetler ve M Oil markasinin
kurumsal kimlik lansmamim gergeklestirdi. Yaklasik 1000 kisinin
katildig etkinlikte, GiizelEnerji'nin 2024 is sonuglari, 2025

planlari ve hedefleri aktarld.

“AKARYAKIT SEKTORUND
ILERI TASIYORUZ”

tkinlikte yaptigi konusmada, OYAK'1n 60 yili askin koklii

tecriibesi ve giiclii vizyonuyla enerji alaninda éncii bir rol
istlendiklerini aktaran OYAK Enerji Sektérii Sirketleri Yénetim
Kurulu Bagkan Yiiksel Yilmaz, stirdiiriilebilir biiyiime, inovasyon
ve cevre dostu ¢oziimler sunmayi gérev bildiklerini anlatti. Yilmaz,
sozlerini su sekilde siirdiirdii: “Bu bilingle enerji deger zincirinin
tiim kritik alanlarinda vanz. Elektrik {iretiminden dagitima,
akaryakit ve madeni yaglardan yenilenebilir enerjiye kadar genis
bir alanda faaliyet gésteriyoruz. Her zaman {ilkemizin enerji
bagimsizligina katkida bulunmayi ve toplumumuzun refahini
artirmay: hedefliyoruz. Bu dogrultuda GiizelEneriji catis: altinda
TotalEnergies Istasyonlari, M Oil, Valvoline ve Otojet gibi gticlii
markalanmizla akaryakit sektériinii ileriye tasiyoruz.”

Tﬁrkiye’nin dért bir yanindan gelen TotalEnergies ve
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Istanbul’da a

“KARARLI VE
STRATEJIK YATIRIMLAR
APIYORUZ”

Dijital déntistim, inovasyon
ve miisteri memnuniyeti
odakl yatirimlarla enerji
sektoriintin ilerlemesine
onciiliik ettiklerini anlatan
Yimaz, “Diinyarmz hizh bir
doniisiim icinde ve eneriji
sektorii de bu doniisiimiin
merkezinde yer aliyor. Kiiresel
Olcekte enerji arz glivenligi,
cevresel siirdiiriilebilirlik ve
teknolojik gelismeler gibi kritik
basliklar giindemin &n siralarina
yerlesti. Tirkiye, enerji
alaninda stratejik konumu
ve dinamik ekonomisiyle bu
degisim siirecinde énemli bir
rol tstleniyor. Bu dénemde,
akaryakit sektérii de mobilite
ve ekonominin Kkritik bir parcasi
olarak 6énemini koruyor ve
daha siirdiirtilebilir ¢éztimlere
yonelik doniistimiinii devam
ettiriyor. OYAK Eneriji olarak,
GilizelEneriji catist altinda kararl
ve stratejik yatinmlarimizla
sektérde éncii bir durus
sergiliyoruz. Bayilerimizle
birlikte yarathigimiz
sinerji, yatinmlarnmizin ve
biiyiimemizin temel itici giicii
oluyor” diye konustu.

GiizelEnerji Genel
Miidiirii Mahmut Cil,
rekor seviyede biiyiime
rakamlari ve pazar
paylarindaki artislarla
ezberleri bozdukarini
soyledi.

Haber
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karyakit sektoriiniin onemli bir

doniisiim siirecinden gectigini
aktaran GiizelEnerji Genel Miidiirii
Mahmut Cil ise, “Sektoriimiiziin
belirsizlikler ve degisimlerle sinandigi
bir donemde, rekor seviyede biiyiime
rakamlan ve pazar payimzdaki
artislarla ezberleri bozduk. Hep birlikte
tilkemizin bugiinii ve gelecegine
katki sunduk. Bunu miimkiin kilan
bavyilerimize ve tiim ekiplerimize
yiirekten tesekkiir ediyorum” dedi.

Son bes yilda GiizelEnerji’nin
satis hacmini yiizde 100’iin iizerinde
artirarak olaganiistii bir basariya imza
attigimin altim cizen Cil, Tiirkiye’nin
81 ilinde hizmet verdiklerini ve 1.000
istasyon hedeflerine ulasmak iizere
emin adimlarla ilerlediklerini aktardi.
Cil, sozlerini soyle siirdiirdii: “Fiziksel
olarak biiyiimenin 6tesinde, her
veni istasyonumuzla misafirlerimize
siirdiiriilebilir enerji ¢c6ziimleri, iistiin
hizmet kalitesi ve essiz miisteri
deneyimi sunmay1 kendimize gorev
edindik. Bu cercevede Mehmetcik Vakfi
ile de anlamh ve gurur duydugumuz bir
is birligini hayata gecirdik. Bugiin bes
noktada, yedi istasyonumuz, Mehmetcik
Vakf ile iilkemize deger katmaya devam
ediyor ve yeni projelerimizle bu is
birligini daha da ileri tasiyacagiz” diye
konustu.
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22 Haber
“2025°E GUGLU VE HIZLI BASLADIK”

ticlii ve hizh basladiklar1 2025 yilinda

hem yatirim hizlarini artirdiklarinin
hem de bayi aglarini genislettiklerinin
bilgisini veren Cil, istasyonlarinin fiziksel
ve dijital déniistimlerinde ciddi mesafe kat
ettiklerini soyledi. Cil, “Sektoriin biiyiik
oyuncularnin pazar payi kaybettigi bir
donemde, biz aksine giiclendik, biiyiidiik
ve pazar payimzi rekor seviyelere tasidik. [
Benzin ve motorin satislarimizda sektor OlanEracirizie T“E— )._2;_‘_
ortalamasinin ¢ok iizerinde performans _— =
sergiledik. Yakitmatik, ticari satislar ve L R— “
denizcilik satislarinda da tarihe gececek : T = ; : ] . :-'t_l-fl_,q. . T S
rekorlar kirdik” dedi. =y . RNy Ly

LPG’de, Tiirkiye genelinde ticiincii
siraya yiikselmenin yani sira otogaz
istasyonlarinda tarihin en yiiksek
rakamlarina ulastiklarini kaydeden Cil,
Tiirkiye'nin 81 ilinin tamaminda hizmet
verdiklerini ve biiytimelerini stirdiirdiiklerini
anlatt1.

Pazarda daralmanmin yasandigi madeni
yaglar sektoriinde biiyiimeyi ve satislarini
en c¢ok artiran marka olmayi basardiklarim
vurgulayan Cil, sézlerine séyle devam
etti: “Diinya capinda bir marka olan
Valvoline ile yaptigimiz stratejik ortaklik
sayesinde, fabrikamizda tiretime basladik
ve Tiirkiye'de tiretilen tirlinlerle uluslararasi
pazarlarda da giiclii bir konum elde ettik.”

e T T el
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“Bi'GUZEL MARKASI iLE
TRENDLERI BELIRLIYORUZ"

karyakit disi servislerde sektoriin énciisti olduklarm dile getiren

GilizelEnerji Genel Miidiiri Mahmut Cil, Bi’Glizel markast ile
Tiirkiye'nin dort bir yaninda, yaklasik 100 cesit tiriinle misafirlerinin
gtinliik yasamlarina deger kattiklarim anlatti. Cil, “Akaryakit istasyonlart,
tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye'de de artik yalmzca yakit ikmal noktasi
olmaktan c¢ikip kapsamh hizmet merkezlerine doéniistiyor. Bu déniistime
onciiliik etme misyonuna sahip GiizelEneriji, yenilik¢i {iriin ve hizmetleriyle
sektdre yon vermeye devam ediyor. Bu bakis acisindan dogan Bi’ Giizel
Kahve de trendleri belirleyen konseptlerimiz ile istasyonlarimizi yol
izerinde 6nemli bir yasam alanina doéntstiirdi” dedi.

I =
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Q GuzelEnerji

GuzelEnerjimizle
Hep Birliigg Gelecedje

Enerji Petrol Gaz

“DAHA MODERN, DAHA DINAMIK BIR M 0il”

Oil’in 25 yih askin

siuiredir akaryakit ve
madeni yag alanlarinda faaliyet
gosterdigini belirten Mahmut
Cil, bu siire zarfinda edindikleri
deneyimle her zaman gelisime
acik ve gelecege odaklanan bir
marka olduklarim vurguladi.
Cil: “Giiniimiiziin degisen diinya
dinamikleri, tiiketici beklentileri

ve sektor trendleri dogrultusunda,
markamz daha modern, dinamik
ve yenilikci bir kimlikle yeniden
konumlandirma karan aldik. Bu
doniisiimiin en goriiniir adimm
olan yeni logomuz ve yenilenen
madeni yag tiriin portfoyiimiiz ile
koklii gecmisimizden aldigimiz
giicii korurken sektore ve
tikketicilerimize daha sade, cagdas
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ve enerjik bir marka vapisina
evrildigimizi gosteriyoruz.
Yenilenen ambalaj tasarimlarimiz
sadece estetik degil, stratejik
acidan da 6nemli bir doniisiimii
temsil ediyor. Ozellikle premium
uiriin gruplarinda kullamlan
farkh ambalaj renkleriyle iiriin
segmentasyonunu daha net
sekilde ortaya koyarken yiiksek

kalite ve giivenilirlik algisim

da giiclendirmeyi hedefliyoruz.
Yeni kimligimizle birlikte
valmzca ic pazarda degil, ihracat
pazarlarinda da iddiah bir

durus sergileyerek biiyiimesini
siirdiiren, pazar payim istikrarh
sekilde artiran bir marka olarak
yolumuza devam ediyoruz” dedi.

—
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PO/Marine, MED ECA
uyumlu denizcilik yakiti
ULSFO ikmallerine basladi

Petrol Ofisi Grubu’nun denizcilik sekt k
Emisyon Kontrol Bolgesi (MED ECA) diizenlemesi
silfiir oranina sahip denizcilik yakiti ULSFO ikmalini gerc

kapsaminda, Akdeniz’de faaliyet gosteren tiim deniz araclarinin diisiik stlfur
icerikli yakit kullanmasi zorunlu hale geliyor.

.. ™~
[P ] ... o I .
ey . = REtrol Ofisi =
] - - - (Griubul Denizcilile
== | ' — 2 .41 Kidemli Muidiinu
_ =2 — = —— S : JAYdin Yildizi

inde yuzde 0,10
klestirdi. Yeni dizenleme

Mayis 2025 itibariyla Emisyon ikmalini basariyla tamamladigi aktanldi.  yén veren yenilik¢i adimlarimizla da koyduk. Akdeniz’in Emisyon Kontrol
1 Kontrol Bolgesi (MED ECA) olarak v e eeae gliclendiriyoruz. MED ECA uyum Bolgesi kapsamina alinmast sadece

tanimlanan Akdeniz bélgesinde, Q:BU QON U.SUMUN siirecinde Tiirkiye’'de yiizde 0,10 bolgesel degil, kiiresel denizcilik icin
yiizde 0,10 oranindan fazla siilfiir iceren ONCULERINDEN OLMANIN stilfiir icerikli denizcilik yakiti ikmalini de tarihi bir déniim noktasi niteliginde.
denizcilik yakitlarimin kullanimina izin GURURUNU YASIYORUZ” basariyla tamamlamamiz, bunun somut ~ PO/Marine olarak, bu déniisiimiin
verilmeyecek. Petrol Ofisi Grubu'nun ’ bir gostergesi. Daha 6nce de tlkemizin  sadece bir parcasi degil, ayri zamanda
denizcilik yakitlarindaki markas1 PO/ Konuyla ilgili aciklama yapan ilk VLSFO ikmalini gerceklestirerek, onciilerinden biri olmanin gururunu
Marine’nin, bu diizenlemeye uyum Petrol Ofisi Grubu Denizcilik Kidemli sektoriimiizde bir ilke imza atmustik. vasiyoruz. Denizcilik sektoriiniin
kapsaminda 15 Nisan 2025 tarihinde, ~ Mudurii Aydin Yildiz, “Denizcilik ULSFO ikmalimizle de Tiirkiye'de gelecegine yon veren, cevre dostu ve
ECA uyumlu yiizde 0,10 siilfiir icerikli sektoriindeki liderlik misyonumuzu, denizcilik yakitlan alaninda standartlar regiilasyonlara tam uyumlu hizmetler
ULSFO (Ultra Diistik Stilfiirlii Yakat) valnizca pazar payimizla degil, sekttre belirledigimizi bir kez daha ortaya sunmaya devam edecegiz” dedi.

Petrol Ofisi’'nden UTTS'yeozel [T

UTTS, akaryakit istasyonlarinda

3 gerceklestirilen satis islemlerinde

yapay Z€Ka dE€STEKLI SONDEL DOTU s v
denetim etkinligini artiran bir sistem.

31 Ocak 2025 tarihine kadar Ulusal
Tasit Tanima Sistemi (UTTS) kaydini
yaptiran miikellefler, 30 Haziran 2025
tarihine kadar montaj islemlerini
tamamlayabilecek ve bu siire
boyunca akaryakit harcamalarini
vergi indirimi kapsaminda gider
gostermeye devam edebilecek. UTTS
kaydini yaptirmayan miikellefler,
UTTS kapsaminda diizenlenmemis
akaryakit satis fislerini vergi
indiriminde kullanamayacak.

Tirkiye’nin en yaygin Ulusal
Tasit Tanima Sistemi (UTTS)
aglarindan birine sahip olan
Petrol Ofisi, kullanicilarin UTTS
ile ilgili sorularina en hizli ve en
kapsamli yanitlari sunmak icin
yapay zeka destekli “UTTS icin
Sor” sohbet botunu devreye ald..

elir [daresi Baskanhg: tarafindan

kayit dist ekonomi ile miicadele
amaciyla hayata gecirilen Ulusal Tasit
Tanima Sistemi’'ne (UTTS) gecis
stirecinde Tasit Tanima Birimi (TTB)
montait icin miikelleflere taninan
stire 30 Haziran 2025’te sona eriyor.
Tiirkiye’nin en yaygin UTTS aglarindan
birine sahip olan akaryakit dagitim
sirketi Petrol Ofisi de UTTS ile ilgili
tiiketici ihtiyaclarina yonelik etkili dijital

¢ziimler ?unmaya devam .ec.iiyor. memnuniyetini skorlayabilen, kendini

Bu baglamda Petrol Ofisi, UTTS stirekli gelistiren bir altyapiya sahip
kullanicilarinin gegis stirecini kolaylikla vapay zeka botu ile UTTS siirecinin
yonetebilmelerine ve akillarna takilan yanit bulabilmelerine yardimci olmak Sor’ isimli sohbet botunu gelistirdi. daha anlasilir ve giivenli bir sekilde
tiim sorulara en hizli ve dogru sekilde amacyla yapay zeka destekli ‘UTTS icin Petrol Ofisi web sitesinin sag yonetilmesi hedefleniyor.

alt kdsesinde yer alan sohbet ikonu
tizerinden veya istasyonlarda bulunan
‘Konusan Istasyon’ QR mentisii
araciigla erisilebilen bu sohbet
botunu, filo miisterilerinin UTTS ile
ilgili merak ettiklerini ihtiyaca yonelik
coziimlerle Tiirkee ve Ingilizce dil
secenekleriyle yanitliyor.

Miisteri etkilesimini ve
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Odeme aliskanliklarini
degistirecek yeni bir
donem: “Opet Pay”

OPET, ‘Mobil Uygulamasi’na gglk dijital clizdan ‘Opet Pay’i de ekledi. Opet Pay
kullanicilan "3imdi Al Sonra Ode’ secenegiyle 6demelerini erteleme imkanina
sahip olurken, ‘Yiikle&Ode’ ile de yaptigi 6demelerden nakit iade kazaniyor.

Dijital clizdan kullanilarak 6deme olanagi sunan Opet Pay, ayni zamanda mobil
teknolojinin tim imkanlarini kullanarak, anlik bilgilendirme, harcama takibi gibi
ozellikleriyle guinliik yasami kolaylastiriyor.

yararlanilabiliyor. Mobil teknolojinin
tiim imkanlarnni kullanan uygulamayla;
6deme, anlik bilgilendirme, harcama
takibi gibi 6zellikleriyle giinliik yasami
kolaylastirdigi ifade edildi. Opet Pay ile
hesap olusturan OPET miisterilerine
ayrica lansmana 6zel 500 TL'ye varan
Yakit Puan ve 150 TL degerinde

6demelerini 30 giin boyunca vade
farksiz ve masrafsiz olarak erteleme
imkanindan yararlanabilecek.

OPET PAY UYELIGINE OZEL
500 TL'YE VARAN YAKIT PUAN
HEDIYE

PET, miisteri deneyimini daha
Oda iyilestiren ‘Opet Pay’ dijital

acik clizdanla 6demelerinde
cok daha hizh, kolay ve kazangh bir
donem baslatti. Opet Pay ile Opet
Mobil Uygulamas: tizerinden birkag
dakika icinde hesap olusturularak
6demeler mobil 6deme yéntemiyle

gerceklestirilebiliyor. Lansmana &zel
Opet Pay'in ‘Yiikle & Ode’ secenegiyle
vapilacak akaryakit ddemelerinde, kredi
kart1 ile bakiye yiikleyen kullanicilar
ylizde 3, havale ile yiikleme yapanlar
ise yiizde 5 nakit iade kazanabilecek.
Ayrica “Simdi Al, Sonra Ode”
secenegivle, kullanicilar akaryakit

OPET PAY’E MUZIKAL
TADINDA REKLAM FiLMi

OPET, “OPET Pay”in lansman
filmini yayinladi. Lansman filminde
markanin reklam yiizii Ege Erkal,
OPET Pay’in sundugu avantaijlari
OPET miisterileriyle birlikte enerji
dolu bir sekilde miizikal bir tonda
anlatiyor. WE istanbul imzasi

tasiyan filmin prodiiksiyonunu
Evrensel Film, yénetmenligini Ozer
Feyzioglu iistlendi.

OPET miisterilerinin, OPET Mobil
Uygulamasini akilli cihazlarina Google
Play ve App Store’dan giivenli ve
kolay bir sekilde indirerek kullanabildigi
aktarildi. Uygulama icindeki kullarici
dostu kayit ekranlari sayesine birkac
dakika icinde hesap olusturularak
Opet Pay’in tiim zelliklerinden

KUNYE

Reklamveren: Opet
Reklam Ajansi: WE Istanbul

Reklamveren Yetkilisi: Mehmet
Alpinang, Ceren Sayginer, Buse
Giirsoy, Tugce Sak, Gokcin Mert
Kurumsal Iletisim Yetkilisi: Giil
Altan Yeltik, Ttimay Ergezen, Ipek
Duman Okek

Ajans Baskani: Ayse Aydin

Kreatif Direktorler: Ugur Sénmez,
Mustafa Ozmal

Temizlik Puan hediye ediliyor. ilerleyen
dénemlerde market ve yikama
6demelerinin alinacag: bu sistemde
‘Arkadasim Davet Et’ fonksiyonun

da yeni bir modiil olarak kullarlmasi
planlanmiyor. Detayli bilgilere www.opet.
com.tr tizerinden ulasilabiliyor.

N Yakil Pugs ya 154
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Kreatif
Entegrasyon Direktorii: Serhat
Varan

Kreatif Grup Baskanlar: Alper
Karan, Sedat Potur

Kreatif Ekip: Ferhat Celik, Tankut
Agdemir, Yagmur Yilmaz, Yaman Ozel

Enerji Petrol Gaz

OPET Genel Miidiirii
Ozgiir Kahramanzade

~

‘UGTAN UCA DiJiTAL
ODEME OLANAGI
SAGLAYAN iNOVATF
BiR SISTEM'

Miisteri iliskileri Ekibi: Sila
Mentesoglu, Irem Altundal
Prodiiksiyon Direktorii: Ugur
Egemen Ires

Prodiiktor: Hilal Altun

Grafiker: Halil Oter, Emin Can Sayar
Yo6netmen: Ozer Feyzioglu

Yapim Sirketi: Evrensel Film

Miizik: Mono Jingles

Medya Planlama/Satinalma: Media
Connect

PR Ajansi1: MESE Halkla lliskiler ve
lletisim Danismanhgi
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Petroleum istanbul 2025 Fuari'nda,
teknolojide, enerjide ve hizmette sinir tanimadan buyuyen
grup sirketlerimizle yer aldigimiz standimizi ziyaret eden

sektor temsilcilerine, is ortaklarimiza ve tum ziyaretcilere
tesekkur ederiz.

Sektorumuzde fark yaratmaya,
ulkemiz ekonomisine deger katmaya ve
uluslararasi pazarlarda kalici izler birakmaya
kesintisiz sekilde devam edecegiz.

ECLESTRIK FILL-©N [STANBULJET =  ASTaunu MAR  STASC®

HAVACILIK VE YAKIT HIZMETLERI DENIZ YAKITLARI

Detayli bilgi icin
QR kodu okutun
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Shell & Turcas, Derince Solar Projesi
ile “Dusuk Karbon Kahramani” oldu

Shell & Turcas, yenilenebilir eneriji projeleriyle suirdiiriilebilirlik alaninda onemli bir 6diiliin sahibi oldu. Derince
L Karbon Zirvesi’nde “2025 Diisiik Karbon Kahramani” secildi.

Solar Projesi, istanbu

hell & Turcas, 14-15
SNisan 2025 tarihlerinde
Istanbul Teknik
Universitesi Siileyman Demirel
Kiiltiir Merkezi'nde diizenlenen
10. Istanbul Karbon Zirvesi'nde
“Derince Solar Projesi”
ile “2025 Diisiik Karbon
Kahramani” édiiliine layik
gériildi.

Shell & Turcas'in Derince
Madeni Yag ve Gres Uretimi
Tesisi'nde hayata gecirilen
proje, tesisin elektrik
ihtiyacimin yiizde 25’ini glines
panellerinden saglayarak
karbon emisyonlarinin
azaltilmasina énemli bir katki

4]

saglhyor. Bu yenilik¢i proje,
Shell & Turcas’in stirdiiriilebilir
enerji hedeflerine yénelik
taahhtidiinti ve cevreci
vaklasimini net bir sekilde
ortaya koyuyor.

ENERJi DONUSUMUNDE
ONCU PROJE

Shell & Turcas adina
odiilii, Shell & Turcas
E-mobilite & Karbon Is Analisti
Aylin Yalcinkaya, Istanbul
Teknik Universitesi Rektor
Yardimcist Prof. Dr. Ipek Akin
Karadayi'min elinden ald:.

Cevre, Sehircilik ve iklim

Degisikligi Bakanh ile istanbul
Teknik Universitesi desteginde,
Stirdiiriilebilir Uretim ve
Tiiketim Dernegi (SUT-D)
tarafindan organize edilen
zirveye kamu kurumlari, sivil
toplum kuruluslar ve akademik
cevrelerden genis bir katilim
gerceklesti.

Shell & Turcas'in 6diil
kazanmasinda biiyiikk emegi
bulunan Derince Madeni Yag
ve Gres Uretimi Tesisi ile Yeni
Enerijiler Ekibi, sirketin karbon
notr olma yolculugunda 6nemli
bir kilometre tasini temsil
ediyor.

Tirkiye’nin toplam petrol ve petrol uiriinleri ithalati, subatta gecen yilin ayni ayina gore yiizde 0,1 azalarak 3 milyon 581 bin 154 ton olurken
yurt ici benzin satislari ylizde 22,7 artarak 354 bin 876 tona, motorin satislari ise yiizde 8,9 artarak 1 milyon 814 bin 350 tona yiikseldi.

nerji Piyasasi Diizenleme

Kurumu'nun (EPDK) subata
iliskin “Petrol Piyasas1 Sektér
Raporu”na gore, Tiirkiye nin
toplam petrol ithalat icinde en
biiyiik kalemi olusturan ham
petrolde ithalat yaklasik yiizde
0,1 azalarak 2 milyon 243 bin
924 ton olarak gerceklesti.

Bu dénemde motorin
tiirleri ithalat ise yaklasik yiizde
12,6 artisla 1 milyon 19 bin
676 tona c¢ikt1. Ithalatin kalan
kismini, fueloil tiirleri, havacilik
ve denizcilik yakitlar ile diger
irtinler olusturdu. Boylece
toplam ithalat, subatta gecen
yilin ayni ayina gore yiizde 0,1
azalarak 3 milyon 581 bin 154
ton oldu. En fazla ham petrol
ve petrol tiriinleri ithalati, 2
milyon 282 bin 968 tonla
Rusya’dan yapilirken, bu tilkeyi
506 bin 95 tonla Irak ve 182
bin 778 tonla Kazakistan izledi.

Ote yandan, yurt ici benzin
satislar1 subatta gegen yilin
ayni ayina kiyasla yiizde 22,7
artarak 354 bin 876 tona,
motorin satiglar yiizde 8,9
artarak 1 milyon 814 bin 350
tona yiikseldi.

Toplam petrol iiriinleri
satislar1 da yiizde 9,1 artarak 2
milyon 293 bin 400 ton olarak
kayitlara gecti.

PETROL URUNLERI
iHRACATI YUZDE 10,7
ARTTI

Tiirkiye nin motorin tiirleri
ihracat1 subatta gecen yilin ayni
ayina gore yiizde 43,8 artarak
521 bin 660 ton olurken,
denizcilik yakitlan ihracati da
yiizde 68,5 yiikselerek 74 bin
860 ton olarak kayitlara gecti.

Benzin tiirleri ihracat: yiizde
85,3 azalarak 5 bin 175 ton

olarak gerceklesirken, havacilik
vakitlari ihracat1 da yiizde 6,8
azalarak 308 bin 976 ton oldu.

Petrol piyasasinda toplam
ihracat ise yiizde 10,7 artisla
1 milyon 118 bin 970 tona
yiikseldi.

Denizcilik yakitlan tiretimi

subatta gecen yilin aym ayina
kiyasla yiizde 46,5 artarak 83
bin 861 ton olarak kaydedildi.

Ote yandan, havacilik
vakitlar1 {iretimi yiizde 8,7
azalarak 415 bin 152 ton,
motorin tiirleri {iretimi yiizde
3,33 diistisle 1 milyon 332

bin 616 ton ve benzin tiirleri
tiretimi yiizde 0,8 azalisla 364
bin 127 ton olarak hesaplandi.

Boylece toplam rafineri
petrol tiriinleri tiretimi yaklasik
yiizde 2,1 artarak 2 milyon
891 bin 111 ton olarak
gerceklesti.
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34. Geleneksel Off-Road Senlikleri
Duzce’de BDY Group Yatirhm A.S.
ana sponsorlugu ile gerceklestirildi

izce’nin Guimtiisova
ilcesinde diizenlenen
34. Geleneksel Off-

Road Senlikleri, adrenalin dolu
anlarla basladi. Diizce Safari
Off-Road Kuliibii (DUSOFF)
tarafindan Diizce Valiligi ve
Giimiisova Belediyesi’'nin
destekleriyle organize edilen
etkinlikte, BDY Group Yatirim
A.S. de ana sponsor olarak
yer aldi. Turkiye'nin dért bir
yanindan gelen 200 arac ve
400 sporcu senlikte bulustu.

Senlikler 16-18 Mayis
2025 tarihleri arasinda 3
giin siirerken, DUSOFF
Baskani Mehmet Albayrak,
off-road sporunun dogayla i¢
ice bir deneyim sundugunu
belirterek “13 yilda 34 etkinlik
diizenledik. Giimiisova’da ise
bu organizasyonun 7’ncisini
gerceklestiriyoruz” dedi.

Etkinligin ana sponsoru
olan akaryakit perakende
satis, LPG toptan sats,
lojistik, depoculuk, insaat ve
madencilik gibi bir cok sektorde
faaliyet gésteren BDY Group
Yatirrm A.S. Yoénetim Kurulu
Baskani Veysel Baday da
off-road tutkusunu paylastigini
vurguladi. Baday, “5-6 yildir
bu sporun icindeyim. Géniil
veren herkes icin elimizden
gelen destegi sagliyoruz. Bu
sporu seviyoruz, cocuklarimiza
da asihyoruz. Herkesin
yliziinde bir mutluluk var.
Organizasyon gercekten cok
heyecan verici. Tuirkiye’de hizla
ve emin adimlarla biiyiiyen
bir enerji holdingi olarak

BDY Group’a baglh Petrall
Akaryakit Dagitim Sirketi'nin
Genel Miidiirii Adem Tiirk
ise festival havasinda gecen
variglara sponsor olmaktan
gurur duyduklarim séyledi.
Bagli olduklar holdingin
biiyiime hedefleri cercevesinde,
“Her Damla Enerji, Her
Adimda Gii¢” mottosuyla
Tiirkiye genelinde akaryakit

Diizce’nin Gimisova ilcesinde BDY Group Yatirnnm A.S.’nin ana sponsorlugunda diizenlenen 34.
Geleneksel Off-Road Senlikleri, Tirkiye’nin dort bir yanindan gelen sporcularin katilimiyla adrenalin
dolu anlara sahne oldu. BDY Group’a bagli Petrall Akaryakit Dagitim Sirketi’'nin Genel Miidiirii Adem
Tirk, “Bu etkinlik sayesinde markamizin bilinirligi artacak. Turkiye genelinde akaryakit istasyonlari
acmay hedefliyoruz. Katilan tim sporculara keyifli yarislar diliyoruz” dedi.

koklerimiz 1970 yilina kadar
dayanmaktadir, son 5 yilda
gerceklestirdigimiz Pet Gaz ve
Karadeniz LPG terminali hisse
devirleri ile Tiirkiye enerji
sektoriindeki pozisyonumuzu
daha da giiclendirdik. Bu
glicimiizti kurumsal sosyal
sorumluluk projelerinde de
kullanmaya hiz kesmeden
devam edecegiz” ifadelerini
kulland.

ve LPG istasyonlar1 acmaya
devam edeceklerini ve tilke
genelinin tamaminda olmay1
hedeflediklerini belirten
Tiirk, “Bu tip etkinlikler
sayesinde hem tiiketici hem
de bayi nezdinde markamizin
bilinirliginin artacagin
diistiniiyoruz. Katilan tiim
sporculara keyifli yarslar
diliyoruz” diye konustu.
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Aytemiz’den275TL
ParafPara Kampanyasi

Kurban Bayrami ve yaz tatiline sayili glinler
kala Aytemiz ve Halkbank, Paraf Kart
kullanicilarina 6zel akaryakit ve otogaz
alimlarinda yeni bir firsat sundugunu
duyurdu. 16 Mayis — 30 Haziran tarihleri
arasinda, akaryakit veya otogaz alisverislerini
Aytemiz istasyonlarinda Halkbank Paraf Kart
ile yapanlar, 275 TL ParafPara kazanacak.

ytemiz ve Halkbank,
bu yil da miisterilerine
akaryakit ve otogaz

alimlarinda kampanya yaptigin
acikladi. Kurban Bayram,
okullarin kapanisi ve yaz

tatili dénemini kapsayan
seyahatlerin arthigi bu
giinlerde, Aytemiz ve Paraf
Kart misterileri icin 6zel bir
kampanya sunuluyor. 16
Mauyis - 30 Haziran 2025
tarihleri arasinda gecerli olacak
kampanyada Paraf {iyesi
Aytemiz istasyonlarinda, Paraf
POS’undan farkl giinlerde ve

tek seferde yapilacak 850 TL
ve {izeri 4’{incii akaryakit ya
da otogaz alisverisine 275 TL
ParafPara hediye ediliyor.

Kampanyaya katilmak
icin Paraf Mobil' den Aytemiz
kampanyasina “Hemen Katil”
butonuna tiklanmasi ya da
bankada kayith cep telefonu
numarasindan AYTEMIZ yazilip
3404’e (KKTC i¢in 3444’¢)
SMS génderilmesi gerekiyor.
Odiil kazanimina iliskin bilgi,
slip {izerinde ve Paraf Mobil'de
yer alirken, kazamm SMS ile
de ayrica bildiriliyor.

Yakit Aytemlz'den
hed|ye51 Paraf'tan'

() HALKBANK
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AYTEMIZ VARY
UZERINDEN PARAF
KART iLE YAPILAN
HARCAMALAR

DA KAMPANYAYA
DAHIL OLACAK

Aytemiz Vaay
uygulamasinda ve
Aytemiz Kart Aractan
Odeme kanalinda 6deme

yontemi olarak “Kredi
Kart1” secilerek yapilan
islemlerin de kampanyaya
dahil oldugu belirtildi.
Yapilan alisveris sonrasi

ParafPara kazananlarin,
puanlarini Aytemiz
istasyonlarinda Paraf
Kartlarini kullanarak
harcayabilecegi aktarildi.
Katilim ve puanlara
dair SMS’lerin, banka
sisteminde kayitli cep
telefonlarina gonderilerek
ayrica bilgilendirme
yapilacagi aciklandi.
Kampanyaya iliskin
detayli bilgiye www.
aytemiz.com.tr, www.
paraf.com.tr, Aytemiz Vaay
mobil uygulamasi ve Paraf
Mobil’den ulasilabiliyor.

TABGIS Kayseri ve cevre iller bayi toplantisi gerceklestirildi

TABGIS, Kayseri'de diizenledigi toplantida akaryakit bayilerinin kredi karti maliyetlerinden diisiik kar marjlarina, UTTS uygulamasindan
teminat yiiklerine kadar pek cok giincel sorununu masaya yatirarak coziim arayislarini sektor temsilcileriyle birlikte ele ald.

TABGIS, 16 Mayis Cuma
giinii Kayseri Crowne Plaza’'da
Kayseri ve cevre illerdeki
akaryakit bayilerinin giincel
sorunlarimn goristildiigi
bir toplant1 gerceklestirdi.
Divan Baskanhgi'ni Kayseri 1l
Temsilcisi Osman Endirlik’'in
vaptig: toplantiya Kayseri
Ticaret Odas1 (KTO) Yénetim
Kurulu Baskan: Omer Giilsoy,
KTO Yonetim Kurulu Uyesi
Latif Baskal, AK Parti Kayseri
Milletvekili Dursun Atas katildi.

“Gelin, anlatin, birlikte
¢ozelim” vizyonuyla gerceklesen
toplantida bayilerden gelen
sorular, TABGIS Baskan
Murat Bilgin, TABGIS Baskan
Vekilleri Akin Ketenci,

Serhan Burak Kése ve Hukuk
Danismani Av. Aykut Aydogan
cevaplandirdi.

TABGIS Baskarn Murat
Bilgin, Kayseri'de bayilerle
bir arada olmaktan duydugu
memnuniyeti dile getirerek
sozlerine basladi. OTV’nin her
alt1 ayda bir artinlmasi, asgari
{icret, teminat uygulamasi, kira
artislar1, kredi karth satislarin
yiiksek maliyeti nedeniyle
gelir-gider arasindaki makasin
oldukca acildigina dikkat ¢eken
Bilgin, basa bas noktasina
gelinebilmesi icin su an
ortalama 2 Lira 78 kurus olan
bayi marjinin en az yiizde 59

artmasi gerektigini styledi.

GENEL GiDERLERDE EN
BUYUK PAY KREDi KARTI
SATISLARININ

Genel giderlere bakildiginda
en blyiik payin kredi
kartiyla yapilan satis maliyeti
oldugunu styleyen Bilgin,
POS komisyonlarinin iscilik
maliyetinin dahi izerinde bir
pava sahip oldugunu kaydetti.
Diinyanin hicbir yerinde
boylesine bir oranda kart
komisyonu bulunmadigina
vurgu yapan Bilgin, bayilerin
para kazanmasi i¢in marjlarin
artinlmasindan baska care
olmadigin kaydetti.

Bankalararas1 Kart
Merkezi verilerine gore kredi
kart1 kullaniminda akaryakit
sektoriiniin 26 sektér grubu
arasinda altinci sirada yer
aldigini belirten Bilgin, BKM

tarafindan belirlenen komisyon

oraninin yiizde 3,36, bankalarin
{iye isyerlerinden alacagi azami
faiz oraninin ise bu ay icin 3,56
oldugunu soyledi.

Kart maliyet yiikiiniin
bayiler {izerinden alinmasi
icin dagitim sirketlerinin kendi
6deme sistemlerini yapmalari
Onerileri oldugunu kaydeden
Bilgin, bu énerilere TABGIS’in
temkinli yaklastigim ¢iinkii
elektronik sistemler {izerinden
yapilan satislarin maliyet
yiikiintin 3 yil éncesine kadar
bayiler {izerinde oldugunu,
dagiticilann tasit tanima
sistemlerinde bayilere uyguladigi
katihm oranmnin yiizde 4-
4,5’lara ¢ikh@im animsatti.

TABGIS’in yillarca verdigi
miicadele sonucu bu yiikiin
bayiden alindigini séyleyen
Bilgin, diger bir 6rnegin de
dagiticilann bankalarla yaptig
anlasmalarda bayi icin aldig
oranin bayilerin tek basina
bankadan aldig1 oramin bile

{izerinde oldugunu styledi.

Bilgin, bu kadar yikici
boyutlarda olan kart maliyetinin
bertaraf edilebilmesi icin tek
carenin EPDK tarafindan bayi
marjlarinin giderlere yeterli hale
getirilmesi oldugunu séyledi.

Nakliye konusunda da
miicadele verdiklerini ifade
eden Bilgin, nakliyenin hem
dagitim payindan ayr1 hem
de kilometre esasina gére
belirlenmesi icin bir diizenleme
yapilmasi istediklerini kaydetti.

Vergi kacakcih@iyla
miicadele cercevesinde
istasyonlarda farkl plakalara
fis kesilmesini énlemek icin
Maliye Bakanh@i'nca yiiriirliige
konulan Ulusal Tasit Tanima
Sistemi’nden de bahseden
Bilgin, kacakeilik ve kayit dist
ekonomiyle miicadele icin
faydasi olacagina inandiklar
her uygulamanin sonuna kadar
destekgisi olduklarim styledi.

“EN ETKILi C6zUM
YERINDE YAPILACAK
DENETIM”

Bilgin, kacake¢iigin farkh
plakalara fis kesilmesiyle
degil, daha ¢ok istasyonlarin
unvanlari kullamlarak kesilen
sahte yazarkasa fislerini k&tii
niyetle firmalara satip, bu fisleri
de gider olarak gosterenler
sebebiyle oldugunu sdyledi.
Bu sorunun en etkili sekilde
¢Oziimiiniin yerinde yapilacak
denetimlerle miimkiin
olabilecegini diistindiiklerini
kaydetti.

UTTS’den hemen 6nce
ayn1 amaca hizmet etsin
diye yiiksek maliyetlerle yeni
nesil yazarkasalar alindigini
animsatan Bilgin, UTTS
sistemiyle ilgili tim yanhslara
dair TABGIS olarak iki dava
acarak hukuki miicadele
baslattiklarini ifade etti.

UTTS montaj stiresinin 2
Haziran’a kadar uzatildigin
hatirlatan Bilgin, sistemle
ilgili hala ¢c6ztim bekleyen cok
dnemli, sorunlarnn yasandigini,
bu sorunlarin giderilmesine
yonelik calismalarinin devam
ettigini, akaryakit bayilerinin
haklarinin korunarak sistemin
sektbre entegrasyonunun
saglanmast igin yogun bir caba
sarf ettiklerini belirtti.
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Asis Otomasyon, Gabon’da
verdigi CalibeX egitimiyle

Afrikavizyonunu guc

515 Otomasyon,

Afnka

kitasinda
akaryakit
otomasyonu
alaninda giiclii bir varhk
olusturdugunu ve bélgesel
liderligini Gabon’da
gerceklestirdigi CalibeX iiriin
egitimiyle bir kez daha ortaya
koydugunu duyurdu. Librevil'de
diizenlenen bu kapsaml
egitim programinin, hem
teknik altyapinin gelisimine
katki sagladigi hem de Asis’in
Afrika’daki biiyiime vizyonunu
bir adim daha ileri tasidigi
aktarildi.

Asis Otomasyon’dan
vapilan aciklamada, “Orta
Afrika’'nin bat1 kiyisinda
yer alan Gabon, zengin yer
alt1 kaynaklari ve stratejik
konumuyla kitanin dikkat
ceken tilkelerinden biri.
Bagkenti Librevil olan
tilke, petrol ve madencilik
sektorlerinde 6nemli bir
iretim merkezi. Aym zamanda
altyap1 yatinimlar ve eneriji
projeleriyle gelismekte olan
Gabon, teknolojik ¢oziimlere
olan ihtiyaci ve adaptasyon
kabiliyetiyle yabanci yatirimlar

icin cazip bir pazar haline geldi.

Asis Otomasyon’un gelistirdigi

Asis Otomasyon, Gabon’da diizenledigi CalibeX egitimiyle Afrika’daki

—~3 teknik bilgi paylasimini derinlestirirken bolgedeki liderligini

pekistirdigini acikladi. Asis Otomasyon egitim kapsaminda akaryakit
istasyonlarinin kalibrasyon siireclerinde verimliligi artirmayi hedefliyor.

CalibeX, yer alt1 ve yer tistii
yakit tanklarinin kalibrasyonunu
kisa stirede ve yiiksek
hassasiyetle gerceklestiren
yenilikci bir ¢oziim. Geleneksel
yontemlere kiyasla cok daha
hizh ve giivenilir sonuclar
veren CalibeX, istasyonlardaki
stok yonetimini optimize
ederken, kayiplarin éniine
gecilmesine ve operasyonel
verimliligin artmasina katki
saglar. Tasmabilir yapisiyla
saha uygulamalarinda esneklik

sunan sistem, otomasyon
entegrasyonlarina da tam
uyumlu sekilde calismaktadir
ifadelerine yer verildi.

”»

Asis Otomasyon’un
Uluslararasi Proje Uzmani
Erhan Ozdamar tarafindan
verilen iki gtinliik egitim
programi, teorik anlatim ve
sahada yapilan uygulamalarla
katilimcilara derinlemesine
bir CalibeX deneyimi sundu.
Egitimde, CalibeX sisteminin
teknik altyapisi, entegrasyon

stirecleri ve saha uygulamalari
detayh sekilde ele alindi.
Egitime, Gabon genelinde
CalibeX sisteminin kurulacagi
istasyonlarin altyapi, pompa
ve tank otomasyon ekipleri
katildi. Katiimcilar, egitimi
tamamladiktan sonra
sertifikalarim alarak CalibeX’i
sahada etkin sekilde kullanma
yetkinligine sahip oldular.

Asis Otomasyon’un sadece

{irin ihracatyla degil, aym
zamanda bilgi ve yetkinlik
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aktarimiyla da

bolgeye yatinm yapmasinin,
markayi Afrika’daki en
giivenilir akaryakit otomasyonu
teknoloji saglayicilarindan biri
haline getirdigi belirtildi. Bugiin
Nijerya’dan Sierra Leone’a,
Senegal’den Gabon’a kadar
genis bir cografyada faaliyet
gosteren Asis’in, bolgedeki
otomasyon doniisimiiniin
énciisti konumunda olduguna
dikkat ¢ekildi. Bu egitim
programi, Asis Otomasyon’un
Afrika’daki biiyiime stratejisinin
6nemli bir parcast olarak
degerlendirilirken, firmanin
teknoloji ihracatini kalici ve
stirdiiriilebilir ¢oziimlerle
desteklediginin de giiclii bir
kanit1 niteliginde oldugunun alti
cizildi.

Mozambik’te gerceklestirilen egitimle
Asis Otomasyon’dan yeni bir kuresel adim

frika kitasinda

akaryakit otomasyonu
teknolojilerinde 6ncii
konumunu siirdiirdiigiine

dikkat cekilen Asis Otomasyon,

Mozambik’in baskenti
Maputo’da gerceklestirdigi
CalibeX iiriin egitimi ile
bolgedeki teknik bilgi
paylasimini artirmay: ve
stirdiiriilebilir is birliklerini
giiclendirmeyi hedefledi.

Uluslararasi Satis Mudiirii
Orkun Kili¢ ve Uluslararast
Proje Uzmani Erhan Ozdamar
liderliginde diizenlenen iki
guinliik egitim programinda,
katilimcilara hem teorik bilgiler
hem de saha uygulamalari
araciigyla CalibeX teknolojisi
tim boyutlanyla aktarildi.
Egitim stiresince sistemin
vapisl, saha entegrasyon
siirecleri ve élciimleme

Mozambik'te
gerceklestirdigi
CalibeX egitimiyle
Afrika’daki tekn 'k

bilgi paylasimini
artirarak, bolge

is birliklerini
giuclendirmeye
devam ediyory

mekanizmalari detayli bir
sekilde ele alindi.

Egitime, Mozambik
genelindeki akaryakit
istasyonlarina altyapi
saglayan firmamn pompa,
tank ve otomasyon alaninda
gorevli teknik ekipleri katildi.
Katihmcilar, egitimin sonunda

aldiklan sertifikalarla CalibeX
sistemnini sahada etkin bicimde
kullanma yeterliligine sahip
oldular.

Asis Otomasyon’dan
vapilan aciklamada,
“Mozambik, yalnizca teknik
egitimlerin gerceklestirildigi
bir {ilke degil; aym zamanda

Afrika’daki dijital déniisiim
hedeflerimiz dogrultusunda,
stirdiirtilebilir is birlikleri
kurdugumuz stratejik bir
bolgedir. Bu egitim, bolgedeki
teknoloji adaptasyonuna katki
sunma ve yerel kapasiteyi
giiclendirme vizyonumuzun
sahadaki yansimalarindan
biridir” ifadelerine yer verildi.

CaliheX NEDIR?

Asis Otomasyon tarafindan
rGin hakkinda yapilan a¢iklamada
su bilgiler aktarildi: “CalibeX,

Asis Otomasyon tarafindan
gelistirilen ileri seviye 3D akilli
tank kalibrasyon sistemidir.
Otomatik 6lctim teknolojileriyle
donatilan bu sistem, yer alt1 yakit
tanklarinin hacim haritalarini
yiksek hassasiyetle cikararak,
satis ve envanter verilerinin
dogru yonetilmesini sadlar.
istasyonlar icin Kalibrasyon
stireclerini manuel miidahaleye
ihtiya¢c duymadan ve istasyon
faaliyetlerini aksatmadan
gerceklestiren CalibeX, hem
zaman hem de operasyonel
maliyet tasarrufu sunar.

Ayni zamanda, uluslararasi
standartlara uygun veri tretimiyle
dijital altyapi yatinmlarini
destekler.”
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‘Dis satislarda denetim

olmadan duzenl

Gozde Emlik/istanbul

karyakit bayilik lisansi sahiplerinin
Aistasyonlarda gerceklestirdigi

perakende satislarin disinda,
dagitic1 terminalinden temin edilen
tiriiniin dogrudan kullaniciya ulastirilmast
seklinde yapilan dis satislar kapsaminda,
vakitin depolandigi ve ikmal edildigi
sahalarda goriilen kacakeilik ve kayit
dis1 faaliyetleri 6nlemeye yonelik, uzun
stiredir cesitli diizenleme calismalar
yiriitiliiyor.

Bu konu, 2021-2023 yillarim
kapsayan ve Ticaret Bakanlig: tarafindan
vayimlanan Akaryakit Kacakciligi
ile Miicadele Eylem Plari’'nda da
giindeme gelmis; séz konusu sorunlarin
¢6zimi icin bayi dist satiglara belirli bir
miktar simrlamasi getirilmesi énerileri
degerlendirilmisti.

Sonrasinda dis satislarin sadece
akaryakit bayileri tarafindan ve belirli
alicilarla siirlandirilmast konusunda
vapilan goriismelerden sonra
diizenlemeye iliskin kanun degisikligi
26 Temmuz 2024 ’te Resmi Gazete'de
yayimlandi.

NAKLIYE FiLOLARI iLE
‘VE BENZERI’ iFADESI
DUZENLEMEDEN CIKARILDI

Diizenlemenin 6nceki halinde,
fabrika, santiye, nakliye filosu isletmeleri
ve “ve benzeri” ifadesiyle istisnai
uygulama alani genisletilmisti. Ancak
bu durumun kapsamu belirsizlestirdigi
gerekeesiyle yeni diizenlemede “ve
benzeri” ifadesine yer verilmedi.

Ayrica, akaryakit depolamast yapilan
ve istasyonlardan yakit temin etmesi
miimkiin olan kamyon, otobiis, minibiis

" r— -:;L_r.l..

1 Ocak 2025'te yiiriirlige gire

eme yetersiz’

n-d;LTzeni.emey-ie, dis satislar yalnizca bayilik lisansi

sahiplerine birakildi; “ve benzeri” ifadesiyle belirsizlestirilen alanlar netlestirildi.
Artik yalnizca belirli kosullari saglayan sahalarda dis satis miimkiin olacak. Sektor
temsilcileri uygulamanin kayit disi ekonomiye darbe vuracagini, ancak denetim
olmadan diizenlemenin yetersiz kalabilecegini vurguluyor.

gibi tasit garajlar1 da kamu giivenligi
ile kacak ve kayit dist uygulamalarin
énlenmesi amaciyla dis satis
vapilabilecek yerler arasindan cikarildi.

DIS SATIS YAPILABILECEK
MAHALLER

1 Ocak 2025 itibanyla yiirtirlige
giren yeni diizenlemede trafige cikmasi
glic veya kisith olan is makineleri, yiiksek
tasima kapasitesine sahip kamyonlar,
fabrikalarda, santiyelerde ve ocaklarda
calisan araclar ile kamu kurum ve
kuruluslarina ait tasitlara istasyon
disindan yakit ikmali yapilmasina izin
verildi. Bu cercevede, 5015 sayili
Kanun'un 9. maddesi “Kamu kurum ve
kuruluslari, liman, havalimani, fabrika,
santiye, maden veya tas ocaklar”

seklinde degistirildi.

Ancak bu yerlerde de istasyon dis
yakit ikmaline olanak taninabilmesi icin
tesislerin yeterli depolama altyapisina
ve kendi araglarina ikmal yapabilecek
kapasiteye sahip olmasi, ayrica temin
edilen akaryakitin yalmzca kendi
ihtiyaclan icin kullanilmasi sart kosuldu.

DIS SATIS SADECE BAYILIK
LiSANSI SAHIPLERI
TARAFINDAN YAPILABILiYOR

Istasyon disindan gerceklestirilecek
akaryakit ikmalleriyle ilgili belirsizliklerin
giderilmesi, tiiketicinin korunmasi ve
mali usulsiizliiklerin 6nlenmesi amaciyla
bu tiir satislarin yalnizca bayilik lisansi
sahiplerince yapilmasi éngériildii.

Yeni diizenlemede, bu duruma acgikhk
getirilerek “Akaryakit istasyonu disinda
vapilacak akaryakit teslimlerinde,
akaryakitin alic1 deposuna tasinmasi veya
tasittirilmast bayilik lisansina sahip satic
tarafindan gerceklestirilir” hitkmiine yer
verildi.

1 0CAK 2025’'TE YURURLUGE
GIRDI

Sektériin uzun zaman bekledigi
Torba Kanun diizenlemesi 1 Ocak
2025’te yiiriirliige girdi. Kanunun sektor
icin artilarini, eksilerini, uygulamadan
beklenen sonuglara dair sorularmizi
sektoriin degerli temsilcileri TABGIS
Baskani Murat Bilgin ve ADER Yénetim
Kurulu Bagkan Cemil Direkci, Enerji
Petrol Gaz i¢in cevapladi.

“SIMDIYE KADAR KONUYLA ILGILI URETILEN GOZUMLER HEP SEKTOR ODAKLIYDI”

istasyon disi satislara getirilen
sinirlamayi genel olarak nasil
degerlendiriyorsunuz?

Dis satislar konusu sektorimuzde
kacakcilik ve kayit disi uygulamalar
acisindan bizim zaten kontrolstiz olarak
gordigumuz ve hep isaret ettigimiz bir
alandi. Bu konuyla ilgili gecmiste cok
farkli cozim onerileri Gzerinde calisildi.
Bunlardan biri de Ticaret Bakanlidi
tarafindan 2021-2023 yillarini kapsayan
Akaryakit Kacakgeiligi ile Micadele Eylem
Planrndaki bayi dis satislarina belirli bir
limit konulmasiyd. Elbette TABGIS olarak
bayilerin dis satislarina Llimit getirilmesinin
sorunun kaynagina yonelik bir ¢coziim
olamayacagi ve serbest piyasaya da aykiri

olacagi gerekcesiyle bu oneriye Karsi ciktik.

CUnku sorunun kaynadi esasen tuketici
tarafinda cereyan ediyordu.

Bu esnada akaryakit sektoriinde
teminat uygulamasi gorismeleri
baslamusti. Biz teminatin tiim bayilerden
alinmasi yerine sadece dis satisi olan
bayilerden ve dagitim sirketlerinden
alinmasinin daha dogru olacagini
dustundigimuizden gorismelerimizi de
bu oneri dogrultusunda gerceklestirdik.
Ancak, TBMM komisyon gorismelerinde
teminatin tim bayilerden alinmasina karar
verildi ve kanun da bu sekilde yurGrltige

TABGIS \

Bagkani
Murat ) s

Bilgin .
w

girmis oldu.

Yani simdiye kadar konuyla ilgili
uretilen cozumler hep sektor odakliyd.
Bu ylizden biz daha ¢ok, tiiketici tarafinda
alinmasi gereken tedbirler Gizerinde
calisarak orayl gindemde tutmayi dogru
buluyorduk. Dis satislarda meydana
gelen kacakciligin bir ayagi sektordeyse
diger ayadi da tuiketici tarafindaydi.

Oysa diizenlemelerin hedefinde hep
sektor vard!. iste bu nedenle yapilan

son diizenlemenin tuketici tarafini da
icererek belirli kisitlama ve yUktumlilikler
getirilmesini oldukca olumlu buluyoruz.

“Ve benzeri” ifadesinin

diizenlemeden cikarilmasiyla birlikte
kapsamin daraltilmasinin sahadaki
uygulamaya nasil yansiyacagini
diislinliyorsunuz?

Sutphesiz ki olumlu yansiyacaktir.
Kanun ve kanuna dayali dizenlemelerde
“ve benzeri” gibi belirsiz ve yoruma acik
ifadelerin zaten kullanilmamasi gerekir.
Oncelikle hangi durumlarin kapsama
girdigi anlasilamadigindan hukuki bir
belirsizlik olusuyordu. Bu ifade adeta bir
joker gibi neyi isterseniz onun yerine
kullanacaginiz bir keyfiyet doguruyordu
bize gore. Nitekim, zamanla basta insaat
ve nakliye olmak tzere bir pompa bir
depo kurup akaryakit almak yayginlasti ve
beraberinde tiirld kayit disi uygulamalari
da getirdi.

Simdi bu diizenlemeyle aslinda isin
esasina donmus olduk. Trafige cikmasinda
sorun olmayan, istasyonlardan yakit
almaya uygun kamyon, otobus, minibts
gibi araclar artik istasyonlara geliyorlar. Bu
da onemli bir kazanimdir.

Yeni diizenlemeyle amaclanan
kacak ve kayit disi uygulamalarin
onlenmesi hedefinin bu haliyle
gerceklesecegini diisiiniiyor musunuz?

Sektorde kacak ve kayit disinin
engellenmesiicin zorunlu bircok

uygulama var ve bunlara UTTS gibi
yenileri de ekleniyor. Ancak, tiim bunlarin
disinda yerinde denetim yapilmadigi
surece kacak ve kayit disi ekonomiyle
mUicadelede hedefin hep birkac adim
gerisinde kalacagimiz kesin. Dis satislarda
da bu gecerli. Ayrica bu konuda bizi
hedefe yaklastiracak dnlemlerden biri

de kendi ikmal ve depolama diizenedi
bulunan noktalarin bir envanterinin
olusturulmasidir. Su anda boyle kag yer var
bilemiyoruz.

Ama sunu biliyoruz ki kendi ihtiyaclari
icin akaryakit depolama ve ikmal diizenegi
bulunduranlarin isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligin
5/0 maddesi geregince depolama
hacimlerine gore gayrisihhi miessese
ruhsati almalari zorunlu. Denetimin etkin
olabilmesiicin dncelikle bu zorunlulugun
pesinden gidilerek ruhsat kontrollerinin
yapilmasi, olmayan yerlerin ise ruhsat
alincaya kadar kendi diizeneklerini
kullanmaktan men edilmeleri gerektigini
disunlyoruz.

Sonucta tonaj olarak daha az olmasina
ragmen akaryakit istasyonlari gibi
buralarda da tehlikeli madde depolanip
ikmal ediliyor. Bizler, istasyonlarimizda
zorunlu olarak otomasyon sistemleri
Kuruyoruz, TSE standartlari, yangin
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TABGIS Bagkani Murat Bilgin:

yonetmeligi gibi bircok teknik
dizenlemeye uyuyoruz. Bu kadarla da
kalmiyor, cevre mevzuati cercevesinde
atiklanin bertaraf edilmesi, toprak kirliligi
gibi yukimlullklerimizi harfiyen yerine
getiriyoruz. is Sagligi Giivenligi Uzman,
Tehlikeli Madde Giivenlik Danismani gibi
zorunlu hizmetleri aliyoruz. Bir taraftan
kayit disi ekonomi ve kacak akaryakitla
mucadele kapsaminda mali mevzuat
geregi e-defter, e-irsaliye uygulamalari,
teminat uygulamasi, yeni nesil yazarkasa,
UTTS vb. daha bircok yukumlulugu de
yerine getiriyoruz. Bunlarin hepsi hem
kacakcilik hem de saglik-emniyet-cevre
guvenligi agisindan gegcmek zorunda
oldugumuz guivenlik duvarlarimiz. Peki,
bu yerlerde hangi tedbirler alinlyor? Hangi
yukumluliklere uyuluyor?

Bunlarin yerine getirilmesiicin
illa istasyon stattistinde bir isletme
olunmasina gerek yok. Yangin
yonetmelidine gore parlayici ve patlayici
maddeler ile akaryakitlarin imal edildigi,
depolandigi, doldurma-bosaltma ve satis
islerinin yapildigi her yer yliksek tehlikeli
yerler olarak tanimlanmis. Buralarda da
satis ve imal disindaki diger faaliyetlerin
hepsi yapiliyor. Elbette buralar istasyonlar
gibi tonajli depolama ve ikmal alanlari
dedil, ticari amacli degil, kamuya acik
alanlar degil ama kendi 6zel alanlari
icinde de olsa mevzuat karsisinda ruhsat
almakla yakumld kiinmislar. Dolayisiyla
bir asgari yukUimLulik olarak her seyden
once can ve mal guvenligi acisindan
ruhsat denetimlerinin artinlmasi gerekli.
Bunun bir faydasi da bize ruhsat tirt ve
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sayilarina gore kendi ikmal ve depolama
alanina sahip ka¢ nokta oldugunu
gosterecek olmasidir. Bu denetimi de
kolaylastiracaktir.

Ancak dis satislarla UTTS arasinda
ters bir denklem var. Buna bir ¢6ziim
getirilmezse yapilan diizenlemeden
randiman alamayiz. Dis satis yapilan
bu yerlerin akaryakit harcamasini gider
olarak gostermeleriicin UTTS takili
pompadan yani istasyondan gidip
ikmalde bulunmalari gerekiyor. Ama
bir yandan da buralara taninmis bir
hak var, istasyona gitmeden toplu alim
yapabiliyorlar. Ulusal Tasit Tanima Sistemi
kapsaminda muaf tutulan yerlerdeki
araclann akaryakit harcamalarinin nasil
gider olarak gosterilecegine sektoriin
de gdriisii alinarak EPDK ve Gelir idaresi
Baskanligrnin bir an 6nce acikliga
kavusturmasi gerekiyor. Diger yandan,
gerek bu celiski nedeniyle gerekse
bu konuya yonelik denetim henuz
bulunmadigindan bazi nakliye, personel
tasimaciligi yapan firmalar gibi, dis satis
kisitlamasina dahil olan firmalarin eskiden
oldugu gibi kendi depolarina alim yapmayi
surdurdukleri yontinde de sahadan
duyumlar aliyoruz.

Dis satisin sadece bayilik lisansi
sahiplerince yapilacak olmasi, bu
alandaki suistimallerin 6nlenmesi
acisindan yeterli bir onlem mi?

Dis satis zaten hep bayiler tarafindan
yapiliyordu. Ancak zaman icinde bazi
sapmalar oldu. Dis satisin bayiler tizerinden
gerceklesmesi oncelikle sektorel

denetimin kolaylasmasi acisindan 6nemli.
Dizenlemede bayilerin bu konudaki
yetkilerinin ve yGkumliltklerinin alti
cizilmis oldu sadece. Yalniz biliyorsunuz
burada yillik 5 bin tonluk yasal bir sinir

var. O da sadece serbest kullanici lisansi
sahibi olanlar icin taninmis bir hak. Dagitim
sirketleri serbest kullanici lisansina sahip
olanlara dogrudan satis yapabiliyor.
Suistimallerin ortadan kaldirlmasina
gelince, dizenleme bunu tek basina
saglayamaz elbette. Bunun icin fiili
denetimlerin mutlaka artirlarak caydincilik
saglanmasi gerektigini dustintyoruz.

Ancak bayilerin de dis satislar
konusunda artik cok daha dikkatli ve
secici olmalari gerekiyor. Clinku herhangi
bir yanlis yUklu bir para cezasina sebep
olabilir. Oncelikle santiye kavramini
iyi bilmek gerekiyor. Mesela, mahalle
arasindaki bir bina insaati bayilerin dis
satis yapabilecedi bir santiye degildir.

Bu sinirlari EPDK belirledi. Bayiler belirli
buyuklige ulasmis olan yaniicinde arac,
gerec ve malzemenin korundugu, calisma
ve barinma alani olan bdirolar, lojmanlar,
isci barakalari, atolyeler, garajlar, bakkal,
kantin, yemekhane, firin, ambar, saglik
merkezi ve benzeri tesisler bulunan
santiyelere satis yapabilirler.

Ayni sekilde, her taserona da dis
satis yapilamaz. Bayiler taseronun
santiye muteahhidiyle yazili sozlesmesi
olup olmadigini sorgulamalilar. Ayrica,
taseronun deposu mutlaka sozlesmeli
oldugu bu santiye alaninda kurulu
olmali ve alimi taseronun kendisi
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yapmali. Bizim meslektaslarimiza
Onerimiz misterilerinden dis satim
yolu ile yakit almaya yetkili olduklari
ve EPDK diizenlemelerindeki kriterleri
sagladiklarina dair taahhtt almalarndir.
Bu konuda yardim isteyenler TABGIS'i
arayabilirler.

Sizce bu diizenleme, 6niimiizdeki
donemde bayilik yapisini ve sektordeki
rekabet ortamini nasil etkileyecek?

Diizenlemeyle trafige cikmasinda
gucluk olmayan araclar istasyonlara
yonlendirilmis oldular. Belki bazi yerlerde
istasyon icinde yogunluk yasanmasi ve
genelde buyUk depolu araclarin daha
cok istasyonlara yonelmesi nedeniyle
operasyonel zorluKlar olusabilir. Ama isin
0zlinde bayiler lehine pazarin korunmasi
ve musteri portfoyinun artirilmasi
anlaminda olumlu sonuclari olacaktir.

Bir de bayiler disinda bu yerlere
akaryakit temin eden, yasal olmayan
diger odaklarin devre disi kalmasini da
sadlayacaktir. Sektorl yoran ve rekabeti
de olumsuz etkileyen en 6nemli unsur
kacakcilik. Kacakeciligin engellenmesi her
sekilde sektoriin rekabetine olumlu yansir.
Mesela ozellikle insaat sektoriinde dis satis
olarak aldigi akaryakiti bir ddeme araci
olarak kullananlar oldugunu duyuyorduk.
Kendi ihtiyaci icin santiyeye alinan yakiti
kendi araclarinin kullanimi disinda borclu
oldugu bir taserona veya hizmet aldigi bir
firmanin araglarina vermek suretiyle bunu
bir ddeme araci olarak kullanip boylece cift
tarafli vergi kacirilan illegal uygulamalarin
azalmasi da saglanacaktir.

“BU DEGISIKLIGIN TEK BASINA YETERLI OLMAYACAGI VE BAZI RISKLER TASIDIGI ACIK”
NE R
E=— . :. | == |

istasyon disi satislara getirilen
sinirlamayi genel olarak nasil
degerlendiriyorsunuz?

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu
(EPDK) tarafindan yayimlanan bilgi
notunda, bu degisikligin araclara
yapilacak ikmali diizenledigi belirtiliyor.
Bu kapsamda, araclarin kullanimi ve
ikmal siireclerine dair belirli sinirlamalar
ve diizenlemeler getirildi.

Bu tiir diizenlemeler, akaryakit
sektoriinde seffaflik ve denetimi
artirmayi, haksiz rekabeti nlemeyi ve
tiiketici haklarini korumay1 amacliyor.
Ancak, uygulamada karsilasilabilecek
zorluklar ve sektor paydaslarinin
adaptasyon siireci dikkate alindiginda,
degisikligin etkilerinin dikkatle izlenmesi
ve gerektiginde ek diizenlemelerle
desteklenmesi 6nem arz ediyor.

Sonug olarak, 9. maddenin 7.
fikrasindaki bu degisiklik, akaryakit
ikmal siireclerinde daha disiplinli ve
denetlenebilir bir yapi olusturmayi
hedefliyor. Ancak, uygulamadaki
sonuclarinin ve sektore etkilerinin
zamanla daha net bir sekilde ortaya
cikacagi ongoriiliiyor.

“Ve benzerl” ifadesinin
diizenlemeden gikarilmasiyla birlikte
kapsamin daraltilmasinin sahadaki
uygulamaya nasil yansiyacagini
diistiniiyorsunuz?

Eski diizenlemede gecen “ve
benzeri” ifadesi, ara¢c tanimi disinda
kalan ama benzer amacla kullanilan
ekipman, sistem veya diizeneklerin de
denetlenmesine veya yasaklanmasina
olanak taniyordu. Bu ifade sayesinde
EPDK ve denetim birimleri, gri alanlari da
kapsama alabiliyor ve bazi uygulamalara
yaptirim uygulayabiliyordu.

Yeni diizenleme ile bu esneklik
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ortadan kalkti. Artik sadece
dogrudan mevzuatta tanimlanmis
araclar ve sistemler kapsam icinde
degerlendirilecek.

Konunun sahadaki yansimalarina
gelince;

“Ve benzeri” ifadesinin cikarilmasiyla
birlikte denetim yetkisinin daralacag,
yorum esnekliginin azalacagi, bununla
birlikte uygulama netliginin artacagi
ongoriiliiyor.

Dolayisiyla bu diizenleme, hukuki
kesinlik saglarken uygulama alaninda
bazi riskler dogurabilir. Bu nedenle
ikincil diizenlemelerle desteklenmesi ve
sahadaki etkilerinin dikkatle izlenmesi
bliyiik 6nem tasiyor.

Yenl diizenlemeyle amaglanan kagak
ve kayit disi uygulamalarin 6nlenmesi
hedefinin bu haliyle gergceklesecegini
diisiiniiyor musunuz?

Yeni diizenlemede “ve benzeri”
ifadesinin cikarilmasiyla kapsamin
daraltilmasi, aslinda hukuki giivenlik ve
ongoriilebilirlik adina olumlu bir adim
olarak goriilebilir. Ancak, kacak ve kayit
disi uygulamalarin 6nlenmesi hedefi
acisindan bu degisikligin tek basina

yeterli olmayacagi ve bazi riskler tasidigi
acik.

Yapilan degisikligin temel
hedeflerinden biri, sahada yasanan
usulsiiz yakit ikmallerini ve tasit disi
akaryakit kullanimini sinirlamak. Ancak
kapsam daraldigi icin hileli yontemlere
alan acilabilir ve kot niyetli kullanicilar
bu acikligi kotiiye kullanabilir.

Dis satigin sadece bayilik lisansi
sahiplerince yapilacak olmasi, bu
alandaki suistimallerin 6nlenmesi
agisindan yeterli bir 5nlem mi?

Dis satisin sadece bayilik lisansi
sahiplerince yapilacak olmasi, kacakcilik
ve kayit disi faaliyetlerin 6nlenmesine
yonelik olumlu bir adim olsa da tek
basina yeterli bir nlem degil. Bu tiir
diizenlemeler, sorunun bir yoniinii hedef
alirken sistemin biitiiniinde baska aciklar
kalabildiginden destekleyici denetim ve
takip mekanizmalariyla gliclendirilmeli.

Sizce bu diizenleme, 6niimiizdeki
donemde bayilik yapisini ve sektérdeki
rekabet ortamini nasil etkileyecek?

Bu diizenleme - yani dis satislarin
yalnizca bayilik lisansi sahiplerince
yapilabilmesi - petrol piyasasinda rekabet
yapisini ve bayilik iliskilerini dogrudan
etkileyecek 6nemli bir gelisme. Kisa
vadede bazi firmalar icin kisitlayici
goriinse de uzun vadede daha diizenli,
seffaf ve denetlenebilir bir yapi yaratma
potansiyeli tasiyor.

Bu diizenlemenin;

Bayilik yapisina etkisi:
® | isansli ve kurumsallasmis bayiler,
dis satis yetkisine sahip olduklar
icin pazarda daha fazla satis hacmine
ulasabilir.

® Bu durum o6zellikle kurumsal
miisterilere dis akaryakit ikmali yapan
bayiler icin onemli bir rekabet avantaji

yaratir.

® Lojistik, ekipman ve dis satis

icin gereken idari yiikiimliiliikleri
karsilayamayan kiiciik olcekli bayiler, bu
pastadan pay alamayabilir.

® Rekabet kosullari kiiciik bayiler
aleyhine bozulabilir ve bazilan sektérden
cekilmek zorunda kalabilir.

® Dagiticilar, daha cok dis satis yapabilen
bayilere 6ncelik tanimaya baslayabilir.
Bu da bayilik s6zlesmelerinde yeniden
yapilanmalara yol acabilir.

Rekabet Ortamina Etkisi

® Kayit Disi Faaliyetlerin Azalmasi
Rekabeti Dengeleyebilir

® Herkesin ayni kurallar cercevesinde
hareket etmesi (lisansli satis, fatura
zorunlulugu, otomasyon) rekabeti daha
adil hale getirebilir.

® Kayit disi calisanlarin avantaji ortadan
kalktiginda, diiriist calisan bayiler
gliclenebilir.

® Pazar konsolidasyonu ve tekellesme
riskini arttirabilir. Biiyiik oyuncular, dis
satisin kontroliinii ele gecirerek pazari
domine edebilir.

® Kiiciik bayilerin dislandigi bir sistemde
bolgesel tekelcilik riski dogabilir.

® Dis satisa yetkili sinirli sayida bayinin
olmasi, fiyat rekabetini sinirlayabilir.

® Bunun yerine hizmet kalitesi, hiz, mobil
ikmal sistemleri gibi unsurlar 6n plana
cikabilir.

® Dagitici firmalar, dis satis performansi
yiiksek bayilere daha fazla destek ve prim
uygulamalan gelistirebilir.

® Dis satis kabiliyeti olmayan bayilerin
dagiticiyla iliskileri zayiflayabilir.

Bu da sektorde yeni bir “performans
odakli bayilik siniflandirmasi” egilimi
yaratabilir.
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Istanbul Jet, IATA Havacilik
Enerji Forumu’nda y_erllm aldi

istanbul Jet Havacilik ve Yakit Hizmetleri AS.,
IATA’nin Baku’deki Havacilik Enerji Forumu’na
katildi. istanbul Jet Genel Miidiirii Hiiseyin
Latifoglu, “IATA toplantilarini sektoriin
degisen dinamiklerini bir arada anlayabilme
ve gelecegi birlikte yorumlama anlaminda
onemsiyoruz” ifadelerini kullandi.

zerbaycan’in baskenti
Bakii, 13-15 Mayis
2025 tarihleri arasinda,

diinya havacilik sektdriiniin
6nemli bir etkinligine ev
sahipligi yapti. Sektoriin
6nde gelen isimlerinin bir
araya geldigi Uluslararasi
Hava Tasimacih@: Birligi
(IATA) tarafindan diizenlenen
Havacilik Enerji Forumu'na
(AEF), Istanbul Jet {ist yoénetimi
ve hava operasyon satis ekibi
de katildi.

Havacilik sektoriiniin
yarinlarinin masaya yatirildig
Havacilik Enerji Forumu,
Havacilik Yakiti Forumu ile
Stirdiirtilebilir Havacihik Yakiti
(SAF) Sempozyumu’'nda
degerlendirildi. Forumda,
havayolu temsilcileri, yakit ve
SAF saglayicilari, sektoriin
stratejik ortaklan bir araya

gelerek oncelikleri belirledi ve
stirdiiriilebilir céziimler {izerinde
goriis alisverisinde bulundu.

Sadece IATA iiyeleri ve
stratejik ortaklarimin katilimina
acik olan etkinlikte, havayolu
yakit satin alma yoneticileri,
stirdiiriilebilirlik uzmanlan, yakit
sag@layicilan ve sektor liderleri
yer aldi. Hava sektoriiniin yil
boyu yeni is baglantilan icin
firsat olarak gérdiigii etkinlik
stiresince sektore yon verecek
kararlar da alind1.

SURDURULEBILIR
ENERJi, SINIRSIZ
YOLCULUK

Genis miisteri portféyiinden
Qatar Airways, All Nippon
Airlines, Pegasus Havayollari,
Wizz Air, lot Polish gibi hava
yolu sirketleriyle verimli

HAVACILIK VE YAKIT HIZMETLERI

goriismeler yapan hava
operasyon ekibiyle etkinlige
katilan Istanbul Jet Havacihk
ve Yakit Hizmetleri A.S.’nin
Genel Midiirii Hiiseyin
Latifoglu izlenimlerini séyle
ifade etti: “UNESCO Diinya

Mirasi Listesi'nde yer alan,
modern gokdelenlerle cevrili
bir atmosferde, zengin kiiltiirii
ve mutfagyla katimcilara essiz
bir deneyim sunan Bakii'de
sektér profesyonelleri ile bir
araya gelmek oldukca tatmin
ediciydi. IATA toplantilarini
networking firsati sunmasinin
yan sira, sektoriin degisen
dinamiklerini bir arada

anlayabilme ve gelecegi

birlikte yorumlama anlaminda
6nemsiyoruz. Siirdiiriilebilir
eneriji ile simrsiz yolculuklarin
miimkiin olaca@: vizyonumuzla,
bu vil basinda gerceklestirmeye
basladigimiz SAF ithalatin
takiben bu toplantiya katilmak
stratejilerimizi belirleme
yoniinden katma deger
saglayacak.”

LPG satislarinda yaklasik yuzde 83 pazar

payiyla otogaz birinci sirada

Tirkiye’nin LPG ithalati, subatta gecen yilin ayni ayina
gore yiizde 9,9 azalarak 234 bin 829 ton oldu. LPG
uretimi de ayni donemde yaklasik yiizde 11 artarak

81 bin 86 tona cikti. Satislardaysa yiizde 82,7 pazar
payiyla otogaz birinci sirada yer ald..

nerji Piyasasi Diizenleme

Kurumu'nun (EPDK) subata
iliskin “LPG Piyasasi Sektor
Raporu’na gére, rafinerici
ve dagrtici lisans: sahiplerince
en cok ithalat yapilan tilkeler
sirasiyla Cezayir, Rusya, ABD,
Tiirkiye Serbest Bolgeleri,
Birlesik Arap Emirlikleri ve
Giircistan oldu. LPG ithalati,
subatta gegen yilin aym ayina

gore yiizde 9,9 azalarak 234
bin 829 ton olarak gerceklesti.

Bu dénemde rafinerici ve
dagitic1 lisansi sahiplerince
vapilan LPG ihracati ise yiizde
249 artarak 58 bin 876
ton oldu. Ihracat, Marshall
Adalari, Isvicre, Birlesik
Arap Emirlikleri, Yunanistan,
Libnan, Romanya, Ukrayna,
Singapur, Almanya, Kuzey

Kibnis Ttirk Cumbhuriyeti

(KKTC), Polonya, Bulgaristan

ve Tirkiye Serbest Bolgeleri

olmak {izere 13 farkl tilke ve

bolgeye yapildi.

LPG {iretimi de aym
donemde yaklasik yiizde 11
artarak 81 bin 86 tona cikti.
Dagitici lisansi sahiplerince,

subatta gegen yilin aym ayina
gore yapilan yurt ici LPG satisi

vaklasik 275 bin 890 ton
olarak hesaplandi.

Satislarda yiizde 82,7 pazar

payiyla otogaz birinci sirada

yer alirken bunu, yiizde 13,7
ile tiiplit LPG ve yiizde 3,6 ile

dokme LPG satislar izledi.
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@ irmdijitalbaski i irmdijital

Indoor

Reklam Uygulamalari

Baski
Cozumleri

Mimari Tasarim, Projelendirme
ve Dekorasyon Cozumleri
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v Operasyonel destek v Anahtar teslim proje hizmeti

Kurumsal \

Organizasyonlanmzda \
Uzman Ekibimizle

Yaninizdayiz l
N\

www.efo.com.tr

WOM 2027 — TiiRKiVE

World of Mobility E N E RJ I
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8. kez Ust uste
lurkiye’nin en sevilen
akaryakit markasiyiz!

—A

MUSTAFA

Buglne kadar araclarin yerine hep insanlarn koyduk.
Belki de bu ylzden bir kez daha Turkiye'nin en sevilen akaryakit markass olduk.

’ MediaCat l

[ovemarks

N
Tirkiye'nin Lovemark’an 2024 arashrmasi; MediaCat ve Ipsos tarafindan
m Knc 15-55 yas arali@inda kadin erkek oram esit, Tlrkiye temsili 2.000 kisi ile gergeklestirilmistir.

Aragstirma sonuglanna gore OPET, Akaryakrt kategorisinde birinci olarak kategorinin Lovemnark' olmusgtur.



