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KARBON AYAK İZİMİZİ HER 
GÜN AZALTIYORUZ 

SEKTÖR İÇİN GES’LER YENİ 
BİR FIRSAT YARATMAKTADIR

Mevcut ürün teknolojilerine yatırım 
yaparken geleceğimiz için yenilenebilir 
enerji alanında da öncü çalışmalar 
gerçekleştirmeye devam ediyoruz.

Her akaryakıt istasyonu, kesinlikle 
öz tüketim için kanopi üstleri ve otopark 
alanları başta olmak üzere istasyondaki 
her alanı GES ile değerlendirmelidir.

İstasyonlar, hem gelişen teknoloji hem de misa-
firlerimizin değişen beklentileri ile sadece 
yolculuklara değil, yaşama da eşlik eden yeni bir 
çehre kazandı. Bu dönüşümün en iyi örneklerinden 
birine GüzelEnerji ile imza atıyoruz.

Akaryakıt istasyonlarının çatılarına kurulan güneş panelleri, sektörün 
yeşil dönüşümünde önemli bir rol oynuyor. Sektör temsilcileri, konuyla 
ilgili olarak gazetemize özel değerlendirmelerde bulundu. s28
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İSTASYONLAR YENİ BİR ÇEHRE KAZANDI

TÜKETİCİ ve İKLİM DOSTU İSTASYON
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TURKiYE’Yi YENi NESiL iSTASYON ANLAYISIYLATURKiYE’Yi YENi NESiL iSTASYON ANLAYISIYLA

ENERJİSİNİ GÜNEŞTEN ENERJİSİNİ GÜNEŞTEN 
ALAN İSTASYON DEVRİALAN İSTASYON DEVRİ

GüzelEnerji Genel Müdürü 
Mahmut Çil, Enerji Petrol Gaz’ın, 
GüzelEnerji’ye ve sektöre dair 
sorularını cevapladı.

GüzelEnerji 
Genel Müdürü 
Mahmut Çil: 
“Türkiye’nin dört bir 
yanında uluslararası 
standartlarda 
hizmet sunmanın 
gururunu yaşıyoruz. 
TotalEnergies 
İstasyonları ve M Oil 
markalarımızla 
sektörümüzde 
geleceği temsil 
ediyoruz.”

Yenilikçi markalarımız ve vizyonumuz sayesinde 
misafirlerimizi anlayarak, ihtiyaca yönelik hizmet 
sunma konusunda güçlü bir deneyime ve geleneğe 
sahibiz. İstasyonlarımızın sunduğu değerin 
sürdürülebilir olması bizim için kritik bir faktör. 
Yeni nesil istasyonlarımızın en önemli özelliklerin-
den biri de ‘iklim dostu’ olmaları. s3

Petrol Ofisi Grubu: Solar3GW / Yusuf Bahadır Turhan:

Enerji 
ve Tabii 
Kaynaklar 
Bakanı 
Bayraktar

GABAR’DAGABAR’DA
TARİHİ GÜN s24
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Yaklaşık 6 ay önce 
GüzelEnerji Genel 
Müdürü olan Mahmut 

Çil, GüzelEnerji’nin stratejilerini 
ve gelecek hedeflerini 
gazetemize anlatırken akaryakıt 
sektöründeki gelişmeleri ve 
değişen sektör beklentilerini 
de okuyucularımız için 
değerlendirdi. Mahmut 
Çil “Türkiye’yi yeni nesil 
bir istasyon anlayışıyla 
buluşturuyoruz. TotalEnergies 
İstasyonlarımızı farklı ürün ve 
hizmetler sunan, sürdürülebilir, 
topluma değer katan, keyifli 
birer yaşam alanı olarak 
konumlandırıyoruz” dedi.

“İHTİYACA YÖNELİK 
HİZMET SUNMA 
KONUSUNDA GÜÇLÜ BİR 
DENEYİME VE GELENEĞE 
SAHİBİZ”

Uzun yıllardır akaryakıt 
sektörünün içindesiniz, 
sektörün geçmişini ve 
bugününü genel olarak 
nasıl değerlendiriyorsunuz? 
Akaryakıt istasyonlarının 
geldiği nokta hakkında 
görüşlerinizi alabilir miyiz? 

Sektörümüzde yaklaşık 20 
yıllık bir deneyime sahibim. 
Kariyerime başladığımda 
istasyonlar sadece akaryakıt 
satılan birer nokta olarak 
görülüyor ve ‘benzinci/
benzinlik’ diye tanımlanıyordu. 
Geçen süre zarfında ise 
hem gelişen teknoloji hem 
de misafirlerimizin değişen 
beklentileri ile sadece 
yolculuklara değil, yaşama 
da eşlik eden yeni bir çehre 
kazandı. 

Bu dönüşümün en 
iyi örneklerinden birine 
GüzelEnerji ile imza atıyoruz. 
Yenilikçi markalarımız ve 
vizyonumuz sayesinde 
misafirlerimizi anlayarak, 
ihtiyaca yönelik hizmet 
sunma konusunda güçlü 
bir deneyime ve geleneğe 
sahibiz. Bu doğrultuda, 2003 
yılında Bonjour konsepti ile 
sektörümüzde perakende 
dönüşümüne imza atan ilk 
markalar arasında yer aldık. 
Bugün Bonjour, Café Bonjour 
ve Market markalarından 
oluşan üç farklı konsept ile 
Türkiye genelinde 7/24 hizmet 
sunuyoruz. 2021 yılından 
bu yana Bi’Güzel Lezzetler 
ile misafirlerimizin tüm 
ihtiyaçlarına yanıt sunmaya 
odaklanırken; gıdadan 
kişisel bakıma, teknolojiden 

oyuncağa ve 
oto aksesuarına 
kadar pek çok 
farklı kategoride 
2 binin üzerinde 
ürüne hızla 
ve kolaylıkla 
ulaşmayı 
mümkün 
kılıyoruz. 
Aynı zamanda 
Gloria Jeans 
iş birliğimiz ve 
kendi kahve 
ürünlerimizdeki 
yeniliklerle 
kahve alanında 
da önemli 
atılımlar 
yapıyoruz. 
Baristalarımızın 
sunduğu taze 
ve yoğun 
aromalı kahve 
çeşitleriyle 
istasyonlarımız, 
kahve 
severlerin de uğrak noktası 
oluyor. İstasyonlarımızdaki 
deneyimi zenginleştirirken, 
ozon teknolojisi gibi yenilikçi 
çözümlerle hijyen ve sağlık 
anlamında da en iyi hizmeti 
sunmak için çalışıyoruz. Özel 
oturma ve çalışma alanları, 
bisiklet sahiplerine tahsis edilen 
alanlar gibi farklı özelliklerle 
de yeni nesil istasyonlarımızı 
tüm Türkiye’de yolculukların 
ve yaşamın vazgeçilmez bir 
parçası kılmayı hedefliyoruz.

“İSTASYONLARIMIZIN 
EN ÖNEMLİ 
ÖZELLİKLERİNDEN 
BİRİ DE ‘İKLİM DOSTU’ 
OLMALARI”

İstasyonlarımızın sunduğu 
değerin sürdürülebilir olması 
ise bizim için kritik bir faktör. 
Bu doğrultuda yeni nesil 
istasyonlarımızın en önemli 
özelliklerinden biri de ‘iklim 
dostu’ olmaları. TotalEnergies 
İstasyonları dönüşümünün ilk 
yatırımı olan TSK Mehmetçik 
Vakfı Başakşehir 2 No’lu 
Akaryakıt İstasyonumuz 
dünyada 165 ülkede 
tercih edilen, çevre dostu 
derecelendirme sistemi olan 
LEED Platinum sertifikasını 
almaya hak kazanan Türkiye’de 
ve Avrupa’daki ilk akaryakıt 
istasyonu oldu. Bu başarıyla 10 
istasyonumuzda daha LEED 
sertifikası alarak, sürdürülebilir 
bir gelecek yaratmak hedefiyle 
tüm istasyonlarımızda aynı 
standartları sağlamak için 
çalışmaya devam ediyoruz. 

İstasyonlarımızda güneş 
enerjisi sistemi, Otojet elektrikli 
araç şarj ünitesi, buhar geri 
dönüşüm sistemi, atık suyun 
yeniden kullanılması, yağmur 
suyu harmanlama ve LCA 
metodolojisi gibi sürdürülebilir 
çözümleri uyguluyoruz. Aynı 
zamanda geri dönüşüm 
süreçlerine büyük önem 
veriyor, misafirlerimiz ve 
iş ortaklarımızla birlikte 
kaynakların sorumlu 
kullanımına özen gösteriyoruz.

Tüm bu çalışmalarımızı 
ise hızla yaygınlaştırıyoruz. 
2023’te 150’nin üstünde 
market yenileme projesini 
tamamladık. Böylece bugün 
Bi’Güzel Lezzetler, 27 ilde, 
51 istasyonumuzda; Gloria 

Jeans Kahve noktalarımız 
56 ilde, 85 istasyonumuzda; 
Cafe Bonjour 61 ilde, 301 
istasyonumuzda; marketlerimiz 
77 ilde, 600’ü aşkın 
istasyonumuzda yer alıyor. Aynı 
zamanda yeni oluşturduğumuz 
Bi’Güzel Kahve konseptini 
de hayata geçirdik ve bugün 
10 istasyonumuz baristaları 
ile hizmet vererek bu alanda 
önemli bir ilki misafirlerimize 
sunuyor. Bu faaliyetlerimizin 
başarısı ise misafirlerimiz ve 
iş ortaklarımız tarafından 
tercih edilme oranlarımıza 
yansıyor. 2023 yılında 
yaklaşık 15 milyon aracın 
istasyonlarımızı ziyaret etmesi 
ve bir önceki yılın aynı dönemi 
ile karşılaştırıldığında Aralık 

2023’te sektör yüzde 2,9 
büyürken GüzelEnerji’nin 
yüzde 7,9 büyümesi 
başarılı iş sonuçlarımızın ve 
sektördeki konumumuzu 
güçlendirdiğimizin en önemli 
kanıtı.  

Perakende dönüşümüyle 
paralel olarak istasyonlarımız 
da yeni bir çehreye kavuşuyor. 
Bunun en son örneklerinden 
TSK Mehmetçik Vakfı Maslak 
TotalEnergies İstasyonumuz, 
sektördeki birçok ilki içinde 
barındırıyor. Örneğin ‘arabaya 
servis’ hizmeti ile yoğun Maslak 
trafiğinde misafirlerimize 
arabalarından inmeden, 

‘Türkiye’yi yeni nesil bir istasyon 
anlayışıyla buluşturuyoruz’

GüzelEnerji olarak bugün 
yaklaşık 950 istasyonumuz, 

toplam 365 bin m3 kapasiteli 
akaryakıt ve LPG tesislerimiz ek 
olarak madeni yağ fabrikamız 
ile Türkiye’nin dört bir yanında 
uluslararası standartlarda 
hizmet sunmanın gururunu 
yaşıyoruz. TotalEnergies 
İstasyonları ve M Oil 
markalarımızla sektörümüzde 
geleceği temsil ediyoruz. 
OYAK Genel Müdürümüz 
Sayın Süleyman Savaş 
Erdem’in belirlediği hedef 
ve sürdürülebilir büyüme 
stratejisi doğrultusunda, temel 
önceliğimiz güven ve istikrar 
odaklı bir gelişim sağlamak. 
Bu doğrultuda kararlılıkla 
yürütülen bu dönüşüm 
yolculuğunu ileri taşımak üzere 
göreve getirildim. 

OYAK’ın liderliğinde 
TotalEnergies İstasyonları 
dönüşümüne önemli yatırımlar 
yapıldı ancak bununla 
kalmıyor, yeni yatırımlarımızı 
da hayata geçirmeye devam 
ediyoruz. Türkiye’yi yeni 
nesil bir istasyon anlayışıyla 
buluşturuyoruz. TotalEnergies 
İstasyonlarımızı farklı ürün ve 
hizmetler sunan, sürdürülebilir, 
topluma değer katan, keyifli 
birer yaşam alanı olarak 
konumlandırıyoruz. Bu sayede 
istasyonlarımızda markamızın 
yeni deneyimlerini çok geniş 
kitlelerle buluşturuyoruz. 
Hızla değişen beklentilere 
göre zenginleşen hizmet 
portföyümüzle, misafirlerimizin 
yolculuklarına ve yaşamlarına 
değer katıyoruz.

‘TEMEL ÖNCELİĞİMİZ GÜVEN VE İSTİKRAR 
ODAKLI BİR GELİŞİM SAĞLAMAK’
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2023’ün sonlarına doğru GüzelEnerji Genel Müdürü 
olarak göreve başladınız. Göreve geldiğiniz günden beri 
geçen süreci değerlendirebilir misiniz? 

TotalEnergies İstasyonları,  
Türkiye genelinde yaklaşık 650 istasyon ağı 

ile akaryakıt sektöründe hizmet vermeye 
devam ediyor.

» Devamı Sayfa 26’da

GüzelEnerji Genel Müdürü 
Mahmut Çil, Enerji Petrol Gaz’ın, 
GüzelEnerji’ye ve sektöre dair 
sorularını cevapladı. 



Siz de Aygaz Mobil uygulamasını indirin;
400 TL’lik otogaz alıșverișinize 50 TL,
toplamda 100 TL Otogaz Puan kazanın.
Ayrıca barbekü, ısıtıcı ve kamp ürünlerinde
                             yine Aygaz Mobil’de.
 
%25 iNDiRiM



UN WOMEN İLE 
HEDEFLER BÜYÜDÜ, 
PROJE DAHA İLERİ 
SEVİYEYE TAŞINDI

“Eşitsek Fark Eder” Projesi 
ile birlikte “Kadın Gücü” 
projesinin çok daha ileri bir 
seviyeye taşındığını dile getiren 
Öztürk, “Kadınların hayatın 
her alanında eşit ve özgürce 
yer alması hedefi ve kadın 
güçlü olursa, toplum güçlü olur 
anlayışı ile faaliyet gösteriyor, 
bu yöndeki projelerin içinde 
yer alıyoruz. Eşitsek Fark 
Eder Projesi ile OPET’in 
tamamında, sektörümüzde 
ve toplumda, toplumsal 
cinsiyet eşitliğini ve kadının 
güçlenmesinin ilerlemesine 
olanak sağlayan bir ortamın 
oluşmasına, WEPs ilkelerinin 
etkin bir şekilde uygulanmasının 
hızlandırılmasına destek vermeyi 
amaçlıyoruz. Bu çerçevede 
ilk olarak markamız özelinde 
mevcut toplumsal cinsiyet 
eşitliği programlarının ve 
girişimlerinin güçlü yanlarını, 
fırsatları ve gelişim alanlarını tespit 
etmek amacıyla kullanılan, işletmelere 
yönelik bir öz değerlendirme aracı olan 
“WEPs Toplumsal Cinsiyet Uçurumu 
Analizi”ni gerçekleştireceğiz. Ardından 
buradan elde edeceğimiz bulgulara 
dayalı olarak “OPET Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Eylem Planı”nı ortaya koyacağız. 
2018 yılından bu yana istasyonlarımızda 
başarı ile uyguladığımız “Kadın Gücü” 
Projemizin hali hazırda var olan 
girişimlerinin etkisinin değerlendirilmesi 
de bir diğer adım olacak. Projemizin 
dördüncü aşamasında ise “Nihai 
Toplumsal Cinsiyet Uçurumu Analizi 
ve Raporlamasını” gerçekleştireceğiz” 

dedi.  “Toplumsal cinsiyet eşitliği 
bugün herkesin farkına varması 
gereken bir olgu, bu eğitimlerin 
önemli bir farkındalık yaratacağına 
ve ülke genelinde yayılması ile 
kültürel toplumsal dönüşüme katkı 
sağlayacağımıza yürekten inanıyorum” 
değerlendirmesinde bulunan Filiz Öztürk 
en büyük hayalini şöyle ifade ediyor: 
“Biz OPET olarak kadın ve erkeğin 
eşit şartlarda birlikte yürüdüğü ve eşit 
kazanımlar elde ettiği bir hayat düşlüyor 
ve bu düşü gerçeğe dönüştürmek için 
Kadın Gücü ile yol alıyoruz.”

OPET’in 2018 yılında akaryakıt dağıtım sektöründe kadın 
istihdamını artırma hedefi  ile hayata geçirdiği Kadın Gücü Projesi, 
sektörde önemli gelişmelere imza attı.  Aradan geçen sürede OPET 
istasyonlarındaki kadın çalışan oranı yüzde 143 artarak 4 bine 
ulaşırken sektörde de kadın istihdamında artış gözlendi.  

OPET istasyonlarında 
4 bin Kadın Gücü 

OPET, proje kapsamında iletişim çalışmalarını da sürdürüyor. Bu ay
 kurum dergisi Kilometre’nin Kadın Gücü özel sayısını yayınlanan OPET, 
Youtube’da Rahşan Gülşan moderatörlüğünde OPET Kadın Gücü Sohbetleri 
kapsamında her ay ünlü bir konuk ile bir Kadın Gücü’nün hikayesini yayınlıyor. 
Serinin bu ayki konuğu ise Kızılcık Şerbeti dizisinde Nursema karakterine 
hayat veren Ceren Karakoç oldu.
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KADIN GÜCÜ SOHBETLERİ’NDE ÜNLÜ KONUKLAR

» Devamı Sayfa 23’te

Akaryakıt dağıtım 
istasyonlarının 
yüzü son yıllarda 

değişmeye başladı. 
Yıllarca erkek egemen bir alan olan 
akaryakıt istasyonlarında, artık kadınlar 
da aktif olarak görev yapıyor. OPET, 
“mesleğin cinsiyeti olmaz” algısının 
toplumda yerleşmesine destek olmak 
amacıyla başlattığı “Kadın Gücü” 
Projesi ile sektörde yaşanan bu 
dönüşüme büyük katkı sağladı. Kasım 
2023’de bu projeyi başka bir boyuta 
taşıyan OPET, UN Women ile birlikte 
geliştirdiği “Eşitsek Fark Eder” Projesi 
ile bu yolda çok daha büyük adımlar 
atacağını gösterdi. 

2018 yılında “her istasyonda en az 
iki kadın” olması hedefi ile Kadın Gücü 
Projesi için yola çıktıklarını anımsatan 

Kadın Gücü Proje Lideri ve 
OPET Yönetim Kurulu Üyesi 
Filiz Öztürk, aradan geçen 
sürede elde ettikleri sonuçları 

şöyle özetledi: “Projemizin başladığı 
Mart 2018’de bayilerimizde çalışan 
toplam kadın çalışan sayısı 1.541’di. 
Bu oran yüzde 143 gibi yüksek bir 
oranda artarak bugün 4 bine ulaştı. 
2018’de projeye başladığımızda sadece 
27 olan kadın akaryakıt satış yetkilimiz 
bugün 1089’a ulaştı. Şu anda 81 
ilimizde kadın güçlerimiz çalışıyor. 
Kadın market satış yetkilisi ise 576’dan 
1618’e yükseldi. Geldiğimiz noktada 
sadece OPET bayilerinde değil, 
akaryakıt dağıtım sektörünün genelinde 
kadın istihdam oranın artması bize 
ne kadar doğru bir yolda olduğumuzu 
gösteriyor.”

Kadın Gücü Proje Lideri ve 
OPET Yöne� m Kurulu Üyesi 

Filiz Öztürk



Türkiye, İspanya, 
Yunanistan gibi 
onlarca popüler 

tatil destinasyonuna ve 
Avrupa’nın birçok ülkesine 
direkt uçuşlar gerçekleştiren 
Corendon Airlines, karbon 
emisyonunun iklim değişikliğine 
ve çevre kirliliğine etkilerini 
azaltmak amacıyla Petrol 
Ofisi Grubu’nun ikmal ettiği 
Sürdürülebilir Havacılık 
Yakıtı (SAF) kullanarak çevre 
dostu uçuşlar düzenlemeye 
başladı. Petrol Ofisi Grubu 
ile gerçekleştirilen iş birliği 
doğrultusunda Corendon 
Airlines, SAF yakıt kullanarak 
karbondioksit (CO2) 
emisyonlarını azaltmayı 
hedefliyor ve havacılık 
endüstrisindeki çevresel etkiyi 
minimize etme konusunda 
girişimde bulunuyor. 

CORENDON AIRLINES, 
DOĞAYA SAYGILI 
UÇUŞLAR AMAÇLIYOR

Fosil yakıtlara kıyasla 
yaşam döngüsünü daha az 
karbon emisyonu üreterek 
sağlayan SAF yakıt, havacılık 
endüstrisinde küresel ısınmaya 
karşı mücadele eden bir araç 
görevi görüyor. Uçuşlarında 
düzenli olarak SAF yakıt 
kullanmayı hedefleyen 
Corendon Airlines, doğaya 
saygılı bir yaklaşım sergileyerek 
sürdürülebilir kalkınma için 
küresel amaçları önemsiyor. 
Çalışmalarına çevreye duyarlı 
bir marka olarak devam eden 
Corendon Airlines, gelecek 
sene saf yakıt kullanımını en 
az 2 kat, beş yıl içinde ise 10 
kat artırmayı ve IATA Fly Net 
Zero 2050’yi destekleyen sayılı 
havayollarından biri haline 
gelmeyi hedefliyor. Corendon 
Airlines, Fraport TAV Antalya 
Havalimanı’ndan başlayan 
uygulamayı, önümüzdeki 
sene İzmir Adnan Menderes 
Havalimanı’nda da hayata 
geçirmeye hazırlanıyor.

 “DOĞAYA VE ÇEVREYE 
SAYGILI BİR MARKA 
OLARAK SAF YAKIT 
KULLANIMI BİZİM İÇİN 
ÇOK DEĞERLİ”

Şirketin sıfır karbon 
emisyon hedeflerinden 
bahseden Corendon Airlines 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Yıldıray Karaer, “Corendon 
Airlines olarak, Petrol Ofisi 
Grubu iş birliğimizle birlikte ilk 
SAF yakıt kullanımlı uçuşumuzu 
19 Mart 2024 tarihinde 
Antalya Havalimanı’ndan 
gerçekleştirdik. Doğaya ve 
çevreye saygılı bir marka 
olarak SAF yakıt kullanımı 
bizim için çok değerli. 

Karbon emisyonumuzu 
azaltarak gelecek nesillere 
daha temiz bir çevre 
bırakmak için uçuşlarımızdaki 
uygulamalarımıza özellikle 
özen gösteriyoruz. Corendon, 
düzenli şekilde SAF yakıt 
kullanarak sürdürülebilir 
havacılık adımlarını teşvik 
etmeye devam edecek. SAF 
yakıt kullanımı gibi çeşitli 
sürdürülebilirlik konulu 
projelere imza atarak doğaya 
olan saygımızı ve çevresel 
sorumluluğumuzu sürdüreceğiz” 
şeklinde konuştu.

“SEKTÖRÜN LİDERİ 
OLARAK HAVACILIK 
ALANINDA DA 
SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞE 
ÖNCÜLÜK EDİYORUZ”

Anlaşma hakkında 
açıklama yapan Petrol 
Ofisi Grubu Havacılık 
Kıdemli Müdürü Mehmet 
Serkan Ergin ise şunları 
söyledi: “Karbonsuzlaşma 
yönündeki çalışmalar 
geleceğe yatırım bilincinin 
en önemli önkoşullarından 
biri. Bu nedenle mevcut ürün 

teknolojilerimize yatırım 
yaparken geleceğin enerjilerine 
ve bu enerjilerin kullanımını 
artırmaya yönelik iş birliklerini 
artırmayı sürdürüyoruz. Bu 
misyonla Petrol Ofisi Grubu 
olarak Corendon Airlines’a 
sürdürülebilir havacılık yakıtı 
(SAF) ikmaline başlamış 
olmaktan da büyük mutluluk 
duyuyoruz. Sektörün lideri 
olarak havacılık alanında da 
sürdürülebilirliğe öncülük 
ediyor, bu sebeple uçaklarda 
sera gazı emisyonlarını yüzde 
80’e kadar azaltan SAF’ın 
ülkemizdeki kullanımını 

yaygınlaştırmak için yoğun bir 
şekilde çalışıyoruz.”

Alman Sivil Toplum 
Kuruluşu Atmosfair 
tarafından yolcu başına 
düşen karbon emisyonu baz 
alınarak yapılan “Dünyanın 
En Temiz Havayolları” 
araştırmasında dünya 
sıralamasında 4’üncülüğü, 
Türkiye sıralamasında ise 
1’inciliği bulunan havayolu 
şirketi Corendon Airlines’ın, 
hayata geçirdiği projeler ve 
sponsorluklarıyla sektöre 
öncülük etmeye devam ettiği 
belirtildi.

Corendon Airlines ve Petrol Ofisi Grubu, 2050 yılı net sıfır hedefl eri doğrultusunda yeni bir 
iş birliğine imza attı. Yapılan anlaşma kapsamında Corendon Airlines, Fraport TAV Antalya 
Havalimanı’nda Petrol Ofisi Grubu’nun ikmal ettiği SAF yakıtını kullanmaya başladı.

Corendon Airlines ve 
Petrol Ofisi Grubu’ndan iş birliği
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SAF YAKITI SERA GAZI EMİSYONLARINI YÜZDE 80’E KADAR AZALTIYOR
PO/Air markası ile yurt 

içinde ve yurt dışında 250 
üzerinde yerli ve yabancı hava 
yolu şirketine hizmet veren 
Petrol Ofi si Grubu, yılda 250 
binin üzerinde hava aracına 
yakıt ikmali gerçekleştirdiğini 
açıkladı. Açıklanan son EPDK 
raporuna göre havacılık yakıt 

pazarının yaklaşık yüzde 
26’sına sahip olan şirket, PO/
Air markası ile hâlihazırda 
Türkiye’de bulunan 18 
havalimanında kendi ikmal 
alt yapısıyla (depolama tesisi, 
ikmal aracı ve personel) 
hizmet veriyor. Tüm iş 
kollarında sürdürülebilirliği 

odağına aldığının altı çizilen 
Petrol Ofi si Grubu, üyesi 
olduğu Uluslararası Hava 
Taşımacılığı Birliği’nin (IATA) 
“2050’ye Kadar Net Sıfır 
Karbon Emisyonu” kararı 
doğrultusunda sürdürülebilir 
havacılığı desteklediğini 
açıkladı. Bu çerçevede 2022 

yılından bu yana Türkiye’nin 
önde gelen havayolları 
tarafından işletilen uçaklara 
sera gazı emisyonlarını 
yüzde 80’e kadar azaltan 
sürdürülebilir havacılık 
yakıtı Neste MY Sustainable 
Aviation FuelTM (SAF) ikmalini 
gerçekleştiriyor. 

Corendon Airlines, karbon emisyonunun iklim değişikliğine ve çevre kirliliğine etkilerini 
azaltmak amacıyla Petrol Ofisi Grubu’nun ikmal ettiği Sürdürülebilir Havacılık Yakıtı (SAF) 

kullanarak çevre dostu uçuşlar düzenlemeye başladı.





Shell, güçlü bir adım 
daha atarak Shell 
ClubSmart ve 

SmartPay’i tek bir platformda 
birleştirdi. Yeni dönemde, 
Shell misafirleri, Shell 
mobil uygulaması üzerinden 
istasyonlarda tüm işlemlerini 
gerçekleştirebilecekleri ve 
ClubSmart kampanyalarından 
yararlanabilecekleri bir 
deneyime kavuşuyorlar.

Shell yetkilileri, yeni 
mobil uygulamanın 
kullanıcılarına daha gelişmiş 
ve sadeleştirilmiş bir deneyim 
sunacağını belirtiyor. Artık 

tek bir uygulama aracılığıyla 
işlemlerini gerçekleştirebilecek 
olan müşteriler, ClubSmart 
üyeleri olarak ayrıcalıklı 
kampanyalardan da 
faydalanabilecekler.

İLK KEZ CLUBSMART 
ÜYELİĞİNİ TAMAMLAYAN 
KULLANICILARA 5 BİN 
YAKIT PUANI HEDİYE

Shell, bu yenilikle birlikte, 
1 Nisan - 30 Haziran 2024 
tarihleri arasında geçerli 
olacak özel bir kampanyayı 
da duyurdu. Shell mobil 

uygulamasını indirerek ilk 
kez ClubSmart üyeliğini 
tamamlayan kullanıcılara 
5.000 Yakıt Puanı hediye 
edilecek.

Eski uygulama olan Shell 
Motorist, Mayıs ayı başına 
kadar hizmet vermeye devam 
ederken, mevcut SmartPay 
kullanıcılarının uygulamayı 
güncellemesi gerekecek. 
Shell mobil uygulaması 
güncellendiğinde, Taşıt 
Tanıma Sistemi ile yakıt 
alımı da mevcut kullanıcı 
deneyimi değişmeden devam 
edecek.

Türkiye genelinde otomotiv 
satışları Mart’ta 2023’ün 

aynı dönemine göre yüzde 5,7 
artarak 109 bin 828 adet oldu.

Otomotiv Distribütörleri ve 
Mobilite Derneği’nin (ODMD) 
Mart ayı verilerine göre, geçen 
ay ülke genelinde 109 bin 828 
adet otomobil ve hafif ticari araç 
satışı gerçekleşti.

Geçen ay otomobil satışları 
2023’ün aynı dönemine göre 
yüzde 9,9 artarak 87 bin 71 
adede ulaşırken, hafif ticari araç 
pazarı ise yüzde 7,9 azalışla 22 
bin 757’ye geriledi. Otomobil ve 
hafif ticari araç pazarı, 10 yıllık 
Mart ayı ortalama satışlarına 
göre ise yüzde 50,9 artış 
gösterdi.

İLK ÇEYREKTE YÜZDE 
25,2’LİK ARTIŞ

Otomobil ve hafif ticari 
araç toplam pazarı, Ocak-Mart 
döneminde yıllık bazda yüzde 

25,2 artarak 295 bin 519 adet 
olarak gerçekleşti.

İlk çeyrekte otomobil satışları 
yüzde 33,05 artarak 233 bin 
389 adede, hafif ticari araç 
pazarı ise yüzde 2,6 yükselişle 
62 bin 130 adede ulaştı.

EN ÇOK SUV 
OTOMOBİLLER TERCİH 
EDİLDİ

Gövde tiplerine göre 
değerlendirildiğinde ise en çok 
tercih edilen gövde tipi yüzde 
51,7 pay ve 120 bin 699 adetle 
SUV otomobiller oldu. Onu 
yüzde 28,5 pay ve 66 bin 451 
ile sedan, yüzde 18,1 pay ve 
42 bin 145 adet satışla H/B 
otomobiller takip etti.

Ocak-Mart döneminde 
satılan otomobillerin yüzde 
67’si benzinli, yüzde 14,2’si 
hibrit, yüzde 10,8’i dizel, yüzde 
7,1’i elektrikli, yüzde 0,9’u ise 
otogazlı araçlardan oluştu.

Shell’in Sadakat Programı Shell ClubSmart ve Taşıt Tanıma 
Sistemi’nin sunduğu SmartPay, Shell mobil uygulaması altında birleşerek 
kullanıcılarına ilginç bir deneyim sunuyor.

Ocak-Mart döneminde 
satılan otomobillerin 
yüzde 7’si elektrikli

Yeni Shell mobil uygulamasına 
App Store veya Google Play Store’dan ulaşılabiliyor.
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Shell ClubSmart ve 
SmartPay tek bir 
platformda birleştirildi

Bayram tatilinde 
yaklaşık 715 milyon litre 
akaryakıt satışı yapıldı
Türkiye’de Ramazan 

Bayramı tatilinde 
toplam 714 milyon 901 
bin 91 litrelik benzin ve 
motorin satışı yapıldı.

Enerji Piyasası 
Düzenleme Kurumu 
verilerinden derlenen 
bilgilere göre, 10 
günlük bayram tatilini 
de kapsayan 5 Nisan 
– 14 Nisan döneminde 
satışların yüzde 72,4’ünü 
motorin, yüzde 27,6’sını 
ise benzin oluşturdu.

Türkiye’de günlük 
ortalama benzin satışı 
yaklaşık 19,7 milyon 
litre, motorin satışı ise 
yaklaşık 51,8 milyon litre 
seviyesinde bulunuyor. 
Seyahatlerin yoğunlaştığı 
bayram dönemlerinde ise 
benzin ve motorin satışları 
artıyor.

Bayram süresince 
toplam 517 milyon 981 
bin 657 litre motorin, 
196 milyon 919 bin 434 
litre de benzin 

tüketildi. Böylece toplam 
akaryakıt satışı 714 
milyon 901 bin 91 litre 
oldu.

Bayram ziyaretleri ve 
tatil için yola çıkanlar, 
araçlarının depolarını 
motorin türünde en çok 
5 Nisan Cuma günü 
doldururken, benzin de 
ise 6 Nisan Cumartesi 
günü en çok alım yaptı. 
Söz konusu günlerde 69 
milyon 436 bin 691 litre 
motorin ve 21 milyon 958 
bin 72 litre benzin olmak 
üzere toplam 91 milyon 
394 bin 763 litrelik 
akaryakıt satışı yapıldı.

BAYRAM SATIŞLARININ 
TUTARI 7,6 MİLYAR LİRA

Türkiye’de 3 günlük 
Ramazan Bayramı tatili 
süresince yaklaşık 7 
milyar 623 milyon 503 
bin liralık 

benzin ve 
motorin satışı 
yapıldı. Bu dönemde 
motorinin litre fiyatı 
yaklaşık 42,06 lira, 
benzinin litre fiyatı ise 
yaklaşık 43,52 lira 
seviyesinde seyretti.

Bu yıl bayram boyunca 
en çok motorin satışı 
71 milyon 829 bin 946 
litre ile İstanbul’da 
gerçekleşirken, bu şehri 
32 milyon 751 bin 219 
litre ile Ankara ve 24 
milyon 706 bin 488 litre 
ile İzmir izledi.

Bu dönemde 38 
milyon 872 bin 741 litre 
ile en çok benzin satışı 
İstanbul’da yapıldı. Onu, 
16 milyon 449 bin 740 
litre ile Ankara ve 11 
milyon 750 bin 101 litre 
ile İzmir takip etti.

Bayram 
tatilini içine alan 10 günlük sürede 517 milyon 981 bin 657 litre motorin, 196 milyon 919 bin 434 litre de benzin 

tüketildi.
Ocak-Mart döneminde satılan otomobillerin yüzde 
67’si benzinli, yüzde 14,2’si hibrit, yüzde 10,8’i 
dizel, yüzde 7,1’i elektrikli, yüzde 0,9’u ise otogazlı 
araçlardan oluştu.





Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan, Kabine 
Toplantısı’nın ardından 

açıklamalarda bulundu.

Yıllık enflasyonun senenin 
ikinci yarısından itibaren düşüşe 
geçmesini beklediklerini ifade 
eden Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
bu hususta enerji fiyatlarının 
önemine dikkati çekti.

Erdoğan, konuyla ilgili; 
“Ocak ayında yıllık cari açık 

geçen seneye kıyasla 15 
milyar dolar azalarak 37,5 
milyar dolara geriledi. Altın 
ve enerji hariç tutulduğunda 
34,6 milyar dolarlık cari fazla 
gerçekleşti. Olağanüstü bir 
durum olmaması halinde sene 
sonunda cari açığın millî gelire 
oranla yüzde 2,5 seviyesinde 
gerçekleşmesini öngörüyoruz. 
Kendi enerji kaynaklarımızı 
devreye aldıkça inşallah bu 
oranlar daha da iyileşecek” 
ifadelerini kullandı.

Elektrikli araç teknolojilerinin 
giderek yaygınlaştığı 

ve elektrikli araçların 
yollarımızda gün geçtikçe 
daha görünür hale geldiği bir 
döneme tanıklık ediyoruz. 
EPDK da bu kapsamda 
yeterli ve sürdürülebilir 
elektrikli araç şarj altyapısı 
ile serbest bir piyasanın tesis 
edilmesine yönelik düzenleme 
faaliyetlerine 2024 yılında da 
hızla devam ediyor.

EPDK’nın konuya ilişkin 
yaptığı açıklamada; “Ülkemizde 
e-mobilite alanında yapılan 
düzenlemelerle dünyada 
ilk kez “şarj ağı işletmeci” 
tanımı mevzuat kapsamına 
alınarak piyasa oyuncuları 
lisanslandırılmış ve şarj hizmeti 
piyasası hukuki bir zemine 
kavuşmuştur. Gelinen noktada, 
şarj hizmeti faaliyetlerine 
yönelik yasal altyapının 
oluşumundan önce yalnızca 5 
adet firmanın faaliyet gösterdiği 
şarj hizmeti piyasasında bugün 
itibariyle 176 adet lisanslı 
şirket faaliyet göstermektedir. 

2023 yılı başında Türkiye’de 
14.552 adet elektrikli araç 
mevcut iken bugün itibarıyla bu 
sayı 93.973 adete ulaşmıştır. 
EPDK’dan lisans alan şarj ağı 
işletmecileri tarafından yapılan 
yatırımlar neticesinde, 2023 
yılı başında Türkiye çapında 
3.081 (2.706 adet AC (Yavaş) 
ve 375 adet DC (Hızlı)) olan 
şarj noktası (soketi) sayısı ise 
1 Nisan 2024 tarihi itibariyle 
17.233’e (11.412 adet AC 
(Yavaş) ve 5.821 adet DC 
(Hızlı)) yükselmiştir. Elektrikli 
araç sayımız hızla artarken 
aynı süratle şarj noktalarımızın 
da artması e-mobilite 
ekosisteminin gelişimi 
açısından olumlu bir gelişmedir. 
Ülkemizde soket başına düşen 
elektrikli araç sayısı 5,4’dür. Bu 
oran Avrupa Birliği ülkelerinde 
ortalama 13,75 olup ülkemiz 

soket başına düşen elektrikli 
araç sayısı bakımından oldukça 
iyi durumda bulunmaktadır” 
dendi.

“YEŞİL ŞARJ İSTASYONU 
KAVRAMI MEVZUATA 
EKLENDİ”

Ayrıca; “Bununla birlikte 
elektrikli araçlara temin edilen 
elektrik enerjisinin tamamının 
yenilenebilir enerji kaynakları 
ile üretildiğinin belgelendirildiği 
“yeşil şarj istasyonu” kavramı 
mevzuata eklenmiş olup 
piyasada hali hazırda faaliyet 
gösteren şarj istasyonlarının 
yaklaşık yarısı bu kapsamda 
hizmet vermektedir. Yeşil 
şarj istasyonlarının yanı sıra 
yenilenebilir enerji üretim 
tesisi ile bütünleşik şarj 
istasyonlarının da kurulması 

mümkün bulunmaktadır. 
Bu sayede ülkemizdeki 
yerli ve yenilenebilir enerji 
potansiyeli değerlendirilmekte, 
sürdürülebilir ve çevreyle 
uyumlu bir ulaşım imkanı 
sunulmakta ve ülkemizin iklim 
hedeflerine ulaşma sürecine 
önemli katkılar sağlanmaktadır” 
diye eklendi.

Kurum tarafından yapılan 
açıklamada; “Ülkemizde 
elektrikli araç pazarı ve şarj 
ağı altyapısı hızlı bir gelişim 
gösterirken bu gelişimin 
önümüzdeki yıllarda da 
devam edip etmeyeceği 
herkesin merak konusudur. 
6446 sayılı Elektrik Piyasası 
Kanunu hükümleri gereğince 
her iki yılda bir EPDK’ya 
ülkemizdeki elektrikli araç 
kullanımı, gelişimi ve şarj 
altyapısı ihtiyacına yönelik 

projeksiyon hazırlanması görevi 
verilmiştir. EPDK tarafından 
kamuoyu ile paylaşılan 
projeksiyon çalışmasında; 
yeni araç ihtiyacı, genç 
nüfus yoğunluklu nüfus artışı, 
otomotiv pazarı büyümesi, 
elektrikli araçlara ulaşımı artırıcı 
muhtemel teşvikler, kullanıcı 
endişelerinin giderilme hızı ve 
otomotiv üreticilerinde elektrikli 
teknolojilere dönüş hızı gibi 
parametreler dikkate alınarak 
detaylı senaryo analizleri 
ortaya konulmuştur. Elektrikli 
araç pazarı gelişmiş ülkelerin 
pazar gelişim trendleri de 
dikkate alınarak yıllar itibarıyla 
elektrikli araç ve şarj noktası 
(soket) sayısı tahminlerini 
içeren düşük, orta ve yüksek 
olmak üzere üç temel senaryo 
oluşturulmuştur” ifadeleri 
kullanıldı.

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan, Kabine Toplantısı sonrası 
yaptığı değerlendirmede; “Bayramın 2. günü Gabar’daki petrol 
üretiminde günlük 40 bin varilin üzerine çıkmayı başardık. 
Hedefi miz günlük 100 bin varile ulaşmak. Van ve Hakkari’de 
yapacağımız keşifl erle üretim rakamlarını çok daha yukarı 
taşıyacağız” ifadesini kullandı.

EPDK yeterli ve 
sürdürülebilir elektrikli 
araç şarj altyapısı ile 
serbest bir piyasanın 
tesis edilmesine yönelik 
düzenleme faaliyetlerine 
diğer yıllarda olduğu gibi 
2024 yılında da devam 
ettiğini duyurdu.

‘Van ve Hakkari’de yapacağımız 
keşifl erle petrol üretim rakamlarını 
çok daha yukarı taşıyacağız’

EPDK elektrikli araç şarj altyapısı düzenlemelerine

Sektördeki ivmenin 
devam edeceğini belirten 

Erdoğan; “Gabar petrolü 
ve Karadeniz doğal gazı 
keşifl erimizle uzun yıllar 
sonra bu sektörde ilk defa 
özgüven kazandık. Bayramın 
ikinci günü Gabar’daki petrol 

üretiminde günlük 40 bin 
varilin üzerine çıkmayı 
başardık. 2024 sonu hedefi miz 
günlük 100 bin varile ulaşmak, 
bunun için de gece-gündüz 
demeden çalışıyoruz. 
Van ve Hakkâri’deki yeni 
kuyularımızda yapacağımız 

keşifl erle üretim rakamlarını 
çok daha yukarılara 
taşıyacağız. Yeni dönemde 
Orta Vadeli Programımızı 
güçlendirecek adımlar 
atacağız” değerlendirmesinde 
bulundu.
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Sibel ACAR / ANKARA

2024’te de hızla devam ediyor
Elektrikli Araç Sayısı

Yıl Düşük
Senaryo

202.030

776.362

1.779.488

269.154

1.321.932

3.307.577

361.893

1.679.600

4.214.273

2025

2030

2035

Orta
Senaryo

Yüksek
Senaryo

‘DOĞAL GAZ KEŞİFLERİMİZLE UZUN ‘DOĞAL GAZ KEŞİFLERİMİZLE UZUN 
YILLAR SONRA BU SEKTÖRDE İLK YILLAR SONRA BU SEKTÖRDE İLK 
DEFA ÖZGÜVEN KAZANDIK’DEFA ÖZGÜVEN KAZANDIK’





Dünyada 125, Türkiye’de 
67’nci yılını kutlayan 
Castrol, her marka 

araca hizmet verebilen, 
dünyanın en büyük bağımsız 
otomobil servis organizasyonu 
olan Bosch Car Service ile 
2018 yılından bu yana devam 
eden iş birliğini üç yıllık üçüncü 
dönem ile uzatıyor. 

Anlaşma kapsamında 
Türkiye’de bulunan tüm Bosch 
Car Service noktalarında 
Castrol madeni yağları 
kullanılıyor. Ayrıca araç 
bakımında kullanılan Car Care 
ürünleri de anlaşma dahilinde 
2027 yılına kadar Bosch Car 
Service noktalarında satılacak. 

“2027’YE KADAR 
TÜKETİCİYE İKİ 
GÜÇLÜ VE GÜVENİLİR 
MARKANIN ORTAK 
VAADİNİ SUNUYORUZ”

Hızla değişen dünyadaki 
trendleri karşılamak amacıyla 
global olarak duyurusu 
gerçekleştirilen yeni ‘Onward, 
Upward, Forward’ stratejisi 
doğrultusunda müşterilerinin 
ilerlemesini hızlandıracak 
çözümler sunduklarını 
belirten Castrol TUCA 
(Türkiye, Ukrayna ve Orta 
Asya) Genel Müdürü Nilay 
Tatlısöz madeni yağ işlerini 

büyütürken sürdürülebilir 
başarı için yeni alanlara da 
yatırım yaptıklarının altını 
çizdi. Sektördeki dönüşümü 
yakından izlediklerini söyleyen 
Tatlısöz “Bosch Car Service 
gibi müşterilerinin güven 
duyduğu markalarla yaptığımız 
iş birliklerini sürdürmek, 
sektörün lider iki markası 
olarak sürekli bir şekilde kaliteli 
hizmet sunmaya devam etmek, 
yenilenen stratejimizin de 
odağında yer alıyor. Bosch 

Car Service ve Castrol olarak 
otomotiv sektöründe yüz 
yıldan fazla deneyime sahibiz. 
Yaptığımız bu anlaşmayla da 
2027’ye kadar tüketiciye iki 
güçlü ve güvenilir markanın 
ortak vaadini sunuyoruz. Bosch 
Car Service noktalarındaki 
kaliteli, yenilikçi ve profesyonel 
hizmet anlayışıyla Castrol’ün 
üst düzey ürün ve çözümlerini 
müşterilerimize ulaştırarak 
memnuniyetlerini uzun 
yıllar boyunca sürdürmeyi 

hedefliyoruz” dedi. 

“MÜŞTERİ ODAKLI 
MARKALARLA İŞ BİRLİĞİ 
YAPMAYA BÜYÜK ÖZEN 
GÖSTERİYORUZ”

Bosch Mobilite Satış 
Sonrası Çözümler Türkiye ve 
Ortadoğu Bölge Direktörü 
Arda Arslan da dünyada 
asırlık deneyim ve uzmanlığa 
sahip Bosch Car Service 
zincirinin Türkiye’de her geçen 

gün büyüdüğünü belirterek 
“Türkiye’nin dört bir yanındaki 
Bosch Car Service’ler, 
araç sürücülerine, marka 
bağımsız, geniş ve yüksek 
kaliteli bir hizmet sunuyor. Bu 
hizmetimizde müşteri odaklı 
markalarla iş birliği yapmaya 
büyük özen gösteriyoruz. Bu 
kapsamda 2018 yılından bu 
yana servislerimizde Castrol 
madeni yağlarını kullanıyoruz. 
Araç sürücülerinden aldığımız 
geri bildirimler ve müşteri 
memnuniyetindeki artıştan 
dolayı mutluyuz. Verimli ve 
başarılı iş birliğimizin daha 
uzun yıllar boyunca devam 
edeceğine inanıyoruz” diyerek 
iş birliklerinin önemini 
vurguladı.

Türkiye İstatistik Kurumu, 
2022 yılına ilişkin taşıt-

kilometre istatistiklerini 
açıkladı.

Buna göre, Türkiye’de 
trafiğe kayıtlı motorlu kara 
taşıtları tarafından 2022’de 
343 milyar 917 milyon 
kilometre yol katedildi. Toplam 
taşıt-kilometrekarenin yüzde 
55,7’si otomobiller, yüzde 
20,4’ü kamyonetler, yüzde 
12,4’ü kamyonlar, yüzde 
4,4’ü motosikletler, yüzde 4’ü 
minibüsler ve yüzde 3,2’si 
otobüsler tarafından yapıldı.

Toplam taşıt sayısı 2022’de 
bir önceki yıla göre yüzde 
5, toplam taşıt-kilometre 
yüzde 4,3 arttı. Taşıt sayısı 

motosikletlerde yüzde 10,6, 
otomobillerde yüzde 4,1, 
kamyonetlerde yüzde 3,9, 
kamyonlarda yüzde 3,7, 
minibüslerde yüzde 0,5 
artarken otobüslerde yüzde 
0,2 azaldı. Taşıt-kilometre 
ise otomobillerde yüzde 7, 
motosikletlerde yüzde 4,9, 
otobüslerde yüzde 3,6, 
kamyonlarda yüzde 3 artarken 
kamyonetlerde yüzde 0,8, 
minibüslerde yüzde 0,2 
geriledi.

2022’DE KATEDİLEN 
MESAFENİN YÜZDE 
48,4’Ü DİZEL YAKITLILAR 
TARAFINDAN YAPILDI

Söz konusu dönemde 
otobüslerin 53 bin 409, 
kamyonların 46 bin 305, 
minibüslerin 27 bin 951, 
kamyonetlerin 16 bin 382, 
otomobillerin 13 bin 415 ve 
motosikletlerin 3 bin 648 
kilometre yaptığı hesaplandı.

Otomobiller tarafından 

2022’de katedilen mesafe 
taşıtların yakıt türlerine göre 
incelendiğinde, toplam taşıt-
kilometresinin yüzde 48,4’ü 
dizel, yüzde 30,5’i LPG ve 
yüzde 21,1’i benzin yakıtlılar 
tarafından yapıldı.

En fazla yol yüzde 37’lik 
oranla taşıt filosunun yüzde 
48,4’ünü oluşturan 12 yaş ve 
üstü taşıtlar tarafından alındı. 
Bunu, yüzde 23,5 ile 4-7 yaş, 
yüzde 20,3 ile 0-3 yaş ve 
yüzde 19,2 ile 8-11 yaş grubu 

taşıtlar takip etti. Bu oran 
otomobillerde, 12 yaş ve üstü 
olanlar için yüzde 35,6, 0-3 
yaş için yüzde 21,3, 4-7 yaş 
için yüzde 25,3 ve 8-11 yaş 
için yüzde 17,8 olarak kayıtlara 
geçti.

Castrol ile Bosch Car 
Service, iş birliklerini 
2027’ye kadar 
sürdürme kararı aldı. 
Bosch Car Service 
noktalarında madeni 
yağlar dışında araç 
bakımında kullanılan 
Castrol Car Care 
ürünlerinin satışı da 
gerçekleştirilecek.

Türkiye’de trafiğe kayıtlı 
motorlu kara taşıtlarınca 
2022’de katedilen yol, 
343 milyar 917 milyon 
kilometre oldu. Taşıtların 
yakıt türlerine göre 
incelendiğinde ise toplam 
taşıt-kilometresinin 
yüzde 48,4’ü dizel, yüzde 
30,5’i LPG ve yüzde 
21,1’i benzin yakıtlılar 
tarafından yapıldı.

Castrol ve Bosch Car Service 
anlaşmasını 2027 yılına kadar yeniledi

Motorlu kara taşıtlarınca 2022’de 
344 milyar kilometre yol katedildi
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Kadoil Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili Nergiz 
Kadooğlu Çifçi, 

akaryakıt sektöründe sekizinci 
sırada bulunan Kadoil’in  
başarılarının temelinde 
Kadooğlu Holding’in ticari 
geçmişinin yer aldığını söyledi.

“BÖLGEMİZ VE ÜLKEMİZ 
İÇİN DURMAKSIZIN 
ÇALIŞTIK”

Kadooğlu Holding altında 
yer alan iştiraklerin bölge ve 
ülke ekonomisine katkısına 
değinen Nergiz Kadooğlu Çifçi, 
“1977 yılında Cizre’de kömür 
nakliyeciliği ile ticarete giriş 
yaptık. Bu sırada Cizre’de ilk 
akaryakıt istasyonunu açarak 
sektöre de giriş yaptık. 90’lı 
yıllarda petrolün Irak’tan 
Silopi’ye gelen tankerler ile 
Türkiye’deki birçok istasyona 
taşınmasını sağlayarak ticareti 
canlandırdık, bölgemize ve 
ülkemize katkı sağlamaya 
başladık. Daha sonra Cizre’de 
ilk turistik oteli ve Gaziantep’te 
de bölgenin en büyük AVM’sini 
açarak bölge ticaretini aktif 
tutmayı hedefledik. Bu sırada 
otomotiv sektörüne ve gıda 
ithalat-ihracatına başladık. 
Böylelikle aslında Kadooğlu 
olarak bölgemizin, ülkemizin 
adını dünyaya duyurmaya 
başladık” dedi.

Akaryakıt sektöründe marka 
oluşturma kararından bahseden 
Kadooğlu Çifçi, “Akaryakıt 
sektöründe öne çıkarken bunu 
markalaştırmaya karar vererek 
2006 yılında Kadoil markasını 
kurduk, bunun verdiğimiz en 
doğru kararlardan biri olduğuna 
inanıyorum. 2008 döneminde 
Türkiye’de motorinin pazar 
payının daha yüksek olması 
sebebiyle motorini depolamak 
ve satmak için Mersin’de aynı 
anda iki geminin yanaşabildiği 
Türkiye’nin en büyük deniz 
platformu olan Kadooğlu 
Akdeniz Dolum Tesisleri’ni 
kurduk. Şu an bölgenin 
ekonomisine katkı sağlamanın 
yanı sıra Mersin limanını en 
aktif kullanan şirketlerden 
biriyiz” diye ekledi.

“KADOİL AKARYAKIT 
DIŞI SATIŞLARDA DA 
SEKTÖRE KATKISINI 
SÜRDÜRECEK”

Kadoil olarak marka iş 
birlikleri konusunda genel 
yaklaşımını oluştururken, 
pazardaki gelecek öngörüleri 
ve müşterilerinin ihtiyaçlarını 
dikkate aldıklarını belirten 
Nergiz Kadooğlu Çifçi: “Tek 
merkezli çözümler kadar, 
terzi işi ve lokasyona özel iş 
birliklerine önem veriyoruz. 
‘The Italy’ markasıyla 
yaptığımız ilk çalışma bu 
anlayışın örneklerinden biri. 
Ankara’nın en yoğun yaya ve 
araç trafiğine sahip bu noktada, 
yerinde taze hazırlanmış 
ürünleri müşterilerimize 
sunuyoruz, bununla ilgili 
çok iyi geri dönüşler aldık 
şimdiye kadar. Yani marka 
iş birliklerimizi artırmayı 

hedefliyoruz. Yine müşteri 
ihtiyaçları doğrultusunda hayata 
geçirdiğimiz iş birliklerinin 
en önemlilerinden biri Eşarj 
ile yapılan yüksek hızlı şarj 
(DC) istasyonları kurulmasına 
dair anlaşma. Şu an 40’tan 
fazla lokasyonla anlaşıldı ve 
20’den fazla lokasyon devreye 
alındı. Bu sayede Türkiye’deki 

elektrikli araçların yüzde 2’sini 
şimdiden istasyonlarımızda 
en az bir kez ağırladık. 
Teknolojinin gerekliliklerinin 
sektörümüze yansımalarına 
göre hareket ederek güncelde 
kalmaya devam etmek 
istiyoruz. Kadoil olarak 
Ankara merkezde pilotunu 
gerçekleştirdiğimiz ek dinlenme 
alanları gibi uygulamalarla, gelir 

yaratacak ürün ve hizmetler 
yaratmalıyız diye düşünüyorum. 
Müşterilerimizin istasyonlara 
geldiklerinde sadece araçlarını 
değil; kendilerini de şarj 
edebileceği TV, internet gibi 
hizmetleri alabileceği alanları 
artırmak istiyoruz. Kahve, 
Türk toplumunda gün geçtikçe 
daha fazla talep görüyor. 

Bu konudaki iş birliğimiz 20 
istasyona ulaştı. Bu kapsamda 
kendi markamızı yaratmak da 
gündemimizde” diye konuştu.

“İŞ ORTAKLARIMIZIN 
MALİYETLERİNİ DAHA 
REKABETÇİ HALE 
GETİRMEYİ 
HEDEFLİYORUZ”

Geçtiğimiz yıl hız verdikleri 
gelir artırıcı iş birliklerinin yanı 
sıra, 425 istasyonluk Kadoil 
ağının, birlikte önemli bir 
ekonomik büyüklük yarattığının 
da farkında olduklarını 
söyleyen  Nergiz Kadooğlu 
Çifçi, “İstasyonların ihtiyacı 
olan ürün ve hizmetlerin 
onlara daha düşük maliyetlerle 
sunulabilmesi için istasyon 
teknolojisi şirketlerinden 
enerji şirketlerine, yazar kasa 
üreticilerinden ödeme sistemi 
platformlarına kadar geniş 
bir yelpazedeki tedarikçi ile 
ilk görüşüyoruz. Bu yıl bu 
görüşmeleri sonuçlandırıp, iş 
ortaklarımızın maliyetlerini 
daha rekabetçi hale getirmeyi 
hedefliyoruz” dedi.

Kadoil Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili Nergiz Kadooğlu 
Çifçi, Kadoil’in başarısını, 
stratejisini ve gelecek 
hedefl erini değerlendirdi.

‘Başarının 
temeli köklü 
ticaret geçmişi’
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Kadoil’in Yöne� m Kurulu Başkan Vekili Nergiz Kadooğlu Çifçi: “2008 döneminde Mersin’de aynı anda iki geminin giriş 
yapabildiği, Türkiye’nin en büyük deniz pla� ormu olan Kadooğlu Akdeniz Dolum Tesisleri’ni kurduk.”



Sektörün en genç enerjisi Eses Akaryakıt;
üstün müşteri memnuniyeti, kaliteli hizmet
anlayışı ile şimdi yollarda.

Kaliteye giden yolda,
Her şey yolunda.

esespetrol.com.tr
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Türkiye’de Petrol Ofisi 
Grubu tarafından 
üretilen küresel madeni 

yağ markası TEXACO® ve 
Team AMS arasında Mart 
ayında imzalanan sponsorluk 
anlaşmasının ardından TCR 
European Endurance Series’de 
yarışacak otomobiller ve 
pilotları TOSFED Körfez Yarış 
Pisti’nde gerçekleşen özel bir 
basın lansmanında görücüye 
çıktı.

Ülkemizi şampiyonluk 
hedefi ile TCR European 
Endurance Series 
yarışmalarında temsil edecek 
takımın pilotlarından Seda 
Kaçan ve Zekai Özen, yeni 
tasarımları ile beğeni toplayan 
otomobillerin direksiyonuna 
geçerek davetlilere yüksek 
adrenalinli sürüş deneyimi 
yaşattı.

120 yıllık global yağ 
markası TEXACO® ile Türkiye 
pistlerinin lider takımı Team 
AMS’nin güçlerini birleştirmesi 
motor sporları camiasında 

büyük beğeniyle karşılandı. 
Takımın 2 kapı numaralı 
otomobilini 2021-2022 
Türkiye Pist Şampiyonu Turgut 
Konukoğlu ile TCR yarışlarının 

başarılı ismi İtalyan pilot Eric 
Brigliadori, 3 kapı numaralı 
otomobilini 2023 Türkiye Pist 
Şampiyonu Barkın Pınar ile 
genç yetenek ve Coppa Italia 

Turismo DSG Şampiyonu 
Zekai Özen, 4 kapı numaralı 
otomobilini ise 10 Türkiye 
Şampiyonluğu sahibi duayen 
milli sporcu İbrahim Okyay 
ile 2023 Türkiye Pist ikincisi 
başarılı pilot Seda Kaçan 
paylaşacak.

 “BU DENEYİM; 
ADRENALİN, HEYECAN 
VE TUTKUYU 
PAYLAŞTIĞIMIZ GÜZEL 
BİR ANI OLDU”

TEXACO® Satış Müdürü 
Orkun Tunalı, lansmandaki 
sürüş deneyiminin 
ardından şunları söyledi: 
“Misafirlerimizin keyifli vakit 
geçirdiği, unutulmaz bir 
sürüş deneyimi yaşadık. Bu 
deneyim; adrenalin, heyecan 
ve tutkuyu paylaştığımız güzel 
bir anı oldu. Sponsorluk 
anlaşmasının 120 yılı aşkın 

sektörel tecrübeye ve köklü 
bir geçmişe sahip TEXACO® 
markasının dayanıklılık 
ve performans imajıyla 
örtüştüğünü görmek mutluluk 
verici. TEXACO® olarak, uzun 
yıllardır motor sporlarına olan 
tutkumuzu ve desteğimizi her 
fırsatta vurguluyoruz. Daha 
önce F1 ve NASCAR gibi 
büyük organizasyonlardaki 
sponsorluklarımızın ardından 
bu sponsorluğumuz da 
markamızın otomobil 
sporlarına verdiği önemin bir 
göstergesi. TEXACO® Team 
AMS’nin, TCR European 
Endurance Series’de Türkiye’yi 
temsil eden tek takım olması 
da bizim için gurur verici bir 
ayrıcalık. Hem yurt içi hem yurt 
dışında 30 yılı aşkın süredir 
kıymetli başarılara imza atmış 
bir takımın bu yarışmalarda 
büyük başarılar elde edeceğine 
inancımız tam.”

Enerji Piyasası Düzenleme 
Kurumunun Ocak ayına 

ilişkin “Petrol Piyasası Sektör 
Raporu”na göre, Türkiye’nin 
toplam petrol ithalatı içinde en 
büyük kalemi oluşturan ham 
petrolde ithalat yüzde 7,28 
artarak 2 milyon 420 bin 114 
ton olarak gerçekleşti.

Bu dönemde motorin türleri 
ithalatı yüzde 31,10 artarak 1 
milyon 18 bin 649 tona çıktı.

İthalatın kalan bölümünü 
havacılık ve denizcilik yakıtları, 
benzin ve fuel-oil türleri ile 
diğer ürünler oluşturdu.

Böylece toplam ithalat, 
Ocak ’ta geçen yılın aynı ayına 
göre yüzde 11,02 artarak 3 
milyon 829 bin 662 ton oldu.

En fazla ham petrol ve 
petrol ürünleri ithalatı 2 milyon 
562 bin 952 tonla Rusya’dan 
yapılırken, bu ülkeyi 275 bin 
902 tonla Irak ve 213 bin 448 
tonla Kazakistan izledi.

Öte yandan, benzin satışları 
Ocak’ta, geçen senenin aynı 

ayına göre yüzde 29,94 artarak 
341 bin 921 tona, motorin 
satışları yüzde 8,34 artarak 
1 milyon 952 bin 416 tona 
ulaştı.

Toplam petrol ürünleri 
satışları ise yüzde 9,72 artışla 2 
milyon 427 bin 140 ton olarak 

kayıtlara geçti.

PETROL ÜRÜNLERİ 
İHRACATI YÜZDE 17,66 
ARTTI

Türkiye’nin havacılık 
yakıtları ihracatı Ocak ’ta geçen 
yılın aynı ayına göre yüzde 
22,23 artarak 336 bin 942 
tona yükselirken, denizcilik 
yakıtları ihracatı ise yüzde 3,44 
azalarak 109 bin 940 ton 
olarak gerçekleşti.

Benzin türleri ihracatı yüzde 
6,14 azalarak 48 bin 292 ton, 
motorin türleri ihracatı yüzde 
41,04 azalarak 199 bin 311 
ton oldu.

Petrol piyasasında toplam 

ihracat ise yüzde 17,66 artarak 
1 milyon 176 bin 631 tona 
yükseldi.

Motorin türleri üretimi 
Ocak’ta, geçen yılın aynı ayına 
göre yüzde 3,18 azalarak 1 
milyon 345 bin 905 tona 
ulaştı.

Benzin türleri üretimi yüzde 
15,16 artarak 328 bin 929 
ton, havacılık yakıtları üretimi 
ise yüzde 4,05 artarak 386 
bin 779 ton oldu. Denizcilik 
yakıtları üretimi de yüzde 4,61 
artışla 75 bin 135 ton olarak 
hesaplandı.

Toplam rafineri petrol 
ürünleri üretimi yaklaşık yüzde 
11,41 artarak 2 milyon 991 
bin 152 tona çıktı.

Türkiye’nin toplam petrol ve petrol ürünleri ithalatı, Ocak’ta geçen senenin aynı ayına göre yüzde 11,02 artarak 3 milyon 829 bin 662 ton oldu.

TEXACO® Team AMS, Avrupa 
şampiyonluğu hedefi ile yola koyuluyor

Türkiye’nin petrol ithalatı Ocak’ta yüzde 11,02 arttı
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TCR European Endurance Series’e 3 otomobil ve 6 sporcusu ile katılacak TEXACO® 
Team AMS yarış araçları Körfez Yarış Pisti’nde tanıtıldı.

TEXACO® TEAM  
AMS YARIŞ TAKVİMİ 

- TCR EUROPEAN  
ENDURANCE

28 Nisan: Balaton Park - Macaristan

19 Mayıs: Vallelunga - İtalya

22 Haziran: Misano - İtalya

25 Ağustos: Slovakiaring - Slovakya

TEXACO® 
ile Türkiye 

pistlerinin lider 
takımı Team 

AMS’nin güçlerini 
birleştirmesi 

motor sporları 
camiasında 

büyük beğeniyle 
karşılandı. 





ALPET’in, Zeren Group 
Holding’in bünyesine 
katılmasıyla birlikte 

tüm bayilerin ve sektörün 
merakla beklediği yeni bir 
dönem başladı. Bu dönemin 
ilk buluşması ise Zeren Group 
Holding Yönetim Kurulu 
Başkanı Mustafa Yiğit Zeren ve 

ALPET Genel Müdürü Mustafa 
Ergi’nin ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen iftar davetleri 
oldu. 

‘İftara Bizdesiniz’ 
konseptiyle Adana, İstanbul, 
İzmir, Ankara, Samsun, 
Erzurum ve Diyarbakır 
illerinde; bayi, bayi adayları 
ve tedarikçilerden oluşan 
yaklaşık bin 400 kişinin 
katılımıyla organize edilen iftar 
yemeklerinin çok yoğun ilgi 
gördüğü aktarıldı. 

Zeren Group 
Holding’in bünyesine 
katılan ALPET yedi 
ilde üst yönetim, bayi 
adayları ve bayilerinin 
de katıldığı iftar 
davetleri düzenledi.

İstanbul

7 ilde iftar 7 ilde iftar 

Bayilerle ALPET’in yeni 
vizyonunu ve hedeflerini 

paylaşan Zeren Group Holding 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Mustafa Yiğit Zeren, “ALPET 
ailesinin tüm üyeleriyle 
böyle bir organizasyonda 
bir araya gelmekten büyük 
bir mutluluk duyuyorum 
ve hepinize katıldığınız için 
çok teşekkür ediyorum. 

ALPET‘in köklü geçmişi 
ve deneyimi, Zeren Group 
Holding’in yenilikçi vizyonu 
ve başarılarla dolu geçmişi ile 
birleşince hepimiz için yeni 
bir dönem başlıyor. Bundan 
sonra daha güçlü adımlar 
atacağız. Akaryakıt dağıtım 
sektöründe ilk 5 markadan 
biri olmayı hedefliyoruz. Tüm 
paydaşlarımıza ve ülkemize 

katkı sağlamak için kararlılıkla 
hareket edeceğiz ve ortaya 
çıkan bu güçlü sinerji ile 
daha iyi bir geleceğe doğru 
gücümüzü büyütmeye 
devam edeceğiz. Birlik ve 
beraberliğimizden elde 
ettiğimiz güçle büyük bir 
başarı hikayesine hep birlikte 
imza atacağımıza yürekten 
inanıyorum” dedi.

‘HEPİMİZ İÇİN YENİ BİR DÖNEM BAŞLIYOR’

‘ORTAK İŞ BİRLİKTELİKLERİMİZ İLE ÇOK BAŞARILI İŞLER 
BAŞARACAĞIMIZA İNANIYORUZ’
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ALPET’te yeni dönemin ilk buluşması:

ALPET olarak iş ortaklarıyla 
büyümeye inandıklarını 

ifade eden  ALPET Genel 
Müdürü Mustafa Ergi; “İş 
ortaklarımızla kurduğumuz 
güçlü ilişkiler, bizi daha 
da ileriye taşıyan temel 
unsurlardan biridir. İş birliği 
ve dayanışma ruhuyla hareket 
ederek, yeni bir vizyonla, yeni 
hedeflerle, yeni bir solukla 
yolumuza devam edeceğiz. 
Bu yolculukta, katkılarınızın 
ve desteğinizin ne kadar 
değerli olduğunu vurgulamak 

istiyorum. Marka değerimiz, 
yetkin insan kaynağımız ve 
sektördeki üçüncü büyük 
depolama kapasitesiyle sahip 
olduğumuz bu değerleri yeni 
bir vizyonla güçlendirme 
adımları atılacaktır. ALPET 
ailesi olarak yeni vizyonumuzu 
sahaya yansıtmak üzere 
yola çıktık.  Hizmet kalitesi, 
yüksek standartlı akaryakıt 
istasyonlarımız, LPG ve 
madeni yağ alanlarındaki güçlü 
marka değerimiz ile enerji 
sektöründeki konumumuzu 

daha da güçlendirmeye ve 
büyümeye devam edeceğiz. 
Siz değerli iş ortaklarımızla, 
yeni yapımız ve yeni hizmet 
anlayışımızla geleceğe daha 
güvenle bakıyor ve ortak 
iş birlikteliklerimiz ile çok 
başarılı işler başaracağımıza 
inanıyoruz. Hepinize 
saygılar sunuyor, bizleri 
şereflendirdiğiniz için teşekkür 
ediyoruz.”

» Devamı Sayfa 29’da

Erzurum

Adana



bpistasyonlarının 
2024 yılı periyodik 
kontrolleri gasgrup 

güvencesiyle yapılmaya 
başlandı. gasgrup tarafından 
yapılan açıklamada yaklaşık 
780 bp akaryakıt istasyonunun 
periyodik kontrollerinin 7 
bölgede, tam eğitimli, akredite 
ve tam donanımlı uzman bakım 
ekipleriyle tamamlanacağı 
belirtildi.

Tüm SEÇ gereklilikleriyle 
ve uluslararası standartlara 
uygun ekipmanlar ile birlikte 
bp akaryakıt istasyonlarında 
gerçekleştirilecek olan periyodik 
kontroller kapsamında elektrik 
ve topraklama kontrolleri, tank 
temizliği, LPG tank sahası 
kontrolleri, akaryakıt ve LPG 
dispenser kontrolleri, yangın 
sistemlerinin kontrolleri yer 
alıyor.

gasgrup, bp Petrolleri A.Ş. 
istasyonlarının periyodik 
kontrollerini gerçekleştiriyor

‘3 İSTASYONUN DEMOSUNUN 
YAPILMASININ ARDINDAN PERİYODİK 
KONTROLLERE START VERİLDİ’
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gasgrup, bp Petrolleri A.Ş’nin yaklaşık 
780 akaryakıt istasyonunun periyodik 
kontrollerini yapacaklarını açıkladı.

Konu ile ilgili gasgrup 
tarafından yapılan 

açıklamada “bp Bakım 
Kontratları Müdürü 
Mehmet Serkan Uzun ve 
bp Bakım Koordinatörü 
Büşra Menemencioğlu’yla 
birlikte 3 istasyonun 
demosunun yapılmasının 
ardından periyodik 
kontrollere start verildi. Bu 

heyecan verici projenin 
başlangıcından itibaren 
gösterdikleri yoğun ilgi 
ve alaka için Mehmet 
Serkan Uzun ve Büşra 
Menemencioğlu’na, ayrıca 
verdikleri destekten dolayı 
Gülin Akdeniz’e ve bp 
SEÇ-G Danışmanı Özkan 
Çakmak’a teşekkür ederiz” 
denildi.



TotalEnergies ve M Oil 
İstasyonlarının Halkbank 
ile iş birliği kapsamında 

gerçekleştirilen ve 1 Nisan 
2024’ten  15 Mayıs 2024’e 
kadar sürecek kampanya 
kapsamında Halkbank 
Paraf kart sahipleri, 150 TL 
ParafPara kazanabilecekler. 

Kampanya kapsamında 
Paraf üyesi TotalEnergies ve 
M Oil istasyonlarında Paraf 
POS’undan farklı günlerde ve 
tek seferde yapılacak 750 TL 
ve üzeri 4’üncü akaryakıt ya 
da otogaz alışverişinde 150 TL 
ParafPara kazanma fırsatından 
yararlanılabiliyor.

Paraf, Parafly, Parafree, 
Paraf Genç, Paraf Kadın, Paraf 
Business, Paraf Esnaf, Paraf 
KOBİ, Eczacı Paraf, Eczacı 
Paraf KOBİ, Paraf Üreten 
Kadın ve sanal kredi kartı 
sahipleri, kampanyaya dahil 
olmak için ilk alışverişlerinden 
önce Paraf Mobil’den “Hemen 
Katıl” butonuna tıklamaları 
ya da bankada kayıtlı cep 
telefonlarından M Oil için 
‘’MOIL’’, TotalEnergies  için 
‘’TE2024’’  yazarak 3404’e 
SMS (KKTC için 3444’e) 
göndermeleri gerekiyor. 

Sadece kampanyaya dahil 
olan Paraf POS’larında geçerli 
kampanyadan yararlanmak 
için mutlaka akaryakıt 
alışverişinden önce kayıt 
olunması ve SMS ile katılım 
teyidinin alınmış olması 
gerekiyor. Kampanya 
dahilinde yapılacak akaryakıt 
veya otogaz alımında ödül 
kazanımına ilişkin bilgi, 
alışveriş fişi üzerinde ve Paraf 
Mobil’de yer alırken kazanım 
ayrıca SMS ile de bildiriliyor.

HEDİYE PARAFPARA, 
4’ÜNCÜ AKARYAKIT 
VEYA OTOGAZ ALIMIYLA 
KAZANIM HAKKI 
ELDE EDİLMESİNİN 
ERTESİ GÜNÜ, İŞLEMİN 
YAPILDIĞI KAZANIM 
SAĞLANAN KARTA 
YÜKLENECEK

Müşteri bazlı olan ve bir 
müşterinin sadece bir kez 
katılıp, toplamda en fazla 150 
TL ParafPara kazanabildiği 
kampanyada hediye ParafPara, 
4’üncü akaryakıt veya otogaz 
alımıyla kazanım hakkı elde 
edilmesinin ertesi günü, 
işlemin yapıldığı kazanım 

sağlanan karta yüklenecek 
ve 25 Haziran 2024 saat 
21.59’a kadar Paraf üyesi M 
Oil istasyonlarında akaryakıt 
ya da otogaz alışverişlerinde 
kullanılabilecek.

OYAK Enerji’nin yeni nesil enerji 
vizyonu ve sıfır karbon ayak izi 

hedefleri doğrultusunda elektrikli araç 
şarjlarına yönelik kurduğunun altı 
çizilen Otojet, Türkiye’deki hizmet 
noktası sayısını artırmayı sürdürüyor. 
Hızlı yayılım stratejisinin bir parçası 
olarak ilk etapta TotalEnergies 
İstasyonlarında kurulan Otojet şarj 
noktalarının yaygınlaşması adına 
artık belediye, restoran, AVM, otel, 
üniversiteler ve hastaneler gibi 
kamuya açık alanlarda da şarj ünitesi 
konumlandırılması gerçekleştiriyor. 
Bugün sayısı 150’nin üzerinde olan şarj 
noktası sayısının daha da artmasıyla 
elektrikli ve plug-in hibrit araç 
kullanıcıları, faklı lokasyonlarda hizmet 
alabilecekler.

TotalEnergies 
İstasyonları ve M Oil 

İstasyonları markalarını 
bünyesinde bulunduran 

GüzelEnerji, Halkbank 
Paraf Kart sahiplerine 

150 TL MaxiPuan kazan-
ma fırsatı sunuyor.

GüzelEnerji İstasyonlarından 
Halkbank Paraf Kart sahiplerine 
150 TL MaxiPuan hediye

Otojet’ten 2025 sonuna kadar 
bin adetlik şarj noktası hedefi

AYRINTILI BİLGİ İÇİN
Kampanya ile ilgili ayrıntılı bilgiye www. paraf.com.tr, 
www.totalenergiesistasyonlari.com.tr, www.moil.com.tr, Club 
TotalEnergies mobil uygulaması ve Paraf Mobil uygulaması 
üzerinden ulaşılabiliyor.
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OTOJET, 2024 YILI 
SONUNA KADAR AKTİF 
ŞARJ ÜNİTESİ SAYISINI 
450’YE ULAŞTIRMAYI 
HEDEFLİYOR

Şirket tarafından yapılan 
açıklamada; “Yerli elektrikli 
araçların getirdiği ivme ve 
yabancı araç üreticilerinin 
pazara girişi, elektrikli araç 
satışlarının artışında önemli rol 
oynarken son 5 yıl içerisinde 
araç sayısının yüzde 1.428 
arttığı gözlemlendi. Bu 
doğrultuda şarj noktalarını 
yaygınlaştırmak üzere 
yatırımlarını sürdüren 
Otojet, artık belediye, 
otoyol, üniversite, AVM, gibi 
uğrak noktalarda da hizmet 
vermeye başladı. Türkiye’nin 
en çok DC şarj istasyonuna 
sahip markalarından biri 
olan ve yüzde 100 müşteri 
memnuniyeti ilkesi ile 
ülkemizin 81 ilinde kesintisiz 
hizmet verebilmek adına 
çalışmalarını sürdüren Otojet, 
2024 yılı sonuna kadar aktif 
şarj ünitesi sayısını 450’ye 
ulaştırmayı hedeflerken, 2025 
yılı sonuna kadar ise bin şarj 
ünitesinin kurulumu için yatırım 
planlaması tamamlandı” 
denildi.

olan Paraf POS’larında geçerli 

dahilinde yapılacak akaryakıt 

alışveriş fişi üzerinde ve Paraf 
Mobil’de yer alırken kazanım 
ayrıca SMS ile de bildiriliyor.

VEYA OTOGAZ ALIMIYLA 

ERTESİ GÜNÜ, İŞLEMİN ERTESİ GÜNÜ, İŞLEMİN 

katılıp, toplamda en fazla 150 AYRINTILI BİLGİ İÇİNAYRINTILI BİLGİ İÇİN

Kurulduğu 2022 yılından bu yana elektrikli ve 
plug-in hibrit araçlar için geliştirilen yeni elektrikli şarj 
üniteleri ile OYAK Enerji çatısı altında hizmet veren 
Otojet markası, Türkiye’deki elektrikli araç pazarına 
paralel büyümesini sürdürüyor. Kullanıcı sayısı 15 binin 
üzerine çıkan Otojet, 2025 yılı sonuna kadar şarj ünitesi 
sayısını bin adede çıkarmayı hedefl iyor.
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OPET BAYİLERİNDEKİ 16 BİN 
ÇALIŞANA EĞİTİM VERİLECEK

Eşitsek Fark Eder Projesi ile BM 
Kadının Güçlenmesi Prensipleri 
(WEPs) doğrultusunda başta OPET 
istasyonlarında, iş yerlerinde, 
sektörde ve sosyal yaşamda toplumsal 
cinsiyet eşitliğine duyarlı kurum 
politikaları ve uygulamalarının 
geliştirilmesi hedefleniyor. Bu amaç 
doğrultusunda ülke çapında eğitim 
programı başlatılarak kadın gücünün 
kapsayıcılığı ile etki alanını artması 
ve örnek bir model oluşturulması 
planlanıyor. Proje kapsamındaki 
eğitimlerin OPET Bravo Bayi 
Ödüllendirme Programı’nın 
kriterlerine eklenmesi ile tüm bayi ve 
bayi çalışanlarının katılımı sağlanacak. 
OPET, yaklaşık 16 bin kişiyi 
bulan akaryakıt istasyonlarındaki 
çalışanlarına “temel toplumsal 
cinsiyet eğitimi”nin verilmesini 
yönünde çalışmalar için hazırlıklarına 
devam ediyor. 

“KADIN GÜCÜ, AKARYAKIT DAĞITIM 
SEKTÖRÜNDE DÖNÜŞÜME 
ÖNCÜLÜK EDİYOR”

Kadın Gücü Projesi’nin başarısı 
uluslararası arenada tescillendi. “Kadın 
Gücü”, geçtiğimiz yıl The Stevie Awards 
for Great Employers’ta (SAGE)  “Leading 
Transformation Award- Dönüşüme Liderlik” 
kategorisinde altın ödül aldı. The Stevie 
Awards for Great Employers (SAGE) Jürisi, 
“övgüye değer ve ilham verici” olarak 
nitelendirdiği Kadın Gücü Projesi ile ilgili, 
“Türkiye’de iş yerindeki cinsiyet uçurumunu 
ele alan projenin başarıları önemli ölçüde 
göze çarpmaktadır. Kadın çalışan sayısındaki 
kayda değer artış, tüm illere yayılma ve 
geleneksel olarak erkek egemen rollerde 
toplumsal cinsiyet normlarına meydan 
okumadaki başarı takdire şayandır. Ayrıca, 
projenin işe alım çabalarını farkındalık 
kampanyaları ve sosyal katkılarla birleştiren 
bütünsel yaklaşımı, kapsayıcı ve çeşitlilik 
içeren bir işgücünü teşvik etme konusundaki 
kararlılığını göstermektedir. OPET, kadınları 
güçlendirerek ve toplumsal cinsiyet eşitliğini 
teşvik ederek diğer şirketlerin izlemesi 
gereken vizyoner bir örnek oluşturuyor” 
değerlendirmesinde bulundu. Kadın Gücü 
Projesi, Globee Women World Awards, 
Stevie Awards for Women in Business 
(SAWIB)  ve Stevie Awards International 
Business Awards’ta (IBA) da birden fazla 
birden ödüle layık bulundu. Globee Women 
World Awards’ta “Thought Leadership 
in Women’s Empowerment - Kadının 

Güçlendirilmesinde 
Düşünce Liderliği” ve “Corporate Social 
Responsibility Champion- Kurumsal Sosyal 
Sorumluluk Şampiyonu” kategorilerinde 
birer altın ödül aldı.  SAWIB’te ise, 
“Achievement in Diversity & Inclusion- 
Çeşitlilik ve Kapsayıcılık Alanında Başarı” 
alanında gümüş, “Company of the Year – 
Consumer Products- Tüketici Ürünlerinde 
Yılın Şirketi” kategorisinde de bronz ödülün 
sahibi oldu. 

Kadın Gücü Projesi, Stevie Awards 
International Business Awards’ta ise Avrupa 
bölgesindeki jürilerden en yüksek puanı 
alarak “Sustainability Leadership Award- 
Sürdürülebilirlikte Liderlik” ve “Achievement 
in Tought Leadership – Fikir Öncülüğü/
Liderliği” kategorilerinde de birer altın ödül 
aldı.

» Sayfa 5’in devamı

OPET, “mesleğin cinsiye�  olmaz” algısının toplumda yerleşmesine destek olmak amacıyla başla�  ğı 
“Kadın Gücü” Projesi ile sektörde yaşanan bu dönüşüme büyük katkı sağladı. 



Türkiye’nin tek sahada 
günlük en fazla petrol 
üretimi, Gabar’da 

gerçekleştirildi. Üretim 
faaliyetlerini yerinden 
incelemek amacıyla Şırnak’ta 
bulunan Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanı Alparslan 
Bayraktar, “Bugün, Türkiye 
Cumhuriyeti’nin tarihinde 
önemli bir gün.” diyerek 
Cumhuriyet tarihinin rekorunun 
kırıldığını açıkladı.

Türkiye’nin en kaliteli 
petrolünün Gabar’da 
üretildiğini ifade eden Bakan 
Bayraktar, Bugün itibariyle 40 
bin varil günlük üretime burada 
geçmiş bulunuyoruz. Şırnak, 
açık ara Türkiye’nin artık net 
bir şekilde petrol şehridir, 
petrol başkentidir.” dedi. Bakan 
Bayraktar, Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Erdoğan’ı da 
telefonla arayarak müjdeli 
haberi verdi.

HATAY VE ERZİNCAN’IN 
ARDINDAN ŞIRNAK’TA

Bakan Bayraktar, Ramazan 
Bayramı’nın ilk günü Hatay 
ve Erzincan’da vatandaşlarla 
bayramlaştıktan sonra 
bayramın ikinci günü Şırnak’ta 
mesai yaptı. Gabar’da bulunan 
ham petrol üretim sahasında 
7/24 çalışmalara devam 
eden personelin bayramını 
tebrik eden Bayraktar, üretim 
faaliyetleriyle ilgili olarak da 
yetkililerden bilgi aldı.Bayraktar, 
daha sonra Gabar’daki 
petrol üretimiyle ilgili basın 
mensuplarına açıklamalarda 
bulundu. Bayraktar, özetle 
şunları söyledi:

TARİHE GEÇEN BİR 
GÜN: Türkiye Petrolleri’nin 
Şehit Aybüke Yalçın ve 
Şehit Esma Çevik petrol 
sahalarında buradaki çalışmaları 
yerinde görmek, buradaki 
arkadaşlarımızla bayramlaşmak 
için geldik. Bugün bizim 
için müstesna bir gün. Hem 
Ramazan Bayramı’nı idrak 
ediyoruz. Ama aynı zamanda 
bugün Cumhuriyet tarihinin bir 
rekoruyla buradayız. Allah’a 
hamdolsun bugün itibariyle 40 
bin varil günlük üretime burada 
geçmiş bulunuyoruz. Bu, 
Türkiye’de en kaliteli petrolü 
ürettiğimiz ve en çok petrolü 
ürettiğimiz gün olarak açıkçası 
tarihe geçen bir gün.

MİLLET ADINA 

TEŞEKKÜR: Öncelikle 
burada çalışan kardeşlerimizi 
tebrik ediyorum. Onların büyük 
emekleri var. Burada onlarla 
beraber gece gündüz vazife 
yapan güvenlik güçlerimize, 
jandarmamıza teşekkürlerimi, 
şükranlarımı sunuyorum 
milletimiz adına. Bu yolda bizi 
ilk günden beri destekleyen ve 
burayı gece gündüz takip eden 
Sayın Cumhurbaşkanımıza 
ben yine milletimiz adına 
şükranlarımı arz ediyorum. Aziz 
milletimize, onların dualarıyla, 
onların destekleriyle bugünlere 
geldiğimiz için ben bir kez daha 
şükranlarımı arz ediyorum.

PETROL ŞEHRİ 
ŞIRNAK: Bugün, Türkiye 
Cumhuriyeti’nin tarihinde 
önemli bir gün. Bugün itibariyle 
Türkiye’de üretimimiz 100 bin 
varili toplamda geçmiş oldu. 
Şırnak açık ara Türkiye’nin 
artık net bir şekilde petrol 
şehridir, petrol başkentidir. 
İnşallah daha gidecek yolumuz 
var. Yılbaşı gecesi buraya 
geldiğimizde demiştik ki, 2024 
sonu hedefimiz günde 100 
bin varile günde çıkabilmek. 
Bunun için de gece gündüz 
çalışıyoruz. Şu anda 33 kuyuda 
bu üretimi gerçekleştirdik. 
Kuyu başı ortalama üretimimiz 
bin 200 varili geçmiş durumda. 
Dolayısıyla inşallah biz 
hedefimiz olan 95 kuyuya 
geldiğimizde yıl sonunda bu 

rakamlara ulaşmış olacağız.

SIRADA HAKKARİ VE 
VAN VAR: Bu, Türkiye’nin 
özellikle enerjideki dışa 
bağımlılığını düşürmek için 
fevkalade önemli. Dolayısıyla 
buradaki çalışmalarımız 
aralıksız kesintisiz bir şekilde 
devam edecek. Tabii ki 
yeni kuyularımız, yeni keşif 
kuyularımız var. Hakkari’de, 
yine Van sınırında yeni 
kuyularımız olacak yine 
bu yıl içerisinde. Onlardan 
da yapacağımız keşiflerle, 
rezervler bulduğumuzda bu 
üretim rakamları inşallah çok 
daha ileri gidecek.

YÖNLÜ SONDAJLAR: 
Burada yer yer 2 bin 500 
metre, yer yer 2 bin 800 
metre ama özellikle Şehit 
Teğmen Akdeniz bölgesinde 
o sahada da 4 bin 500 
metrelere varan derinliklerde 
bu üretimi gerçekleştiriyoruz. 
Yönlü sondajlar yapıyoruz. Bir 
kilometreye yakın yaklaşık 30 
derece açıyla, yönlü sondajlarla 
bu üretimi hakikaten teknik 
olarak da çok önemli bir 
faaliyet gerçekleştiriyoruz.

35 KİLOMETRELİK 
HAT: Bütün bu faaliyetlerle 
bugün 200’ün üzerinde 
tankerle bu petrolü, bu ham 
petrolü taşıyoruz. Ama şu anda 
yapımı devam eden yaklaşık 
yüzde 50’sini bitirdiğimiz, 35 
kilometrelik ham petrol boru 

hattıyla da inşallah bu petrolü 
BOTAŞ’ın İdil İstasyonuna 
götüreceğiz ve oradan da 
Ceyhan’a, Dörtyol’a kadar 
inşallah ulaştıracağız.

TOPLAMDA 10 
MİLYON VARİLE ULAŞTI: 
Türkiye’nin en kaliteli 
petrolünü burada üretiyoruz. 
13 Eylül 2021 tarihinden 
itibaren burada çalışmalarımız 
yaklaşık 10 milyon varillik 
toplam petrol üretimine 
bizi getirdi. 3 bine yakın 
arkadaşımız burada çalışıyor. 
Dolayısıyla burada bu faaliyetler 
arttıkça inşallah Şırnak’a 
bu bölgeye çok ciddi bir 
istihdam katkısı da olacak. Bu 
beraberinde diğer ekosistemi de 
buraya getirecek ve hakikaten 
Şırnak bir dönem terörle anılan 
Gabar, Şırnak bu bölge, artık 
zenginlikle ve istihdam artışıyla 
anılacak. Hem bu bölgeye hem 
de ülkemizin ekonomisine güç 
katmaya, can katmaya inşallah 
devam edecek.

PETROL GEÇİŞ 
GÜZERGAHINDA: Şırnak, 
Türkiye için ve dünya için 
önemli bir petrol geçiş 
güzergahı da aynı zamanda. 
Çünkü malumunuz Irak-
Türkiye petrol boru hattı 
buradan geçiyor. İnşallah şimdi 
o petrol boru hattında artık 
kendi petrolümüzle dünya 
piyasalarına ve Türkiye’nin 
ihtiyacı için kullanılacak. 
Dolayısıyla bu anlamda bu 
bölge hakikaten çok gelişecek, 
daha çok kardeşimize istihdam 
sağlanacak.

BAYRAM KUTLAMASI: 
Bakanlık olarak her zaman 
7/24 burada bu faaliyetleri 
takip ediyoruz, destekliyoruz. 
İnşallah yeni keşiflerle hem 
burada hem de Karadeniz’de 
oradaki doğal gaz keşiflerimize 
de milletimize yeni müjdeleri 
paylaşırız. Bugün bayram, bu 
bayramı 40 bin varili aşarak 
bir anlamda kutlamış oluyoruz. 
Ben sizlerin, aziz milletimizin 
bayramını tebrik ediyorum. 
Sayın Valimiz, vekilimiz, 
güvenlik güçlerimiz bütün bir 

ekip olarak burada büyük bir 
uyum içerisinde çalışmalarımızı 
yapıyoruz. Bundan sonra da 
yapmaya devam edeceğiz.

“GECE GÜNDÜZ 
ÇALIŞIYORUZ”

Bakan Bayraktar, 
Cumhurbaşkanı Erdoğan ile 
telefonla görüşerek Gabar’daki 
incelemelerine ilişkin bilgi 
verdi. Bayraktar, “Bugün 
bizim için ayrı bir bayram. 
Hamdolsun bugün 33 kuyuda 
40 bin varilin üzerine ilk kez 
çıktık. İnşallah zatıalinizin 
koyduğu 100 bin varil hedefine 
bu yıl sonuna kadar ulaşmak 
için gece gündüz burada 
yaklaşık 3 bin kişilik bir ekip, 
güvenlik güçlerimiz hep 
beraber çalışıyoruz.” ifadelerini 
kullandı.

“GABAR BU İŞİN 
MÜHENDİSİ OLACAK”

Cumhurbaşkanı Erdoğan da 
bugün ulaşılan seviye için şahsı, 
ailesi ve milleti adına emeği 
geçen herkesi tebrik ederek 
şunları kaydetti: Günlük 100 
bin varil hedefine inanıyorum ki 
en kısa zamanda ulaşacaksınız. 
Çünkü sizin idealleriniz var 
ve bu ideallerden şu ana 
kadar hiç taviz vermediniz 
ve her geçen gün de bu 
hedefe doğru yürüdünüz, 
yürüyorsunuz. İnanıyorum 
ki Gabar bu işin artık 
mühendisi olacak ve petrol 
üretiminde inşallah en kısa 
zamanda bu hedefe varmak 
suretiyle bizim gücümüze 
güç, milletimizin iradesine 
farklı bir irade koyacaksınız. 
Gabar’da inşallah istihdamı 
daha da artıracaksınız. Şu anda 
milletvekili arkadaşlarım ve tüm 
işçi kardeşlerim el ele vermek 
suretiyle buranın zenginliğine 
zenginlik katacaksınız. Sizleri 
gözlerinizden öpüyorum, bu 
mübarek bayram gününde en 
kalbi duygularla selamlıyorum. 
Allah yar ve yardımcımız 
olsun. Sizleri Allah’a emanet 
ediyorum.

Gabar’da tarihi gün
24

Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanı 
Bayraktar; 
“Cumhuriyet 
tarihinin rekoru, 
günlük 40 bin varil 
üretime geçtik. 
Türkiye’nin en 
kaliteli petrolünü 
burada üretiyoruz” 
dedi.
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taze ‘Bi’Güzel Lezzetler’i ve 
baristamızın sunduğu kahveleri 
alma fırsatı sunuyoruz. 
Ayrıca istasyonumuz, küçük 
ve büyük tüm araçlar için 
otomatik yıkama sistemi gibi 
pek çok yenilikçi özelliğiyle 
sektörümüzde fark yaratıyor. 
Depolama kapasitesi ve ada/
tabanca sayısı ile Avrupa’nın 
en büyükleri arasında yer 
alan istasyonumuz, çevreye 
duyarlılığını da LEED sertifikası 
alarak kanıtladı. 

Öte yandan, bildiğiniz 
üzere, TSK Mehmetçik 
Vakfı ile sektörümüzde 
örnek gösterilecek bir iş 
birliği başlattık. Şu anda 
İstanbul ve Ankara’daki 
4 istasyonumuzda birlikte 
hizmet veriyoruz. Maslak’taki 
yenilikçi istasyonumuzda da 
TSK Mehmetçik Vakfı’nın 
yetkin lider takımı ve donanımlı 
ekipleri görev alıyor. Vakıf 
ile yürüttüğümüz güçlü ve 
günden güne büyüyen iş 
birliğimiz sonucunda, tam 
bir uyum içerisinde çalışarak 
misafirlerimize en iyiyi 
sunmaya odaklanıyoruz. 
Misafirlerimizden aldığımız 
olumlu geri dönüşler de bu iş 
birliğinin başarısını görünür 
kılıyor. Bu çıtayı sürekli olarak 
yükselterek iş birliğimizi 
ileri taşıma gayesinde ve 
kararlılığındayız. 

“DİJİTAL 
YETKİNLİKLERİMİZE 
YATIRIM YAPMAYA VE 
BU SAYEDE YENİLİKÇİ 
HİZMETLER SUNMAYA 
DEVAM EDECEĞİZ”

GüzelEnerji’nin akaryakıt 
sektöründe son dönemlerde 
yaptığı atılımları görüyoruz. 
Hedefleriniz nedir?

Sürdürülebilir ve yenilikçi 
hizmetlerle misafirlerimize 
sunduğumuz değeri 
zenginleştirmek temel 
hedefimiz. Bu doğrultuda 
istasyon yatırımlarımıza 
devam edeceğiz. Bir yandan 
tüm Türkiye’de GüzelEnerji 
hizmetlerini erişilebilir kılmaya 
odaklanırken bir yandan 
da alanında ilk çözümlerle 
misafirlerimizin yanında yer 
alacağız. 

Yakıtmatik hizmetimizi 
yaygınlaştırarak iş ortaklarımıza 
filo ve yakıt yönetimlerini 
kolaylaştırma konusunda 
destek olacağız. Madeni 
yağlar pazarında ise M Oil 
madeni yağlar markamız, 
Valvoline markasının münhasır 
ülke distribütörü olmasının 
yanı sıra hem Türkiye’de 
Valvoline ürünlerinin üretimini 
gerçekleştirecek hem de 150 
yıllık geçmişe sahip markanın 
bilgi ve deneyimlerine 
erişebilecektir. 

Ayrıca dijital 
yetkinliklerimize yatırım 
yapmaya ve bu sayede 
yenilikçi hizmetler sunmaya 
devam edeceğiz. Bunun 

önemli bir örneği olarak, 
hayata geçirdiğimiz yeni 
Club TotalEnergies Sadakat 
Programımız GüzelEnerji’nin 
misafirleriyle kurduğu bağı 
ve teknoloji gücünü görünür 
kılıyor. Yenilenen programımızı 
mobil, veriye dayalı ve güvenilir 
bir sistem üzerinde inşa ettik. 
Bu sayede misafirlerimizin 
üyelik için uygulamamızı 
mobil cihazlarına indirmeleri 
yeterli. Çok sade ve kullanıcı 
dostu bir üyelik sistemimiz 
var. Bunu yaptıktan sonra ise 
puan kazanma ve kullanma, 
araçlarından inmeden ödeme 
yapma, puanlarını otomatik 
olarak kullanma gibi pek 
çok yenilik onları bekliyor. 
Yine sektörde bir ilk olan 
oyunlaştırma ve modüllerle 
misafirlerimize sürpriz ödüller 
de sunuyoruz. Ayrıca bu 
sistem üzerinden yönettiğimiz 
veri yönetimi modellerimizle, 
misafirlerimizin ihtiyaçlarını 
daha yakından anlama ve 
onlara özel kampanyalar 
ve teklifler sunma imkânına 
sahibiz. Misafirlerimizin 
TotalEnergies İstasyonları 
ekipleri ile anlık iletişim 
kurmasına da olanak sağlayan 
yeni uygulamamız, ayrıca 
misafirlerimize araçlarına 
ait tüm bakım, sigorta, 
kasko gibi bilgileri takip 

edebildikleri, hatırlatmaları 
kullanabildikleri bir menü de 
sunuyor. Eşzamanlı olarak 
yenilenen Club TotalEnergies, 
istasyonlarımızda stok 
takibinden kategorilerin kârlılık 
ölçümlerine, kampanyaların 
kurgulanmasından raporlamaya 
tüm operasyonlarımıza yeni bir 
çehre kazandırıyor. 

“TotalEnergies İstasyonları 
- Club TotalEnergies Sadakat 
Programı” çözümümüz 
başarısını ise kısa sürede 
kanıtladı ve MarTech Awards’ta 
‘Müşteri Deneyiminde En 
İyi Teknoloji Kullanımı’ 
ödülüne layık görüldü. Bu 
kategori kapsamında; müşteri 

deneyiminin temelini oluşturan 
ve kullanıcı deneyiminde 
yaşanan pazarlama problemi 
çözümlerinde en etkili ve 
verimli teknoloji kullanımı 
ödüllendiriliyor ve bu 
kategoriye, bir pazarlama 
sorununa çözüm olması 
için teknoloji geliştirmiş 
veya teknoloji vasıtasıyla bir 
pazarlama problemini çözmüş 
firmalar katılabiliyor.

Elde ettiğimiz bu başarıyla 
gurur duyuyoruz. Benzer 
yeniliklerle çağımızın ihtiyacı 
olan kişiselleştirilmiş çözüm 
ve hizmetler sunmak odak 
noktamız olmaya devam 
edecek.

“YENİ ENERJİLER 
ALANINDA 
YATIRIMLARIMIZI 
ŞEKİLLENDİRMEYE 
DEVAM EDECEĞİZ”

TotalEnergies İstasyonları 
olarak enerji sektöründe farklı 
alanlarda da yatırım yapma 
planınız var mı? 

GüzelEnerji olarak, 
geleceğin çözümlerini 
bugünden hayata geçirebilmeyi 
hedefliyoruz. Bu doğrultuda 
elektrikli araç altyapısına 
yaptığımız yatırımları 
sürdürürken, sektörel 
ihtiyaca ve misafirlerimizin 
beklentilerine göre 
yeni enerjiler alanında 
yatırımlarımızı şekillendirmeye 
devam edeceğiz. 

“SAHANIN KRİTİK 
ÖNEMİNİN BİLİNCİYLE 
STRATEJİK 
ATILIMLARIMIZI BİRLİKTE 
HAYATA GEÇİRİYORUZ”

Çalışma arkadaşlarınıza, 
bayilerinize, paydaşlarınıza ve 
sektöre vermek istediğiniz bir 
mesaj var mı? 

Enerji, yaşamın en temel 
unsurlarından biri ve taşıdığı 
bu rolün önemini hepimiz 
biliyoruz. Çoğu zaman 
zorluklarla mücadele etmek 
durumunda kalabiliyoruz 
ama her koşulda işini elinden 
geldiği ölçüde en iyi ve en 
doğru şekilde yapmaya çalışan 
tüm arkadaşlarıma teşekkür 
ediyorum. 

Geçtiğimiz dönemde prestijli 
kurumların GüzelEnerji’yi 

layık gördüğü pek çok 
ödül ve derecelendirme 
de bu çalışmalarımızın 
başarısını gözler önüne serdi. 
Örneğin, 2023 yılında Effie 
Ödülleri’nde ‘Otomotiv Ürün 
ve Hizmetleri, Satış Sonrası 
Ürün ve Hizmetler’ ve ‘Yeniden 
Doğanlar’ kategorilerinde 
ödül alan TotalEnergies 
İstasyonlarımız, 11. Baykuş 
Ödülleri’nden de ‘TotalEnergies 
Marka Sağlığı Araştırması’, 
‘Bi’Güzel Ürün Portföyü ve 
Market İçi Gıda Alışveriş 
Davranışı Araştırması’ ve 
‘TotalEnergies Senaryo Testi 
Araştırması’ ile 3 Bronz Baykuş 
ödülüne layık görüldü. 2024’e 
de bahsettiğim gibi MarTech 
Awards’taki başarımızla 
adım attık ve yıl boyunca 
başarılarımızı sürdüreceğimize 
eminim.

Şüphesiz bu fark 
yaratan çalışmaların 
ardında GüzelEnerji olarak 
bayilerimizle kurduğumuz 
güçlü vizyon ve misyon 
birliği bulunuyor. Sahanın 
kritik öneminin bilinciyle 
stratejik atılımlarımızı birlikte 
hayata geçiriyoruz. Özellikle 
sektörümüzdeki dönüşümün 
getirdiği zorlukları birlikte 
aşmak ve misafirlerimize ve 
ekiplerimize en iyi deneyimi 
sunabilmek temel önceliğimiz. 
Bu kapsamda eğitim ve 
danışmanlık hizmetleri ile 
daima bayilerimizin yanında 
yer alıyoruz. Geliştirdiğimiz 
yenilikçi hizmetlerle de 
onlara verimlilik ve kârlılık 
odaklı fırsatlar sunmaya 
odaklanıyoruz. Karşılıklı 
güvene dayalı ilişkilerimizin 
sürdürülebilir ve uzun vadeli 
olması da bayilerimizle olan 
güçlü bağımızın bir yansıması. 

Sektörümüzdeki dönüşüm 
ve hareketliliğin zaman 
zaman getirdiği zorlukları 
hepimiz biliyoruz. Sektörümüz 
sadece akaryakıt dağıtım 
şirketlerinden değil, birlikte 
yol aldığımız paydaşlarımızdan 
da oluşuyor ve onların da 
sürdürülebilirliğini önemsiyoruz. 
Daha önce de değindiğim gibi 
sektörümüzü artık bir enerji 
temin noktasından ziyade 
birçok paydaşımızla iş birliği 
içinde olduğumuz bir hizmet 
sektörü olarak gördüğümü 
söyleyebilirim ve hizmette 
ayrışmak için çalışmalarımıza 
tüm hızımızla devam edeceğiz.

Elektrikli araçlar mobilitenin geleceğini temsil ediyor. 
Uluslararası Enerji Ajansı verilerine göre, bu araçlar 2030’da 
trafikteki araçların yüzde 35’ini oluşturacak. Bu hızlı gelişimi 
mümkün kılmak için ise önemli bir ikmal ve altyapı yatırımı 
gerekiyor. Çünkü bugün elektrikli araç kullanıcılarının 
menzil endişesini ortadan kaldırabilmiş değiliz. Yenilikçi ve 
sürdürülebilir şarj istasyonlarına yatırım yapmak, bu araçlara 
olan ilgiyi artıracaktır. Bu da hem çevresel hem de ekonomik bir 
değer yaratacaktır. Bu bilinçle biz elektrikli araçlar için Şarj Ağı 
İşletmeci Lisansı’nı alan ilk akaryakıt dağıtım şirketi olarak, Otojet 
markamızla şarj istasyonu hizmetlerimizi hızla yaygınlaştırıyoruz. 
Bugün 120 noktada 250’yi aşkın şarj ünitesi ile elektrikli araçlara 
hizmet sunuyoruz.

‘120 NOKTADA 250’Yİ AŞKIN  
ŞARJ ÜNİTESİ İLE ELEKTRİKLİ ARAÇLARA 
HİZMET SUNUYORUZ’

Otomotiv endüstrisinde özellikle elektrikli araçlar 
konusunda son yıllarda yaşanan gelişmeler önemli 
değişimlere sebep oluyor.  Siz bu dönüşüm hakkında neler 
düşünüyorsunuz? TotalEnergies İstasyonları olarak bu 
süreçte nasıl bir pozisyon alıyorsunuz?

M Oil, Türkiye genelinde yaklaşık 300 istasyonu, 13 ikmal noktası  
ve madeni yağ üretim ve depolama tesisi ile İzmir, Ankara ve Mersin’de yer alan madeni 

yağ depoları ve LPG depolama tesisi ile birlikte faaliyetlerine devam ediyor.

» Sayfa 03’ün devamı
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Güneş enerjisi, çevre dostu ve 
sürdürülebilir bir enerji kaynağı 
olarak giderek daha fazla tercih 

ediliyor ve uygulanıyor. Son yıllarda 
ülkemizde de akaryakıt istasyonlarında 
çatı üstü güneş panellerinin 
yaygınlaşması, enerji maliyetlerini 
azaltma ve çevresel etkiyi en aza indirme 
potansiyeli sunuyor. 

İstasyonların üzerine kurulan güneş 
panellerinin potansiyeli, Türkiye’nin 
enerji bağımsızlığı ve sürdürülebilirlik 
hedefleri açısından büyük önem taşıyor. 
Türkiye’nin güneş enerjisi alanındaki 

gelişimi, sadece ekonomik ve çevresel 
faydalar sağlamakla kalmayıp, aynı 
zamanda ülkemizin enerji dönüşümü 
yolculuğunda önemli bir kilometre taşını 
temsil ediyor. 

Ayrıca, Türkiye’nin 2050 yılına 
kadar belirlediği net sıfır 
hedeflerinde güneş enerjisi gibi 
yenilenebilir enerji kaynaklarının 
kullanımının önemi de ön plana 
çıkıyor.  Bu gelişmenin sektördeki 
etkilerini, beklentileri ve talepleri, 
sektörün önde gelen isimleri 
Enerji Petrol Gaz’a değerlendirdi.

Petrol Ofi si Grubu olarak mevcut 
ürün teknolojilerine yatırım yaparken 
geleceğimiz için yenilenebilir 
enerji alanında da öncü çalışmalar 
gerçekleştiriyoruz. S-power ismini 
verdiğimiz istasyonlarımız ve Kocaeli’nin 
Derince ilçesindeki madeni yağ tesisimiz 
de bu çalışmaların en güzel örneklerinden. 
Bu sayede 2050 için taahhüt ettiğimiz 
net sıfır hedefi miz kapsamında 
karbon ayak izimizi her gün biraz daha 
azaltıyoruz. S-power projemiz dahilindeki 
istasyonlarımız elektrik ihtiyaçlarının 
tamamına yakınını güneş enerjisinden 
karşılamanın yanı sıra ürettikleri fazla 
enerjiyi de şebekeye veriyor. Aynı 
zamanda bu 13 istasyondaki sistem ile 
yılda 800 tonu aşkın karbon salınımının 
önüne geçiyoruz. Ayrıca Kocaeli’de 
bulunan madeni yağ fabrikamızın üretim 
kapasitesini Türkiye’nin madeni yağ 
tüketiminin yarısını karşılayacak seviyeye 

çıkaran yeni lojistik merkezimizde 
de güneş enerjisini kullanıyoruz. Şu 
an fabrikamızdaki elektrik üretiminin 
üçte birini 2 bin 74 adet güneş enerjisi 
panelimiz ile karşılıyoruz. İlerleyen 
safhalarda bu üretimi üçte ikiye çıkarmayı 
planlıyoruz. Güneş panellerimiz uzun 
vadede sürdürülebilir iş modelimize 
de ciddi katkılar sağlıyor. Gelecekte 
yaygınlaştırmaya devam edeceğimiz bu 
paneller sayesinde hem çevresel hem 
de ekonomik açıdan çok daha önemli 
kazanımlar elde edeceğimize inanıyoruz. 
Güneş enerjisi kullanımının artmasıyla 
birlikte çevresel etkimizi daha da minimize 
ediyoruz ve bu alanda elde ettiğimiz 
olumlu çıktılar yenilenebilir enerjilere 
çok daha fazla yatırım yapmamızın 
önünü açıyor. Ortaya koyduğumuz ve 
koyacağımız pozitif etkilerle sektörümüze 
ve dolayısı ile ülke ekonomisine değer 
katmaya devam edeceğiz.  

“Akaryakıt istasyonları kanopileri 
üzerine kurulan GES’ler, bu 
akaryakıt istasyonlarının iç ihtiyacını 
karşılayacağı gibi daha fazla da üretim 
yapıyor. Nitekim kanopi alanları 
düşünüldüğünde ortalama 15-20 
kW’lık sistemler rahatlıkla kurulurken, 
istasyonlarda kullanılan tüketim trafo 
güçlerinin 5-10 kW civarında olduğunu 
görüyoruz. Mevzuat, bu tüketim 
GES’lerde aylık mahsuplaşmayı 
mümkün kılarken, üretim fazlasının 
da belli miktara kadar satışına imkân 
sağlayıp istasyon sahiplerine ek gelir 
bile yaratıyor. Aylık mahsuplaşma, 
ayın herhangi bir saati tükettiğiniz 
elektrik ile yine herhangi bir saatte 
ürettiğinizi mahsuplaşma imkânı 
tanıyor. Özetle geceleri gündüzle, 
güneşsiz günleri güneşli günlerle 
mahsuplaşmanız mümkün.

Akaryakıt istasyonları, enerji 
dönüşümünde potansiyel elektrikli 
araç şarj istasyonu lokasyonları olması 

açısından da önemli. Bu anlamda pek 
çok istasyon sahibi, artık elektrikli 
araç şarj ünitesi de kurabiliyor ve 
buradan elektrik satışı yapabiliyor. Bu 
anlamda aslında istasyonların elektrik 
tüketimi de artacak. Bu yüzden, bu 
yeni elektrik ihtiyacını bugün yerinde 
en ucuz elektrik kaynağı olan güneş 
ile karşılamak en mantıklısı. Özellikle 
panel fi yatlarının da 2019’da pandemi 
öncesi dönemin bile altına geldiği 
böylece ilk yatırım maliyetlerinin 
düştüğü günümüzde; bu GES’lerin 
geri dönüşleri 3-4 yıla kadar düştü. 
Bu bakımdan her akaryakıt istasyonu 
sahibi, özellikle elektrikli araç şarj 
altyapısını da kurduktan sonra, 
kesinlikle öz tüketim için istasyonda, 
kanopi üstleri ve otopark alanları 
başta olmak üzere, her alanı GES ile 
değerlendirmelidir. Artık kârlılığın çok 
belli olduğu oturmuş bir sektör olan 
akaryakıtta, GES’ler bu açıdan yeni bir 
fırsat yaratmaktadır.”

Akaryakıt istasyonlarının çatılarına kurulan güneş panelleri sektörün yeşil dönüşümünde önemli bir rol oynuyor. 
Bu gelişmenin sektörde nasıl bir etki yarattığını hem akaryakıt istasyonları hem de güneş enerjisi sektörü açısından 
araştırdık. Sektörün önde gelen isimleri de konuya dair gazetemize özel değerlendirmelerde bulundu.

İstasyonlar güneşle buluşuyor

TABGİS Heyeti, Gelir İdaresi Başkan 
Yardımcısı Faruk Gözübüyük ile görüştü
TABGİS Başkanı Murat Bilgin ve 

Yönetim Kurulu Üyesi Abdülfettah 
Doğan, teminat uygulamasıyla ilgili 
olarak Gelir İdaresi Başkan Yardımcısı 
Faruk Gözübüyük ile bir görüşme 
gerçekleştirdi.   

Yapılan görüşmede, akaryakıt 
fiyatlarının oldukça yükselmesi 
nedeniyle ciro üzerinden hesaplanacak 
teminat tutarının yüzde 1’den yarıma 
düşürülmesi istendi. Konuyla ilgili 
bilgilendirmede bulunan TABGİS 

Başkanı Murat Bilgin, teminatların 
ciroya göre herhangi bir güncelleme 
yapılmasına gerek olmaksızın uyumlu 
mükellef olmak kaydıyla sabitlenmesini 
de istediklerini belirterek her yıl teminat 
koşullarının zorlaştığını ve bayilerin 
bankalarla yaşadıkları sıkıntıları dile 

getirdiklerini söyledi.

Ulusal Taşıt Tanıma sistemiyle ilgili 
olarak da görüşlerini aktardıklarını 
söyleyen Bilgin, sistemin amacının kayıt 
dışılığın önlenmesi olduğunu ancak hali 
hazırda bulunan otomasyon ve yeni 
nesil yazarkasa gibi uygulamaların zaten 

bu amaç için çalıştığını belirterek, ayrıca 
sektör üzerinde çok ciddi bir maliyet 
yükü oluşacağını ve bunun sadece 
sektörün değil, çoğu yurtdışından 
gelecek ekipmanlar nedeniyle devlete 
de maliyeti olacağı yönündeki görüşlerin 
iletildiğini söyledi.  
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“KÂRLILIĞIN AÇIK 
OLDUĞU AKARYAKIT 
SEKTÖRÜNDE, GES’LER 
YENİ BİR FIRSAT 
YARATMAKTADIR”

Solar3GW Yöne� m Kurulu Başkanı 
Yusuf Bahadır Turhan

NET SIFIR HEDEFİMİZ KAPSAMINDA KARBON 
AYAK İZİMİZİ HER GÜN 
AZALTIYORUZ 

TABGİS Heyeti, Gelir İdaresi Başkan Yardımcısı Faruk Gözübüyük’ü ziyaret etti. Ziyaret kapsamında 
heyet, Teminat Uygulaması ve Ulusal Taşıt Tanıma sistemiyle ilgili görüşlerini bildirdi.

ÖZEL 

DOSYA



EPDK’nın Ocak 2024’e 
ilişkin “Sıvılaştırılmış Petrol 

Gazları (LPG) Piyasası Sektör 
Raporu”na göre, rafinerici 
ve dağıtıcı lisansı sahiplerince 
Cezayir, ABD, Nijerya, Rusya, 
Kazakistan ve Yunanistan’dan 
LPG ithalatı yapıldı.

LPG ithalatı, Ocak’ta geçen 
senenin aynı ayına göre yüzde 
18,47 azalarak 274 bin 474 
ton olarak gerçekleşti.

Bu dönemde, rafinerici 
ve dağıtıcı lisansı sahiplerince 
yapılan LPG ihracatı ise yüzde 
3,90 azalarak 43 bin 852 ton 
oldu.

İhracat, Yunanistan, 
Bulgaristan, Tunus, Romanya, 
KKTC, Birleşik Arap 
Emirlikleri, Ukrayna, Almanya, 
Lübnan, Avusturya, İsviçre ve 
Türkiye serbest bölgeleri olmak 
üzere 12 ülke ve bölgeye 

yapıldı.

Dağıtıcı lisansı sahiplerince 
Ocak’ta geçen senenin aynı 
ayına göre yapılan toplam LPG 
satışı, yaklaşık 322 bin 159 ton 
olarak hesaplandı.

Söz konusu ayda, satışlarda 
yüzde 81,83 pazar payıyla 
oto gaz birinci sırada yer aldı. 
Bunu, yüzde 14,5 ile tüplü 
LPG ve yüzde 3,7 ile dökme 
LPG satışları izledi.

LPG ithalatı Ocak’ta yıllık bazda yüzde 18,47 azaldı
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BAYİ VE BAYİ 
ADAYLARIYLA 
İŞ ORTAKLIĞINI 
GÜÇLENDİRMEK İÇİN 
YENİ ANLAŞMALAR 
YAPILDI 

İftar yemekleri sonrasında, 
ALPET üst yönetim ekibi, bayi 
ve bayi adaylarıyla, ‘Always’ 
konseptiyle sunulan akaryakıt 
dışı hizmetler ve istasyon ağının 
büyütülmesine yönelik kapalı 
grup toplantılar gerçekleştirdi. 
Toplantılarda iş ortaklığını 
geliştirmeye ve güçlendirmeye 
yönelik yeni anlaşmalar 
gerçekleştirildiği belirtildi.

» Sayfa 20’nin Devamı İzmir

Diyarbakır

Ankara

Samsun

Türkiye’nin LPG ithalatı, Ocak’ta geçen senenin aynı 
ayına göre yüzde 18,47 azalarak 274 bin 474 ton oldu.



1999 yılından bu yana “Taşıt 
Tanıma Teknolojileri” vasıtasıyla 
akaryakıt sektörüne otomasyon 

teknolojisi alanında ürün ve hizmetler 
sunan Turpak, çalışmalarına bir 
yenisini ekledi. Geçtiğimiz yıl EPDK’nın 
lisans yetkisi ile Turpak akaryakıt 
istasyonlarına 15 bin defa yerinde 
denetleme gerçekleştirildiği bildirildi.

“DÜNYANIN GIPTA İLE BAKTIĞI 
YÜKSEK TEKNOLOJİLERİ 
25 YILDIR ÜLKEMİZDE 
KULLANIYORUZ”

Konuyla ilgili açıklamalarda bulunan 
Turpak CEO’su Tamer Şengönül, 
“Cumhuriyet tarihimizin çeyrek 
yüzyılında geliştirdirdiğimiz hizmetler 
ile  akaryakıt sektöründe çok güçlü 

bir hizmet altyapısına ve geniş bir 
ekosisteme sahibiz. Tüm dünyanın gıpta 
ile baktığı yüksek seviyedeki teknolojileri 
25 yıldır ülkemizde kullanıyoruz. 
Teknolojilerimiz ve hizmetlerimiz kayıt 
dışı ekonominin de önemli biçimde 
önüne geçilmesine destek vermektedir. 
Türkiye’de T.C. Enerji Bakanlığına 
bağlı EPDK onaylı akaryakıt istasyonları 
denetleme otomasyon sistemlerimiz, 
T.C. Maliye Bakanlığı Gelirler İdaresi 
Başkanlığı onaylı Pompa Ödeme 
Kaydedici Yazar Kasalarımız, T.C. 
Sanayi Bakanlığı onaylı Akaryakıt 
Pompalarımız ve T.C. Ticaret Bakanlığı 
kaçakçılık kolluk kuvvetleri ile beraber 
yürüttüğümüz birçok projede ülke 
ekonomisine katkı sağlayan ve destek 
veren bir şirket olmaktan gurur 
duyuyoruz” dedi.

Enerji Piyasası 
Düzenleme 

Kurumu’nun (EPDK), 
Petrol Piyasasında 
Uygulanacak Teknik 
Kriterler Hakkında 
Yönetmelikte Değişiklik 
Yapılmasına Dair 
Yönetmeliği, Resmi 

Gazete’de yayımlandı.
Yapılan değişiklikle 

yönetmeliğe, 
“Sürdürülebilir Denizcilik 
Harmanlama Bileşeni 
(SDHB)” tanımı eklendi. 
Bu bileşen, fosil olmayan 
kaynaklardan üretilen, 
denizcilik yakıtlarıyla 

harmanlanarak 
kullanılabilen ve 
uluslararası geçerliliği 
olan sürdürülebilirlik 
sertifikasına sahip olacak.

Denizcilik yakıtlarının 
hazırlanmasında biodizel 
kullanılması halinde 
karıştırma oranı ve nihai 
üründe biodizel bulunduğu 
hususu kullanıcıya teslim 
edilecek analiz raporu veya 
belgelerde açık olarak 
belirtilecek.

Kullanıcının açık 
rızası olmadan biodizel 
içeren denizcilik yakıtları 
deniz araçlarına teslim 
edilemeyecek.

Sürdürülebilir denizcilik 

harmanlama bileşenleri, 
yüzde 30’a kadar 
denizcilik yakıtlarının 
hazırlanması aşamasında 
kullanılabilecek.

Öte yandan, EPDK’nin 
9822 Sayılı Ham Petrol, 
Akaryakıt, İhrakiye, 
Madeni Yağ, Baz Yağ ve 
Petrolle İlişkili Maddelere 
Dair Kararda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kararı da 
Resmi Gazete’nin bugünkü 
sayısında yayımlandı.

Değişiklikle, karara 
“Jet Yakıtına Harmanlanan 
Ürün” kısmından sonra 
gelmek üzere “Denizcilik 
Yakıtlarıyla Harmanlanan 
Ürün” bölümü eklendi.

1 yılda EPDK’nın onayıyla akaryakıt istasyonlarına 15 bin yerinde denetleme 
gerçekleştiren Turpak’ın CEO’su Tamer Şengönül “Ülkemize katma değer sağlamak adına 
sahadaki çalışmalarımıza muntazam biçimde tüm hızımızla devam edeceğiz” dedi. 

Turpak, akaryakıt 
istasyonlarını 
1 yılda 15 bin ziyaret 
ile denetledi

Turpak 
CEO’su 
Tamer 

Şengönül
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EPDK’nın, Petrol 
Piyasasında 

Uygulanacak Teknik 
Kriterler Hakkında 

Yönetmelikte 
Değişiklik Yapılmasına 

Dair Yönetmeliği 
yayımlandı.
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