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b = T EPDK verilerine gore kurumun sarj agi
N isletmeci lisansi verdigi sirket sayisi 132'ye
yukseldi. Sarj hizmeti faaliyetlerine yénelik

yasal altyapinin olusumundan 6nce piyasada

a sadece 5 sirket sarj hizmeti faaliyeti
gOsteriyordu.
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Borusﬁ EnBW
Enerji’den is birligi

OPET ‘Kadinlarin :go()()l

guvendigi ve tercih ettigi
marka’ secildi_ t

Turkiye'deki sarj noktasi sayisl,
Temmuz 2023

SARJ NOKTALARI iCiN
ONEMLi AVANTAJLARA SAHIP

Elektrikli arac sarj noktalarinda
alt yapi yeterliligi ve hizmet kalitesi
de g6z éninde bulunduruldugunda
; R akaryakit istasyonlari gozde
Shell 100’iincii 3 Aytemiz, R | T m lokasyonlar olarak dne gikiyor.
yilinda yeni | Fortune \ B | Akaryakit sektdrindeki bazi firmalar
~wDbasarilar ve - 2500 Tiirkiye g R, P sarj agi isletmeci lisansi igin
i odiillerle listesinde ~ . ==L} PETDER’den, basvuru yaparken, bazi akaryakit
yolculuguna itk 50 sirket A EEﬁK Baskani Mustafa firmalariysa istasyonlarina elektrikli
devam ediyor arasinda | " Za:ziyaget sarj istasyonu kurmak igin lisans
S alan markalarla anlasma yapti. s33

BP Dogru Yakit Sistemi ile yakitinizdan emin olun.

Dizel araca benzin, benzinli araca dizel yakit ikmali araciniza hasar verebilir.

Dogru Yakit Sistemni ile BP'de araciniza dogru yakit aldigimizdan emin olabilirsiniz.

Diaha fyisini istedifinde
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‘Gabar petrolunun ekonomiye
olumlu yansimasi 2024’te baslar’

abar petroliiniin
ekonomiye olumlu
yansimasi 2024’te

baslar diyerek 2024 {in sonuna
100 bin varil hedefi veren
Cumbhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan, Suudi Arabistan,
Katar ve Birlesik Arap
Emirlikleri'ni (BAE) kapsayan
Kérfez turunun ardindan
Tirkiye’ye doniistinde, ucakta
degerlendirmelerde bulundu
ve gazetecilerin sorularini
vanitladi.

“KAZAN KAZAN
ANLAYISI iLE ONEMLI
VE KAPSAMLI iS BiRLiGi
PROJELERi UZERINDE
DURDUK”

Ziyareti sirasinda kendisine
ve heyetine gosterilen ilgi
alakadan dolay: stikranlarini
ileten Exrdogan, ziyaretlerde
cok verimli gériismeler
gerceklestirdiklerini soyledi.
Goriismelerde, ikili iliskilerin
tim boyutlanyla ele alindigini
anlatan Erdogan, “Kiiresel
ve bolgesel gelismeleri
aramizda degerlendirme
firsat1 bulduk. Kazan kazan
anlayis! icerisinde 6nemli ve
kapsaml is birligi projeleri
izerinde durduk. Bu {ilkelerle
is birligimiz, éniimiizdeki
donemde somut projelerle
giiclenerek gelisecektir. Bunun,
ekonomimiz tizerindeki miispet
etkilerini de insallah en kisa
zamanda gorecegiz. Ozellikle
savunma sanayii, enerji, turizm,
miiteahhitlik gibi alanlarda
kararlastirdigimz hususlar
hizla hayata gecirecegiz” diye
konustu.

“IMZALADIGIMIZ

BES ANLASMAYLA iS
BIRLIGIMiZi DAHA DA
ILERIYE TASIDIK”

Ziyaret sirasinda, Kérfez
bolgesinin huzur ve istikrarina
olan destegin de vurgulandigim
dile getiren Erdogan, stzlerini
soyle siirdiirdii: “Bolgeyle
ilgili meselelerin, bolgesel
is birlikleriyle ele alinmasi
gerektigine inaniyorum. Bu
itibarla bolgesel konularda
istisare ve esglidimiimiiziin
devaminda mutabik kaldik.
Suudi Arabistan ile ikili
iliskilerimizde yeni bir déneme
girdigimizi séylemistim.
Imzaladigimiz bes anlasmayla
is birligimizi daha da
ileriye tasidik. Cidde’deki
temaslarimizin ardindan
malumunuz Doha’va gectik.
Katar ile iliskilerimizin bu
sene 50’nci yil déniimiinii
kutluyoruz. Stratejik ortagimiz
da olan bu tilkeyle is birligimiz
miikemmel diizeyde seyrediyor.
Katar Emiri Seyh Temim ile
yaptigimiz gériismede mevcut

Cumhurbaskani Erdogan, “Gabar petroliiniin ekonomiye olumlu yansimasi 2024'te baslar.
Su anda glinde 12-13 bin varil tiretiyoruz. 2024’iin sonuna kadar 100 bin varile ¢cikacak ve
dolayisiyla Turkiye tiretimini ikiye katlamis olacak” dedi.

is birligimizi farkl alanlarda
ilerletme karan aldik.”

“SU ANDA GUNDE 12-13
BiN VARIL URETiYORUZ.
iNSALLAH 100 BiN
VARILE CIKACAK”

“Gabar petroliiniin
ekonomiye olumlu yansimasi
2024’te baslar. Su anda giinde
12-13 bin varil {iretiyoruz.
Insallah 100 bin varile cikacak
ve dolayisiyla Tiirkiye {iretimini
ikiye katlamis olacak, 2024 tin
sonuna kadar. Esas itibariyla
devreye girme tarihi 2024
sonu diyebiliriz. Yaklasik
100 kuyu acacagiz. Su anda
Tiirkiye ve civar iilkelerdeki
biitiin sondaj makinalarin
oraya ydnlendiriyoruz.
Daglarda kilometrelerce yol
vapihyor. Cok hummali bir
calisma var.”

“GABAR PETROLUNU
DEVREYE ALDIGIMIZDA
SURATLE VATANDASIN
CEBINE YANSIYACAK”

“Akaryakit zamminin
ardindan soyle bir algi ortaya
cikt, Gabar’da kesfedilen
petrolle alakal, ‘Biz bu petrolii
cikartiyorsak, niye bu zamlarla
karsi karsiyayiz.” Gabar’daki
petrolle bu akaryakit zamminin
bir ilisigi var mi1? Gabar’daki
petroliin vatandasin cebine
nasil bir katkisi olacak?”
sorusu tizerine de Erdogan,
Gabar’daki petroliin heniiz
halkin cebine girmeye
baslamadigin soyledi.

Su anda petrolii cikarma
safhasinda olduklarini ifade
eden Erdogan, “Bunu cikarip
da devletin, hazinenin
kasasina, kesesine girmeye

basladigi andan itibaren Gabar
petrolil de siiratle insallah
vatandasimiza yansiyacak.

‘100 BiN
VARILLE
_URETIMi
iKi KATINA
GIKARMAYI
PLANLIYORUZ

Cumhurbaskani
Erdogan, “Gabar petrolii
icin bir slire var mi?”
sorusuna karsilik da su
yaniti verdi:

“Gabar petroliiniin
ekonomiye olumlu
yansimasi 2024’te baslar.
Su anda giinde 12-13 bin
varil liretiyoruz. insallah
100 bin varile cikacak
ve dolayisiyla Tiirkiye
tretimini ikiye katlamis
olacak, 2024’iin sonuna
kadar. Esas itibariyla
devreye girme tarihi 2024
sonu diyebiliriz. Yaklasik
100 kuyu acacagiz. Su anda
Tiirkiye ve civar lilkelerdeki
biitiin sondaj makinalarini
oraya yonlendiriyoruz.
Daglarda kilometrelerce
yol yapiliyor. Cok hummali
bir calisma var.”

Insallah en uygunu, ideali
neyse biz onu vatandasimiza
vansttinz” dedi.

“GABAR PETROLU
SiSTEMiMiZE ENTEGRE
EDILDiGINDE
VATANDASIMIZA BiR
YANSIMASI MUTLAKA
OLACAKTIR”

Karadeniz'deki gaz
rezervinin Agustos 2020’de
kesfedildigini, Nisan 2023
itibanyla Faz-1 kapsaminda
planlanan 10 kuyunun devreye
alindigini belirten Erdogan,
“Boylelikle de Karadeniz gazi
sisteme dahil oldu, evlerimizde
kullanmaya baslandi. Nisan
ayinda konutlarda dogal gazi
1 ay bedava, 1 yil boyunca
da 25 metrekiipe denk dogal

gazi licretsiz yaptiysak Gabar
petrolii de sistemimize entegre
edildiginde vatandasimiza bir
yansimasl mutlaka olacaktir.
Kesfi yapilan petroliin

sisteme girmesi, yakit olarak
kullanilmas: biraz zaman
alacak.” degerlendirmesinde
bulundu.

Erdogan, éte taraftan
“Aile Ve Genglik Bankasi”nin
kaynaginin Gabar petrolii
ve Karadeniz dogal gazinin
olacagin belirterek, “Bu
konuda Norve¢ modelini
énemsiyorum. Aile ve
genclik bankasim bunun
icin kuruyoruz. Orada belli
bir rezervi tutacagiz. Bu
rezervden aileler, gencler
istifade edecekler. Bu da
vatandaslarimiza baska bir
yansimasi olacaktir” dedi.

b Su anda petrolii ¢ikarma safhasinda

olduklarini ifade eden Erdogan,

“Bunu cikarip da devletin, hazinenin
kasasina, kesesine girmeye basladigi

andan itibaren Gabar petrolii de
siiratle ingallah vatandasimiza
yansiyacak. insallah en uygunu,

ideali neyse biz onu vatandagimiza

yansitiriz” dedi.
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Petrol Ofisi Grubu ve Borusan
EnBW Enerji’den elektrikli arac sarj

istasyonlari alaninda onemli is birligi

Petrol Ofisi Grubu,
Borusan Holding

ve Energie Baden-
Wiirttemberg AG’nin
(EnBW) ortak girisimi
Borusan EnBW Enerji
ile Tiirkiye'de elektrikli
arac sarj istasyon agini
genisleterek yeni bir
donemi baslatacak

is birligine imza

att1. ilk asamada,
Petrol Ofisi’nin
Tirkiye genelindeki

2 bin akaryakit
istasyonu arasindan
onceliklendirilen
lokasyonlarda 1
milyar TL yatirim
yapilacak. Bu is birligi
kapsaminda sar;j
edilecek araclarla her
sarj noktasi yaklasik

4 bin 500 ton karbon
salimini engelleyecek.

etrol Ofisi Grubu,
iklim ve eneriji kriziyle

miicadele icin enerjinin
yesil déniistimiine odaklanan,
ylizde 100 yenilenebilir
enerji kaynaklarindan olusan
portféyii ile tilkemizin yesil
enerji doniisiimiinde etkin rol
alan Borusan EnBW Enerii ile
elektrikli ara¢ sarj hizmetine
hiz katacak. Gerceklesen
is birligi ile Petrol Ofisi
Grubu’'nun Turkiye genelindeki
2 bin lokasyonu arasindan
onceliklendirilen istasyonlarda
kurulum planlanan is birligi
cercevesinde ilk asamada, 1
milyar TL yatirim yapilacak.
Istasyonlarda kullamlacak ve
yiizde 100 yenilenebilir enerji
kaynag sertifikah yiiksek
hizh sarj cihazlan ile elektrikli
araclarda batarya doluluk oran
30 dakika icerisinde yiizde
80’e ulasabilecek. Bu is birligi
kapsaminda sarj edilecek
araclarla her sarj noktasi
vaklasik 4 bin 500 ton karbon
salimim engelleyecek.

Yapilan is birligi

kapsaminda baglatilacak
olan istasyon déntistimleri,
Tiirkive capinda belirlenen
trafik yogunlugu, tiniteler
ve istasyonlar arasi mesafe,
miisterilere sunulan ek

hizmetler gibi kriterlere

gore onceliklendirilerek
belirlenecek. Borusan EnBW
Enerji tarafindan saglanan,
Tirkiye’deki biitiin elektrikli
ara¢ sahiplerinin kullanimina
acik olan yiiksek verimli

hizh sarj noktalarinin Petrol
Ofisi'nin yaygin istasyon
aginda bulunmas sayesinde
kullanicilarimn menzil endisesi
de ortadan kalkacag: belirtildi.

ELEKTRIKLI SARJ AGI
ALANINDA YAPILAN
BUYUK VE KAPSAMLI IS
BIRLIGI

Borusan Grup CEO’su
Erkan Kafadar, tiim is
stireclerini karbon nétr olma
hedefi ile ele aldiklarini
belirtirken, yenilenebilir
enerji alaninda yatirimlarina
devam ettiklerini ifade etti.
Kafadar, karbon sahmi
yiiksek otomotiv sektdriinde
elektrifikasyon déniisiimiine
liderlik eden kurumlardan biri
olma hedefleri dogrultusunda
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Borusan EnBW Enerji'nin
Petrol Ofisi Grubu ile
gerceklestirdigi is birligi
hakkinda sunlan soyledi:
“Borusan olarak glintimiizii
yakalamanin 6tesinde
gelecegin is modellerini
hayata gecirmek adina
hazirliklarimizi baslattik.
Stratejimizin sac ayaklarini
temel faaliyet alanlarimiz,
vakin faaliyet alanlar1 ve yeni
faaliyet alanlari olustururken,
temel faaliyetlerimizi
dontstiirtip gelistirmeyi, yakin
faaliyet alanlarinda giiclii
yetkinliklerimizle biiytime
saglamayi, saglam adimlarla
yeni faaliyet alanlarinda
ilerlemeyi amachyoruz. Bu
dogrultuda gerceklestirdigimiz
is birligi bliyiik 6nem taswyor.
Ulkemizde gectigimiz yilin ilk
6 ayina gore bu sene yaklasik
5 kat daha fazla elektrikli
otomobil satis1 gerceklestirildi
ve elektrikli araclarda
2023 satis hedefi simdiden
vakalandi. Elektrikli araclara
yonelik bu talep dogrultusunda

EnBW

Enery Dirlsiri

elektrikli sarj cihazlarina
sahip istasyon ihtiyacimn
karsilanmast ve elektrikli ara¢
alimlarinin tesvik edilmesi,
karbon nétr bir gelecek icin
biyiik 6nem tasiyor.”

Kafadar sunlari ekledi:
“Eneriji dontistimii, yesil
dontistim ve stirdiiriilebilirlik
alanlarinda yatinmlarn
onceliklendiren Borusan
Grubu olarak karbon salimi
yiiksek otomotiv sektodriinde
elektrifikasyon doéniisiimiine
liderlik eden kurumlardan
biri olmay1 amachyoruz.
Eneriji, iklim teknolojileri ve
mobilite odak alanimiza deger
yaratmak adina yatinmlar
gerceklestirirken Borusan
EnBW Eneriji sirketimiz ana
is kolunda biiyiimeye devam
edecek. Tirkiye'nin en yaygin
akaryakit istasyon agina
sahip, Petrol Ofisi gibi koklii
bir kurulus ile glivenilir ve
uzun yillar devam etmesini
bekledigimiz boyle bir siireci
baslatmaktan biiyiik mutluluk
duyuyoruz. Her anlamda
stirdirtilebilirligi saglamanin
en dnemli hedef haline geldigi
bu dénemde gerceklestirilen
bu ¢ok degerli is birliginin
tilkkemizin 2053 yili net sifir
emisyon yolculugunda ve
diinyamizin stirdiiriilebilirligini
saglamada 6nemli bir adim
oldugunu distintiyoruz.”

» Devami Sayfa 16’da

TURKIYE'NiN 2053
NET SIFIR EMiSYON
HEDEFLERINE SOMUT
KATMA DEGER
SAGLAYACAK’

Petrol Ofisi Grubu CEO’su
Mehmet Abbasoglu: “Biz
Petrol Ofisi Grubu olarak
Tiirkiye’nin tiim kilcallarinda;
havada, karada ve denizde
olmak lizere enerjinin
kesintisiniz yayilimi icin dev
bir altyapi ekosistemi olarak
yol aliyoruz. Siirekliligi esas
alan, vizyoner ve giinliik
yasamin ihtiyaclarina
yanit verebilen biitiinlesik
altyapi yatinmlarinin,
gelisen teknolojinin en
onemli garantorii olduguna
inaniyoruz. Bu proje de
alaninda giiclii markalarin bir
araya geldigi, nitelikli yatirima
odaklanan, uzun vadeli ve
ilgili tiim paydaslara gercek
fayda saglayacak kiymetli
bir is birligi. Sayisi 2 bine
yaklasan istasyonlarimiz
ve entegre siireclerimiz
sayesinde, elektrikli arac
pazarindaki menzil ve erisim
sorununu ortadan kaldirarak
piyasadaki en kaliteli sarj
teknolojisini tiim Tiirkiye’'de
erisilebilir hale getirmeyi
hedefliyoruz. 1,5 milyon ton
karbon salimini engelleyerek
hem Tiirkiye’nin 2053 net sifir
emisyon hedeflerine somut
katma deger saglayacak
hem de elektrikli araclarin
kitlelere ulasmasinda fark
yaratacagina inandigimiz bu
onemli is birliginde emegi
gecen herkese siikranlarimi
sunuyorum” dedi.
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OPET ‘Kadinlarin guvendigi
ve %rcih ett

adin hedef kitle
t'>zelinde'Z Bursa
Teknik Universitesi

raportorliigiinde yapilan

Kadin Marka Tercih Endeksi
Arastirmasi’'nda Turkiye
genelinde gidadan bankaciliga
66 sektor ele alindi. 20 Mart
ile 20 Nisan 2023 tarihleri
arasinda, bilgisayar destekli
telefonla arama yéntemi
kullanarak Tiirkiye genelinde 6
bin 800’tin tizerinde arama ile
18 ila 55 yas ve Ustii kadinlara
marka tercihleri soruldu. Bunun
neticesinde de yaklasik bin
marka arasindan dereceye
giren 250 marka belirlendi.

OPET, SEKTORUNDE
YUZDE 37,2’LiK ORAN iLE
1’iNCi SIRADA YER ALDI

Arastirma sonucuna goére
OPET, sektériinde yiizde
37,2’lik oran ile 1’inci sirada
yer aldi. 250 markanin yer
aldigi ses gruplarina gore
vapilan siralamada ise OPET,
27’inci sirada yer ald1.
Arastirma kurulu tarafindan
“Dijitallesmeye 6nem
veren, iletisim ve pazarlama
calismalan ile tiriin gruplan
bazinda kadinlara daha cok
yaklasan, kurumsal sosyal
sorumluluk sergileyen ve
sosyal medya mecralar basta
olmak tizere pek cok iletisim
kanalindan kadinlara dokunan
markalarin kadinlar tarafindan
daha ¢ok tercih edilme ve
gtiven algisi olusturdugunu
goriilmektedir” denilirken
OPET’in Kadin Giicii Projesi
ile kadin istihdamina sagladig
katkinin bu basarida 6nemli
bir payt oldugunun alt1 ¢izildi.
OPET, bu arastirma sonucuna
gore ‘Kadinlann giivendigi ve
tercih ettigi marka’ unvanini
tescilli olarak kullanmaya hak
kazandi.

OPET KADIN
iSTIHDAMINDA 5 YILDA
YUZDE 124 ARTIS
SAGLADI

Eneriji sektoriinde kadin
istihdamini desteklemek icin

Haber

o Ve

Tiirkiye itibar Akademisi tarafindan bu yil ilk kez 6lciimlenen
Kadin Marka Tercih Endeksi’nde OPET, sektoriinde 1’inci olarak
'Kadlnlarln guvendlgl ve terC|h ettigi marka secildi. OPET’in Kadln :

alti cizildi.

igi mar
Do

Yénetim Kurulu Uyesi Filiz
Oztiirk liderliginde, Calisma
ve Sosyal Guivenlik Bakanhg:
ve Eneriji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhg is birligi ile hayata
gecen Kadin Giicii Projesi
kapsaminda OPET, her
istasyonunda en az iki kadin
calisanin olmasim hedefledi.
2018 yilinda baslayan projeyle

KADINLARIN TERCIHI

Dpel

6nemli sonuglar alindi. Proje
basinda kadin akaryakit ve
market satis yetkilisi 14 ilde
istihdam edilirken Nisan 2023
itibanyla artik 81 ilde bulunan
istasyonlarda kadin calisan
bulunuyor. Mart 2018’de
proje bagladiginda toplam

Istanbul 2023

Q

K250 0010

TURKIVE ITIBAR AKADEMISI TARAFINDAN, 20 MART ILE 20 NISAN 2023 TARIHLERI
ARASINDA 6800 UN UZERINDE, 1855 YAS VE USTU KADINLARLA GORUSULERER
GERCEKLESTIRILEN KADIN MARKA TERCIH ENDEKSI ARASTIRMASI SONUGLARINA GORE
TURK KADINLARININ AKARVAKIT KATEGORISINDE EN GOK TERCIH ETTIGI MARKA: OPET

BEYKOZ

UKIVERSITES|
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Farkli sektorlerden
diinyanin en iyi sirketlerinin
degerlendirildigi Stevie
International Business
Awards 6diil programinda
Kadin Giicii projesi ile 2021
yilinda Avrupa’nin En iyi
Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Projesi ddiiliine hak kazanan
OPET, yine Kadin Giicii
projesi kapsaminda yaptigi
iletisim kampanyalariyla
Yilin iletisim veya Halkla
iliskiler Kampanyasi - Esitlik,
Kapsayicilik ve Cesitlilik
kategorisinde Altin, Enerji
Sektorii Yilin inovasyonu
kategorisinde ise Glimiis
odiiliin sahibi oldu. OPET,
Kadin Giicii projesiyle 2022
Stevie Awards for Women
in Business programinda
ise tiim global basvurular
arasinda jiiriden en yiiksek
puani alarak Kadin Odakli
Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Projesi ve Kurumsal Sosyal
Sorumluluk Alaninda
Yilin iletisim Kampanyasi
kategorilerinde iki Altin

Stevie ile ddiillendirildi.
Proje, Stevie Awards for
Great Employers odiil
programinda ise Cesitlilik
ve Kapsayicilikta Basari
kategorisinde Giimiis odiile
layik goriilddi.

kadin ¢alisan sayisimn
bin 541 oldugu, sadece
9 ay sonra yiizde

19’luk bir artisla calisan
sayisinin bin 839’a
yiikseldigi belirtildi.
OPET’in verilerine gére,
kadin calisan sayist
Aralik 2021°de 3 bin
108’e, Aralik 2022’de 3
bin 348’e, Mart 2023’te 3 bin
373’e, Haziran 2023’te de 3
bin 445’e ¢ikti. Kadin calisan
sayisinda 5 yilda yiizde 124°lik
bir artis saglandi.

MUSTERI
MENNU-
NIVETINDE
YUKSEK

ARTIS

Projenin sonuclarnnin
yaninda faydasi ve
katkilari da paylasildi.
Firsat esitligi yaratmasi,
farkindalik olusturmasi,
yeni rol model kadinlar
yaratmasi, istihdam ve
Ulke ekonomisine katkida
bulunulmasi ve kilttrel
donlstime yaptigi katki
projenin toplumsal hayata

katkilarinin baslicalari...

Projenin marka ve
kurum itibarina da onemli
katkilari oldu. Musteri
memnuniyetinde ylzde
957’lik bir artis saglandi.
Kadin istihdam eden
bayilerin satislarinda yizde
4’lUk artis oldu. MUsteri
sikayetlerinde ise ylizde
9’luk bir dlists yasandi.
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ACTIVE technology formullu
BP Ultimate Diesel ile tek depoda

Daha iyisini istediginde

"ACTIVE technology igeren BP Ultimate Diesel'in temizleme glc, katkisiz yakitlara gére, performans ve yakit ekonomisi gibi faydalar saglamaniza yardimei olur. V cgpp—
Bu temizleme gtict, bagimsiz bir kurulus tarafindan test edilmistir. Kazanilan faydalar ve gidilen mesafe; arag tipi ve durumu, stirlis sekli, hava ve yol durumu gibi ACT VE
kosullara gore degisebilir. Detayl bilgi: www.bp.com.tr technology
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‘Shell 100’uncu yilinda
yeni basarilar ve odullerle
yolculuguna devarg

ediyor’

1923 y|l|ndan bu'yana Turkiye’de faallyetlerlnl siirdiren Shell’in, sektorur?g" l|$|m|nden14hra gta , musteri
memnuniyetinden calisan bagliigina her alanda ‘Hep ileride’ olma misyonuyla devam ettigi belirtildi: Sirketin, yilin ilk
yarisinda elde ettigi basarilarla pek cok prestijli odiile layik goriilerek bir kez daha sektorel liderligini kanitladigi ifade edildi.

e -

hell, Tiirkiye'deki
Syﬁzyﬂhk yolculugunu
misafirleri, calisanlan ve
is ortaklan basta olmak tizere
tim paydaslannn gtiveni
ve takdiri ile stirdiirdiigiinii
acikladi. Bu kapsamda
bagimsiz kurumlar tarafindan
&diillere layik goriilen Shell,
2023 yihnn ilk yansinda
da Tirkiye Itibar Endeksi,
Is Diinyasinin Begenilen
Sirketleri Arastirmasi, IKMIB
Thracatin Yildizlan (")dulleri.ve
Great Place to Work® En lyi
Isverenler 2023 kapsaminda
dnemli ddiillerin sahibi oldu.

YUZYILLIK YOLCULUGA
DEGER KATAN ODULLER

Shell, bu yil 12’ncisi
gerceklestirilen Tiirkiye
Itibar Endeksi arastirmasinda
“Akaryakit Sektoriinde En
Itibarli Marka™ secildi. Bu
arastirma Tiirkiye Istatistik
Kurumu (TUIK)'in Tirkiye

orneklemi kabul ettigi 72
ilde yaklasik 15 bin kisinin
katihmiyla gerceklestirildi.

Bu kapsayici arastirmada,
degerlendirme icin tiriin ve
hizmet performansi, miisteri
memnuniyeti ve sosyal fayda
gibi cesitli metrikler kullanild.

is Diinyasinin En Begenilen
Sirketi Arastirmasi’nda ise
bu yil 17'nci kez “Akaryakit
Sektoriintin En Begenilen
Sirketi” secilen Shell, istikrarli
basarisim gortintr kildi.
Capital dergisi tarafindan
gerceKklestirilen bu arastirma
kapsaminda sirketler 22 temel
kritere gére degerlendirildi ve
600’iin tizerinde sirketten bin
480 yoneticinin goriisii alindi.

Ayni zamanda Shell’in,
{iretim ve ihracat giictiyle
Tirkiye’ve sundugu degerle
de cesitli platformlarda takdir
gormeye devam ettiginin
alt1 ¢izildi. Bu kapsamda
son olarak, Tiirkiye’'den 70

tilkeye ihracat gerceklestirdigi
Derince’deki Madeni Yag ve
Gres Uretim Tesisi'ndeki giiclii
faaliyetleri ile Shell, Istanbul

Kimyevi Maddeler ve Mamulleri

ihracatcilan Birligi (IKMIB)
tarafindan prestijli bir édiile
layik gériildii. Bu yil 8’incisi
diizenlenen IKMIB Thracatin
Yildizlar: Odiilleri'nde, “Madeni
Yaglar” Thracati Kategorisi
Lideri oldu.

Shell Tiirkiye'nin,
calisanlarina verdigi deger
ve kurum kiiltiiriiyle de is
diinyasina 6rnek olmaya
devam ettigi belirtildi. Bunun
6nemli gostergelerinden biri
olarak Shell, sirket kiiltiirii ve
calisan deneyimi konusunda
global bir otorite kabul edilen
Great Place to Work® En lyi
Isverenler 2023 listesinde yer
alma basarisimi gésterdi. Sirket,
2022 yilinda da Great Place to
Work® sertifikasini almaya hak
kazanmust.

Shell Tiirkiye Ulke
Bagkani ve Shell &
Turcas Yonetim Kurulu
Bagkani Ahmet Erdem

‘SEKTORUMUZU ILERI TASIRKEN
TOPLUMSAL VE GEVRESEL BiR
DONUSUME DE iMZA ATIYORUZ

Bu basarilardan
duyduklan gururu ifade eden
Shell Tiirkiye Ulke Baskani
ve Shell & Turcas Yonetim
Kurulu Baskani Ahmet Erdem;
*1923’ten bugiine Tiirkiye’nin
gelisimine katki saglayan
oncii bir enerji sirketi olarak,
faaliyetlerimizi yiiriitiirken
tiim paydaslarimiza ve
tilkemize deger katmayi
hedefliyoruz. Bu dogrultuda
sektoriimiizdeki ilkleri ve
yenilikleri hayata gecirmeyi
ve fark yaratan calismalara
imza atmay hedefliyoruz.
Boylece sektoriimiizii
ileri tasirken toplumsal

ve cevresel bir doniisiime
de imza atiyoruz. Bu
calismalarimizin bagimsiz
kuruluslar tarafindan
degerlendirilmesi ve

takdir gormesi de bizler

icin onemli bir gurur
kaynagidir. Markamiza
duyulan giivenden aldigimiz
glic ve motivasyonla,
tilkemizin kalkinmasina
katkida bulunmaya ve

tiim paydaslarimizile
miisterilerimizin takdirlerini
kazanan calismalara

imza atmak icin yenilikler
sunmaya devam edecegiz”
dedi.




SIZE GUVEN,
MOTORUNUZA
GUC VERIR.

Turkiye Petrolleri madeni yaglar motorunuzun
performansini arttirip maksimum verim almanizi saglar.
Yolculugunuz boyunca her kosulda guiven verir.

2T RED

KURPIT

TURKIYE PETROLLERI
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Aytemiz, Fortune 500 Turkiye
listesindeilk 50 sirket arasinda

Tirkiye’nin en buyiik 500 sirketinin belirlendigi, bircok kurum
tarafindan referans kabul edilen ve prestij sembolii olarak gosterilen

Aytemiz Genel Miidiiri
Ahmet Eke

Fortune 500 Turkiye siralamasinda Aytemiz bu yil 50. siraya yiikseldi.

lirkiye’nin en biiylik
Tsirketlerinin listelendigi

Fortune 500 Tiirkiye
2022 listesine giren Aytemiz,
yillik bliyiimesini yilizde
162, karliligini ise yiizde 150
oraninda artirarak, Fortune
500 listesinde 6 basamak
yiikselerek 50. siraya yerlesti.
Ayrica verimlilik siralamasinda
da 5.4 aktif devir hizi ile
Tiirkiye’nin en verimli sirketleri
listesinde 42. sirada yer aldi.

“SASIRTAN URUN VE
HiZMETLER SUNMAK
iCiN URETMEYE DEVAM
EDECEGiz”

Tiirkiye’nin en biiyiik
ve en prestijli sirketlerinin
siralandigi Fortune 500

Tiirkiye 2022 listesinde
yer almaktan onur

grup

enerji sistemleri

el

duyduklarini belirten

Aytemiz Genel Miidiirii

Ahmet Eke, “Ulkemizdeki ve
diinyadaki tiim gelismelere
karsin, is ve sonu¢ odakli
hareket eden ekibimizle

ve en iyiye ulasmaya

olan bagliliklanyla gurur
duyuyorum. Calisanlarimizin
daha iyi bir miisteri deneyimi
sunma istegi ve operasyonel
verimlilik konusundaki
bitmeyen arayislari, sirketimizi
yukarilara tasimada etkili
oldu. Aytemiz olarak ileriye
baktigimizda, siirdiiriilebilir
biliyime ve uzun vadeli
verimliligi onceliklendiriyoruz.
Ulkemize yatirim

yapmaya,

miisterilerimize sasirtan
iiriin ve hizmetler sunmak
icin yenilikci c6ziimler
liretmeye devam edecegiz.
ileri goriislii bir yaklasimi
benimseyip; sektor trendlerini
yakindan takip ederek
zorluklarin iistesinden gelme
ve aKkaryakit sektoriindeki
dikkat ceken pozisyonumuzu
daha daileriye tasima
becerimize gliveniyoruz. Tim
Aytemiz calisanlarina, bizi
tercih ettikleri icin degerli
miisterilerimize ve tiim
paydaslarimiza en derin
siikranlarimi sunuyorum.

istasyonlarlmlzda sasirtan
iiriin ve hizmetler sunmaya ve
herkes icin deger yaratmaya
kararliyiz” dedi.

FORTUNE

TURKIYE

Wayne

FUELING SYSTEMS

Helix™ 5000

N\ Misteri iletigsim Merkezi
0850 222 9 427

Www.gasgrup.com G



FDRTIINE

Basarimizia yukselerek
Turkiye'nin en buyuk

sirketi oldukI

Fortune 500'Un 2023 Turkiye listesinde 6 basamalk yukselerek
Turkiye'nin en buy(k 50. sirketi olmanin
gururunu yaslyoruz.
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AYGAZ, 2022 Surdurulebilirlik
Raporu’nu yayinladi

Aygaz tarafindan

2022 Surdurulebilirtik

Raporu yayinlandi.
Raporda, Aygaz’in
ekonomik, kurumsal
yonetim, sosyal ve
cevresel performansi
ve suirdurulebilirlik
calismalar ele alindi.

ygaz tarafindan 2022
ASUrdﬁrﬁlebilirlik Raporu

vayinlandi. 1 Ocak —
31 Aralk 2022 dénemindeki
gelismeleri kapsayan raporda,
ayni zamanda gelecek planlar

da yer alyor.

Kiiresel Raporlama
Inisiyatifi'nin (Global Reporting
Initiative) 1 Ocak — 31
Aralik 2022 donemi icin
GRI Standartlarina uyumlu
olarak hazirlandig belirtilen
raporun icerigine, paydas
analizini de igeren kapsamh
onceliklendirme analizi ile
belirlenen konularn yon verdigi
vurgulandi.

*2022 YILINDA
DA LIDERLIGIMizi
SURDURDUK”

Aygaz'in 2022 yili
faaliyetlerine iliskin bilgi
veren Aygaz Genel Miidiirii
Melih Poyraz sunlari
kaydetti: “Tiirkiye LPG
pazarinda 2022 yilinda da
liderligimizi siirdiirdiik. Mevcut
konumumuzu gliglendirerek
uluslararasi bir LPG oyuncusu
olma hedefimiz dogrultusunda
ilerlemeler kaydettik. Aralik
sonu itibariyla toplam 3.9
milyon tonluk talebe sahip
Tirkiye LPG pazarinda,
yiizde 26’lik pazar payiyla
faaliyetlerimize devam ettik.
Aygaz'in 2022 yurt ici, toptan
ve yurt dist satislart kapsayan
toplam satis hacmi gecen
yila gore yiizde 5 artarak tiim
zamanlarin en yiiksek satis
tonajina, 2.3 milyon tonu
asarak ulasti. Y1l sonunda
konsolide ciromuz 37.5
milyar TL olarak gergeklesti.
Aygaz ayrica Istanbul Sanayi
Odas’'nin (ISO) 2021 Yih 500
Biiyiik Sanayi Sirketi listesinde
Tiirkiye'nin 33’tincii sirketi
olarak yer ald1.”

40 BiN HANEYE AYGAZ
TUPGAZ DAGITIMI
YAPILIYOR

Aygaz’in yayinladig
stirdiirtilebilirlik 2022
raporundan alinan verilere gore
kurulusundan bu yana Aygaz'in
5 dolum tesisi, 7 dagitim
merkezi, 5 deniz terminali, 1
basing kap ve LPG ekipmanlari
tesisi tiretimi bulunuyor. Ayrica
Aygaz Tiurkiye capinda 4
bin bayisiyle hizmet veriyor.
Rapora gére 2022 yilinda 2,4

milyon

ton LPG AYGAZ
satis1

yapildi. 178 bin m3 LPG
depolama alani, 95 milyon

m?3 dogal gaz satisi, ayrica 2
bin 198 Tiipgaz bayi bulunan
Aygaz'in, Aygaz Tiipgaz
dagitimi yapilan hane sayisinin
giinliik 40 bin ve giinliik Aygaz
Otogaz dolumu yapilan arac¢
sayisinin da 240 bin oldugu
belirtildi.

KADIN CALISAN SAYISI
2022°’DE 256’YA ULASTI

Aygaz’'da calisan sayisi
2020’de bin 154 kisiyken,
2022’de bu say1 bin 673’e
ulasti. Kadin calisan sayisi
2020 yilinda 149 kisiyken bu
say1 2022 yilinda 256’ya ulasti.
Bununla birlikte iist yonetim
icerisinde kadin yonetici oran
2021 yilinda yiizde 18 iken
2022 yilinda ylizde 27’ye
yiikseldi. Aygaz’da teknoloji
ve inovasyon alaninda calisan
kadin orani da yiizde 15’e,
kadin yonetici oraniysa yiizde
16’ya yiikseldi. Bunlarin
yaninda Ko¢ Toplulugu'nun,
Birlesmis Milletler Kadin Birimi
Nesiller Boyu Esitlik Forumu
kapsaminda baslattigi teknoloji
ve inovasyonda cinsiyet esitligi
seferberligine Aygaz'in da dahil
oldugunun alt1 cizildi. Farkl
vas gruplarindan 100 bin kiz
cocuguna ve kadina ulasmayi
hedefleyen Aygaz, teknoloji
ve inovasyon alaninda calisan
kadin oranim yiizde 35’e,
kadin yonetici oranini da yiizde
21’e cikarmayi taahhiit ettigini
vurguladi. 2022 Yaz Staj
Programu katilimcilarinin yiizde
55’ini ise kadin 6grenciler
olustururken W-Energy for
Equality Programi kapsaminda
toplamda 12 bin 899 gen¢
kadina ulastiginin alt1 ¢izildi.

TEKNELERE OZEL ‘LPG
GUVENLIiK VE KONTROL
HiZMETi’ SUNMAYA
BASLADI

Raporda, Aygaz'in Ar-Ge
calismalarina 24,9 milyon TL
ayirdi@ belirtilirken girisim
vatirimlarini daha odakh ve
sistematik bir sekilde yiirtitmek
amaciyla 2022 yilinda
Avygaz Girisim Yatirnm Tezi
olusturuldugu aktarildi. Aygaz
Ar-Ge Merkezi'nde 2022 yili
itibaryla 29 arastirmacinin
gorev aldig belirtildi. Ar-Ge
merkezi beraberinde gelistirilen
LPG kullaniminin giivenligini
arttirmak amaciyla teknelere
6zel ‘LPG Giivenlik ve Kontrol
Hizmeti’ sunmaya baslandi.

Yine verilen bilgiler

BN g,

CALISAN BAGLILIK ORANINI 71,3’ iiKSEI.'ITi

Aygaz'in 2022
Surddrdlebilirlik Raporu'nda
yayinlanan verilere gore
toplam bin 876 tedarikgi
icerisindeki yerel tedarikci
orani yaklasik olarak ylizde 97
olurken, merkezi satin alma
orani ylizde 83’e ulasti. Aygaz
2021 yilinda devreye alinan
Parlayanlar stireciyle 2022
yilinda toplam 510 ¢alisanini
odullendirdi. 2022 yilinda,
verimlilik odaginda fikirlerin

arasinda Aygaz’in, 9,56
kurumsal derecelendirme
notu ile Tirkiye nin kurumsal
yonetim notu en yiiksek
sirketlerinden biri oldugu
aciklandi. Ayrica Diinya

LPG Birligi'nin Kasim

ayinda Hindistan'in baskenti

hayata gecirilmesini tesvik
etmek ve yeni fikirler Gretmeyi
cesaretlendirmek amaciyla sifir
bazli biitceleme calismalarinda
katki saglayan 123 calisanina
730 bin TL tutarinda tesvik
odemesi yaptiginin alti cizildi.
Yayinlanan rapora gore 2022
yilinda ¢alisan baglilik oranini
71,3’e yikselterek 2021

yilina gore 3,8 artis yaptigini
belirten Aygaz'in, calisanlarini
dijital dlinyaya hazirlayarak ve

Yeni Delhi’de diizenledigi

2022 Global Teknoloii
Konferansi'nda GreenOdor
irlinti ile glivenlik kategorisinde
birincilik adiilii, IDC CIO
Summit 2022’de Aygaz'in
sanal ofis ortami saglayan
AR-WE projesiyle “Future of

e -

operasyon sureclerini dijital
ortama tasiyarak insan kaynagini
verimli kullanmak amaciyla

bin 469 saatlik farkli baslikta
egitimler gerceklestirdigini
belirtti. Aygaz iSG, yangin ve acil
durum yonetimi konularinda
2022 yilinda calisanlara ve alt is
verenlere toplam 17 bin 685 kisi
saat egitim verirken bu egditimleri
tatbikatlarla desteklediginin
altini gizdi.

Work-Borderless Organization”
kategorisinde birincilik adiili,
CxO Medya Future of Cloud
Awards 2022’de “laaS/Paas”
ve “IDC Cloud Roadshow
laaS/Paas” kategorilerinde
toplam ti¢ 6diiliin sahibi oldugu
belirtildi.



—

Guclu Depolama
Kapasitemizile

Kesintisiz

Hizmetinizdeyiz.

Samsun./ Tekkekdy Dolum Tesisi

alpet.com.tr
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LPET,
2023 yilh
biiyiime

hedeflerine
ulasmak adina
yeni bayi yatirimim Adana’da
gerceklestirdigini bildirdi.

13 Temmuz Persembe

giinii Adana Akkapi'da
gerceklestirilen ALPET Akkapi
Mis Petrol istasyon acilisina
Adana Biiyiiksehir Belediye
Baskani Zeydan Karalar, Ptiis
Il Bagkani Osman Kdose ve
Bolge Baskam Nihat Kiirtlii,
Adana Ticaret Odasi1 Yonetim
Kurulu Bagkam Yiicel Bayram,
Meclis Uyesi Mehmet Ustemel,
Altinbas Yonetim Kurulu
Baskani Inan Altinbas, ALPET

Genel Midiirii Ozdilek Coskun,

Satistan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist Mehmet Kurt,
Operasyon ve Tesislerden
Sorumlu Genel Mudir
Yardimcist Cem Sakarya ve
bircok sektér temsilcisi katihim
sagladi.

“BiR ADANA'LI

OLARAK BOYLE BiR
ISTASYONU BOLGEMIZE
KAZANDIRAN ALPET’E
TESEKKUR EDIYORUM”

Acihs térenine katilan
Adana Biiyiiksehir Belediye
Baskani Zeydan Karalar,
yeni istasyonun hizmete
acilmasyla ilgili memnuniyetini
belirterek, “Cahsmalarimizdaki
temel hedefimiz Adana
halkina hizmet etmektir ve
ayni amaca hizmet eden
degerli markalar1 Adana ile
bulusturmaktan dolay1 ¢cok
mutluyum. Bir Adana’li olarak
boyle bir istasyonu bélgemize
kazandiran ALPET yénetimine
desteklerinden dolay: tesekkiir
ediyorum” dedi.

“BAYILERIMiZ VE iS
ORTAKLARIMIZIN iS
BiRLiGi iLE DAHA BUYUK
YATIRIMLAR YAPACAGIZ”

Acihs téreninde
aciklamalarda bulunan
Altinbas Yonetim Kurulu
Baskani Inan Altinbas,
“Altinbas markasinin hikayesi
ilk olarak kuyumculukla

W
-.‘
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ALPET Adana’da 10.
istasyonunu hizmete acti

ALPET, biiyiime hedeflerine ulasmak adina calismalarina tiim hiziyla
devam ettigini acikladi. Bu kapsamda yeni istasyon acilisini Adana
Akkapr'da gerceklestiren ALPET, tiim Tiirkiye’de istasyon agini 251’e ¢ikardi.

basladi. Kiiciik bir kuyumcu
diikkan ile ¢iktigimiz yolda
bugiin geldigimiz noktada
markamizi bir diinya markasi
haline getirdik. 70 yili agkin
basari yolculugumuzda,
diinyada 40 {ilkede enerii,
finans, miicevherat, lojistik ve
egitim alaminda hizmet veren
markalarimizla biiyiik basarilara
imza atmaya devam ediyoruz.
Bu basarinin gercek anahtari
ise isimize olan tutkumuzdur.
Eneriji sektoriindeki en biiyiik
glictimiiz olan ALPET’in

25 yillik koklii gecmisinde

ve bundan sonra hayata
gecirecegimiz basarilarimizin
da en biiyiik glic kaynagt,
bayilerimiz ve is ortaklarimizdir.
Bu bilinci prensip edinmis
biiyiik bir aileyiz ve elbirligi
ile daha biiyiik yatirimlar

yaparak bilyiimeye, hep daha
ilerisini hedefleyerek gelismeye
devam edecegiz” diyerek

bayi iligkilerine verdigi énemi
vurgulad.

“ULKEMIZIN EN

BUYUK DEPOLAMA
KAPASITESINE SAHIP iLK
3 AKARYAKIT FIRMASI
ARASINDAYIZ”

Acihs toreninde
konusmasini yapan ALPET

Genel Miidiirii Ozdilek Coskun,

Cukurova Boélgesine verdikleri
6nemi vurgulayarak sunlar
soyledi; “Tirkiye'nin stratejik
noktalarina konumlandirilrms
olan 6 dolum tesisimiz ile
tilkemizin en biiyiik depolama
kapasitesine sahip ik 3

ALWAYS

akaryakit firmasi arasinda yer
aliyoruz. Depolama giictimiiziin
vani sira, ceyrek asirlik sektor
deneyimimiz ve Tiirkiye
genelindeki 250’yi askin
istasyon agimizla, her gecen
glin istasyon yatirimlarimizi
genisleterek biiyiime ivmemizi
artirmaya devam ediyoruz.
2023 yili itibariyle 23 yeni
istasyonumuzu biinyemize
kattik, Adana bélgesinde ise
10. istasyonumuzu hizmete
acmis bulunuyoruz. Kisa

bir siire 6nce yasadigimiz
deprem felaketi sonrasinda,
bolgemizin ekonomik olarak
yeniden canlandirlmast bizler
icin oldukca 6nem arz ediyor.
Perakendecilik yaklagimini
benimseyerek yaptigimiz
vatirimlarla, halkimizin
ihtiyaclanm en iyi sekilde

Enerji Petrol Gaz

‘EN iYi HiZMETi
SiZE SUNMAK
iGiN BURADAYIZ

ALPET Mis Petrol Yonetim
Kurulu Uyesi Ozan Ozdogan,
tim katiimcilara tesekkurlerini
sunarak, “ALPET ailesinden
aldigimiz gliven ve glicli
destek sayesinde bolgemizde
fark yaratacak bir hizmet
sunmaktan dolay gururluyuz.
En iyi hizmeti size sunmakicin
buradayiz. istasyonumuzun
acilis programina istirak eden
tum konuklarnimiza yurekten
tesekkur ediyorum” dedi.

karsilayacak hizmet alanlarimiz
ve yeni ticari projelerimizle
{ilkemizin kalkinmasina destek
olmaya, tiiketicilerimiz icin
deger yaratan bir marka
olmaya devam edecegiz.”




esespetrol.com.tr

Sektorun en gencg enerjisi Eses Akaryakit;
Gstln musteri memnuniyeti, kaliteli hizmet
anlayigl ile simdi yollarda.

Kaliteye giden yolda,
Her sey yolundc
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“TURKIYE PiYASASINDA
EnBW, BORUSAN

EnBW ENERJI’NiN
YAPTIGI YATIRIMLARI
DESTEKLiYOR”

Borusan EnBW Eneriji
Yo6netim Kurulu Murahhas
Uvyesi ve EnBW Holding
As. CEO’su Dr. Bugra
Borasoy ise sunlan ekledi:
“EnBW, Almanya’da hizh
elektrikli sarj aginda pazar
lideri konumunda. Artan
elektrikli arac satislaryla,
Almanya piyasasinin
potansiyelini kisa siirede
vakalayacagina inandigimiz
Tirkiye pivasasinda EnBW,
Borusan EnBW Eneriji'nin
vaptigl yatirimlari destekliyor.
Petrol Ofisi is birliginin
de bu alandaki 6nemli
adimlarimizdan biri oldugunu
dustintiyoruz.”

“BU i$ BiRLIiGi

iLE TURKIYE’NIN
GELISMEKTE OLAN
ELEKTRIKLi ARAC
SARJ AGINA ONEMLI
KATKI SAGLAYACAGINA
INANIYORUZ”

Borusan EnBW Eneriji
Genel Midiirii Enis Amasyali
ise; “Borusan EnBW Eneriji
olarak yenilenebilir enerjiye
odaklanan temiz enerji
{iretimi ile {ilkemizin ve

diinyanin strdiirtilebilirligine
katki saglamay1 amachyoruz.
Halihazirda, Tirkiye nin

en buyiikk RES/GES hibrit
tesisi kapsaminda 94 MWp
GES yatirimim stirdiirtiyor,
iki yeni RES yatirm i¢in
hazirliklarimizi tamamhyor
ve depolamali RES
vatirmmilarimizin gelistirme
faaliyetlerini yiiriitiiyoruz.
Ayrica orta/uzun vade icin
yesil hidrojen, deniz-tistit RES
tesisleri de odagimizda yer
alyor. Bu dogrultuda mevcut
is alanimiz yani sira yeni
olanaklarini degerlendiriyor
ve yatinmlarimizi

BASSAGLIGI

Nevsehir Cevreyolu ve

NI

B AS LW
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gerceklestiriyoruz. Otomotiv
sektdriinitin ve e-mobilite
ekseninde déntistimii uzun
stiredir takip ettigimiz bir
alandi. Sirketimizin stratejik
hedefleri dogrultusunda adim
attigimiz yeni is alanlanmizdan
biri olan elektrikli arac

sarj istasyonlarinda yogun
calismalar yiriitiiyoruz. Kisa
stirede 6nemli bir yol kat ettik.
Petrol Ofisi ile yaptigimiz

bu is birliginin Ttrkiye nin
gelismekte olan elektrikli

ara¢ sarj agina 6énemli katki
sa@layacagina inaniyor, her

iki sirkete de hayirli olmasini
diliyoruz.”

“ZiYARETCILERiMiz
MAKSIMUM YARIM
SAATTE ARACLARINI
SARJ EDEBILIR”

Petrol Ofisi Grubu
Perakende Direktorii Yigit
Meral de “Petrol Ofisi Grubu
valmzca Tirkiye'nin en genis
akaryakit dagitim agi degil ayni
zamanda da iilkenin en biiyiik
perakende zincirlerinden biri.
Bu 6lcegimiz misafirlerimizin
beklenti ve ihtiyaclarim
karsilarken bize kritik bir
avantaj sunuyor ki biz de bu
avantaji katma degerli proje ve
is birlikleriyle degerlendirmek
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icin yogun bir sekilde
calisiyoruz. Istasyonlarimizi
misafirlerimiz i¢in birer yasam
alar olarak kurguluyoruz.

Bu is birligi sayesinde
ziyaretcilerimiz maksimum
varim saatte araclarini sarj
edebilir, dolumu beklerken

de 6zel dinlenme ve calisma
alanlanimizda vakit gecirebilir,
gastro-noktalarimizda

keyifli bir mola verebilir

ve marketlerimizde tiim
ihtiyaclarim karsilayabilirler.
Sektore 6rnek teskil edecek
bu is birliginin hayirli olmasini
diliyorum” seklinde konustu.

“

fﬂﬁ’

BASSAGLIGI

Kocaeli Bayramoglu istasyonumuz is Ortaklari
Osman ve ibrahim Alemdar’in Anneleri

Ciftlik istasyonlarimizin is Ortag
Sayin
REMZi KOYBASI'NI

Sayin
SUZAN ALEMDAR’I

kaybetmenin tzuntusu icindeyiz.
Merhuma Allah’tan rahmet ailesine
ve tum sevdiklerine bassagligi dileriz.

kaybetmenin Gzlntlsu icindeyiz.
Merhuma Allah'tan rahmet ailesine
ve tum sevdiklerine bassagligi dileriz.

Shell & Turcas Petrol A.S. Shell & Turcas Petrol A.S.
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Cumbhurbaskani
Recep Tayyip
Erdogan’in Enerji
ve Tabii Kaynaklar
Bakani Alparslan
Bayraktar ve
Cumhurbaskanligi
Kabinesindeki
bakanlarla Katar,
Birlesik Arap
Emirlikleri ve
Suudi Arabistan’a
gerceklestirdigi
ziyaretlerde enerji
anlasmalari dikkat
cekti.

( :umhurbaskam Recep
Tayyip Erdogan, Eneriji
ve Tabii Kaynaklar

Bakani Alparslan Bayraktar

ve beraberindeki bakanlarla

yatinm goériismeleri icin kérfez

tilkeleri Katar, Birlesik Arap

Emirlikleri ve Suudi Arabistan’

ziyaret etti.

Ziyarette Tiirkiye
Cumbhuriyeti ile Katar, Birlesik
Arap Emirlikleri ve Suudi
Arabistan’la enerji alaninda
anlasmalar imzalandi.

URKIYE VE BAE
ARASINDA 13 ANLASMA

IMZALANDI

Birlesik Arap Emirlikleri
ziyareti kapsaminda
aciklamalarda bulunan
Cumhurbaskani Erdogan:
“Yiiksek Diizeyli Stratejik
Konsey mekanizmasiyla
iliskilerimizin en {ist diizeyde
diizenli sekilde ele alinmasini
saglayacag@iz. Anlasmann,
is diinyamiza tanitilmasi
icin sonbaharda Istanbul’da
Ticaret ve Yatinm Forumu
diizenlenmesinde fayda
goriiyoruz. Imzalanacak yeni
metinlerle is birligimizin ahdi
zemini giiclenecek. Yatinmlarin
tesviki, glivenlik, yenilenebilir
enerji ve tasimacilik gibi
alanlarda hukuki altyapiy:
saglamlastirahm istiyoruz” dedi.

SUUDI ARABISTAN
ILE ENERJI ALANINDA
MUTABAKAT ZAPTI

IMZALANDI

Cumhurbaskani Erdogan’in
Suudi Arabistan ziyareti
kapsaminda Cumhurbagkani
Erdogan ve Suudi Arabistan
Veliaht Prensi Muhammed
Bin Selman baskanhg@indaki
heyetler arasi gériismelerin
ardindan anlasmalar imzaland.

Anlasmalar kapsaminda
Tiirkiye Cumhuriyeti Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
ile Suudi Arabistan Kralligi
Enerji Bakanh@: arasindaki
Enerji Alaninda Mutabakat
Zapt, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakaru Alparslan Bayraktar ile
Suudi Arabistan Enerji Bakani
Prenses Abdulaziz bin Salman
Al-Suud tarafindan imzalandi.
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Tirkiye ile BAE arasinda yatinm, ekonomi, sanavi,
savunma, hukuk, yarg, yenilenebilir enerji ve uzay endiistrisi
alanlarinda 13 anlasma imzaland.

‘ILISKILERE IVME KAZANDIRACAK’

osyal medya hesabindan R
Birlesik Arap Emirlikleri
ile yapilan anlasmalari
degerlendiren Bakan Bayraktar:
“Sayin Cumhurbaskanimiz
Recep Tayyip Erdodan’a
Abu Dabi'de heyetlerarasi
gortusmelerde eslik ettik.
Ulkelerimiz arasindaki iliskilere
ivme kazandiracak, Enerji
ve Tabii Kaynaklar Alaninda
Stratejik Ortaklik Cerceve
Anlasmasini imzaladik”
ifadelerinde bulundu.

Bakan Bayraktar ayrica
Abu Dabi’de BAE Sanayi ve ileri =
Teknoloji Bakani Sultan Al Jaber,
Yatinm Bakani Mohammed
Hassan Al Suwaidi ve Enerji ve
Altyapi Bakani Suhail Mohamed
Faraj Al Mazrouei ile heyetler
arasi gortismeler yapti.

medya hesabindan aciklama
yapan Bakan Bayraktar:
“Yenilenebilir enerji basta olmak
Uzere enerji iliskilerimize ivme
kazandiracak Mutabakat Zaptrni
imzaladik” aciklamasini yapti.

Ziyaret kapsaminda Suudi
Arabistan Enerji Bakaniyla

da gorlisen Bakan Bayraktar:
“Suudi Arabistan Enerji Bakani
Sayin Prens Abdulaziz bin
Salman al-Suud ile verimli

bir gorisme gerceklestirdik.
Enerjide yeni projelerle Turkiye
ve Suudi Arabistan iliskilerini
guclendirecek, birlikte bolgesel
is birligimizi daha daileri
goturecegiz” ifadelerini kulland.

Cumhurbaskani Erdodan’in
Suudi Arabistan ziyareti
kapsaminda imzalanan
anlasmalar ile ilgili sosyal



Pm)ﬁm uygulamasi,
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OPET’ten Umut Kentler’e

Koc Holding ve Topluluk Sirketleri tarafindan
Adiyaman, Hatay, iskenderun, Kahramanmaras
ve Malatya’da kurulan Umut Kentler'de yasam
basladi. OPET destegiyle hayata gecen, ilki
Hatay Umut Kent’te acilan ana sinifi ve cocuk
merkezlerinde Milli Egitim Bakanligi tarafindan
atanan ogretmenlerle depremzede cocuklarin
egitimlerinin kesintisiz devami hedefleniyor.

o¢ Holding ve Topluluk
Sirketleri deprem
felaketinin yaralarini

sarmak icin ilk giinden bu yana
bolgeye destegini siirdiirtiyor.
Topluluk sirketleriyle birlikte
AFAD koordinasyonunda,
Adiyaman, Kahramanmaras,
Hatay, Iskenderun ve Malatya
olmak {izere 5 farkli noktada
kurulan ve sosyal alanlarnyla
6ne ¢ikan konteyner kentlerde
toplam 20 bin kisiye barinma
imkani sunulmasi planlamyor.

1040 KONTEYNER EV
KENT SAKINLERININ
iHTIYACLARINA YONELIK
HAZIRLANDI

ilk olarak Hatay'da kurulan
ve Ko¢ Holding CEO’su Levent
Cakiroglu'nun ev sahipliginde,
Holding tist diizey yoneticileri
ile yerel yonetimlerin katilimiyla
acihst gerceklestirilen Umut
Kent’te yasam basladi. 114
bin metrekare buyiikligiindeki
araziye konuslanan Hatay’daki
yerlesim alani, 1040 konteyner
ev ve kent sakinlerinin
ihtiyaclarina yonelik olarak
hazirlanan sosyal donati
alanlarindan olusuyor.

Kent sakini ¢cocukKlar,
gengler, kadinlar ve engellilerin
ihtiyaclar g6z énitine alinarak
kapsayici bir bakis acisiyla
hazirlanan Umut Kentler
sosyal yasam alanlaryla 6ne
cikiyor. Kentlerde egitim,
istihdam, spor ve sosyal hayata
katilimi destekleyecek alanlar
bulunuyor. Psiko-sosyal destek
alanlar, istihdam olanaklar

yaratan uygulamalar, kadinlarin
ekonomiye katilacaklari ve gelir
elde edebilecekleri faaliyetler,
kent sakinlerinin ekonomik
olarak giiclenmesini saglayacak
gelisim programlari, cocuklarin
duygusal, bilissel ve sosyal
gelisimlerini destekleyecek
aktivite ve oyun alanlar ile
cocuk ve genglerin egitime
kesintisiz devamlarin
sa@layacak merkezler Umut
Kentlerin sosyal donatilar
arasinda yer aliyor.

OPET UMUT KENTLERDE
ANA SINIFI VE COCUK
MERKEZLERINi
SAHIPLENiYOR

Sosyal sorumluluk
projeleriyle topluma deger
katmay1 amaclayan ve bu
alanda sektoriinde fark
varatmay hedefledigi belirtilen
OPET; Hatay, Kahramanmaras
ve Adiyaman’da bulunan Umut
Kentlerde ana simfi ve cocuk
merkezlerini sahipleniyor.
Proje kapsaminda OPET;
Hatay’da 2, Adiyaman’da 2 ve
Kahramanmaras’ta 3 olmak
{izere her biri 216 metrekarelik
toplam 7 konteyner alanin
donatisini gerceklestiriyor.
Hazirlanan alanlarda; duygusal,
bilissel ve sosyal gelisimlerini
destekleyecek aktivite ve
oyun alanlar ile kent sakini
cocuklarin gelisimine destek
olunmasi hedefleniyor. I¢c donati
calismalarinin uzman gorisleri
dogrultusunda yiirtitildiigii
cocuk merkezlerinde 3-6 yas
araliginda cocuklarin egitimine
uygun olacak sekilde tasarim,
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anlamli destek

o

Bakkaloglu Tiizecan, OPET Siirdiiriilebilirlik ve Kurumsal iletisim Grup Miidiirii Aysenur Aydin, Kog

Holding Ceo’su Levent Cakiroglu, Umutkent Ana Sinifi Ogretmeni Bengii Cil, Miilki idare Amiri Omer
Faruk Kog, OPET Kurumsal iletisim ve Sosyal Sorumluluk Proje Koordinatérii ipek Duman Okek, Kog
Holding Enerji Grubu Bagkani Yagiz Eyiiboglu

hobi, okuma ve egitim alanlar
bulunuyor. Cocuk merkezleri
konteyner kentlerin en

biiyiik sosyal alanlarindan

biri olarak éne cikiyor. ilki
Hatay Umut Kent’te kurulan
OPET cocuk alanlarinda 5
sinf bulunuyor. Milli Egitim
Bakanligi tarafindan atanan
6gretmenlerin yonetiminde

acilan yaz okullarinda egitim
kesintisiz olarak devam ediyor.
Eyliil ay: itibariyle ise yeni
egitim dénemine baslanmasi
hedefleniyor.

OPET ayrica Milli Egitim
Bakanhg protokolii ile
okullarda temizlik ve hijyen
konusunda bir doniisiim
varatilmasi hedefiyle devam

eden “Tertemiz Yarinlar
Okullardan Baslar” projesi
kapsaminda konteyner
kentlerdeki tiim okullarda
ana sinifi, ilk okul ve lise
ogrencilerine yoénelik;
hijyen, saglikli yasam ve
stirdiirtilebilirlik konularinda
egitimlerinin sunulmasim
planhyor.

= = . .'..
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KADIN DAYANISMA MERKEZI’NE KATKI

Ana sinifi ve cocuk merkezlerinin yani sira OPET, Umut Kentler
Projesi'nde konteyner kentlerin timuinde kent sakini kadinlara tahsis
edilecek Kadin Dayanisma Merkezi'ne de katki sagliyor. Birlesmis
Milletler Kadin Birimi (UN Women) catisi altinda Kadin Emegini
Degerlendirme Vakfi (KEDV) ve Hayata Destek Dernegi is birligi ile
hayata gecirilecek ve bulundugu her ilde 126 metrekarelik alana
sahip Kadin GUclenme Merkezi'ndeki Uretim atolyesinde yer alan
malzemelerin tedarigi ve kurulumuna da katki sunarak, konteyner
kentteki kadinlarin emegdinin ekonomik hayata kazandirilmasini
hedefliyor.
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‘Turkiye’nin gelecegiicin

Bugunden Yarina Hazinz’

Petrol Ofisi Grubu CMO’su Sinan Seha Tiirkseven Enerji Petrol Gaz’in sorularini yanitladi.
Tiirkseven; “2022 itibariyla 200 milyar TL'lik ciroyu asan ve bolgesel bir glic olarak
hareket eden dev bir eneriji altyapi grubu konumundayiz” ifadelerini kullandi.

nerji Petrol Gaz'in
sorularn yanitlayan
Petrol Ofisi Grubu

CMO’su Sinan Seha Tiirkseven
stirduirebilirlik hakkinda yaptig
konusmada “2030 yilina kadar
Kapsam 1 ve Kapsam 2 sera
gaz1 emisyonlarini yiizde 42
oraninda azaltmayi, 2050
yilina kadar ise net sifir olmay
taahhiit ettik” dedi.

“ON BiNLERCE KiSIYE
iSTIHDAM SAGLIYORUZ*

Tiirkiye’nin en biiyiik
5 ozel sirketi arasinda yer
alan Petrol Ofisi Grubu’'nun
hizmet kapsamindan
bahseder misiniz?

Petrol Ofisi Grubu olarak
80 yili askin bir siiredir faaliyet
gosterdigimiz akaryakit, toplam
madeni yaglar ve kimyasallar
pazarnnin geleneksel lideriyiz.
2022 itibaryla 200 milyar
TL'lik ciroyu asan ve bolgesel
bir gii¢ olarak hareket eden
dev bir eneriji altyapi grubu
konumundayiz. Gliniimiizde
1930’dan fazla istasyonumuz,
1400 kdy pompasi ve sinir
kapilarinda yer alan ikmal
noktalarimiz ile Tiirkiye'nin en
genis akaryakit istasyon agina
sahip olup on binlerce kisiye
istihdam saglyoruz. Tiirkiye'nin
en biiyiik perakendecilerinden
biri olarak, 8 akaryakit
terminali, 18 havaalan ikmal
Uinitesi, 1 LPG terminali, yilda
ceyrek milyon ucaga yakit
ikmali, 1 milyon metrekiipliik
vakit depolama kapasitesi
ile sektore liderlik ederken
Tiirkiye'nin en buiyiik 5 6zel
sirketi arasinda yer aliyoruz.

Miisterilerimizin gelecekteki
ihtiyaclarini ve talep edecekleri
hizmetleri simdiden goriip
hazirlik yapiyoruz. Bu
kapsamda yaklasik 140 bin
tonluk yillik {iretim ve 66 bin
tonluk depolama kapasiteli
Kocaeli Derince’deki madeni
vag fabrikamz ile 400’den
fazla zengin tiriin gam ile tiim
sektorlere hizmet veriyoruz.
Bu fabrikamizi yakin zamanda
yeni depolama alanlari,
harmanlama tanklar1 ve dolum
hatlan genisleterek 230 bin
tonluk bir {iretim kapasitesine
ulasmay1 ve boylelikle diinya
capinda sayili tesislerden biri
haline gelmeyi hedefliyoruz.
Tesisimizde bulunan ve alaninda
en gelismis merkezlerden biri
olan Petrol Ofisi Teknoloji
Merkezi'nde (POTEM) ise yilda
ortalama 150 bin adet test

gerceklestiriliyor. Tiirkiye ve
yakin cografyanmn en kapsamli
teknoloji merkezi POTEM
sayesinde 4 kitada 33 tilkeye
madeni yag ihracat yaparak
{ilkemize 25 milyon dolar déviz
girdisi saghyoruz.

Tiim bunlara ek olarak
Tirkiye genelinde ve yakin
cografyada hava, deniz ve kara
araclarnda ihtiya¢ duyulan tiim
vakit cesitlerini saglayabilen tek
grup olarak; tilke ekonomisine
katma deg@er yaratacak
stirdiiriilebilir projeler hayata
geciyoruz. Konvansiyonel
eneriji tedarigindeki giiclimiiz
sayesinde kaynaklarimizi lojistik
altyap1 yatinmlarina ve pek tabii
ki gecissel ve yenilenebilir eneriji
yatinmlarina yénlendiriyoruz.
Ayrica teknoloji odakh
girisimleri hayata gecirmek
lizere finansal teknolojilerden
oyun teknolojilerine kadar
uzanan farkl alanlara yatirim
yapmaya da devam ediyoruz.

*SURDURULEBILIRLIK
KONUSUNDA EN ONEMLI
HEDEFLERiMiZDEN
BiRiSi NET SIFIR OLMAK”

Siirdiiriilebilirlik uzun
villardir Petrol Ofisi
Grubu’nun odaginda olan
bir konu. Siirdiirilebilirlik
cahismalarimz kapsaminda
kendinize belirlediginiz
hedef ve bu hedefe ulasmak
icin iizerinde cahstigimz
projeler nelerdir?

Yeni trendler ve teknolojik
gelisime paralel olarak inovatif
calismalarimizi siirdiiriilebilirlik
yaklasimimiz dogrultusunda
gelistirerek tilke ekonomisine
deger katmaya devam ediyoruz.
Bu cercevede bir yandan
mevcut tiriin teknolojilerine
yatirim yaparken bir yandan
gelecegin enerjilerine yatirim
yapiyoruz. Inovasyon ve
teknolojinin giiciiyle entegre ve
yasayan dev ekosisterimizdeki
faaliyetlerimizi ve tiriinlerimizi
stirekli gelistirmemiz
basarilarimizin ardindaki énemli
nedenlerden biri. Bu kapsamda
miisterilerimizin gelecekteki
eneriji ihtivaclarina cevap
vermek icin elektrik ve giines
enerijisi alanlarinda simdiden
adimlar atiyoruz.

2030 yilina kadar Kapsam
1 ve Kapsam 2 sera gazi
emisyonlarin yiizde 42
oraninda azaltmayi, 2050
yilina kadar ise net sifir olmay
taahhiit ettik. Surdirilebilirlik

Petrol Ofisi Grubu
CMO’su Sinan
Seha Tiirkseven

konusunda en énemli
hedeflerimizden birisi bu.

Net sifir hedefimiz yéniinde
athigimiz tiim adimlar, sadece
sirketimiz ve sektdriimiiziin
icin degil aym zamanda
tilkemizin 2053 yilina kadar
net sifir hedefine ulasma
yoniindeki uzun vadeli hedefine
dogru atilmis adimlar. Bu
cercevede tiim is kollarimizda
stirdiiriilebilirlik odagimiz
artiriyoruz.

Uvyesi oldugumuz
Uluslararast Hava Tasimacilig
Birligi'nin (IATA) “2050°ye
Kadar Net Sifir Karbon
Emisyonu” karar dogrultusunda
stirduirtilebilir havaciligi
destekliyoruz. Bu cercevede
2022 yilimin mart ayindan
bu yana Ttirkiye'nin 6nde
gelen havayollan tarafindan
isletilen ucaklara sera gazi
emisyonlarin yiizde 80’e kadar
azaltan siirdiirtilebilir havacilik
vakit1 Neste MY Sustainable
Aviation FuelTM (SAF) ikmalini
gerceklestiriyoruz. Bu alandaki
ikmal hacmimizi 2023’te 3 kat,
2024 yilinda ise 10 kata kadar
artirmay1 hedefliyoruz.

Bunlarin yaninda lideri
oldugumuz denizcilik
sektériindeki PO Marine
markamizla IMO 2020 kriterleri
kapsaminda Tiirkiye’deki ilk
yeni nesil denizcilik yakiti1 Very
Low Sulfur Foil (VLSF) ikmalini
vaptik.

Benzer sekilde s-POwer
girisimimizle, miilkiyetimizde
bulunan tiim istasyonlarda
madeni yag fabrikamizin
catisinda, terminallerimizin
arazilerinde giines panelleri de
kurarak karbon ayak izimizi
azaltiyoruz. Giines enerjili

istasyon projemiz su an 13
istasyon ile stirtiyor. Proje
dahilindeki istasyonlarimiz
elektrik ihtiyaclarinin tamamina
yakinini giines enerjisinden
karsilamanin yani sira tirettikleri
fazla enerjiyi de sebekeye
veriyor. s-POwer projesinde
yer alan bu 13 istasyondaki
sistem ile yilda 800 tonu

askin karbon saliniminin
ontine gegiliyor. Elektrikli ara¢
piyasasinin en biiyiik sorunu
olan sarj ve menzil sorununa
¢Oziim getirmek amaciyla sarj
istasyonlari agimiz1 da yeni is
birlikleriyle genisletiyoruz. Tum
bu calismalarimiz neticesinde
diinya genelinde binlerce
sirketi degerlendiren kurumsal
stirdiirtilebilirlik derecelendirme
kurulusu EcoVadis tarafindan
da glimiis madalya ile
odtillendirildik.

Son olarak net sifir
politikamizi {irin gelistirme
stireclerimize de mutlaka
yansitmaya dnem verdigimizi
belirtmek isterim. Teknoloji
merkezimiz POTEM’de
yaphigimiz gelistirmelerde
irlinlerimizin ¢evreye etkisini
dikkate aliyoruz. Bu kapsamda
Maxima motor yaglarimizi
Adaptech teknolojisi ile
yenilerken uzman endiistriyel
tasarnim ekibimiz tarafindan
6zel olarak gelistirilen yeni
Maxima ambalajinda da
ylizde 25 oraninda plastik
geri déntisim malzeme
kullandik. Siirdiirtilebilir
Uretim ve Tiiketim Dernegi
tarafindan ‘Karbon Kahramanr’
odiiliine de layik goriilen
boylesine énemli bir tirtinti
musterilerimize sunmaktan
mutluluk duyuyoruz.

‘YUZDE 29'U
ASAN PAZAR
PAYI ILE
GELENEKSEL
LIDERLIGIMIZI
13. YILINA
TASIDIK

Petrol Ofisi Grubu’nun
faaliyet gosterdigi
sektorlerde liderligini
ortaya koyan giincel
rakamlari aktarir misiniz?

Kara, hava ve denizdeki
geleneksel sektorel
liderligimizi her yil daha
da saglamlastiriyoruz.
Nitekim gectigimiz
aylarda yayinlanan Enerji
Piyasasi Diizenleme
Kurumu (EPDK), “Petrol
Piyasasi 2022 Yili Sektor
Raporu”na gore Petrol
Ofisi Grubu olarak 2022
yilinda yurt ici pazar
payimiz yiizde 22,4 olarak
gerceklesti ve akaryakit
sektoriindeki acik ara
geleneksel liderligimizi
siirdiirme basarisini
bir kez daha gosterdik.

En giiclii oldugumuz
alanlarin basinda gelen
toplam madeni yag ve
kimyasallar pazarinda
Petrol Sanayi Dernegi
(PETDER) verilerine

gore ise istikrarli
biiyiimemizi gectigimiz
yil da siirdiirerek yiizde
29’u asan pazar payi ile
geleneksel liderligimizi
13. yilina tasidik. Petrol
Ofisi Grubu’nun yalnizca
madeni yaglardaki pazar
pay! yiizde 28,3 oldu. 2022
EPDK Denizcilik Satislari
Raporu’na gore ise Petrol
Ofisi olarak, PO/Marine
markamiz ile toplam
satis hacmimizi 1.042.110
tona yiikselterek transit
pazarda yiizde 35,9; yurt
ici denizcilik yakitlar
pazarinda ise yiizde

45,8 pazar payi ile 2022
yilini lider tamamladik.
Ayrica uluslararasi marka
degerlendirme kurulusu
Brand Finance tarafindan
bu yil 16. kez aciklanan
“TURKEY 100 - Tiirkiye'nin
En Degerli Markalari”
raporunda gecen yila
gore dort basamak birden
yiikselerek 14. sirada yer
aldik ve bu ivmeyle listede
akaryakit sektoriiniin
lideri konumuna geldik.
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Siirdiiriilebilirlik
politikamz ile saghkh
bir gelecege verdiginiz
onemin altim ciziyorsunuz?
Peki daha parlak bir
gelecek icin sosyal
vatirnrmlarimzi nasil
konumlandirniyorsunuz?

Petrol Ofisi Grubu olarak
Tiirkive’'nin daha parlak
bir gelece@e ulasmast icin
toplumsal cinsiyet esitligi,
kapsayicilik ve stirdiiriilebilirlik
alanlarina odaklamyoruz.
Tiim sosyal sorumluluk
calismalarimizda bu yaklasimi
izliyoruz. Bu kapsamda
vaptigimiz cahsmalardan
bazilarini da 6zetlemek isterim:

¢ Milyon Kadina Mentor
Programi: Beba Innovation &
Entrepreneurship Foundation,
TurkishWIN (Turkish Women’s
International Network) ve
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin (TOBB) is birligiyle
hayata gecirilen Milyon Kadina
Mentor Programi’nin kurucu
destekgilerinden biriyiz. 15 —
25 yas arasi 1 milyon genc
kadina ulasilmasi hedeflenen
bu programla birlikte kadinlar
Bilim, Teknoloji, Miihendislik
veya Matematik (STEM)
alanlarinin yani sira STEM
alani disinda ve liselerde de
okumaya motive etmek;

“KADINLARIN
iSTIHDAMA

DAHA FAZLA
KATILIMI iGiN
GALISIYORUZ”

onlara ilham vermek icin
calismalarimizi stirdiiriiyoruz.

¢ Kadin futbolunu
destekliyoruz: Tiirkiye nin
6nemli spor kuliipleri
Galatasaray ve Fenerbahce'nin
kadin futbol takimlarinin
sponsoruyuz. Fenerbahce

ve Galatasaray ile yaptigimiz
sponsorluk anlasmalariyla
ilkemizde kadin futbolunun
bilinirliginin artmasim, bu
sayede yeni kadin sporcularin
da yetisebilecegi bir alan
yaratmaya katki sunmayi
hedefliyoruz.

¢ Sporcularnn yamndayiz:
2022’de tarihinde ilk kez
Diinya Sampiyonu olan
Tirkive Ampute Milli
Takimi’'na sponsorluk destegi
sunarken Ttirkiye Bedensel
Engelliler Spor Federasyonu
(TBESF) ile imzaladigimiz
sponsorluk anlagmasiyla
destegimizi 20 bransa

Haber

genislettik.

¢ Kadinlarin istihdama

daha fazla katilimi icin

calisiyoruz: Toplumsal cinsiyet

esitligine yonelik yaptigimiz

calismalara ek olarak

kendi biinyemizde bulunan
kadin cahsanlarimizi da is
yasamlarinda destekliyoruz.
Kadin istihdamim artirmaya
yonelik cahismalarnmiza

hiz vermis bulunmaktayiz.
Istasyonlarimizda kadin
calisan orammzi 5 yilda yiizde
9’dan yiizde 30’a tasimayi
hedefliyoruz. Bunun yamnda
verdigimiz egitim ve tesviklerle
kadinlarin yénetici olarak
istasyonlarda daha giiclii
pozisyonlarda yer almalarini
da sagliyoruz. Genel merkez,
bolge miidiirliikleri, madeni
vag fabrikasi, akaryakit ve
LPG terminallerini kapsayan
bagimsiz denetim sonrasi
sektoriinde Is’te Esit Kadin
Sertifikasi almaya hak kazanan
ilk sirket olmarin da hakh

gurunu yaslyoruz.

e Engelli bireylerin yanindayiz:
Gerek dijital gerek fiziksel
diinyada Petrol Ofisi’nin
erisilebilir kilmak tizere de
calismalarimizi siirdiiriiyoruz.
BlindLook’'un Sesli Simiilasyon
teknolojisi ile web sitemizin

erisilebilirligini gérme

engellileri de kapsayacak
hale getirdik. Benzer

sekilde istasyonlarimizi da
erisilebilir mola ve yasam

bugtinden
yarina hazir.
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aldigimiz danismanliklarla
standartlarimizi

yeniden tanimhyor ve
yayginlastiryoruz.

noktalarina cevirmek {izere

Kuresel petrol arzi Haziran’da yarim milyon varil artti

Diinyada giinliik petrol iiretimi gecen ay, bir 6nceki aya gore 480 bin
varil artarak 101 milyon 760 bin varil seviyesinde gerceklesti.

GR Koc

Pinarhisar Rlya Petrol Gida
San. ve Tic. Ltd. Sti.
Buyuk Ruya Tesisleri Petrol ve
Tur. San. ve Tic. Ltd. Sti.

Degerli Iis Ortagimiz

Kemal Yildiz’i

Bassaglig

kaybetmenin Uzuntusu igindeyiz.
Merhuma Allah’tan rahmet,
kederli ailesine sabir ve
bassagligi dileriz.

OPET PETROLCULUK A.S.

luslararasi Enerji

Ajansi’nin (IEA) Haziran
avina iliskin kiiresel petrol
piyasasi raporuna gore, bu vil
kiiresel petrol iiretimi giinliik
1 milyon 600 bin varil artisla
101 milyon 500 bin varil
olacak. Gelecek vl ise iiretim
giinliik 1 milyon 200 bin varil
artarak 102 milyon 800 bin
varile viikselecek.

IEA, kotiilesen kiiresel
ekonomik goriiniim nedeniyle
talep artisin1 gecen ayin
raporuna gore 220 bin varil
diisiirdiigiinii acikladi. Buna
gore, kiiresel petrol talebi
bu vl giinliik 2 milyon 200
bin varil artarak yaklasik
102 milyon 100 bin varile
ulasacak. Talep artisimin yiizde
90’1ndan fazlasinin OECD dis1
iilkelerden ve bashca Cin’den
gelmesi bekleniyor.

IEA, KURESEL TALEPY

ARTISINI GELECEK
YIL iCiN GUNLUK
290 BiN VARIL

ARTIRDI

IEA, kiiresel
talep artisim
gelecek vil icin

giinlitkk 290 bin varil artirds.
Kiiresel petrol talebi 2024 °te
guinliik 1 milyon 100 bin varil
artisla giinliikk 103 milyon 229
bin varil olacak.

Kiiresel petrol iiretimi
gecen ay, bir onceki aya gore
giinliik 480 bin varil artarak
101 milyon 760 bin varile
viikseldi.

Gecen ay Petrol ihra(;
Eden Ulkeler Orgiitii (OPEC)
iiyelerinin toplam iiretimi
giinliik 34 milyon 190 bin
varil oldu. En yiiksek iiretim
9 milyon 980 bin ile Suudi
Arabistan’da gerceklesti. Onu
4 milyon 170 bin ile Irak ve
3 milyon 240 bin ile Birlesik
Arap Emirlikleri takip etti.

OPEC dss iilkelerin giinliik
petrol iiretimi ise aym
donemde toplam 67 milyon
570 bin varile ulasti.
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Katar, Birlesik Arap Emirliklerive

Suudi Arabistan’a TOGG hed

umhurbagkan: Recep
Tayyip Erdogan,
Kérfez tilkelerine

yvaphd ziyarette, Katar Emiri
Seyh Temim bin Hamed Al
Sani, Birlesik Arap Emirlikleri
(BAE) Devlet Baskani Seyh
Muhammed bin Zayed Al
Nahyan ve Suudi Arabistan
Veliaht Prensi Muhammed bin
Selman’a Tiirkiye'nin ilk akill
ve verli arac1 Togg’'u hediye
etti.

Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan Katar ziyareti
kapsaminda, Katar Emiri
Seyh Temim bin Hamed Al
Sani'ye, Tiirkiye’nin ilk yerli
otomobili Togg'u hediye etti.
Cumhurbaskani Erdogan ve Al
Sani, Lusail Sarayi’'ndaki bas
basa goriismelerinin ardindan
heyetlerarasi gériisme yapti.
Gorlismelerden 6nce Erdogan,
Al Sani'ye “Gemlik mavisi”
renkteki Togg’u hediye etti,
iki lider Lusail Sarayi' min
avlusunda bir siire Togg’u
inceledi. Erdogan, bas basa
goriismenin yapildigi binaya,

Cumhurbaskani Erdogan Korfez lilkelerine

yaptigi ziyarette, Katar, Birlesik Arap Emirlikleri

ve Suudi Arabistan’a TOGG hediye etti.

Al Sani’nin kullandig1 Togg ile
gecti.

Ziyaret kapsaminda
aciklamalar yapan Sanayi ve
Teknoloji Bakani Mehmet Fatih
Kacir, Katar Emiri’nin Togg’a
biiyiik bir ilgi gosterdigini
soyledi. Kacir Twitter
hesabindan yaptig1 aciklamada:
“Katar Emiri Sayin Seyh

111

Temim bin Hamad El Sani

ve Sayin Cumhurbaskani’'miz
Togg'u birlikte deneyimlediler.
Sayin Emir’in Togg’a ilgisi
goriilmeye degerdi. Sayin
Cumhurbaskani’mizin
takdirleriyle dost tilkelere
hediye edilen Togg, tilkemiz
icin gurur kayna@ olmaya
devam edecek” dedi.

TOGG DUNYA LIDERLERIYLE BULUSMAYA DEVAM EDECEK

Togg'u bircok lilke
lideriyle bulusturmayi
amacladiklarini ifade
eden Bakan Kacir: “Togg’u
bir yandan Tiirkiye’'de
milletimizle bulustururken
bir yandan da lilke tilke ve kita
kita diinyaya yayacagiz” dedi.

Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mehmet Fatih Kacir,
Togg'uilk olarak Azerbaycan,
daha sonra Ozbekistan
ve Tirkmenistan’a
gotiirdiiklerini hatirlatarak,
Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan’in Korfez
turu kapsaminda da Birlesik
Arap Emirlikleri (BAE), Katar
ve Suudi Arabistan devlet
liderlerine teslim ettiklerini
anlatti. Bunun kendileri

icin onemine deginen

Kacir, Tirkiye’nin yiiksek
teknoloji iiriintindi, Turk
miihendislerinin gelistirdigi
ve teknisyenlerinin lirettigi
milli akilli otomobili diinyanin
farkli cografyalarinda bizzat
devlet liderlerine sunmanin
millet adina tarihi bir gurur
oldugunu ifade etti.

Kacir, Togg’u gelecek
donemde Tiirk teskilatinin
diger liyelerine de teslim
edeceklerinin bilgisini
vererek, soyle devam
etti: “Cumhurbaskani’'miz
ziyaretlerinde hangi tilke
liderlerine Togg hediye
edilmesi konusunda
takdirde bulunursa biz de
onun geregini yapacagiz.

Ben Cumhurbaskanr’'miz
adina bu lilkeleri simdiden
siralamak istemem ama
kendisi bu konuya cok

onem ve deger veriyor.
Tiirkiye’nin 60 yillik hayalinin
gerceklesmesi ve simdi bu
basari hikayesinin diinya
kamuoyuna sunuluyor olmasi
Sayin Cumhurbaskanimizin
cok onem verdigi bir

husus. Biz Togg’u diinya
liderleriyle bulusturmaya
devam edecegiz. Pek cok

tilke liderinin Togg ile
bulusmasini amacliyoruz.
Togg’u bir yandan Tiirkiye’de
milletimizle bulustururken
bir yandan da lilke lilke ve kita
kita diinyaya yayacagiz.”

iye edildi

I

)

TOGG ABU DABI SOKAKLARINDA

Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan, resmi
ziyarette bulundugu Abu
Dhabi’de, Birlesik Arap
Emirlikleri (BAE) Devlet
Baskani Seyh Muhammed
bin Zayed Al Nahyan’a
Tiirkiye'nin ilk yerli
otomobili Togg'u hediye
etti. Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan,
Birlesik Arap Emirlikleri
(BAE) Devlet Baskani Seyh
Muhammed bin Zayed Al
Nahyan ile bir araya geldi.
Iki lider, bas basa ve heyetler
arasi goriismelerin ardindan,
El Vatan Sarayi’'ndan,
Erdogan’in, Al Nahyan’a
hediye ettigi ‘Pamukkale
beyazi’ renkteki Togg ile
ayrildi. Togg’un siiriicii
koltuguna oturan Al
Nahyan, Cumhurbaskani
Erdogan ile Abu Dabi’'nin
inlit Corniche Cadde’sinde
bir stire tur atti. Daha sonra
Cumhurbaskani Erdogan’i
konakladigi otele getiren Al
Nahyan otelden de Togg ile
ayrildi.

Korfez iilkeleri
ziyareti kapsaminda

Suudi Arabistan’a
ziyaret gerceklestiren
Cumbhurbagkani Erdogan,
Cidde’de Suudi Arabistan
Veliaht Prensi Muhammed
bin Selman ile bir araya
geldi. Goriismelerin
ardindan Cumhurbaskani
Erdogan, Veliaht Prens
Selman’a Pamukkale beyazi
renkteki Togg’u hediye etti.
Konuyla ilgili sosyal
medya hesabindan aciklama
yapan Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mehmet Fatih Kacir
Selman’in, Cumhurbagkani
Recep Tayyip Erdogan
tarafindan kendisine
hediye edilen Tiirkiye nin
yerli otomobili Togg'u
begendigini séyledi. Kacir:
“Sayin Cumhurbaskammizin
takdirleriyle hediye edilen
Togg’'u Suudi Arabistan
Veliaht Prensi Sayin
Muhammed bin Selman
bizzat kullandi. Sayin
Veliaht Prens’in seyahat
sirasinda ifade ettigi
begenileri, iilkemiz ve Tiirk
miihendisleri icin gurur
vericiydi” dedi.
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Motor gucunu Yakit tasarrufu Korozyona karsi
artinr saglar korur

"Farklilagtirilmig olsun ya da olmasin llkemizde lisans sahiplerince piyasaya arz edilen akaryakit tlrlerinin tamami
Avrupa Birligi standartlarina ve EPDK tarafindan belirlenen teknik diizenlemelere uygun olmak zorundadir.

Bu kapsamda yakit tirine goére timd, araclarda guvenle kullanilabilir. Farkhlastinlmis akaryakit ile digerleri arasinda,
kalite vb. diizenlenmis 6zellikler bakimindan otomobil, otobus, kamyon, tir, traktér vb. arac tariine gore sinirlayici
ayrnimlar bulunmamaktadir. Fiyat farki uygulanan akaryakit, sadece tiiketicinin talebi dogrultusunda ikmal edilebilir."



oncu adimlar atip
pazar payimizi

buyutmeye devam
edecegiz’

Petrol Ofisi Grubu Denizcilik Kidemli Miidiiri Aydin Yildiz Eneriji
Petrol Gaz’in sorularini yanitladi. Yildiz; “Yillik 1 milyon tonu

asan deniz yakiti ikmali yapan markamiz aracilidi ile Tiirkiye’nin
tiim limanlarindan gemilere yakit saglamanin yani sira istanbul
Bogazi’'ni transit gecis icin kullanan yerli ve yabanci gemilere de
yakit ikmali yapiyoruz” ifadelerini kullandi.

PDK’nin 2022
EDenizcilik Satislan

Raporu’nda Petrol
Ofisi Grubu’nun PO/
Marine markasa ile transit
pazarda viizde 35,9 ve
yurt ici denizcilik yakitlan
pazarinda ise yizde 45,8
pazar pavi ile 2022 yilim
da zirvede tamamladig:
belirtildi. Bu kapsamda
Petrol Ofisi Grubu
Denizcilik Kidemli Miidiirii
Aydin Yildiz gazetemizin
sorularim yanitladi.

“GECTIGIMiz YIL
TOPLAM SATIS
HACMiMizi 1 MiLYON
42 BiN 110 TONA
YUKSELTTIK”

Petrol Ofisi denizcilik
sektoriiniin uzun villardir
geleneksel pazar lideri. Bu
alanda hizmet verdiginiz
PO/Marine markanizin en
son pazar pavy bilgilerini
paylasir misimz?

Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’'nun
(EPDK) 2022 Denizcilik
Satislar1 Raporu’na gore
gectigimiz yil toplam satis
hacmimizi 1 milyon 42
bin 110 tona yiikselterek
transit pazarda vyiizde
35,9 ve yurt ici denizcilik
vakitlan pazarinda ise
yiizde 45,8 pazar payn
ile uist iiste dordiincii kez
sektoriin lideri olduk.
EPDK’nin 2023 ilk 4 ay1
icin acikladig: rapora
gore de transit pazarda
yiizde 35,4 ile pazar
liderligimizi korurken
yurt ici denizcilik yakitlan
pazarinda ise yiuzde 43,9

ile pazar liderligimiz
devam ediyor. 2019
vyilindan beri liderligimizi
korudugumuz denizcilik
alaninda 6ncii adimlar
atip pazar payimizi
biiyiitmeye devam
edecegiz.

“iSTANBUL BOGAZI'NI
TRANSIT GECIS iCiN
KULLANAN YERLi VE
YABANCI GEMILERE
DE YAKIT iKMALI
YAPIYORUZ”

PO/Marine markaniz
ile denizlerde verdiginiz
hizmetler neler?

PO/Marine markamiz
ile Hopa’dan Iskenderun’a
kadar Tiirkiye’nin tiim
sahil seridi boyunca
konumlandinlms 7 deniz
terminali ve 1 yiizer
istasyon ile Tiirkiye’'de
denizcilik sektoriine
transit, OTV’siz,
gumriikli yakitlar,
deniz yaglan ikmal ve
hizmetlerini bir arada
sunabilen tek sirketiz.
Deniz trafiginin en
yogun oldugu, Marmara
Bolgesi’nde bulunan
Derince Terminalimiz
sayesinde Istanbul
Bolgesi'nde kesintisiz ve
siiratli hizmet veriyoruz.
Istanbul’da yolcu
tasimacih@ yapan deniz
tasitlarinin yiizde 90’1na
vakit ikmali yapiyoruz.
Yillik 1 milyon tonu
asan deniz yakit1 ikmali
vapan markamz aracihgi
ile Tiirkiye’'nin tiim
limanlarindan gemilere
vakit saglamanin yam sira

Istanbul Bogazi’'ni transit
gecis icin kullanan yerli
ve yabanci gemilere de
vakit ikmali yapiyoruz.
Markamz iiriin cesitliligi,
lojistik kapasitesi ve
pivasadaki etkinligi

ile Akdeniz, Ege ve
Karadeniz sahil seridinde
de 6nemli bir gemi yakit1
tedarikcisi durumunda.
Bunun yaninda bu yil Vitol
Bunkers ile yaptigimiz is
birligi kapsaminda hizmet
alanimz1 global arenaya
tasimay1 da basardik.

Su an 60 farkh iilkede
vaptigimiz ikmalle; her
vil ic pazarda 30 binden,
transit pazarda 3 binden,
madeni yag pazarinda 2
bin 500’den fazla gemiye
hizmet veriyoruz.

“IMO 2020 YAKIT
SULFUR REGULASYONU
DENIZCILIiK
ENDUSTRISINi
ETKILEYECEK KOKLU
DEGISIKLIKLER
GETIRDI”

PO Marine olarak
sundugunuz ve sektorde
biiviik ilgi goren Denizcilik
Yakitlan1 Kalite ve Miktar
Giivence Sistemi hakkinda
bilgi verir misiniz?

IMO 2020 yakit siilfiir
regiilasyonu denizcilik
endiistrisini etkileyecek
koklii degisiklikler
getirdi. Biz de PO/
Marine markamiz ile
miisterilerimizin bu
degisime uyumunu
saglamak icin Denizcilik
Yakitlan Kalite ve Miktar
Giivence Sistemi’ni

Eneriji Petrol Gaz

Kara ve havada siirdiirebilirlige yaptiginiz katkilarin
yaninda denizcilikte de iddiali hedefleriniz var. PO/Marine
olarak bu noktada yaptiginiz calismalarinizi 6zetler misiniz?

Uluslararasi Denizcilik
Orgiitii’niin (International
Maritime Organization—
IMO) bu yil gerceklestirdigi
Deniz Cevresini Koruma
Komitesi 80’inci Donem
Toplantisinda (Marine
Environment Protection
Committee-MEPC 80),

IMO 2023 Sera Gazi
Stratejisi kapsaminda

nihai emisyon azaltim
hedefine baslanmasi

ve 2050 yili oncesi veya
hemen sonrasinda net sifir
hedefine ulasilmasina karar
verildi. Biz de denizlerdeki
surdiiriilebilirlik
calismalarimiz kapsaminda
Very Low Sulfur Fuel Oil
(VLSFO) degisiminden 6nce
ilk VLSFO ikmalini yapmayi

olusturduk. Tiirkiyve’de

ilk ve tek olan bu miisteri
odakh hizmeti, PO/
Marine olarak iicretsiz
olarak sunuyoruz. Bu yeni
sistemde, tiim PO/Marine
ikmallerimizi 365 giin,
7/24 bagimsiz ve akredite
gozetmenler esliginde

ve sorumlulugunda
gerceklestirivoruz.
Boylece bizi tercih

eden miisterilerimiz ne

basarmistik. Diinyanin
2050 yili net sifir emisyon
hedefleri dogrultusunda
da yine sektoriimiize
onciiliik etmek icin bu yil
icinde proje grubumuzu
kurup hazirliklarimiza
baslayacagiz. Alternatif
yakitlar konusunda 6n
arastirmalarimizi da
yapiyoruz. Bu noktada grup
sirketimiz Vitol Bunkers’in
Singapur, Fujiarah, Cin, ABD
ve Amsterdam-Rotterdam-
Antwerp bolgelerinde
dekarbonizasyon
konusunda miisterilerine
hizmet vermeye basladigi
bilgisini de paylasmak
isterim. Cok yakin bir siire
icinde iilkemizde de bu
konuda adimlar atacagiz.

miktarda ve ne kalitede
vakit aldiklarim, aldiklar
uriin ve hizmet kalitesinin
uluslararasi akredite bir
gozetmen giivencesinde
takip edildigini biliyorlar.
Bu hizmeti hayata
gecirdigimiz giinden

bu vana sektorden cok
olumlu geri doniisler
aldigimzi da ifade etmek
isterim.




SURDURULEBILIR BIR GELECEK HEDEFIYLE
ENERJI URETIYORUZ

Turkiye’de GRI “Standards” kapsaminda
surdurulebilirlik raporu yayinlayan ilk eneriji sirketiyiz.

AKKOK
HOLDING
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'Sarj Agi Isletmeci Lisansr'na
sahip firmalarabutun hizmetleri

bastan sona verebiliyoruz’

uru

arj istasyonlari,

istasyon kurulumu VIDEO HABER
ve projelendirme, Izlemek icin
OR KODU OKUTUN

mobil uygulama,cihaz
tedarigi, yonetim

ve izleme platformu
alanlarinda faaliyet
gosteren ve yaklasik 5
yildir sektérde kendine
istikrarl bir yer bulan
Solutions2Charge (S2C)
hakkinda merak edilen
sorularin cevaplarim sirketin
yoneticileri Petroturk TV icin
cevapladi.

“BUTUN HIZMETLERIMizi
"TAM SERVIS HIZMETI’
OLARAK VERIYORUZ”

© S2C’nin kurulus
seriivenini sizden
dinleyebilir miyiz?

S2C Genel Miidiirii Dr.
Doruk Parman: Bu ise 5 yil
6nce ortaklarimizla beraber
basladik. O zamanlar sektér
daha cok yeniydi, heniiz
Sarj Agi isletmeci Lisansi
verilmemisti. Lisanslar, 2022
yili Mayis ayinda verilmeye
baslandi. Biz lisanslar verilmeye
baslamadan evvel 500’¢
vakin sarj istasyonu kurulumu
vapmustik. Lisanslarla beraber
kurulumlar ¢ok daha hizlandi.
Biz S2C olarak bir firmanin
bastan sona tiim ihtiyaclarini
karsilayabiliyoruz. Uygun yer
bulmaktan, ekipman teminine,
alt yapinin yapilmasindan,
mobil uygulamaya, gerekli
yazihmin temin edilmesiden,
sonraki bakim stirecleri ve
cagn hizmetlerinin verilmesine
kadar biitiin hizmetlerimizi ‘tam
servis hizmeti’ olarak veriyoruz.
Sektériin en eski firmalarindan
biriyiz. Su anda sekt&riimiiz
yogun dénemlerden geciyor
ve biz de yogun bir sekilde
calismaya devam ediyoruz.

“FIRMALARA HEM KESIF

ra

HEM KURULUM HEM DE
ALT YAPI HIZMETLERI
ERIYORUZ”

® 2023 icin neleri
hedefliyorsunuz?

. S2C Kurucu Ortad ve
Icra Kurulu Uygsi Saruhan
Dogan: Sarj Ag1 Isletmeci
Lisanslart EPDK tarafindan
2022 yilinda verilmeye
baslandi. Su anda 120°den
fazla Sarj Agi Isletmeci Lisansi
olan firma var. Biz de sarj ag
lisanslarina sahip firmalara
biitiin hizmetleri bastan

sona verebiliyoruz. Kesif,
kurulum, alt yap: hizmetleri,
mithendislik calismalari, mobil
uygulama ve yazihma kadar

biitiin stirecleri tek elden
verebiliyoruz. Su anda lisans
gerekliliklerini yerine getirmesi
gereken bircok firma var, biz
de bu firmalara hem kesif
hem kurulum hem de alt yap1
hizmetleri veriyoruz. 2023 yili
bizim i¢in ¢ok hizli geciyor. Sarj
Ag1 Isletmeci Lisanst her gecen
giin arth@ icin, bu siire zarfi
icinde oldukca fazla kurulum
gerektiriyor. Dolayisiyla biz

de onlarin programlarina
uyarak kurulumlarimiz
hizlandinyoruz. Su anda Sarj
Ag Isletmeci Lisanst alan
bircok firma var. Bunlarin
icinde akaryakit sektériinden,
otomotiv sektériinden ve diger
sektorlerden firmalar da var.
Biz bu firmalara, lokasyon fark
etmeksizin, hizmet veriyoruz.

“EN BUYUK AVANTAJIMIZ
OPERATOR BIR FIRMA
OLMAMAMIZ”

® Sektor neden
S2C’vi tercih etmeli? Sizi
rakiplerinizden ayiran
noktalar neler?

. S2C Kurucu Ortad ve
Icra Kurulu Uyesi Saruhan
Dogan: Basta da soyledigim
gibi biz, bir elektrikli ara¢
kullanicisinin veya Sarj Agi
[sletmeci Lisanst olan bir
firmarn biitiin gerekliliklerini
tek elden saglayabiliyoruz.
Dolayisiyla bizimle iletisime
gecildigi andan itibaren,

biitlin stirecleri bastan asagi
yonetebildigimiz icin giiniin
sonunda bagka bir firmaya
ihtiyac kalmadan, isteyen
evine veya isteyen isletme
olarak Sarj Ag1 Isletmeci
Lisansi kapsaminda bu sarj
istasyonlarim kurabiliyor. Bizim
en biiyiik avantajimiz operator
bir firma olmamamiz. Bizim

Solutions2Charge (S2C) Genel Miid

sarj ad isletme lisansimiz
bulunmuyor dolayisiyla

bu lisansi alan firmalara
hicbir sekilde rakip degiliz.
Bunun yaninda biz biitiin
kurulumlarimizi hem is

saghg gtivenligi kapsaminda
hem de Sarj Ag1 Isletmeci
Lisanst alan firmalarin
akaryakit sektoriinde ve diger
tehlikeli alanlarda bulunan
sektorlerde olmasindan

dolay1 SEC-G standartlar
kapsaminda yapiyoruz.

O yiizden bizim 6ncelikli
konumuz is giivenligi. Biitiin
kurulumlanmizi, lokasyon
fark etmeksizin, is giivenligi
kapsaminda yapiyoruz ve bu
konuda uluslararast biitiin
sertifikalara sahibiz. Aym
zamanda bir diger avantajimiz
da sirket ortaklarimizin eneriji
sektoriinde olmasi, bu sayede
hizh malzeme tedarigi ve
lojistik saglama imkanimiz var.
Dolayisiyla malzeme erisimimiz
ve lojistigi konusunda su anda
diger firmalardan cok daha
6nde durumdayiz.

“TURKIYE’'DE ENERJI
SEKTORU COK
ENILIKCI”

o Tiirkiye’'nin elektrik
alt yapis: sarj iiniteleri icin
hazir m?

$2C Kurucu Ortag
ve Icra Kurulu Uyesi
Batuhan Dogan: Halkin
kendi icinde konustugu ve
enerji sektoriiniin de tartistigi
bir konu bu. Her zaman su
styleniyor; ‘alt yapi yeterli mi,
hizl sarj istasyonu kurarsam
sebekede herhangi bir sorunla
karsilasir miyim, evime sarj
istasyonu kurabilir miyim’
vs... Eneriji sektdriindeki
temsilciler de; ‘acaba 150-

180 KW giiciinde istasyonlari
kurarsak trafo tarafinda bir
problem yasar myiz’ gibi
sorular soruyorlar. Yaklasik

2 senedir lokasyonlarda giic
vardi. Ozellikle trafo tarafinda
dagitim sirketleri gercekten cok
iyi yatirmmlar yapti. Tirkiye de
bildiginiz gibi 21 adet elektrik
dagitim sirketi var. Bu sirketiler
2021 senesinde 14 milyar
TL’ye yakin bir yatirim yaptilar.
Bu yatinmlarin yaklagik 11
milyar1 dagitim (trafo, kablo vs.)
{izerineydi. Bunlarn hepsinin
yatinmlan yapildi. Dolayisiyla
her bir kapasite icin ayr bir
yatirim olusturuldu. Burada
her sene trafo sayilari yaklasik
yiizde 8, kablolar da yiizde 10
bareminde artis gosteriyor.
Dolayiswyla fazlasiyla yatirim
var. Enerji sektorii Tirkiye'de
bildiginiz gibi cok yenilikei.

Bu yeniliklere ¢cok cabuk ayak
uydurabiliyor. Dolayisiyla sarj
istasyonlar1 yatirimlari alt yapi
vatirimlarindan daha hizh
ilerliyor. Ozel sirketlerin de
devlet yatirrmini beklemeden
yatinm yapmast gerekiyor.
Devlet tarafi tabi ki yatinm
vapiyor. Enerji Bakanhgi
destegiyle 21 elektrik dagitim
sirketi yatirim yapti ama tabi

ki bunlar yeterli olmuyor. Su
anda karsimiza ¢ikan en biiyiik
problem alt yapida yasanan
yetersizlik. AC tiniteler i¢in ¢ok
biiyiik sorunlar olmasa da DC
Uiniteler icin 6zellikle 100’iin
istiinde KW’lara cikhginiz
zaman, 120-180 KW’larda alt
vapida sorunlar yasayabilirsiniz.
Hatta baz operatér sirketler
artik 300-400 KW’lik sarj
istasyonlar1 kuruyorlar. Bunlar
gercekten cok yiiksek giicler.
Karsilastirdiginmiz zaman bir

ev 7-8 KW kullaniyorken,

bir sarj tinitesi 150-180 KW

Dr. Doruk Parman, Kurucu Ortaklari ve icra
Kurulu Uyeleri Ugur Kilic, Saruhan Dogan ve Batuhan Dogan Petroturk TV Haber
Yonetmeni Gozde Emlik’in sorularini yanitladi.

gticler kullaniyor. Dagitimcilar
zaten yatinm yapiyor ama 6zel
sektériin de trafo ve alt yapi
yatirimlarn yapmasi lazim. Biz
bu zamana kadar 1500’e yakin
kesif yaptik. 1500’tin 600’u
son 1 senedir. DC alt yapisi
6zelinde lokasyonlarda artik
cok kapasite kalmadi. Bunlara
ek olarak Tiirkiye'de trafo
tarafinda aslinda kapasiteler
gittikce yetersizlesiyor. Ama
Tiuirkiye'nin de yakalayabilecegi
bazi firsatlar var. Bunlar su
anda Avrupa’da yavas yavas
kullanilmaya baglandi. Biz de
firma olarak bu konuda éncii
olmaya calisiyoruz.

Bildiginiz gibi alt yapilarin
yetersiz oldugu yerlerde,
Avrupa’da bataryal sarj
istasyonlar1 yavas yavas
vayilmaya baslandi. Tiirkiye'de
zaten elektrik {iretiminde
batarya entegrasyonlu bazi
ihaleler aciklandi ama sarj
istasyonu tarafinda bunlarin
heniiz bir entegrasyonu olmad.
Biz sirket olarak Xcharge
markasinin Tirkiye’deki
distribiitoriyiiz. Xcharge
markasi olarak da bataryali
sarj istasyonlar kurulumlarina
yakin zamanda baslamay:
dustiniiyoruz. Misterilerimize
bunlarn da tekliflerini
sunuyoruz. Ciinkii trafo ve alt
yap1 maliyetleri glin gectikce
yiikseliyor. Burada herhangi
bir trafo ve alt yap1 maliyetine
gerek kalmadan bataryali bir
sistem kurdugunuzda yiizde 50-
60 maliyetiniz diismiis oluyor.
Aslinda sadece Tiirkiye’de
degil, Avrupa’da da kapasite
sorunu basladi. Bunu insanlar
Tirkiye 6zelindeymis gibi
diistiniiyor ama maalesef
Avrupa’da da kapasite sorunu
var.
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Avrupa’da da cok fazla sarj
istasyonu kuruldu. Ozellikle DC
istasyonlar ¢cok kuruldu. Orada
da giicler 150-180 ve 300-400
KW’lar. Yani onlar da yavas
vavas batarya entegrasyonuna
gectiler. Bunlar Tiirkiye'de
de vyavas yavas yayilacak ki
yayilmak zorunda. Son 2-3
senede Tiirkiye'de ¢cok fazla
yatirim oldu. Sarj istasyonu
konusunda biiyiik holdingler
yatirimlarini yaptilar.

“DUNYADA ARAC
BASINA EN FAZLA SARJ

ISTASYONU DUSEN ULKE

'

o Sektordeki zorluklar
sizce nelerdir?

$2C Kurucu Ortag:
ve Icra Kurulu Uyesi
Ugur Kihg: E-mobilite
sektoriinde yasadigimiz
zorluklar aslinda yeni baslayan
ve gelismekte olan bircok
sektorde karsilastigimiz
zorluklarla benzer. Ben
daha 6nceki tecriibelerime
bakt@gimda 6zellikle 2012-
2013 yillarinda giines enerijisi
sektoriinde yasanan sikintilarin
benzerlerinin E-mobilite
sektoriinde de yasandigini
gorilyorum. Bunlarin icinde
en oncelikli konu Kalifiye
is glicli. Sadece yaptiginiz

PUIS Ege Bélge Baskanligi
Il ve llce Baskanlar
Toplantisi gerceklestirildi

PUIS Ege Bolge Baskanligy, il ve ilce baskanlari toplantisini

altyapinin elektrik teknisyenligi
va da elektrik miihendisligiyle
alakal oldugunu diisiinmeyin,
sarj istasyonu hem arac
kullanicilarina hem de
isletmecilere operatorlere
optimum ¢6ziim
sunabileceginiz sistemler.
Dolayisiyla yaptiginmz tasarim,
kurdugunuz altyapinin,

bu optimum ¢dziimii elde
edebilecek sekilde olmast
gerekli. Bunun icin de kalifiye
elemanlara ihtiyac var. Biz S2C
olarak bir misyon yiikleniyoruz.
Ozellikle yeni mezun mithendis
arkadaslan biinyemize katip
sektorden gelen tecriibemizle
o arkadaslarimizi E-mobilite
sektoriinde uzman mithendisler
haline getirmeye calisiyoruz.
Sektordeki en biiyiik sikinti

bu bence. Ciinkii yapilan
uygulamalar gérdiigiimiizde
aksakliklarin ve altyapi
almindaki yetersizliklerin én
plana c¢iktigim goriiyoruz ama
dedigim gibi yeni gelismekte
olan sektérler icin ashnda
kacimlmaz bir durum.

gerekiyor. Bu da tabi ki
maliyetleri arttinyor, bu da en
biyiik sikintilardan bir tanesi.
Tirkiye’deki arac sayisiyla sarj
istasyonu sayisini mukayese
ettiginizde, biitiin diinyada arac
basina en fazla sarj istasyonu
diisen tilke Ttirkiye diyebilirim.
Clinkii ara¢ sayis1 artmadan,
biz altyapiy1 ve sarj istasyonu
sayisini arttirmaya calisiyoruz.
Bu da 6zellikle operattreler
ve bu ise yatinm yapanlar
sirketler tarafina ekstra bir
maddi kiilfet getiriyor. Uzun
vadede de geri doniisti zor

uygun degil. Altyapyla ilgili
ozellikle devlet eliyle yapilan
birtakim calismalar, birtakim
gliclendirmeler, kapasite
arthnimlar s6z konusu.
Daha fazla yenilenebilir
enerji kapasitesinin devreye
girmesiyle altyapida da
birtakim gelismeler elde
edilecek. Ozellikle 1-2

yillik bir siire icerisinde sarj
istasyonu aglarinin arttigim
da diisiindiigiimiizde ashnda
her operatoriin kendisinin
de altyapiya, 6zellikle trafo
tarafina yatinm yapmast

Bir diger husus aslinda
Tirkiye'nin elektrik tiretim
potansiyeli. Eneriji tiretim
kapasitesi mevcut fakat bu yeni
alinacak lisanslar ve kurulacak
vaklasik 3 bin tane DC
kapasiteyi de diisiindiigiiniizde
enetji altyapisina ¢ok fazla yiik
binecek. Altyapi maalesef buna

Gumriik Muhafaza
ekipleri, Ambarli
Limanrnda 225 metrik
ton kacak fuel-oil ile 40
metrik ton dizel denizcilik
yakitina el koydu.

Ticaret Bakanhgindan
1 yapilan agiklamaya gore,
Istanbul Deniz Giimriik
Muhafaza Kagakeilik ve
Istihbarat Mudiirligii
ekiplerince gerceklestirilen
ilk operasyonda, Ambarh
Limani'na gelen konteyner
gemisinde, beyan dist oldugu
tespit edilen 61,6 metrik ton
fuel-oil ile

«* 7 #
Ml 14,6
RN

11 Temmuz’da Manisa’da gerceklestirdi.

VIS Ege Bolge
Baskanhgi, il ve ilce
baskanlan toplantisimin

ilkini 11 Temmuz

Sal giinii Manisa’da
diizenlendi. Toplantiya
PUIS Ege Bolge Baskan,
PUIS Genel Bagkan
Yardimaisi, PUIS Genel

bayilerin giindemindeki
sorunlarin goriisiildiigii
toplantida, PUIS Ege
Bolgesi Baskanhgi’min
Manisa’daki teskilat
vapilanmasi ve
Manisa’daki PUIS
iiyelerine yapilacak
ziyaretler de ele alind.

Merkez Disiplin Kurulu

Uyesi, PUIS Genel

Bagkan Basdanmismanlan,

PUIS Manisa Il Baskam

ve ilce Baskanlar

ile PUIS Ege Bolgesi

Koordinatorii katildi.
Akaryakit

sektoriiniin ve
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goriiniiyor. Sektdriin hizli
sekilde biiytimesinde éntindeki
engellerden bir tanesi. Ozellikle
TOGG’un devreye girmesi,
yurtdisindan yeni elektrikli
araclarin gelisi, verilen tesvikler,
sarj aginin yenilenebilir enerji
yatinmlanyla entegrasyonu,
depolama, giines enerjisi

ve sarj istasyonlarinin
entegrasyonu durumunda

daha optimum ¢6ziimler ve
daha minimum maliyetlerle

de bu siirecin kisa vadede
asilabilecegini diistiniiyorum.

Ambarli Limanrnda
kacak akaryakit
ele gecirildi

metrik ton dizel denizcilik yakiti
ele gegirildi.

ikinci operasyonda risk
analizleri sonucu incelemeye
alinan bir baska konteyner
gemisi, yakit dlctim sistemine
yonlendirildi. Olciim sonucu
110,4 metrik ton fuel-oil ile
22,6 metrik ton dizel denizcilik
yakitinin beyan disi oldugu
tespit edildi.

Son operasyonda ise
iskeleye yanasmis gemiyi
stipheli géren ekipler, 53,5
metrik ton fuel-oil ile 2,9
metrik ton dizel deniz yakiti ele
gecirdi.

Gerceklestirilen
operasyonlarda, toplam 225
metrik ton fuel-oil ve 40 metrik
ton dizel yakita el konuldu.
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PETDER yeni Yonetim Kurulu EPDK
Baskani Mustafa Yilmaz’s Z|yaret etti

PS;‘?ER PETDER

Yonetim
Kurulu ile birlikte 13 Temmuz
Persembe giinti EPDK Baskani
Mustafa Yilmaz' ziyaret etti.

PETDER heyetinde;
PETDER Y6netim Kurulu
Baskani Ahmet Erdem,
PETDER Y6netim Kurulu
Uyeleri Ersin Akmanoglu,
Tolga Isiltan, Yigit Meral, Fidan
Bayindir Yildiz ile PETDER
Genel Sekreteri Koksal Onur
Inci yer ald.

Petrol piyasasinda giincel
gelismelerin degerlendirildigi
toplantida, karsilikli goriis
alisverisinde bulunuldu.

£

Kurul Toplantisi ile goéreve gelen “‘: >
Ahmet Erdem Baskanllglndakl =
- “_PETDER yenl‘Yonetlm‘Kurulu

EPDK’dan 10 milyon TL'lik makam araci
ihalesi haberlerine yanit

EPDK, kurumun piyasa
degeri 10 milyon TL olan
makam araci kiralamak
icin ihale actigi yoniinde
cikan iddialarin gercegi
yansitmadigini belirtti.

nerji Piyasasi Diizenleme

Kurumu (EPDK), kurumun
pivasa degeri 10 milyon TL
olan makam araci kiralamak
icin ihale actig1 yéniinde
basinda cikan iddialarin
gercegdi yansitmadigini belitti.
Aciklamanin devaminda
s6z konusu gazeteye tekzip
metni iletildigi, metnin
yayinlanmamasi durumunda
hukuki yollara basvurulacag
ifade edildi.

“BUTUN ALIMLAR
SEFFAF VE HUKUKA
UYGUN SEKILDE
GERCEKLESTIRILiYOR”

EPDK tarafindan yapilan
aciklamada su ifadelere
ver verildi: “Bir gazetede
“EPDK’nin piyasa degeri
10 milyon TL olan makam
araci kiralamak icin ihale
achg@1” yoniinde gercek disi bir
haber yayimlandigi icin basin
acgiklamasi yapma ihtiyaci
gorilmustiir. Kurumumuzda bir
adet makam araci bulunmakta
olup s6z konusu aracin
kiralama stiresinin dolmast
izerine ihaleye cikilmustir.
Ancak haberde belirtildigi gibi
ihale sartnamesinde herhangi

bir marka ve modelin talep
edildigi iddiasi1 tamamen hayal
Urlintidiir.

flgili sartnamede marka
ve model belirtilmemis tam
aksine “tasarruf amach olarak”
istenen sartlar arasinda aracin
ikinci el olmasinin ve 120
bin km'ye kadar kullanilmis
olmasinin da kabul edilecegi
belirtilmistir. Dileyenler
Kamu Thale Kurumunun
ihale duyurularindan (EKAP
{izerinden) teknik sartnameye
ulagabilirler.

Kurumumuzu yipratmaya
yonelik hazirlanan bu haber ile
ilgili s6z konusu gazeteye tekzip
metni génderilmis, metnin
yayimlanmamasi halinde
hukuki yollara basvurulacag:

ifade edilmistir.

Enerji Piyasasi Diizenleme
Kurumu, ‘kuruldugu giinden’
bu yana verimlilik ve tasarruf
odakli calismay1 hizmet
prensiplerinin ilk sirasina
koymustur. Kurumumuz

Trafige kayitli 14 milyon 706 bin
162 otomobilin yuzde 36,4’u dizel

urkiye Istatistik
Kurumu, Haziran
aymna iliskin motorlu kara

tasitlan istatistiklerini
acikladi.

Buna gore,
Haziran’da trafige kaydi
gerceklestirilen tasit
sayisi gecen yilin aym
avina kwyasla yiizde 77,2
artarak 193 bin 688’e
vilkkseldi. S6z konusu
dénemde kayds silinen
tasit sayisi da yiizde

15,4 azahsla 2 bin 698’e

geriledi. Bovlece trafikteki

toplam tasit sayisi
Haziran’da 190 bin 990
artis kaydetti.

OCAK-HAZIRAN
DONEMINDE TRAFIGE
KAYDI YAPILAN

OTOMOBILLERIN YUZDE

67,2'Si BENZINLI

Ocak-Haziran
déneminde 1 milyon 57

bin 643 tasitin trafige
kaydi yapildi. Ocak-
Haziran déneminde
gecen vilin aym1 donemine
kiwyasla trafige kaydi
vapilan tasit sayis1 yiizde
81,9 artarak 1 milyon 57
bin 643 olurken trafikten
kayd silinen tasit sayisi
ise yiizde 23,4 azalarak
14 bin 753’e geriledi.

Bovlece Ocak-Haziran

doneminde trafikteki
toplam tasit sayisinda 1

milyon 42 bin 890 adet
artis gerceklesti.

Yihn ilk yanisinda
trafige kaydi yapilan 434
bin 818 otomobilin yiizde
67,2’si benzinli, yiizde
19,6’s1 dizel, yiizde 8,6’s1
hibrit, yiizde 3’ii elektrikli
ve yiizde 1,6’s1 LPG
vakithlardan olustu.

Haziran sonu itibanyla
trafige kayith 14 milyon
706 bin 162 otomobilin

biinyesinde gergekleg,tirilen
biitiin almlar da kamu
menfaati gozetilerek tasarruf
odakl bir bakisla, tamamen
seffaf ve hukuka uygun
sekilde gerceklestirilmektedir.
Kamuoyuna saygiyla
duyurulur.”

Trafige Haziran’da 193 bin
688 aracin kaydi yapildi,
2 bin 698 aracin trafikten
kaydi silindi. Boylece
trafikteki toplam arac
sayisi 190 bin 990 artti.
Haziran sonu itibariyla
trafige kayitli 14 milyon
706 bin 162 otomobilin
ise yiizde 36,4’iniin dizel
oldugu belirtildi.

ise yiizde 36,4’iiniin dizel,
yiizde 34,3’iiniin LPG,
yiuzde 27,8’inin benzin,
viizde 1,2’sinin hibrit ve
yizde 0,2’sinin elektrikli
vakit tiiriine sahip oldugu
kayitlara gecti.
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‘Dunya capind:

Y

yaygin ve kalite

sunuyoruz’

istanbul Jet Genel Miidiirii Hiiseyin Latifoglu,

bu yil Fortune 500 Tiirkiye Arastirmasr’nda
94. olan Istanbul Jet Havacilik ve Yakit
Hizmetleri A.S.’yi gazetemize anlatti.

ortune Tiirkiye
Ftarafmdan bu yil 16’ncis
gerceklestirilen ve
Tiirkiye’nin en buyiik 500
sirketinin listelendigi *’Fortune
500 Tirkiye Arastirmasi'nin
sonuglari, kamuoyu ile
paylasildi. Istanbul Jet Havacihk
ve Yakit Hizmetleri A.S. de
listede 94. sirada yer ald1.
Bu kapsamda “Istanbul Jet,
havacilik yakit tedarigindeki
uzmanh@yla havayolu
sirketlerinin yakit ihtiyaclarini
karsilayip, operasyonel
miikemmelliyet saghyor” diyen
Istanbul Jet Genel Miidiirii
Hiiseyin Latifoglu Enerji Petrol
Gaz’a sirket hakkinda bilgiler
verdi. Latifoglu, denizcilik yakit
satislarinda da Istanbul Marin ile
hizmet verdiklerini ve biiyiime
planlarinin yil sonuna kadar
devam edecegini soyledi.
Hiiseyin Latifoglu; “Istanbul
Jet Havacilik, havacilik yakit

o e

W e

ISTANBUL JET -

tedarigiyle havayolu sirketlerinin
vakit ihtiyaclarim karsihyor.
Havayolu sirketlerine kendi
ihtiyaclarina gére uyarlanmis
vakit paketleri, esnek kredi
limitleri ve uygun fiyat saglayan
Sirket, bu iskolunda diinya
capindaki bir cok rakibi ile
miicadele ediyor ve toplam
satis gelirlerinin yiizde 80’ini
Tirkiye’de ve yiizde 20’sini ise
yurtdisinda yaratiyor. Sirketin
hizmet verdigi bazi havayollari
arasinda Pegasus, Associated
Energy Group, Air Astana

, Freebird, Iraqi Airways,
Ethiopian Airlines,Mavi Gok
Havacilik, Corendon, LOT
Polish, Azerbaijan Airlines,
Rovyal Air Maroc, Wizz Air
Group bulunuyor” seklinde
ifade etti.

ISTMMBULIET ©

Latifoglu konusmasina
soyle devam etti: “Havacilik
Yakit hizmeti saglamasinda
havayollan ile yakit sirketleri
arasinda aracilik hizmetleri
verilmesi konusunda
uzmanlasmis olan Sirket ayni

zamanda Antalya ve Gazipasa
havalimanlarinda fiziksel

JET A-1 yakit ikmali hizmeti
sunuyor. Bu sebeple Tiirkiye'de
kurulu bulunan Star ve Tiipras
rafinerilerinin miisterisi
konumunda.

“SATISLARINI EN COK
ARTIRAN 6’NCI SIRKET”

2022 Turkiye Fortune
sonuglarindaki bazi nemli
kriterlere gére Istanbul Jet
Havacilik ve Yakit A.S.

ihracatini en ¢ok artiran
sirketler siralamasinda 2'nci,
satiglarini en c¢ok artiran
sirketlerde 6'nc1, petrol ve gaz
tiirevleri tiretim ve dagitim
siralamasinda 13’tincii sirada
yer aldi.”

Jet Genel
U Hiiseyin
Latifoglu
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Petrol Ofisi Sosyal L
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Enerji Petrol Gaz

igodul

toreni gerceklestirildi

Teknoloji ve oyun sirketi Petrolig Games tarafindan gelistirilen 3.3 milyonu asan oyuncusuyla Tiirkiye’nin fantezi
futbol oyunu Petrol Ofisi Sosyal Lig’de 2022-2023 sezonu Siiper Lig’le birlikte sona erdi. Sezonu sampiyon olarak
tamamlayan Ersin Ovez Kia Stonic kazanirken, ikinci sirada yer alan Engin Ucar Kia Rio ve iiciincii sirada yer alan
Orhan Demiryiirek ise Kia Picanto kazandi.

glence icerikleri sunan,
Eteknoloji ve oyun

sirketi Petrolig Games
tarafindan, 3.3 milyonu askin
oyuncusuyla Tiirkiye Stiper
Ligi'ne 6zel gelistirilen fantezi
futbol oyunu Petrol Ofisi Sosyal
Lig'de 2022-2023 sezonu
sona erdi. Petrol Ofisi Sosyal
Lig adiilleri, Petrol Ofisi Grup
CEO’su Mehmet Abbasoglu,
Petrolig Games Genel Midiirii
Burcin Cafer ve Kia Tiirkiye
Genel Midiirii Can Agyel’in
katihmiyla 14 Temmuz’'da
diizenlenen térenle sahiplerini
buldu.

Sezonu 4 bin 731 puanla
sampiyon olarak tamamlayan
Ersin Ovez Kia Stonic’in
sahibi oldu. 4 bin 709 puanla
genel klasman ikincisi olan
Engin Ucar Kia Rio ve 4 bin
697 puanla sezonu ti¢lincii
sirada tamamlayan Orhan
Demirytlirek ise Kia Picanto

kazandi.

Petrol Ofisi Sosyal Lig'de
2022-2023 sezonu boyunca
oyuncular sezon boyunca
38 adet PlayStation 5 ve
Petrol Ofisi'nden toplam 1.5
Milyon TL degerinde akaryakit
kazandi.

“SOSYAL LiG'iN 3.3
MiLYONLUK OYUNCU
KIiTLESi BiRBIRINE
GONULDEN BAGLI DEV
BiR AiLE”

Petrol Ofisi Grup CEO’su
Mehmet Abbasoglu: “Dort
vil énce Petrol Ofisi Grubu
biinyesinde gercek bir start-
up ruhuyla kurulan oyun
teknolojileri sirketi Petrolig
Games'in ilk {iriinii Petrol
Ofisi Sosyal Lig, bugiin hem
oyun diinyasimn en énemli
marklarindan biri hem de eneriji
sektoriinde benzeri olmayan

Petrol Cfis

bir sadakat sistemi modeli.
Sosyal Lig kendini stirekli
yenileyen, hizla biiytiyen bir
ekosistem. Ornegin oyuna

bu sezon kadin futbol ligi
modiilii dahil edildi. Kadin
futbolunda verdigimiz destegi
dijital diinyaya tasimaktan

ve modiiliin goérdiigii ilgiden
biiyiik memnuniyet duyuyoruz
ki bildiginiz gibi Petrol Ofisi
Grubu olarak Fenerbahce

ve Galatasaray Kadin Futbol
takimlarinin isim ve gégiis
sponsoruyuz. Yine aym sekilde
cok yakin bir gelecekte futbolun
birlestirici yoniine odaklanan
‘Sosyal Lig Arena’ ile Sandbox
Metaverse’te yer alacagiz.
Sosyal Lig'in 3.3 milyonluk
oyuncu kitlesi ise birbirine
goniilden bagh dev bir aile.
Gururla ifade etmek isterim ki
6 Subat’ta yasadigimiz deprem
felaketinde tamamen goniilliiliik

‘Bayilerin sermaye yuku arttr’

TABGIS Genel Baskani Murat Bilgin katildigi bir televizyon programinda, yapilan son

OTV diizenlemesiyLle birlikte akaryakit bayilerinin mali yiikiiniin daha da arttigina
dikkat cekerek bayilerin sermaye erozyonuna maruz kalmaya devam ettigini soyledi.

ABGIS Genel

Baskam Murat
Bilgin bir televizyon
programina katildi.
Katildigx programda
OTV diizenlemesiyle

l 1963 I

birlikte akaryakit
bayilerinin mali
yiikiiniin arttigim
belirten TABGIS
Baskani, akaryakit
sektoriiniin artik

siirdiiriilebilir bir piyasa
olmaktan aiktigim
belirterek bayi kar
marjlarimin artirilmasi
yoniindeki beklentilerini
dile getirdi.

bilinciyle olusturduklarn egitici
deprem farkindalik uygulamasi
Tatbikat’la hepimize 6rnek
oldular. Petrol Ofisi olarak
Sosyal Lig’e ve yenilik¢i oyun
teknolojilerine yatirmm yapmayi
heyecanla stirdiirecegiz.
Hedefimiz Petrol Ofisi Sosyal
Lig platformunu yeni spor
dallan ve cografyalar ile
Slceklendirerek uluslararasi
arenaya tasimak” seklinde
konustu.

“PETROL OFiSi SOSYAL
LiG, FANTEZi FUTBOLDA
LiDER”

Petrolig Games Genel
Miidiirii Burcin Cafer,
“Sosyal Lig'i diinyanin en
modern fantezi futbol oyunu
haline getirme hayaliyle yola
ciktik. Yaptigimiz yatinm ve
gelistirmelerle oyun deneyimini
diinya standartlarina getirdik.

Petrol Ofisi
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Oyunumuz fantezi futbolda
lider, futbol oyunlar arasinda
Tiirkiye’de bilinirligi en yiiksek
markalardan biri. Her sezon
oyuncular icin oyun deneyimini
daha da keyifli hale getirecek
gelistirmeler yapmak gibi bir
gelenegimiz var; 6niimiizdeki
sezonlarda da bu gelenegimizi
stirdiirecegiz. Bizlere verdikleri
destek icin Kia'ya da ayrica
tesekkiir etmek isterim.
Oniimiizdeki dsnemde de bu
basarih is birligimizin stirmesini
temenni ediyorum” dedi.

Sosyal Lig’e gectigimiz
sezon eklenen yenilikler
arasinda oyun deneyimini
zenginlestirerek 6zellikle kadro
kurma asamasinda getirdigi
avantajlarla rekabeti koriikleyen
Efsane ve Joker paketleri ile
oyuncular tarafindan biiyiik bir
ilgiyle karsilanan Kadin Futbol
Siiper Ligi yer aliyor.
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lisansi verdigi
sirket sayisi 132’ye
yikseldi. Turkiye’de
elektrikli arac sarj
istasyonu sayislysa
Temmuz itibariyla
3 bin 790’a, sar;j
noktasi sayisi ise

8 bin 1’e yukseldi.
Bu doniisiimiin

en onemli

ayagini hem fiziki
kosullari hem alt
yapisiyla akaryakit
istasyonlari
olusturuyor.

nerji Piyasasi Diizenleme
EKurumu tarafindan

paylasilan verilere gére
sarj agi isletmeci lisans1 132'ye
yiikseldi. Ayrica elektrikli
araclar icin yapilan diizenleme
ve yatirnmlarla ticari olarak sarj
hizmeti saglanan noktalarin
Temmuz itibaryla 3 bin 790’a,
sarj noktasi (soketi) sayisimin ise
8 bin 1’e yiikseldigi aciklandi.
Sarj hizmeti faaliyetlerine
yonelik yasal alt yapinin
olusumundan 6nce pivasada
sadece 5 sirket sarj hizmeti
faaliyeti gdsteriyordu.

Tiirkiye statistik Kurumu
(TUIK) verilerine gére Haziran
2023 sonu itibanyla Tiirkiye
genelinde 27 bin 476 adet
sarj edilebilir elektrikli ara¢
bulunuyor. Halihazirda sarj
hizmeti verilen 3 bin 790 sarj
istasyonunda 6 bin 112’si
alternatif akim (AC) ve 1889’u
dogru akim (DC) sarj noktast
(soketi) bu araclara hizmet
veriyor.

TURKIYE’DE 81iLIiN
TAMAMINDA HALKA
ACIK SARJ NOKTALARI
HiZMET VERIYOR

AB tilkeleri ile
kiyaslandiginda ara¢ basina
diisen sarj noktasi
sayisinda Tiirkiye,
Avrupa’da Ust
siralarda yer alyor.

Tiirkiye, Avrupa’da
AC sarj noktasi acisindan 2.,
DC sarj noktasi acisindan 3.,
toplam sarj noktasi acisindan
2. sirada yer alyor.

Haber
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Akaryakit istasyonlarinda
elektrikli sarj atag:
l i

1)

2023 Haziran itibanyla
Tiirkiye’de yaklasik olarak her
3,5 elektrikli araca 1 soket
diistiyor. Bu oran AB iilkeleri
genelinde ortalama 13 araca 1
soket olarak hesaplaniyor. Bu
dogrultuda, Tiirkiye'de elektrikli
arag pazari ve sarj ag1 alt yapisi
hizl gelisim gésteriyor.

EPDK verilerine gore,
sarj noktalarinin illere gére
dagiliminda, 2 bin 200
sarj noktasiyla Istanbul ne
cikiyor. Istanbul’un ardindan
Ankara 822, Antalya 682,
[zmir 402, Bursa 357,

Mugla 314, Kayseri 254,

Konya 247, Eskisehir 178
ve Afyonkarahisar 140 sarj
noktasina sahip bulunuyor.

Tiirkiye’deki mevcut sarj
noktalarinin Istanbul, Ankara,
Antalya ve Izmir basta olmak
{izere niifusun yogunlastigi
bolgelerde kiimelendigi
goriiliirken, Tiirkiye'nin 81
ilinin tamaminda halka
acik sarj noktalar
elektrikli ara¢
sahiplerine hizmet

-

veriyor.

Sarj ag1 isletmeci lisansi
sahiplerinin artmasi, bu alanda
saglanan destek ve tesviklerle
sarj noktasi sayisinin tiim {ilke
genelinde artisinin devam
etmesi bekleniyor.

AKARYAKIT
ISTASYONLARI SARJ

ISTASYONU ACISINDAN
GOZDE LOKASYONLAR

Bu déniisiimde 6zellikle
akaryakit istasyonlarinin
pay1 ve sorumlulugunun alti
ciziliyor. Tiirkiye'de akaryakit
istasyonlar birer yasam alam
haline geldi ve her gegen giin
de geliserek déniisiiyor. Bu
acidan akaryakit istasyonlar
hem tiiketicinin sarj siiresince
vakit gecirebilecedi hem
istasyonlarin ulasilabilirligi hem
de tiiketicinin giiven duydugu
markalara olan baghlig
agisindan gozde lokasyonlar
olarak goriiliiyor.
Akaryakit istasyonlarinin
sarj hizmetinde

alt yap1 yeterliligi ve
hizmet kalitesi g6z 6niinde
bulunduruldugunda sarj agi
artis1 konusunda yiikselise
katkisimin biiyiik oranda olacagi
ongoriliyor.

EPDK’nin resmi verilerine
gore akaryakit sektériinde
de elektrikli araclar sarj
agi lisansi konusunda bir
doniisiim yasaniyor. Akaryakit
sektoriindeki bazi firmalar sarj
ag1 isletmeci lisansi icin basvuru
yaparken, bazi akaryakit
firmalariysa istasyonlarina
elektrikli sarj istasyonu kurmak
icin lisans alan markalarla
anlasma yapti.

Akaryakit sektériinde Petrol
Ofisi Grubu, Shell&Turcas,
Giizel Enerji, Energy Petrol
ve Soil Petrol A.S. sarj agi
isletmeci lisansi alirken, Blue
Akaryakit LPG sektoriinde,
Tora ise akaryakit otomasyonu
alaninda lisans alan firma
oldu. Petrol Ofisi Grubu; son
donemde yapmis oldugu is
birligi sonucunda sarj istasyonu
kurulacak istasyonlarinda
Borusan EnBW markasini
kullanacak. Bununla birlikte,
Shell& Turcas; ReCharge,
Gilizel Eneriji; Sarjet, Otojet,
Otojet Glizel Enerji, Energy
Petrol ise Energy Enerjik
ve Soil Petrol A.S. de Soil
markalarnyla sarj istasyonu
hizmeti veriyor. LPG
sektériinde sarj agi lisans: almis
olan Blue Akaryakit; Petrodem,
Otomasyon alaninda hizmet
veren Tora ise kendi adim
tastyan Tora markasiyla hizmet
veriyor.

‘TUKETICILER
‘YOLDA SARJIM
BITERSE’ ENDISESi
YASAMADAN
GUVENLE SEYAHAT
EDEBILIRLER’

EPDK’nin “Serbest
Erisim Platformu-Sarj@TR”
programi, elektrikli araclara
sarj hizmeti verilen yerlerin
soket ve istasyon bazinda
gorulebilecegi glincel
ve glvenli mobil destek
uygulamasi olarak elektrikli
arac kullanicilara kolayliklar
sagliyor.

Sarj@TR uygulamasi
Uzerinden halka acik sarj
istasyonlarinin cografi
konumlari, sarj Gnitesi ve
soket sayilar, tipleri ve
gucleri, 6deme yontemleri,
musaitlik durumlar ve sarj
hizmeti fiyatlar elektrikli
arac kullanicilarinin
erisimine acik bulunuyor.

EPDK Baskani Mustafa
Yilmaz konuya iliskin
degerlendirmesinde,
Tarkiye’'deki elektrikli ara¢
piyasas ve sarj aginin
hizla gelistigini belirterek,
“Biz de bu surecte
hem yatinmcilarimizin
ondnu aclyor hem de
tuketicilerimizin ihtiyaci
olan en kaliteli hizmetin
saglanacadi bir piyasa icin
gerekli dizenlemeleri
yaplyoruz. Elektrikli ara¢
sahiplerine kurumumuzun
gelistirdigi sarj@tr
uygulamasini kullanmalarini
da ozellikle tavsiye
ediyoruz. Boylece ‘yolda
sarjim biterse’ endisesi
yasamadan guvenle seyahat
edebilirler” ifadelerini
kullandu.

Ayrica sarj ad
isletmeci lisans1 almayan
akaryakit dagitim firmalar,
istasyonlarinda elektrikli sarj
istasyonu kurmak i¢in lisans
alan markalarla anlasti. OPET,
Kog¢ Grubu markasi olan
WAT Mobilite ile anlasma
yaparken, Aytemiz ve Kadoil
Esarj markaswla, Tiirkiye
Petrolleri de ZES markasiyla
istasyonlarinda sarj istasyonu
hizmeti veriyor.
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ayilerinin giindemindeki
Bsorunlarlm goriismek
amaciyla PUIS
Bagkanlar Kurulu Toplantist
gergeklestirildi. Toplantiya
PUIS Genel Baskan: Imran
Okumus, 5 Bolge Baskani,
81 Il Bagkan, ilce baskanlar,
Yiiksek Istisare Konsevyi ile
Genclik Konseyi Uyeleri katiim
sagladi.

PUIS Baskanlar Kurulu
Toplantisi’'ndan sonra bir
agiklama yapan PUIS Genel
Baskani Imran Okumus sunlari
sdyledi: “Dolar kuru ve brent
petroldeki artisa bagl olarak
akaryakita gelen zamlar,
akaryakit tirtinlerindeki OTV
ve KDV artisi ile sektérdeki
son gelismeleri degerlendirmek
tizere 81 il bagskanimiz,

15 Bolge Baskanimuz, ilce
baskanlarimiz, Yiiksek Istisare
Konseyi ile Genglik Konseyi
liyelerimizle bir toplant1 yaptik.
Yaklasik 3 saat stiren toplantida
bayilerimizin yasadiklari tiim
sorunlart ayrintilaryla goristik,
atilmasi gereken adimlar
degerlendirdik.”

“BAYi KAR PAYLARI
ARTAN MALIYETLER
GOz ONUNE
ALINARAK YUZDEYE
DONUSTURULMELI”

Toplantida goriisiilen
konularin basinda bayilerin kar
paylan geldi. PUIS, akaryakita
dolarnn ve brent petroliin
artisindan dolay1 gelen zamlar
ve akaryakit tirtinlerindeki
OTV ve KDV artisinin bayilerin
maktu bir rakamdan olusan
kar paylarini yiizdesel olarak
dustirduigiinti bildirdi.

PUIS tarafindan yapilan
aciklamaya gore, basta
asgari ticret artist olmak
lizere, istasyondaki gider
kalemlerine gelen zamlar
bayilerin maliyetlerini
katlayarak arttirdi. Bayilerin bu
maliyetlerin altinda kalkabilmesi
ve ayakta kalabilmesinin
tek yolu olarak bayilerin
kar paylarinin maktudan
yiizdeye déniistiiriilmesi ve
verilecek yiizdesel kay payinin
hesaplanmasinda enflasyon,
asgari licret ve déviz kuru
ile enerji maliyetlerindeki
artiglarin g6z 6niine alinmasi
olarak gosterildi. Bayilerin TSE
vizeleri, Sanayi ve Teknoloji
Bakanhg: denetimleri, yeni nesil
yazarkasalar gibi gériinmeyen
bircok gider kalemi de
mutlaka diizenleme yapilirken
degerlendirilmesinin gerektigi
belirtildi.

Toplantiya katilan tiim
baskanlarin bu konudaki
goriislerini ayri sekilde dile
getirerek, bu diizenlemenin
vapilmamasi ve ¢dziim
getirilmemesi halinde basta
kirsal kesimde faaliyet
gosterenler olmak {izere bircok
istasyonun tek tek kapanacag,
atadan babadan bu meslegi
vapan, diiriist cahsan bayilerin
sektdrden cekilecegdi ve
sektorde tekellesme olusacagi

PUIS Baskanlar
Kurulu Toplantisi’nda
onemli kararlar alinc

PUIS, akaryakit bayilerinin gijndemindeki.sorunlarl
goriismek amaciyla 15 Bolge Baskani, 81 Il Baskani,
ilce baskanlari, Yiiksek Istisare Konseyi ile Genclik
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Konseyi Uyeleri ile toplandi.

konusunda goriis =

blrllglne Vardlgl = - -.-1_':,.
bildirildi. m
“BAYILERIN
FINANSMAN
IHTIYACI iCiN OZEL
KREDIi IMKANI
SAGLANMALIDIR”

PUIS Baskanlar Kurulu

Toplantisinda giindemler su
sekilde siralandi:

¢ Toplantida gériisiilen
bir diger konu bayilerin
finansman ihtiyacindaki artis
oldu. Ozellikle OTV ve KDV
arhisindan sonra bayilerin
finansman ihtiyaclar katlanarak
artti.

¢ Ancak bankalar bayilerin
artan kredi taleplerine yamt
vermek bir yana, kredi
limitlerini diistirmeye basladi.
Tarim bolgelerinde faaliyet
gosteren bayilerimizin énemli
bir kismu ciftciye vadeli yakit
veriyor.

¢ Dagitim sirketlerinin
bayilere uyguladiklar: vadeleri
tamamen kaldirarak pesin
parayla yakit satma yoluna
gitmeleri bu sorunu daha da
agirlastirdr.

¢ Bayilerin bu yiikiin
altindan kalkmasi miimkiin
degil.

e Finansman sikintist bu
siddette devam ettigi takdirde,
ozellikle satis diisiik olan, kirsal
bélgelerde faaliyet gésteren
akaryakit bayilerinin yakit alip
faaliyetlerini siirdiirmelerine
imkan olamayacaktr.

e Petrol piyasasi mevzuatina
gore 6 ay pompadan
satis yapilmadig: takdirde
istasyonlarin lisanslari sona
erdirilmektedir.

¢ Yilin 365 giinii, giiniin
24 saati vatandaslara hizmet
veren istasyonlarimizin
varattiklari istihdam ve katma
deger, dzverili bir sekilde
vergi tahsildan gibi calisarak
hazineye topladig: vergiler
g6z ontine alinarak akaryakit
bayilerine 6zel kredi imkam
saglanmalidir.

¢ Bu yapilmadig takdirde
bayilerimiz tefecilerin eline
diisecek ve istihdam yaratan,
devletin tahsildarligim yapan,
vergisini son kurusuna kadar
ddeyen akaryakit bayileri
istasyonlarim tefecilere

birakmak zorunda kalacaktir.

“KREDIi KARTI iLE
SATISLARIN YUKU
BAYiDE”

o Akaryakit sektériinde
kredi karti ile yapilan satislarin
pay1 her gecen giin artiyor.

¢ Bavyiler kredi karti ile
yaptiklar satislarin bedelini
ertesi gtin bankadan tahsil
etmek istedikleri takdirde
bankalar bayilerden POS
komisyonu ahyor. Su
anda ytirtirliikte olan ve
Bankalararasi: Kart Merkezinin
belirledigi komisyon oramni

yiizde 1.58.

¢ Bir baska ifadeyle
bayi zaten cok diisiik olan
kar paymnin yiizde 1.58’ini
bankalara vermek zorunda
kaliyor. Ayakta kalmak icin
cirpinan bayilerden alinan
bu yiiksek komisyonlarin
vapilacak bir diizenlemeyle ¢ok
ciizi miktarlara diisiiriilmesi,
bayilere bir nebze de olsa nefes
aldiracaktir.

“NAKLIiYE UCRETLERI
BAYiNiN CEBINDEN
CIKIYOR”

o Akaryakit fiyatlarinin
artmasi sonucunda nakliye
licretleri de yiikseldi. Nakliye
licretleri bayi ve dagitic1 entegre
kar payinin icinde yer alyor.
Bir bagka ifadeyle akaryakit
fiyat olusumunda nakliye {icreti
dikkate alinmiyor. Dolayisiyla
nakliye {icretlerindeki artislar
bayinin kar payindan, hatta bazi
zamanlar cebinden gidiyor.

¢ Hemen hemen her
sektorde bir gider kalemi
olan nakliye ticretlerinin kar
payindan bagimsiz olarak
fiyat olusumunda yer almasi
ve kilometre bazinda giiniin
ekonomik kosullarina uygun
olarak belirlenmesi talebimizi
tekrar dile getiriyoruz.

“FATURA TiCARETi
YENIDEN iVME KAZANDI”

o Sektoriimiiziin en biiyiik
sorunlarindan biri akaryakit
{irlinleri izerinden yapilan
vergi kacakcihgidir. Akaryakit
iirlinlerinden alinan KDV'nin
devlet hazinesine degil, fatura
ticareti yapilarak birilerinin
cebine girmesine yol acan
bu kacakeilik, bir yandan

devletimizin vergi kaybina
neden olurken, diger yandan da
sektoriimiizde haksiz rekabete
yol acmaktadir.

o Sektoriimiiziin adini
lekeleyen, akaryakit bayilerinin
meslek onurunu zedeleyen ve
gelecegini calan bu kacakeilarin
sektérden temizlenmesi icin,
TBMM’de sektériin tiim
paydaslanyla goriisiilerek
hazirlanan “7318 Vergi Usul
Kanunu ile Baz1 Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun” 30 Nisan 2021 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige girmisti.

¢ Kanun yiiriirlige girdikten
sonra bu sorun oldukca
azalmisti. Ancak bugtin
yaptigimiz Baskanlar Kurulu
Toplantimizda, ge¢miste oldugu
gibi yine rafineri fiyatimn
altindaki fiyatlarla satislar
vapildig, fatura ticaretinin
yeniden canlandigi bilgisi tiim
bolge, il ve ilce baskanlarimizca
dile getirildi.

¢ Devletimizin vergi
kaybinmin 6nlenmesi ve
sektoriimiizde yaratilan
haksiz rekabetin sona
erdirilmesi icin fatura
ticareti yapanlar konusunda
gerekli denetimlerin ve yasal
islemlerin yapilmasini, daha
da énemlisi KDV ve OTV nin
birlestirilmesi talebimizin
acilen degerlendirilmesini talep
ediyoruz.

“GRi ALAN ORTADAN
KALDIRILMALIDIR”

* Rafineri sirketleri dagitim
sirketlerine bazi primler veya
indirimler saglamaktadir.
Dagitim sirketleri ise bu
indirimleri EPDK’ nin éngérdiigii
vasal fiyat metodolojisi icinde
gostermeyip, bu indirimi sadece
baz1 bayilerine uygulamaktadir.
Bu da sektérde cok biiyiik bir
haksiz rekabet yaratmaktadir.
Sektoriin yapisini bozan ve
bayilere biiyiik zarar veren bu
uygulamanin sona erdirilmesi
icin gri alan mutlaka ortadan
kaldiriimalidir.

FARKLILASTIRILMIS
URUNLERBIR
SONRAKi TOPLANTIDA
NETLESTIRILECEK

PUIS Baskanlar Kurulu
Toplantisi'nda farkhlastirlmis
akaryakit irlinleri konusu da

Enerji Petrol Gaz

=N
masaya vatirildi. Farklilastiriimis
tirtinler konusunda atilacak

adimin bir sonraki toplantida
gorisiilmesine karar verildi.

“TOPTAN VE DIS
SATISLARLA iLGiLi
CALISMALARIMIZ DEVAM
EDIYOR”

Toplantida giindeme gelen
bir diger konu toptan ve dis
satislar. Bu konuda yiiriitiilen
cahismalara devam edilmesi
karar alindi.

“SEKTORDE MALI
DiSiPLIN SAGLANANA
KADAR CALISMALARIMIZI
SURDURECEGIiz”

e Sektoriin tim
paydaslarinin ézledigi, sektérde
olmasin istedigi mali disiplin
olusana kadar PUIS olarak
calismalarimizi yilmadan
siirdiirecegiz.

¢ Son olarak sunu ifade
etmek istiyoruz:

¢ Biz iilkemizin 6énde gelen
sektorlerinden birinin, akaryakit
sektoriiniin en 6nemli halkast
olan akaryakit bayileriyiz.

¢ Bizler yihin 365 giinii,
gliniin 24 saati yaz-kis demeden
titketicilere kesintisiz tist diizey
hizmet vermekten gurur duyan
bir camiayiz.

¢ Yarattigimiz istihdam ve
katma deger, topladigimiz vergi,
6dedigimiz gelir ve kurumlar
vergisiyle gurur duyan, her
zaman devletinin yaninda olan
bir toplulugun tiyeleriyiz.

¢ Cogumuz atarmzdan,
babamizdan kalan istasyonlari
kutsal birer emanet gibi
devraldik ve bu emanete
zarar gelmemesi icin 6zveriyle
calisiyoruz.

e Diiriist ticaret yapan
diiriist bayileri korumak
devletimizin asli gérevlerinden
biridir.

¢ Cumhuriyetimizin 100.
Yilinda tilkemizin en &nemli
sektoriiniin en énemli halkasi
olan akaryakit bayileri olarak,
kap1 kap1 dolasarak batmamak
icin miicadele eden bir sektér
mensubu olmaktan ¢ikip,
ticaretini istikrarh ve éniini
gorerek yapabilen bir sektér
olmay1 100. Yihmizda ¢ok
arzuluyoruz. Oniimiizdeki
siirecte tiim gayretimiz de bu
yonde olacaktir.”



“Gelecede Dogru Yeni Bir Yolculuk”

BORUN GELECEGIiNi TASARLAMAKTAN,

BOR iLE

ELECEGI

TASARLAMAYA
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rmistanbul.com

ISTASYON
INSAATI

BIZIM ISIMIZ
y |
i J Planlama, projelendirme ve kontrol

a
& Insaat, elektrik ve mekanik taahhtit

@ Celik konstriiksiyon imalat ve montaji
E Anahtar teslim istasyon insaati

RM Istanbul, akaryakit istasyonu insaatinda
temelden altyapiya, ustyapidan kurumsal
kimlik giydirmeye her adimda uzman
ekipleriyle anahtar teslim cozimler
sunuyor. Proje yonetim uzmanligiyla,
akaryakit istasyonu insaatlarinizin
planlamasini, mimari tasarimini ve maliyet
yonetimini en dogru sekilde yapiyor, glivenli
mekanik, elektrik ve insaat uygulamalariyla
yiksek SEC-G standartlarinda tamamliyor
ve zamaninda teslim ediyor.

RM istanbul, enerjide basari insa ediyor.
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LUKOIL ECTO iLE
PERFORMANSI
YENIiDEN KESFEDiN!

LUKOIL Ecto Serisi, aracinizin enjektor ve yakit sisteminin
temiz kalmasini saglarken, motoru korozyon ve guc kaybina
karsi koruyarak omrunu uzatir.

LUKOIL
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TURKIYE'S CHOICE

100. yilimizoda

acilyoruz

Amacimiz kuruldugumuz giinden bu yana
hic degismedi: Sundugumuz yeniliklerle iilkemiz icin fark yaratmak...
Istasyonlanimizdaki iiriin ve hizmetlerimiz kadar topluma
deger katan sosyal sorumluluk projelerinde de 6ncii olmak...
Cumbhuriyetimizin 100. yilinda da ayni ilkeyle yola devam ediyoruz.

Hayatla gecirecegimiz yeniliklerle
herkes icin, ulkemiz icin
farki aciyoruz.
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