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Petrol Ofisi yurt ici
= _ TS 1 MAYIS 2024'E ERTELENDI

toplam satislarda 2022
yilini yizde 22,43 pazar

Karara gore; piyasa faaliyetlerine konu
edilen zorunlu petrol stogunun, yerine

payilyla tamamladi
konulmasi gereken tarih olan 1 Temmuz
2023 tarihi, 1 Mayis 2024 olarak degisti-

AWARDED = rildi. Baylece sirketler, 1 Mayis 2024
; S”p{,rhrﬂnﬂg EPDK, deprem tqrigin%’k.af?ar_ stok:orlL.mIEtjlluKIadran ”
j | - : - - - ylzde 17'sini piyasa faaliyetlerinde kulla-
s bolges:_nde f nabilmeye devam edecek. 1 Mayis
olusabilecek 2024'te ise stoktaki eksikliklerini tamam-
sorunlarinonlenmesi | g | lamis olacaklar. <28
OPET'e bir &diil daha amaciyla, Ulusal Petrol Stok™ 3

1 Mayis 2024 tarihi itibariyle lisans
sahiplerinin bu Karar éncesindeki asgari zo-
runlu petrol stogu miktarini saglamalarina
- iliskin yikimliliikleri devam edecek.

OPET, Superbrands Turkiye 2022- Komisyonu'nun karari dogrultusunda
yenibir karataimza atti.” - . _ S

2023 Arastirmasi'nda sektorinde
‘Tarkiye'nin Stper Markas!' secildi.

BP Dogru Yakit Sistemi ile yakitinizdan emin olun.

Dizel araca benzin, benzinli araca dizel yakit ikmali araciniza hasar verebilir.

Dogru Yakit Sistemni ile BP'de araciniza dogru yakit aldiginizdan emin olabilirsiniz.

Dhaha iyisini istedigindo




Fiste yer alan

SHELL TURKIYE

kampanya kodu ile
| %2 3 -RERRE

Shell Motorist
uygulamasindan,
shell.com.tr’'den veya
BOSYOK bosluk
Kampanya Kodunu yazip
2313'e SMS gondererek

kampanyaya kahlin!

LT IR T LLAEA

SHELL’iN 100. YILINA OZEL
KAMPANYASINDA

BOS YOK!

30 Eylil’e kadar tek seferde 600 TL ve Uzeri yakit alisverisi yaparak kampanyaya katlan tom
Shell ClubSmart Gyeleri her alimda 450 TL'ye varan yaokit puan kazaniyor!

KAMPANYA, KATILIM

CLUBSMART KART KAYIT

Detaylar: shell.com.tr

MPI'nin 04.04.2023 tarihli ve E-40453693-255.05.02.35378 sayili izni ile

01 Hoziran-30 Eylil 2023 tarihleri arosinda dizenlenmektedir. 18 yasindan kiigikler katilomaz
.ﬁ.':,frmhh b lgi wwew.shell.com.tr web sitesindedir,
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EPDK Baskani 9
weovne B PDK Baskani Yilmaz’dan
y

beraberindeki heyet
Enerji Bakani olarak

- BaKan Bayraktar’a ziyaret

Bayraktar’i ziyaret etti.

nerji Piyasast Diizenleme
EKurumu Baskani Mustafa

Yilmaz ve beraberindeki
heyet, Cumhurbaskan: Recep
Tayyip Erdogan tarafindan
Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani olarak atanan Alparslan
Bayraktar’a hayirh olsun
ziyaretinde bulundu. Yaklasik
yarim saat siiren ve basina
kapali gerceklesen goériismede
enerji sektoriine yonelik son
gelismeler degerlendirildi.

Heyette EPDK Ikinci Baskan
Zekeriya Goksenli, Kurul Uyeleri
Ahmet Cagn Cicek, [brahim
Tan, Dr. Erdogan Tozan, Dr.
Muhammed Mustafa Izgec ve
Mehmet Ugur Dilipak’in yar
sira Baskan Yardimcilar1 Haci
Ali Ulutas, Yilmaz Tamer ve
Ahmet Ozkaya da yer aldi.

nerji ve Tabii Kaynaklar

Bakani Alparslan Bayraktar,
Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhg@i'nda Azerbaycan
Ekonomi Bakani Mikayil
Jabbarov ve Azerbaycan
Cumbhuriyeti Devlet Petrol
Sirketi (SOCAR) Baskani
Rovshan Najaf’1 agirladi.

Bakan Bayraktar, sosyal
medya hesabindan gériismeye
iliskin yaptig1 aciklamada
“Bakanlik gérevinde ilk
ziyaretcimiz Azerbaycan
Ekonomi Bakam Sayin Mikayil
Azerbaycan Ekonomi Bakani Mikayil Jabbarov ve Azerbaycan Cumhuriyeti Devlet Petrol Sirketi (SOCAR) Baskani  Jabbarov ve Azerbaycan

: i i " i : Cumbhuriyeti Devlet Petrol
Rovshan Najaf, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Alparslan Bayraktar’i Z|ya ret etti. Sirketi (SOCAR) Baskan: Sayin
Rovshan Najaf’e tesekkiirlerimi
sunuyorum. Iki kardes tilke
arasindaki istikrarli is birligimizi
yeni yatirim ve projelerle daha
da gelistirmeye kararhyiz”
ifadelerine yer verdi.

Goriismede BOTAS Genel
Miidiirti Burhan Ozcan ile
TPAO Yonetim Kurulu Baskani
ve Genel Mudiirii Melih Han
Bilgin de hazir bulundu.

Cin Buyukelcisi'nden Bayraktar a 2|yaret

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Alparslan Bayraktar,
Cin Buytikelcisi Liu Shaobin’i bakanlikta agirlad.
nerji ve Tabii Kaynaklar yer verdi: “Bugiin Cin

Bakani Alparslan Bayraktar, Biiyiikelcisi Sayin Liu Shaobin’i
Cin Biwiikelcisi Liu Shaobin’i Bakanhgimizda agirladik.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Basta niikleer enerji olmak

Bakanhgi'nda agirlad. lizere enerji alanindaki is
Bayraktar, ziyarete iliskin birligimizi birlikte cok daha

sosyal medya hesabindan ileriye tasima kararliigimizi

yaptigi paylasimda su ifadelere  vurguladik.”




Aygaz'dan
Yeni Marin Tu

Simdi Aygaz Mobil'de satista!

[ ” App Store ] [ >’ Google play]
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satislarda 2022 yiliniyuzde 22,43
pazar payiyla tamamladi

Tirkiye’deki yurt ici akaryakit satislari 2022 yilinda yaklasik 29,5 milyon tona yukselirken Petrol Ofisi
- Grubu’nun gecen yil oldugu gibi bu yil da pazar lideri oldugu aciklandi.

22 ,43e cikardi.
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EDECEGIZ”

nerji Piyasasi Diizenleme
EKurumu (EPDK), “Petrol

Piyasast 2022 Yih Sektor
Raporu”nu yayimladi. Raporda
yer alan verilere gére Petrol Ofisi
Grubu, 2022 yilindaki 6,6 milyon
tonluk yurt ici satis miktan ile bir
énceki yila kiyasla hem satislarini
artirdi hem de pazar payin

daha geride biraktik. Mart ayinda da
PETDER, madeni yaglar ve toplam
kimyasallar pazarindaki liderligimizi
13’lincii kez teyit etmisti; Petrol Ofisi
Grubu olarak sektore onciilik edecek
hizmet ve teknolojiler tiretmeye devam
edecegiz” dedi.

Aciklamasinda eneriji sektériiniin
global konjonktiiriine de deginen

Petrol
Ofisi Grup
CEO’su

-

&

- Mehmet
@kv# Abbasoglu
k)

“PETROL OFISI GRUBU
OLARAK SEKTORE

ONCULUK EDECEK
HIZMET VE TEKNOLOJILER
URETMEYE DEVAM

Konuyla ilgili aciklama
vapan Petrol Ofisi Grup
CEO’su Mehmet Abbasoglu,
“Akaryakittaki liderligimizi
gururla stirdiirdiigiimiiz bir yili

Abbasoglu, “Kiiresel enerji piyasalar
deyim yerindeyse her seyi ayni anda
istiyor. Bir yandan petrole olan

talep gitinde 2 milyon varile ulasarak
rekor seviyeleri gériyor. Ote yandan
yenilenebilir enerjide yil sonuna kadar
beklenen kapasite artirimi 400 gigavat
olarak raporlamyor ki bu da bir rekor.
Diger yandan da elektrikli araclarda
2023 sonuna kadar en az yiizde 35’lik
bir artis bekleniyor. Bu dinamiklerin
tilkemizdeki yansimalarina iliskin cok
énemli sorumluluklarimiz var. Hava,
deniz ve karadaki tiim faaliyetlerimizde
konvansiyonel, gecissel ve

stirdiiriilebilir enerji kaynaklari {izerine
biitlinctil ve yenilik¢i calismalarimizi
derinlestiriyoruz. Tiirkiye enerji
altyapisindaki liderliklerimizi {izerine
ekleyerek siirdiirecegiz” diye konustu.

Turkiye’nin LPG uretimi 2022’de yuzde 8,53 artti

nerji Piyasasi Diizenleme

Kurumu’'nun (EPDK)
“2022 Yih LPG Piyasasi
Sektér Raporu’na gore,
rafinerici, dagitici ve isleme
lisansi sahiplerince 2022’de
yapilan LPG ithalat, bir 6nceki
yila gore yiizde 3,26 artarak
3 milyon 205 bin 122 tona
yiikseldi.

Gecen yil LPG ithalati
vapilan 16 farkh iilke ve
bolge arasindan en ¢ok ithalat
sirasiyla, Cezayir, ABD, Rusya,
Kazakistan ve Norvec'ten
gerceklestirildi.

LPG ihracati ise gecen yil

Tiirkiye'de gecen yil
toplam Sivilastirilmis
Petrol Gazlar (LPG)

Uretimi 2021’e gore ylizde
8,53 artarak 1 milyon 100

bin 359 ton oldu.
gl

onceki yila kiyasla yiizde 88,76
artarak 409 bin 898 tona
yiikseldi. S6z konusu dénemde
16 farkl tilke ve bolge arasinda
en ¢ok ihracat yapilan ilk 5
tikke Liibnan, Tunus, Isvicre,
Yunanistan ve Kuzey Kibris

SRS o

Tirk Cumhuriyeti oldu.

Rafinerici lisansi
sahiplerinin, 2022 yih toplam
LPG tiretimi, 2021’e kiyasla
yiizde 8,53 artarak 1 milyon
100 bin 359 tona yiikseldi.

LPG SATISI YUZDE 1,04
AZALDI

Dagitici lisans: sahipleri,
gecen yil 611 bin 518 ton
tiplit LPG, 163 bin 736 ton
dékme LPG, 3 milyon 98 bin

39 ton otogaz olmak {izere
toplam 3 milyon 873 bin 293
ton LPG satis1 yapti.

Gecgen vil 2021 yilina
kiyasla, otogaz satis yiizde
0,62, tupli LPG satist yiizde
12,55 azalirken, dokme
LPG satisi yiizde 68,16 artis
gosterdi. Boylece toplam LPG
satis1 yiizde 1,04 azaldi.

Gecen vl tiiplii LPG yiizde
15,8, doékme LPG yiizde 4,23
ve otogaz yiizde 80 pazar
payina sahip oldu. Dagitict
lisans: sahiplerince gecen yil 47
bin 733 ton standardize LPG
satist yapildi.
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OPET Turkiye’nin ‘super
akaryakit markasr’ secildi

Unvanlarina bir yenisini ekleyen OPET, “NielsenlQ” ve Superbrands Turkiye
tarafindan yapilan Superbrands arastirmasinda Turkiye’nin ‘Stiper Markas!’ secildi.

PET, Superbrands
Tiirkiye 2022-2023
Arastirmasi’nda

4’ilincii kez, sektoriinde
‘Tiirkiye’nin Siiper Markasr’
secildi. Istanbul, Ankara
ve Izmir’de gerceklestirlen
toplam 2006 goriismenin
sonucunda 78,64 puan
alan OPET, “Superbrands
Tiirkiye” tarafindan
secilen marka olarak
Superbrands Miihrii’'nii
kullanmaya hak kazanda.
OPET Genel Miidiirii
Ozgiir Kahramanzade,
Superbrands basansi ile ilgili
vaptig1 degerlendirmede,
“OPET olarak miisterilerimizin
ihtivaclarim miikemmel bir
sekilde karsilamak ve bunu
vaparken gelecek nesillere de
cevresel, toplumsal ve sosyal
anlamda daha yasanabilir bir
diinya birakmak iizere cahswyoruz.
Cahsmalarimz diinyanin 6nde
gelen 6diil organizasyonlan
tarafindan da takdir goriiyor.

_ \ cahsmasinda da yer ald.

4’tincii

kez kazandigimiz Superbrands
unvani ile bir kez daha
onurlandirlmaktan mutluluk
duyuyoruz” ifadelerini kullandi.

BiN 248 MARKA
DEGERLENDIRILDI

Superbrands marka
olciimlendirme programi

\ Superbrands Tiirkiye,

Tiirkive’de 17 yildar ot
siirdiiriiliivor. OPET, j
2022 yilinda yedinci kez |
gerceklestirilen arastirma 5“ erﬂ"ﬁs
kapsaminda derlenen kitap : ‘;‘5: 222023

Kitapta OPET’in tarihcesine
\ ve bugiine kadar imza
atthigh basarilara yer verildi.

“Superbrands kriterlerine” .
gore 4200 marka
» arasindan 1248 markay B
aday marka olarak
belirledi. Adaylar, marka
ile iliskili sivil toplum
kuruluslarinin, konusunda
uzman yoneticilerinden olusan
“Secici Kurul” tarafindan
degerlendirildi. Bu
markalardan ilk 300’i
“NielsenlQ” tarafindan
Mayis 2022 tarihinde halk
oylamasina sunuldu. NielsenlQ,
300 marka icin Istanbul, Ankara,
Izmir’de, kadin-erkek, 18-55 yas
ve tiim sosyo-ekonomik statii
(SES) gruplarinda 2006 goriisme

Guserbrand v e

gerceklestirdi.
Calhismalar sonucunda
141 markamin, Superbrands
barajim asarak Tiirkiye’'nin
“Siipermarkalari”’ndan biri
olmaya hak kazandig: belirtildi.

ingiltere merkezli Superbrands
International, 98 lilkede faaliyet
gosteren bagimsiz bir marka
degerlendirme kurulusu.

Superbrands organizasyonu
ingiltere’de ilk kez 1994 yilinda
gerceklestirildi. 28 yildir diinyada

98 ULKEDE MARKALASMA KONUSUNDA BAGIMSIZ OTORITE KONUMUNDA

Superbrands International
tarafindan siirdiiriilen bu
organizasyon; markalarin basari
hikayelerini, bagli olduklar sirket
icinde oynadiklari ekonomik

ve sosyal rollerin 6nemini,
bulunduklari tilkelerde anlatmak,
tanitmak ve diger markalara 6rnek

olmalarini saglamak amaciyla yola
cikti. Giiniimiizde markalasma
konusunda bagimsiz bir otorite
konumuna gelen Superbrands,
basarili olan markalarin ve bagli
olduklari kurumlarin diinyada
taninmasini da sagliyor.

OPET, araghirma

kapsaminda derlenen kitap
¢alismasinda da yer aldi.




bp.com.tr

ACTIVE technology formullu
BP Ultimate Diesel ile tek depoda

km’ye kadar daha fazla yol"

bp

Daha iyisini istediginde {::}

"ACTIVE technology iceren BP Ultimate Diesel'in temizleme glct, katkisiz yakitlara gére, performans ve yakit ekonomisi gibi faydalar saglamaniza yardimci olur. Acﬂfl/?’
Bu temizleme gticti, bagimsiz bir kurulus tarafindan test edilmistir. Kazanilan faydalar ve gidilen mesafe; arag tipi ve durumu, striis sekli, hava ve yol durumu gibi A
kosullara gore degisebilir. Detayl bilgi: www.bp.com.tr technology
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Shell’in destegiyle atilan her
basket egitime destek oluyor

Tiirkiye Sigorta Basketbol Super Ligi’nin ana sponsoru Shell, 2023-
2024 sezonu boyunca atilan basketlerin 10 katini Turkiye Egitim

Gondilliileri Vakfi’na bagislayacagini duyurdu. ™, Lo NS e
tirkive Cumhuriyeti’ nin ve son olarak PROJE 'YUZYILIN SAYISP . I
I 100. yih ile birlikte basketbolun ADLIREKLAM FILMIYLE
Tiirkiye'deki gelisimi icin DUYURULDU
faaliyetlerinin de 100. yilini sorumluluk « L.
kutlayan marka, basketbol ile alan Shell, bu Varis Noktamiz Hep e i

fleride” mesaijiyla Tiirkiye've
sundugu ilkleri ve yenilikleri

UzZYi

genclere deger katan bu sosyal  destegini egitim icin yeni bir
yatirnminm ‘Yiizyiin Sayist” adh sosyal yatinm ile giiclendirdigini

SAYIS].

vurgulayan marka, bu 6zel Prirve &1 '

reklam filmiyle duyurdu. belirtti. Bu kapsamda girigi miryﬁ lig oyuncular: 10 k;’;:‘n?l‘ TZ?’:ru_sEilﬁrbul Siper Ligtnge il

1923 yilindan bu yana Shell'in, 2023-2024 sezonu Anadolu Efes’ten Dogus L | Ye Fgitim Génilliler Vakfrng ,,,:;m
Tiirkiye'de faaliyetlerini Ez;}ll(l;[icr? il(o)oli;ltllﬁf{?uarﬁllgé her Balbay, Besiktas Emlakjet’ten e Gelecegimix icin ‘
stirdiiren Shell, Tiirkiye Sigorta ~ 2asketin 1U katini ’ Jordan Usher, Dariissafaka '
Basketbol Stiper Ligi ana Egihm GonPllule.rl _va_kfl na Lassa’dan Berke Atar ve VAT_:-S NOKTAMLZ
sponsoru olarak basketbolu bagislayacag: ?"f@?@ld‘- Béylece  Galatasaray Nef'ten Sadik Emir EP iLERIDE
destekliyor. Motor sporlari basketlv)f)lun gtictt ile genglverm Kabaca'nin yer aldigi “Yiizyilin ——— 3
basta olmak tizere sporun gelecegine yatirim yapacagt Sayist” adl reklam filmiyle _——
farkh dallarina destek veren aktanlds. duyurdu. - s R

@) =
TR

T o o, O
b ke 4y uﬂ‘-
Brall Mty <
R e,

‘ll-u.w.'u,_"'_
0N s

== Shell’den 100’lincii yilina
w1 O0zel musteri kampanyasi

@ B, Wimgfry

Shell, lerkiye’deki 100’(:' ncu ylll na azel “BOS YOK" uyeleri 4 ay boyunca toplamda
. i adli bir miisteri kampanyasi baslatti. Kampanyadan, 8 kez yararlanabilecek.
SHELL’ ' Shell ClubSmart liyeleri 4 ay boyunca toplamda 8 kez KAMPANYAYA SMS'LE
LL'iN 100, YIL - ararlanabilecek. e
KAMPANYAS ZEL y KATILMAK MUMKUN
B 'NDA hell, yeni yakit1 Shell Shell ClubSmart tiyeleri tek 30 Eyliil 2023 tarihine dek
o YOKI V-Power’in Haziran aymda seferde yapacaklarl 600 TL stirecek olan kampanyaya Shell
20 B i s L] kullanima baslanmast ile birlikte  ve {izeri yakit alisverislerinde, Motorist mobil uygulamast,
H%Jﬂwﬂ:ﬂmm“m Turklye’dekl 100’tincii yllma her alimda 450 TL’ye Varan shell.com.tr {izerinden veya
YR Y okt o bt 6zel bir miisteri kampanyasi yakit puan kazanwyor. Cekilis 2313’ “BOSYOK” yazip

e da baglatti. “BOS YOK” adh veya kura sarti aranmayan kampanya kodunu géndererek
= 6zel kampanya sayesinde, kampanyadan, Shell ClubSmart  SMS yoluyla katilmak miimkiin.




SIZE GUVEN,
MOTORUNUZA
GUC VERIR.

Turkiye Petrolleri madeni yaglarn motorunuzun
performansini arttirp maksimum verim almanizi saglar.
Yolculugunuz boyunca her kosulda glven verir.

TURKIYE PETROLLERI
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Aygaz W-Energy for Equality Programr’yla
30 binin ustunde kadina ulast

Aygaz W-Energy for Equality programinin ilk donemi tamamlandi. Program kapsaminda halihazirda devam eden ic farkli
projeyle 30 binin listiinde genc kadin yetenege egitim destegi ve girisimcilik yolculuklarinda gelisim imkani sunuldu.

ygaz'in, teknoloji ve
inovasyonda cinsiyet
esitligini saglamak

amacwyla hayata gecirdigi
“W-Energy for Equality”
programinin ilk dénemi
tamamlandi. Program
kapsaminda baslatilan
W-Energy For Technology,
W-Energy For Innovation

ve W-Energy for Future
projeleriyle toplamda 30 binin
istiinde genc kadin yetenege
egitim destegi ve girisimcilik
yolculuklarinda gelisim imkani
sunuldu. W-Energy for Equality
catisi altinda devam eden bir
diger proje olan W-Energy

for Kids ile de cocuklarin
zihnindeki olas1 kalip yargilarin
yikilmas1 amaclanirken,
inovasyonun hayatin icinde
oldugu algisinin pekistirilmesi
hedefleniyor.

KADINLAR W-ENERGY
FOR TECHNOLOGY iLE
DiJITAL YETKINLIKLERINi
GELISTIRiYOR

Aygaz, W-Energy for
Equality kapsaminda Isvicre
merkezli, dijitallesme ve yapay
zeka alaninda gencleri ve
ozellikle kadinlar ticretsiz bir
sekilde egitmeyi hedefleyen
global bir sosyal sorumluluk
projesi olan «10million.

Ab’la is birligi yapiyor. Bu is
birligiyle baslatilan W-Energy
For Technology programi

ile 3 yilda 80 bin kadinin

bu konularda egitilmesi

ve dijital farkindaliginin
artirilmast hedefleniyor. Ik yili
tamamlanan projede 17 bin
655 kadin ticretsiz egitim ve
bootcamp’lerden faydaland.

W-Energy For Technology
katilimcilan, lider global
teknoloji ve yazilim sirketleri
Google, UiPath, Amazon
ve Al Business School’'un
katkilaryla olusturulmus online
egitimler ve bootcamp’lerle
dijital yetkinliklerini gelistirerek
[svicre standartlarinda
sertifikalar kazanma firsati
yakaliyor. Ik yil katiimcilar,
«10million.Al» projesinin Al
Business School’la birlikte ana
baslaticilarindan olan Global
Al Hub'in platformu tizerinden
Yapay Zekaya Ik Adim
egitimi aldi. Aynica Python’a
Giris, Veri Manipiilasyonu
egitimleri diizenlendi. Derin
Ogrenme Bootcamp'inde
canlh egitimlerin yani sira
katihmcilar mentorluk
destegi de alarak projeler
gerceklestirdi. W-Energy
For Technology programini
basariyla tamamlayan genc
kadinlar, alacaklan sertifikalarla
W-Energy For Innovation

programina secilme sansini
arttird.

W-ENERGY FOR
INNOVATION iLE
TEKNOLOJi VE
iINOVASYON YOLCULUGU

Aygaz ve LEARNECO
is birliginde gerceklestirilen
W-Energy For Innovation,
kadinlar1 teknoloji ve inovasyon
yolculuguna cikariyor,
birbirinden farkh egitim ve
mentorluk programlariyla
kadinlar girisimcilik
yolculuklarinda profesyonel
olarak destekliyor. Projenin ilk
déneminde Temel Girisimcilik
Programu ile 200’4 askin geng
kadin proje kapsaminda lleri
Seviye Girisimci Yetistirme
Programi’na dahil olurken,
50 saatin tistiinde egitim ve
fikirlerini gelistirme adina
mentorluk desteginden
vararlandig bildirildi

W-Energy For Innovation
ile tilkemizde yer alan toplam
209 {iniversitenin 159’undan
basvuru alindi, 200’den fazla
sivil toplum, dernek, dgrenci
organizasyonu ve belediye

COCUKLAR W-ENERGY FOR KIDS ILE
KALIP YARGILARI YIKIYOR

Suna’nin Kizlar ile birlikte hayata gecirilen W-Energy for
Kids kapsaminda Sehir Dedektifi tarafindan hazirlanan egitim
icerigi Rahmi M. Koc Miizesi is birligiyle uygulaniyor. ‘Bil
Bakalim?’ adli interaktif icerikte bilmeceler lizerinden cocuklara
kadin mucitlerin icatlan anlatilarak cocuklarin zihnindeki

olasi kalip yargilarin yikilmasi amaclaniyor ve inovasyonun
hayatin icinde oldugu algisi pekistiriliyor. Egitim Rahmi M.
Koc Miizesi’nin egitmenleri tarafindan Seyir Atolyesi’nde
gerceklestiriliyor. Yeni baslayan egitim programi 6grenciler
tarafindan biiyiik ilgiyle karsilaniyor.

ile partnerlik yapildi. Projeyle
bugiine kadar toplam 9 bin
800 kadina ulasildig belirtildi.
fleri Seviye Girisimci
Yetistirme Programi’nda sene
boyunca gerceklestirdikleri
projelerle dereceye giren
7 ekipte toplam 30 geng
kadin, hackathon icerisinde
yarisma siirecine dahil oldu.
Ekipler {izerinde calistiklar:
girisim fikirlerini gelistirmek
lizere Aygazli mentorlerden 1
ay mentorluk destegi alarak
14 Nisan’da gerceklestirilen
Hackathon’da yaristi.
W-Energy Hackathon’da birinci
olan ekip TUPMAT Aygaz
biinyesinde 4 aylik kulucka

programiu, ikinci olan ekip
GAZMO Aygaz biinyesinde 2
aylik hizlandirma programina
dahil oldu. Uciincii olan ekip
AlMatch ve doérdiincii olan ekip
Gelecege Yon Verenler ise
Avygaz biinyesinde 1 aylk yaz
staji programina katilma firsati
kazandi. Dereceye giren tiim
ekipler Aygaz'da staja basladi.

W-ENERGY FOR FUTURE
KADINLARA KARIYER
TERCIHLERINDE YOL
GOSTERIYOR

Aygaz ve LEARNECO
is birliginde gerceklestirilen
W-Energy For Future
projesiyle mentor olarak

HEDEF 100 BIN
KiZ COCUGU VE
KADINA ULASMAK

W-Energy for
Equality’nin; Ko¢
Toplulugu’nun, Birlesmis
Milletler Kadin Birimi
Nesiller Boyu Esitlik Forumu
kapsaminda baslattigi
teknoloji ve inovasyonda
esitlik seferberliginin
ardindan bu alandaki 5
yillik hedeflerini aciklayan
Aygaz’in, taahhiitleri
dogrultusundaki ilk adimi
oldugu belirtildi. Program
genclere sertifikali teknoloji,
temel ve ileri seviye
girisimcilik egitimleri gibi
gliniimiiziin artik temel
ihtiyaclarindan olan bircok
yetkinligi sunuyor. Bu
egitimlerin hackathon ve
mentorluk aktiviteleriyle de
desteklendigi belirtildi.

‘Enerjimiz senin icin,
enerjimiz gelecek icin’
mottosuyla baslatilan
W-Energy For Equality
programi, UN Women’in
Nesiller Boyu Esitlik
Yaklasimi ve Aygaz’in 7’den
70’e hizmet veren bir marka
olmasi gozetilerek farkli
jenerasyonlardan hedef
kitlelere yonelik projelerden
olusuyor. W-Energy For Kids,
W-Energy For Technology,
W-Energy For Innovation
W-Energy For Future ve
orta yas uistii kadinlarin
teknolojik becerilerini
artirmaya yonelik projeler
olmak lizere dort adimdan
olusan programla toplamda
100 bin kiz cocugu ve kadina
ulasilmasinin hedeflendigi
belirtildi.

yetistirilecek kadinlarin lisede
&grenim goren kiz 6grencilere
teknoloji ve inovasyon
alamyla ilgili boliimlere,
mesleklere, kariyer firsatlarina
dair mentorluk vermesi ve

kiz 8@rencilerin {iniversite
tercihlerini yaparken teknoloji
ve inovasyon alanlarina
yonelik daha cesaretli tercihler
vapabilmesinin hedeflendiginin
alt1 cizildi. Projeyle her yil 200
mentor yetistirilecek ve bu
mentorlar 1 sene icerisinde
10 liseli kiz 6grenciye 2

seans mentorluk verecek.
Toplamda 3 déngti halinde
gerceklestirilecek programda
6 bin 600 kadin dgrenciye
ulasilmasi hedefleniyor.
Programin ilk déneminde
189’i mentor olmak tizere 3
binin tistiinde kadina ulasild.



Motorcu Dostu

sasirtan
hizmetler
Aytemiz'de



12

astrol, Marketing
Turkiye ve
Boomsonar’in

gerceklestirdigi Brandverse

Awards’ta 3 glimiis ve 2 bronz,

toplamda 5 6diil kazandi.

Castrol ile anlasmasi olan
Renault yetkili servislerine
miisteri trafigini artirmak
amaciyla gelistirilen ve
cografi hedefleme ile servis
noktalarinin yakinindaki
kisileri hedefleyen ‘Shake
Me ile Medya Boliimii'niin
‘Sesli Platform Kullanimi’
kategorisinde glimtis,
‘“Yenilik¢i Teknoloji Kullanimi
ve Otomotiv ve Yan Sanayi’
kategorilerinde bronz &diile
hak kazandi.

MindShare Tiirkiye ile
gerceklestirilen projede
araclarinda dijital radyo
dinleyen kullanicilara,
dinledikleri miizik tiiriine
en uygun spotla ulasmak
amaclandi. Hazirlanan 3
farkl tiirdeki spotla mesaj
iletildi. Ayrica kullanilan bir
click yéntemiyle telefonlarim
sallamalari istenen kullanicilar,
kendilerine en yakin servis
noktasina rota olusturabildiler.
1 milyon 700 binden fazla kez
dinlenen spotun sonrasinda
telefonlarini sallayarak yeni
rota olusturan yaklasik 22 bin
dinleyici ise yetkili servislere
ulastig belirlendi.

TRANSANATOLIA
RALLISINE PR
BOLUMUNDEKI
SPONSORLUK
KATEGORISINDE GUMUS
ODUL

Castrol ayrica
Wonder&Render ile Castrol
Ford Team Tiirkiye'nin 25.
yili icin 6zel olarak hazirlanan
ve gecmisten bugiine akan
bir yolda Castrol Ford Team
Tirkiye nin basarilarini takip
ederek takimin 25 yillik
ralli hikayesini anlattigi 2D
animasyon filmiyle Craft
boliimiinde Masatistii Film
Tasarimi/Post Prodiiksiyon
kategorisinde giimiis 6diil elde
etti.

enerji sistemleri

Haber

Enerji Petrol Gaz

Brandverse Awards’tan
Castrol’e 5 odul

Castrol Turkiye,
Marketing Tiirkiye
ve Boomsonar’'in
gerceklestirdigi,

markalarin diinyasina

360 derece kapsayici bir 7

bakis sunan pazarlama

ve iletisim odulleri

‘Brandverse Awards’ta,

3 Glimiis ve 2 Bronz
odiile hak kazand..

Son iki yildir
TransAnatolia Rallisi'nin resmi
sponsorlarindan olan Castrol
hem hazirladig filmin etkisi
hem de sahada gerceklestirdigi

aktivitelere ek olarak gectigimiz

sene motosiklet kategorisine
Castrol POWERT1 ismini
vererek sponsorlugunu
gelistirdi ve tiim motosiklet
kategorisinde yarisan
varismacilari destekleyerek
varis boyunca yanlarinda oldu.
Ayrica yaptidi animasyon
film ve iletisim calismalariyla
da sponsorlugunun cevresini
360 derece saran Castrol,
Wonder&Render is birligi

ile TransAnatolia Rallisi'nde
gerceklestirdigi iletisimin
sonucunda PR bdéliimiindeki
Sponsorluk kategorisinde
giimiis 6diil kazandi.

“DOGRU HEDEF KiTLEYE
DOGRU MESAJLARLA
ULASMAKICIN iS
BiRLiKLERi YAPIYORUZ”

16 Haziran Cuma giinii
Hilton Istanbul Bomonti Hotel
& Conference Center’'da

diizenlenen térende Castrol
Tiirkiye, Ukrayna ve Orta Asya

Gelecek icin

hazinz

Marketing
Tk iy

Pazarlama Direktorii Nilay
Tathsoz Castrol olarak sektérde
iletisime en ¢cok yatirim yapan
markalardan biri olduklarinin
altini cizerek, “Iletisimde
geleneksel mecralarin yani sira
dijital mecralarin éneminin

BRAMDVERSE?

artisina paralel biz de iletisim

stratejimizi her giin yeniliyoruz.

Yatirnmlarimizi artirirken dogru
hedef kitleye dogru mesajlarla
ulasmak icin is birlikleri
yapiyoruz.

Brandverse Awards’tan

Castrol’e 5 Odiil!

(& Castrol

Bu tiir is birliklerinin ve
vatirmmlarin olumlu sonugclarim
hem iletisimde hem de
sahada goriiyoruz. Sonucunda
aldigimiz bu &diiller dogru
yolda oldugumuzu gosteriyor”
dedi.

|| g

Wayne

FUELING SYSTEMS

Helix™ 6000

N\ Misteri iletisim Merkezi

0850 222 9 427

www.gasgrup.com
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CUMHURIYET
ENERJISIYLE

YENi NESIL BiR
GELECEGE

TotalEnergies

Mehmetcik Vakfi ile
Omuz Omuza,
Gururla!

TotalEnergies istasyonlari olarak,

Mehmetgik Vakfi istasyonlarimizda yapacaginiz
her alisveriste kahraman gazilerimize ve

aziz sehitlerimizin ailelerine destek olmanizi
saglamanin tarifsiz gururunu yasiyoruz.
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Aytemiz’den akaryakitta ve
tatilde tasarruf ettiren kampanya

ytemiz, Vaay
uygulamasini kullanan
miisterilerine yeni

ewve

Aytemiz, kiralama pazaryeri Ortak ile yeni bir is birligine imza attu. is birligi kapsaminda,
Aytemiz Vaay kullanicilari, bir yandan akaryakitlarini avantajli alirken, yaz aylari icin kamp

firsatlar sunmay siirdiirtiyor.
Thtiyac duyulan pek cok
iriiniin kiralanabilecegi Ortak
platformu ile gerceklestirilen
is birligiyle Aytemiz Vaay’llar,
irin kiralamalarinda &zel
indirimlerden yararlaniyor.
Aytemiz Vaay'lilar, Ortak
platformunun web sitesi ya

da mobil uygulamasindan
yapacaklar1 “ortak” etiketli
tiim kiralamalarda ek yiizde
10 indirim kazanacak. Spor
ve outdoor malzemelerinden
elektronik tirtinlere kadar
yeniden kullanilabilir durumda
pek cok iiriiniin avantajli sekilde
kiralanabilecegi kampanya, 31
Agustos 2023 tarihine kadar
devam edecek.

Kampanyadan
yararlanabilmek icin Aytemiz

Aytemiz Vaay
kullanicilari, Paycell
Uzerinden akaryakit
odemelerinde avantaj
kazaniyor.

vtemiz Vaay ve Paycell
kullanicilara avantaj
saglayan bir is birligine

imza atti. Kullanicilara hizh,

temassiz ve giivenli 6deme
imkam sunma hedefiyle
hayata gecirilen Aytemiz
Vaay mobil uygulamasi,

ve cadir gibi seyahat lirlinlerini Ortak platformu lizerinden indirimli olarak kiralayabilecek.

Vaay tizerinden alinan indirim
kodunun, Ortak platformunda
rezervasyon detaylari
sayfasindaki “Promosyon
Kodu” alanina girilmesi

yeterli oluyor. Boylece indirim
orant aninda sepet tutarina
yansitilarak yiizde 10 avantajl
kiralama yapilabiliyor. Ayrica bu
kampanya kapsaminda Ortak
platformu kullaricilari, Aytemiz
Vaay tiyesi olursa akaryakitlarim
da indirimli alabiliyor.

Kampanya, kiralama
platformu Ortak’in websitesi,
I0S ve/veya Android
uygulamalari tizerinden
vapilacak kiralamalarda gecerli
olacak.

Aytemiz ve Paycell’den akaryakitta
avantaj saglayanis b|rl|g|

Paycell ile indirimli 6deme
imkam sunuyor. Kampanya
kapsaminda Aytemiz Vaay
uygulamas tizerinden
Paycell 6deme altyapisim
kullanan siiriiciilerin, her
vakit allmlarinda indirim
kazandig: belirtildi.

AYTEMiZ VAAY KULLANICILARI, PAYCELL
ILE HIZLI VE iNDIRIMLI YAKIT ALIYOR

Paycell ile 6deme
vapmak isteyen Aytemiz
Vaay kullanicilarinin
oncelikle uygulama
uizerindeki mobil 6deme

secenekleri arasindan
Paycell’i secmesi ve islem
vapilacak kredi kart1 ya da
debit kart ile eslestirme
vapmasi gerekiyor. Daha
sonra Vaay uygulamasi

icerisinde yer alan mobil

viikleniyor ve ardindan
12 saat gecerli bir kod
olusturuluyor. Sonrasinda
vakit alim sirasinda bu
kod gorevlive soyleniyor.
Boylece Aytemiz Vaay
kullamcilan, Paycell ile
hizh, giivenli ve indirimli
vakit alms oluyor.
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Akaryakit satis gorevlileri
Project PLUS’tan memnun

Perakendecilik
konusunda Project
PLUS uygulamasini
2023 yiliile birlikte
devreye alan
LUKOIL, projeiile
ilgili calismalarina
ara vermeden devam
ettigini duyurdu. Bu
kapsamda LUKOIL
bayilerinin calisanlan
proje hakkindaki
goruslerini
gazetemizle paylasti.

roject PLUS
uygulamasim 2023
yili ile birlikte devreye

alan LUKOIL, projenin,

basta miisteriler olmak tizere,
bayiler ve istasyon calisanlar
tarafindan da benimsendiginin
altim cizdi. Uygulama hakkinda
istasyon calisanlan da
aciklamalarda bulundu.

Ankara Altindag
LUKOIL Bekir Karacam:
“Ekip arkadaslarimla beraber
her gelen miisteriye, ayirt
etmeksizin, ayni standartlarda
ve giiler yiizle hizmet vererek
‘Basar1 Belgemizi’ aldik, ¢ok
mutluyuz. Ayrica hedefe
ulasarak aylik primimizi de hak
ettik ve bu sayede ek gelir elde
etmis olduk. Tesekkiir ederiz”
dedi.

Ordu Unye LUKOIL
Ccy Akaryakit’dan Mevliit
Can I¢pinar: “Istasyon olarak
LUKOIL Ailesine katiimadan
once yerel baska bir marka
olarak hizmet veriyorduk.
LUKOIL markasiyla hizmet
vermeye basladiktan sonra
baktik ki, her sey cok farkli.
Miisteri memnuniyeti 6n
planda tutuluyor. Anladik ki,
LUKOIL de hizmet kalitesine
cok 6nem veriliyor. Buna
gore LUKOIL Powerteam
ekibi liderliginde egitimlerimizi
tamamlayarak, daha farkl:
hizmet vermeye basladik ve
bunu ahskanlik haline getirdik.
Basarili sonuclarimizdan ve
6diil kazanmaktan dolayr mutlu
oldugumuzu iletmek isteriz”

dedi.

Tokat Merkez LUKOIL
Aratlar Petrol Aydin Bilir:
“Bize verilen temel hizmet
adimlari egitimlerini harfiyen
uygulayarak gizli miisteri
denetlemesinden yiiksek puan
aldik. Ttum tirtin gruplarinda
satislarimizi gecen déneme
gore artida kapatarak aylik
prim almaya hak kazandik.
Tesekkiir ederim. P-Plus

uygulamasinin devam etmesini
dilegiyle” aciklamasinda
bulundu.

Konya Meram LUKOIL
Kocaklar Petrol Ali
Caligkan: “Istasyonumuz
P-Plus istasyonu segildikten
sonra tiim ekip olarak birlikte
hareket etmeye basladik.
Cahsmalarimiz daha da verimli
oldu. P-Plus Bayragini géren
miisterilerimiz “Bu nedir?” diye
sorduklarinda; her miisterimize
ayri ayri anlatarak ve kaliteli
hizmet vererek ara¢ sayimizi
ve satislarimiz arttirdik. Gizli
miisteri denetlemelerinde de
basarili sonuc alarak, Basari
belgesini almaya hak kazanmis
olmaktan ve aylik prim
kazanmaktan dolayt mutluyuz.
Tesekkiir ediyoruz” dedi.

Kirikkale Merkez
LUKOIL Yildizlarcan Petrol
Ahmet Figen: “[LUKOIL
Powerteam ekibi ile yaptigimiz
egitim toplantilar1 haricinde de
istasyon calisma arkadaslarimiz
ile stirekli toplantilar yaparak

P-Plus uygulamasina, tiim
ekip olarak adapte olduk.7/24
her miisterimize hizli, glivenli
ve giileryiizlii hizmet verdik.
Basarili oldugumuz i¢in ekip
olarak gururluyuz” dedi.

Artvin Arhavi Petrol
Didem Uyanik: “P-Plus ile
gtiler yiizlii ve kaliteli hizmet
vermeye devam ederek basari
belgemizi ve aylik primimizi
aldik. P-Plus uygulamasinin

devam etmesi dilegiyle.
Tesekkiir ederiz” dedi.

Konya Karatay LUKOIL
Yilmaz A.S-3 Mustafa
Tokgoz:“LUKOIL Powerteam
tarafindan siirekli egitimini
aldigimiz temel hizmet
adimlarini her miisterimiz
icin uygulayarak gizli miisteri
denetlemesinden yiiksek puan
almay1 basardik. Basar1 belgesi
ve prim kazanmak bizleri ayrica
mutlu etti ve isimizi daha da
severek yapmamiza neden
oldu. Tesekkiir ediyoruz.”

Amasya Merkez
LUKOIL On Akaryakit

Alper Yériimez: “Oncelikle
P-Plus istasyonu secildigimizde
cok heyecanlandik, gerekli
egitimleri alarak ise koyulduk.
Tim ekip olarak ayni heyecan
ile miisterilerimize daha giler
ylizlii ve kaliteli hizmet vermeye
basladik ve kazandik. Basari
belgemizi ve primlerimizi

aldik. Bu siirecte bizlere

stirekli destek olan LUKOIL
Powerteam ekibimize de ayrica
tesekkiir ediyoruz” dedi.

Amasya Mecitozii
LUKOIL Fimar A.S
Hiisamettin Akar: “Tim
ekip ve yoneticilerimiz de
dahil olmak tizere P-Plus
uygulamasinda basarili olmay:
hedefledik. Hem gizli miisteri
denetlemesinde hem de satis
rakamlarinda hedeflerimizi
yakaladik. Bizler ekip
olarak inandik, basardik ve
hediyelerimizi aldik. Emegi
gecen herkese tesekkiir
ediyoruz.”

Konya Havzan LUKOIL
Yilmaz A.S -2 Nadir

Sahin: “Istasyonumuz, 500’e
yakin LUKOIL istasyonunun
arasindan P-Plus uygulamasina
dahil olmak iizere secildi.

Bize inanarak P-Plus

istasyonu olmamizi saglayan
yoneticilerimizi hayal kirikhigina
ugratmadik. Ekip olarak giiler
ylizlii ve kaliteli hizmet odakl
calisarak basari sagladik. Cok
mutluyuz, tesekkiir ederiz.”

Kirsehir Merkez
LUKOIL Go6k-Ay Petrol
Erol Bozkurt: “Ben 25 yildir
ayni sektérde akaryakit satig
gorevlisi olarak calisarak emekli
olmus biriyim. Tecriibelerime
dayanarak sunu rahatlkla
soyleyebilirim ki; P-Plus gibi
uygulamalar, yarismalar ve
&dil prim sistemleri her zaman
personelleri motive etmistir.
Tecriibeli arkadaslarimiz ile hep
beraber P-Plus uygulamasini
sahiplendik ve inandik.
Sonunda basar1 belgemizi
ve primimizi almaya hak
kazanmaktan dolayi hepimiz
mutlu ve gururluyuz.”




esespetrol.com.tr

Sektordn en genc enerjisi Eses Akaryakait;
ustun musteri memnuniyeti, kaliteli hizmet
anlayigl ile simdi yollarda.

Kaliteye giden yolda,
Her sey yolunda




Tum yollar
liderden gecer.

Akaryakit ve madeni yaglar sektorlerinin
geleneksel lideri® Petrol Ofisi.

* Petrol Ofisi, EPDK Petrol Piyasasi 2022 Yili Sektor Raporu “Lisans Sahiplerine Gore Yurtici Satis Miktarlari” tablosunda yer alan verilere gore; toplam yurtici satislarda
%22.4, 2022 PETDER Toplam Madeni Yag ve Kimyasallar verilerine gore ise madeni yaglar ve kimyasallar satislarinda %29,2 pazar payi ile sektor lideridir.
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‘Hayalimizdeki Turkiye’ye
ulasmayi hedefliyoruz’

TURKONFED, ‘Hayalimizdeki
Tirkiye’ manifestosunu
Anadolu’nun dort bir yaninda kamu,

Haber

yerel yonetimler, akademi, sivil
toplum ve is diinyasi ile paylastigi
“100. Yil Bulusmalarr’nin besincisini
Cizre ve Sirnak’ta gerceklestlrdl

tirk Girisim ve Is Diinyas
I Konfederasyonu (TURKONFED),
“Yeni Dénem Yeni Ufuklar’
vizyon belgesini ve bu belgede yer alan
‘Hayalimizdeki Tiirkiye’ manifestosunu,
81 ili kapsayan 26 bolgesel
federasyonunun sorumluluk alanindaki
illerde anlatmak tizere gerceklestirdigi

‘100. Y1l Bulusmalari’ kapsaminda Cizre

ve Sirnak’ta bir dizi temasta bulundu.

TURKONFED Yénetim Kurulu
Baskani Siilleyman Sénmez, Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcilar1 Nergiz
Kadooglu Cifci ve Mehmet Giin,
Yénetim Kurulu Uyeleri Abdulnasir
Duyan, Selahattin Balkan, Alp
Avni Yelkenbicer ve Celal Ogiicii,
DICLESIFED Yo6netim Kurulu
Baskan Kemal Bilim, DOGUSIFED
Yonetim Kurulu Baskani Misliim
Erbay, BASIFED, EGIAD, Sirnak
Is Adamlan Dernegi, Sirnak Sanayi
ve Girisimciler Dernegi, GESIAD,
MESIAD ve CISAD'in temsilcilerinden
olusan TURKONFED Heyeti, 100.

Yil Bulusmalari kapsaminda Sirnak,
Cizre ve Habur Sinir Kapisi'nda bir dizi
goriisme gerceklestirdi.

Sirnak Vali Yardimcist Ali Erdogan,
Sirnak Belediye Baskan Vekili [hsan
Goren, Sirnak Ticaret ve Sanayi Odasi
Yoénetim Kurulu Baskam Osman Gelis,
Sirnak Universitesi Rektérii Abdurrahim
Alkis, Cizre Kaymakami Nazli Demir,
Cizre Ticaret ve Sanayi Odast Yénetim
Kurulu Baskan: Omer Faruk Yildinm
ve Habur Giimriik Bolge Muidiirii
Ayhan Coskuner ile bir araya gelen
Heyet, TURKONFED'in ‘Hayalimizdeki
Tirkiye’ vizyonunu paylasarak, karsilikl
is birligi stireclerini degerlendirip, bilgi
ahisverisinde bulundu.

“GENCLERIMiZiN TEMEL
EGITIMLERINi ALMALARI
iCiN BiZE DUSEN ODEVLERI
YAPACAGIZ”

Tirkiye nin yeni hikayesinin tiim
kiiltiirleri kapsayacak sekilde yazilmast
gerektigini séyleyen TURKONFED
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Nergiz Kadooglu Cifci, “Ailemin
dogdugu, génliimiin kaldigi Cizre'ye
Tirkiye'nin en biiyiik STK’s1
TURKONEFED ‘in Genel Baskan
Yardimcist olarak gelmekten biiyiik
memnuniyet duyuyorum. Buradan
ayrilmis olsak da hicbir zaman buray
unutmadik. Ailece bu bdlgenin sosyal
ve ekonomik hayatina katki yapacak
vatirimlara devam ettik. Basta
rahmetli dedemin ismini tasiyan Haci

- -
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Fettah Kadooglu okulu olmak {izere,
genclerimizin temel egitimlerini almalar
icin bize diisen 6devleri de yapmaya
devam edecegiz” dedi.

TURKONFED Yénetim Kurulu
Baskani Siileyman Sénmez ve
Baskan Yardimcisi Nergiz Kadooglu
Cifci beraberindeki Yonetim Kurulu
Uvyeleri, Dicle Sanayi ve Is Diinyast
Federasyonu (DICLESIFED) ile Sirnak
Isadamlar1 Dernegi’nin katkilan ile
kamu, yerel yonetimler, akademi, sivil
toplum kuruluslarinin temsilcileri ve is
insanlaryla bir araya geldi.

DICLESIFED ev sahipliginde
diizenlenen Is Diinyast Icin Yerel
Kalkinma Projesi etkinligine de katilan
TURKONFED Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcist Nergiz Kadooglu Cifci,
“TURKONFED’in Yiiriitme Kurulu
Uyesi olarak gorev aldigim yénetim
kurulumuz, Siilleyman Baskan’imin
liderliginde birinci yilini da doldurdu.
Bu 1 vl icinde baskanim ve yonetim
kurulu olarak tilkemizin her bdlgesine
gitmeye, Anadolu'nun giiciinii tilkemizin
kalkinmast icin gelistirmeye devam
ediyoruz. Ayni zamanda TURKONFED
Derinlesme Komisyonu’'nun da
baskan yardimcisi olarak, yogun
bir sekilde calismaya ve biiyiimeye
devam ediyoruz. Burada derinlesme
komisyonumuzun éneminden
bahsetmek isterim. Komisyon olarak
iye federasyonlarimizin “Kurumsal
kapasitelerinin gelistirilmesi,
tive nezdinde TURKONFED'in
tanmirh@nin artmasi ve {iye baghhgmin
gticlendirilmesi icin cabalyoruz. 26’va
ulasan bolgesel federasyonlarda dernek
sayisinin artirilmasi 6ncelikli hedefimiz
oldu. 1 yil 6nce 294 olan dernek
sayimiz 331 e yiikseldi. Bugiin itibariyle
81 kentimizin 60’inda {iye dernek ve is
insanimiz mevcut” dedi.

Kadooglu, TURKONFED 100. Yil
Bulusmalar Sirnak-Cizre ziyaretlerinin
anisi olarak sehrin sembolii olan Cizre
Ejderi sembollii hediyeyi TURKONFED
Yonetim Kurulu Baskani Siileyman
Sénmez’e takdim etti.

TURKONFE
Yonetim
Kurulu Bas
Yardimcisi |
Nergiz
Kadooglu €i

Enerji Petrol Gaz

‘SORUMLULUKLARIMIZI YERINE GETIRMEYE
HEP BIRLIKTE DEVAM EDECEGIZ’

URKONFED Yénetim Kurulu Baskan

Yardimcisi Nergiz Kadooglu Cifci,
“Hayalimizdeki Turkiye'ye ulasmayi
hedefliyoruz. Bugtin oldugu gibi kamu-
yerel yonetimler-is dinyasi-sivil toplum
kuruluslari-tniversitelerimiz yani kent
aktorleriile danisma, uzlasma ve is
birligi mekanizmalarini gelistirmeye
calisiyoruz. Aradan gecen 10 yildan
sonra memleketimizde sizler gibi degerli
is insanlarini Cizre’de agirlamaktan
buyUk bir mutluluk duyuyorum. 10
yil 6nce TURKONFED énciiliigiinde

TUSIAD ile birlikte Glkemizin cok
onemliis insanlarinin ortak gelecek
hayalleriicin ciktiklan yolculuk yine
buradayd. Ulkemize, bdlgemize,
ekonomimize, isletmelerimize deger
katan projelerin heyecanina hepiniz
sehitlik etmistiniz. Bugln sizleri yine
blyUk bir heyecan ve coskuile Cizre’de
karsiliyoruz. Anadolu’yu kalkindirmanin
itici glict olarak konumlandirdigimiz
etkinliklerimiz ile sorumluluklarimizi
yerine getirmeye hep birlikte devam
edecegiz” dedi.
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Petrol Ofisi, Tchiboile
is birligini genisletiyor

wy Petrol Ofisi

= Petrol Ofisi

Tc}ﬂbo Coffee
Services Global
Temsilcisi Ronald
Mihai Diaconescu

Genel Miidiirii
Hasan Ulutiirk

°
stasyonlarini akaryakit
Iikmal merkezlerinden &teye
tasiyarak miisterilerinin
seyahatleri sirasinda tiim
ihtiyaclarini karsilayabildikleri
vasam alanlarina déniistiiren
Turkiye'nin eneriji altyapi
grubu Petrol Ofisi, diinyaca
inlti kahve markasi Tchibo ile
6nemli bir anlasmaya imza att1.

Tchibo ile yapilan ve
sektorde bir ilk oldugunun alt
cizilen anlasma kapsaminda;
Petrol Ofisi bayileri ve is
ortaklannimn kahve {iriinleri
ve makineleri artik dogrudan
Petrol Ofisi tarafindan
Tchibo’dan tedarik edilecek. Bu

| " Pestrod Ofisl

f

Abbasoglu

sayede paydaslarinin karlihgim
ve hizmet kalitesini artirmay:
hedefleyen Petrol Ofisi Grubu,
Tchibo’nun yer aldigi istasyon
sayisini kisa vadede 600’e
¢ikarmayi planhyor. Tchibo'nun
bulundugu mevcut 500
istasyonda ise halen yillik 4
milyondan fazla bardak kahve
satis1 gerceklestiriliyor.

“KATMA DEGERLI
GIRiSIMLER
OLUSTURMAK EN ONEMLI
ONCELIKLERIMiZDEN
BiRi”

Anlasma ile ilgili olarak

) Potrod Ofisi

Petrol Ofisi
Grubu Perakende
Cbzﬂmleri\,/,m,. {
¢ Retroli@fisijGrup, Strateji Is Birimi
& s

ot
Mustafa Cem Asik

Direktorii

aciklamalarda bulunan Petrol
Ofisi Grup CEO’su Mehmet
Abbasoglu, “Ulke genelinde
2.000’e yaklasan istasyon
sayimizla yalmzca akaryakit
sektoriiniin en genis dagitim
agi degil ayn1 zamanda
Tiirkiyenin de en biiyiik
perakende zincirlerinden

biri konumundayiz. Grup
olarak cesametimizin yarattig
hacimden katma degerli
girisimler olusturmak en
6nemli dnceliklerimizden
biri. Yatinmlarimizi hem
kendi ekosistemimizdeki
binlerce is ortagimiz icin
hem de faaliyetlerimizin

Petrol Ofisi
Grubu Perakende

Yigit Meral

-
Petrol Ofisi
Grubu Stratejik is
Birlikleri Miidiirdi
Tugkan Bahar

etki hinterlandindaki
sosyoekonomik katkimizi
artirmak icin ¢esitlendiriyor,
derinlestiriyoruz. Tchibo ile
gerceklestirdigimiz ve sektérde
bir ilk olan bu is birliginin
temelinde de bu anlayis yatiyor.
Anlagsmanin her iki taraf icinde
hayirli olmasini diliyorum”
seklinde konustu.

“KAHVE CESITLERIMiz
iLE PETROL OFiSi iS
ORTAKLARININ KAHVE
DENEYiMiNE ORTAK
OLACAGIZ”

Tchibo Tiirkiye Genel

2

Tchibo anlasmali
istasyon sayisi
500’e ulasan Petrol
Ofisi Grubu’nun,
firma ile imzaladig
distribiitorlik

anlasmasiile is
birligini bir adim
oteye tasiyarak
sektorde bir ilke
imza attigi belirtildi.

Mudirti Hasan Uluttirk

ise is birligi icin sunlari

soyledi: “70 yih asan kahve
uzmanh@gimizdan gii¢

alarak harmanladigimiz
kahvelerimizle, hayatin farkh
anlarina keyif ve lezzet katan
bir markayiz. Petrol Ofisi is
ortakhgimiz ile diinyanin farkl
bolgelerinde yetisen en kaliteli
cekirdeklerinden elde ettigimiz
gercek kahve lezzetimizi,
molalara ve seyahatlere lezzet
ve keyif katmak icin sunuyoruz.
Bir yandan hizmet sundugumuz
Petrol Ofisi istasyon ve miisteri
sayimiz hizla artarken bir
vandan da yeni imzaladigimiz
anlasma ile is birligimizi

bir adim 6teye tasimanin
mutlulugu icindeyiz. Artik,
genis kahve cesitliligimiz ve
kahve makinalarimizla Petrol
Ofisi is ortaklarinin da kahve
deneyimine ortak olacagiz.
Ayrica kahveye her zaman
bahanesi olan kahve tutkunlari
icin daha fazla noktada yer
alaca@iz. Bu uzun soluklu ve
yepyeni hizmetleri iceren is
birliginin iki tarafa da hayirh
olmasini dilerim.”

2022’de benzin satislar yuzde 9,10 artti

EPDK tarafindan hazirlanan 2022 yili Petrol Piyasasi
Sektor Raporu’ yayinlandi. Raporda yer alan bilgilere
gore; benzin tiirleri satislar yiizde 9,10 artarken
motorin tirleri satislari yliizde 1,58 azald..

PDK’nin ‘2022 yih Petrol
Piyasasi Sektor Raporu
vaymlandi. Raporda yer alan
bilgilere gére; toplam yurt ici
satislar1 2022’de yiizde 0,58
artis gostererek 29 milyon
521 bin 467,626 ton oldu.
Benzin tiirleri satislan yiizde
9,10 artarak 3 milyon 296 bin
595,878 ton olurken motorin
tiirleri satiglan ise yiizde 1,58
azalarak 24 milyon 543 bin
155,158 tona geriledi.

Yine ayni dénemde toplam
ihrakiye satislan yiizde 1,97
artarak 3 milyon 747 bin
887,825 ton, havacilik yakitlari
satislar yiizde 27,80 artarak
1 milyon 510 bin 780,284
ton, denizcilik yakitlari satiglari
ylizde 18,34 azalarak 1 milyon
604 bin 312,616 ton, motorin

tiirleri satiglan ise yiizde 9,66
artarak 531 bin 798,533 ton
olarak gerceklesti.

ITHALAT 2022 YILINDA
2021 YILINA GORE
YUZDE 6,94 ARTTI

Toplam ithalat 2022 yilinda
2021 yilina gére yiizde 6,94
artarak 47 milyon 418 bin
133,157 ton, ham petrol
ithalat1 ylizde 6,58 artarak 33
milyon 486 bin 197,959 ton,
motorin tiirleri ithalati yiizde
7,22 azalarak 9 milyon 763
bin 889,717 ton, fuel oil tiirleri
ithalat1 yiizde 59,13 artarak
557 bin 264,615 ton, havacilik
vakitlari ithalat1 yiizde 114,95
artarak 448 bin 737,281
ton, denizcilik yakitlari ithalati
yiizde 33,35 azalarak 58 bin

r

286,885 ton, diger iriinlerin
ithalat1 yiizde 77,42 artarak 3
milyon 103 bin 756,700 ton
oldu.

iHRACAT YUZDE 22,93
ARTTI

Benzin tiirleri, havacilik
yakitlari ve denizcilik yakitlari
ihracatinda 2022’de artis
yasandi. Bu artisla beraber
toplam ihracat yiizde 22,93
artarak 12 milyon 677 bin
519,015 ton, benzin tiirleri

ihracati yiizde 17,73 artarak 1
milyon 970 bin 183,458 ton,
motorin tiirleri ihracati yiizde
2,61 azalarak 2 milyon 498
bin 103,225 ton, havaciik
yakitlar1 ihracati yiizde 55,73
artarak 4 milyon 138 bin
917,545 ton oldu. Denizcilik
vakitlar1 ihracati yiizde ise
49,22 artarak 1 milyon 840
bin 789,985 ton olarak
kayitlara gecti.

Transit rejime tabi
teslimlerde 2022 yilinda,
motorin tiirlerinde 933

bin 646,734 ton akaryakit

ve 70 bin 645,985 ton
ihrakiye teslimi, denizcilik
yakitlarinda 1 milyon 558 bin
644,591 ton ihrakiye teslimi,
havacilik yakitlarinda 439 bin
515,115 ton ihrakiye teslimi
gerceklestirildi.

TOPLAM RAFiNERI
URETiMi 38 MIiLYON 26
BiN 842 TON OLDU

2022 yilinda toplam rafineri
iretimi yiizde 5,66 artarak 38
milyon 26 bin 842,042 ton,
motorin tiirleri tiretimi yiizde
1,88 artarak 17 milyon 355
bin 530,086 ton, benzin tiirleri
tiretimi yiizde 12,04 artarak
5 milyon 167 bin 261,265
ton, havacilik yakitlar {iretimi
ylizde 42,64 artarak 4 milyon
716 bin 32,056 ton, denizcilik
yakitlar1 {iretimi yiizde 49,69
artarak 1 milyon 789 bin
160,945 ton, diger tiriinlerin
Uiretimi ise ylizde 7,42 azalarak
8 milyon 956 bin 622,25 ton
olarak gerceklesti.
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OPET ““Bos Yok”

Enerji Petrol Gaz

Kampanyasiile aninda
yakit puan kazandiriyor

OPET’in miisterilerine 6zel sundugu kampanya kapsaminda, 31
Temmuz’a kadar OPET Kart veya aktivasyonlu cep telefonu numarasi ile
yapilacak tek seferde 600 TL ve iizeri akaryakit 6demelerinde 25 TL, 50 TL
ve 465 TL degerindeki yakit puan odiillerinden biri aninda hediye ediliyor.

PET, misteri
deneyimini en tist
seviyeye cikarma

hedefiyle diizenledigi

kampanyalarina devam ediyor.

“Bos Yok Kampanyasi”
kapsaminda farkl giinlerde
3 kez tek seferde yapilacak
600 TL ve tizeri akaryakit
alisverislerinde 25 TL, 50
TL ve 465 TL degerindeki

&diillerden biri aninda hediye

ediliyor.

PUANLAR 31 EKiM
2023 TARIHINE KADAR
KULLANILABILiYOR

OPET miisterileri

kampanyadan yararlanabilmek

icin 15 Haziran — 31
Temmuz 2023 tarihleri

arasinda ‘KAZAN'’ yazip
bosluk birakarak aktivasyonlu
cep telefonu numaralarini
6738e SMS gondererek veya
Opet Mobil Uygulamasina
giris yapip; ilgili kampanya
sayfasindan ‘Katil’ butonuna
tik'layarak kampanyaya
katilabiliyor. Yiiklenen puanlar
31 Ekim 2023 tarihine kadar
kullanilabiliyor.

OPET ‘Kampus Uzun Donem Staj Programr’ ile
TOP100’de ‘Ener;ji’ kategorisinin birincisi oldu

OPET’in “Kampiis Uzun Donem Staj Programi”,
kariyer platformu Toptalent’in gerceklestirdigi
TOP100 Talent (Yetenek) Programi’'nda genclerin
oylariile odiile layik goriildii.

PET, genc yeteneklere

deger kazandirmak
lizere yiiriittigii Kampiis
Uzun Dénem Staj Programi
ile TOP100 Talent (Yetenek)
Programi yarismasinda
“Enerji” kategorisinin birincisi
oldu. OPET, yarismada 33
binden fazla genc yetenegin
oyu ile odiile layik goriildii.

PROFESYONEL HAYATA
HAZIRLIYOR

OPET, insan kaynaklar
politikasi ile mutlu bir
calisan deneyimi yasatmay1
hedefliyor. Bu dogrultuda genc
yeteneklere etkili bir deneyim
yasatarak onlar profesyonel

hayata hazirlayabilmek ve
kariyer gelisimlerine katki
saglamak amaciyla 2021
yilinda Kampiis Uzun Dénem
Staj Programini tasarladi.
Onde gelen iiniversitelerin son
sinif ve yiiksek lisans 6grenimi
goren 6grencileri hedefleyen
uzun dénem staj programini
tamamlayanlar OPET ekibinde
yer alma sansi yakaliyor.

Bu yil 2 binden fazla
basvuru alan programda,
belirlenen yiiksek kriterleri
basariyla gecen 11 {iniversite
6grencisi geng yetenegin
Nisan ayindan bu yana OPET
icindeki farkh departmanlarda
gorev aldiginin alt ¢izildi.

*
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TURKIYE’ NlN EN BEGENILEN

YETENEK PROGRAMLARI 2023

TOP 100

TALENT
PROGRAM
2023

ENERJI
KATEGORISI

1

OPET
KAMPUS

DOGRU YETENEK,
DOGRU POZISYONA
YERLESIYOR

OPET, calisanlarina
adil, siirekli gelisimin
tesvik edildigi, saglikli
ve gtivenli bir is ortami
sunmayi hedefliyor.
Kampiis Uzun D6nem
Staj Programi ile genclere
OPET’in calisma ortaminda
deneyimli profesyonellerle
tanisma, sosyallesme,
fikirlerini paylasma ve
ozel hazirlanmis egitim
programlari ile kendilerini
gelistirebilme firsatinin
sunuldugu belirtildi.
Universitelerin ilgili
boliimlerinde okuyan
ogrenciler, sirketin
Nisan- Mayis doneminde
ETad[ R ENELESVIT
yaparak, OPET te staj
tecriibesi yasiyor. OPET,
program sayesinde ise
alim siirecinde dogru
yetenegi dogru pozisyona
yerlestirme firsati
yakaliyor.
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Abdullah Tancan

Resmi Gazete’de
yayimlanan Cumhurbaskani
Atama Kararr'na gore
bakanliklara yeni bakan
yardimcilari atandu.

esmi Gazete'de yayimlanan
RCumhurbagkam Atama

Karari'na gore bakanliklara
yeni bakan yardimcilari atandi. Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi bakan
yardimciliklarina Abdullah Tancan,
Ahmet Berat Conkar, Nevzat Satiroglu
ve Zafer Demircan getirildi.

Abdullah Tancan

1966 yilinda Gaziantep’te dogdu.
IIk, orta ve lise egitimini Gaziantep'te
tamamladiktan sonra, 9 Eyliil
Universitesi Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi boliimiinden mezun oldu.
1988 yilindan itibaren Gaziantep PTT
Basmidiirliigii'nde Miihendis, Sahinbey
Telefon Miidiir Yardimcisi ve Sehitkamil
Telefon Mudiirii olarak gérev yapti.
1997 yilindan itibaren TEDAS
Gaziantep Miiessese Miidiirltigii' nde
Planlama Etiit ve Proje, Miisteriler,
Miiessese Mudiirliigii ve Yénetim
Komitesi Baskanh@i gérevlerinde
bulundu.

2004 yilindan itibaren Baskent
Elektrik Dagitim Anonim Sirketi'nde
Genel Midiir Yardimcisi, TEDAS ta
Genel Midiir Yardimcis1 ve Tiirkiye
Elektrik Dagitim Sebekeleri
Rehabilitasyon Projesi Uygulama Birim
Baskani gorevlerinde bulunduktan
sonra, 2010 yilinda Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu’na Kurul Uyesi
olarak atandi ve 2016 Ocak ayina
kadar bu gérevine devam etti. 2016
yilh Ocak ayindan itibaren T.C. Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanhig Miistesar
Yardimcist gérevini stirdiirdii.

23 Temmuz 2018 tarihinde,
2018/34 sayih Cumhurbaskanhg:
kararnamesi ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhg: Bakan Yardimcihig
gorevine atanan Abdullah Tancan, evli
ve 5 cocuk babasi.

Haber

Ahmet Berat Conkarjiiie-gy

-‘T;XH. bulundu. TBMM Baskani' min
A

1976 yilinda Ankara'da 7y /
dogdu. Aslen Bolu, Gerede'li.

Nevzat Satiroglu

s, goriisme ve kabullerinde hazir

4"' tim dss iliskiler ve parlamenter

W

[T B e e
fxld] %% diplomasi calismalarimnin
RN~ /’; planlanmasi, organizasyonu

ilk, orta ve lise tahsilini A, i/ F
Ankara’da Hazar ilkokulu “; Z _z::/ & Ve yurutulmesmde sorumluluk
ve Ozel Muradiye Koleji'nde "‘-:‘m* X7 dstlendi.

tamamladi. Tiirkiye 42.’si olarak
kazandig1 Bogazici Universitesi Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme
Boliimii'nden 1998 yilinda mezun
oldu.

2000 yilina kadar Istanbul’da 6zel
sektdrde Dis Ticaret Mudiirti olarak
calisti. Isletme Yiiksek Lisansi (MBA) ve
Uluslararas: Ticaret ve Finans Y6&netimi
(Master of International Business)
tahsili icin Florida Eyaleti'nde bulunan
Miami Universitesi'nden burs ve
asistanlik kazanarak Amerika Birlesik
Devletleri’ne gitti.

2002 yilinda yiiksek lisans tahsilini
tamamlayarak, merkezi New York'ta
bulunan; finans, global 6demeler ve
seyahat hizmetleri sahasinda faaliyet
gosteren American Express firmasinin
Miami’de bulunan, Latin Amerika
ve Karayipler Genel Merkezi'nde
Yeni is Gelistirme Uzmani olarak
cahismaya basladi. 2005-2007 yillan
arasinda ayni firmanin Kurumsal
Hizmetler grubunda, Karayip Adalar
Bolgesi'nden sorumlu Uluslararast Satis
ve Yeni is Gelistirme Miidiirii olarak
gOrev yapti.

2007 Milletvekilligi Genel
Secimlerinde Istanbul 1. Bolge
17. siradan milletvekili aday: oldu.
Secimlerden Sonra 2 yil siire ile
Ekonomi ve Dis Politika alaninda
Basbakan Danisman olarak gérev
vapti. Bu siirecte Disisleri Bakanhg:
Diplomasi Akademisi'ni, Oxford
Universitesi Tiirk Diplomat Egitim
Programi’m ve Ankara Universitesi
Avrupa Birligi Uzmanlik Programi’m
(ATAUM) tamamlad.

2009 - 2011 yillan arasinda
Turkiye Biyiik Millet Meclisi Bagkan
Disisleri Damismani olarak gérev yapt.
Basbakan'in ve Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Baskani'min ¢ok sayida yurt disi
ve yurt ici seyahatlerinde kendilerine
eslik etti ve {ist diizey diplomatik

24. Dénem 2011 Milletvekilligi
Genel Secimlerinde Istanbul 1.
Bolge’den milletvekili secildi. TBMM
Disisleri Komisyonu Uyesi ve NATOPA
Tiirk Grubu tiyesi oldu. AK Parti Dis
lliskiler Baskan Yardimciligi gérevine
getirildi. Ayrica Kolombiya Dostluk
Grubu Baskanligi ve Almanya Dostluk
Grubu Baskan Yardimcih@i gérevlerini
istlendi. 16 Ekim 2014 tarihinden
itbbaren TBMM Disisleri Komisyonu
Baskanligi ve Tiirk-Rus Toplumsal
Forumu Esbaskanhig: gérevlerini
yuratta.

TBMM'nin 24, 25, 26 ve 27.
Dénemlerinde Istanbul Milletvekili
olarak goérev yapan Ahmet Berat
Conkar, evli ve 3 cocuk babasi olup
cok iyi derecede Ingilizce, orta seviyede
Ispanyolca biliyor.

Nevzat Satiroglu

1967 yilinda istanbul’da dogdu.
Makine Miihendisi, Y&netici,
Isletmeci; ITU Makine Fakiiltesi
Makine Miihendisligi lisans ve Beykent
Universitesi Isletme Yénetimi yitksek
lisans (MBA) programlarinm tamamladi.
~ IGDAS Bolge Miidiirliigii Teknik
Isler ve Onarim Midiirliigii ve Kalite
Glivence Mudiirligi gérevlerinde
bulundu. Ozel sektérde yer alan
eneriji sirketlerinde genel miidiirliik ve
yonetim kurulu baskanvekilligi yapti.
Bu stirecte HES yatinmlari, elektrik
tiretimi, dogal gaz dagitimi ve ticareti
yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali
enerji santrali ve yerli kémiire dayal
termik santral is gelistirme projeleri
tizerinde cahsti. Yiizer Depolama
ve Gazlastirma Uniteleri Projesinde
Direktor olarak gérev aldi. Eneriji
ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi'na
bagh Elektrik Uretim A.S.’de Genel
Mudiirlik ve Yonetim Kurulu
Baskanhg, Tiirkive Kamu Isletmeleri
Birligi Yonetim Kurulu Baskanhgi ve

25
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig

Yardimcilari belli oldu

Zafer Demircan

Tiirkiye Elektrik Sanayi Birligi Yonetim
Kurulu Baskanhg gérevlerini yiirtitti.
Ak Parti Istanbul Kurucu Il Yénetim
Kurulu Uyesi ve Sisli ice Baskar
olarak goérev yapt.

27 dénemde Istanbul Milletvekili
secildi. Kamu Iktisadi Tesebbiisleri
Komisyonu'nda Baskanvekili olarak
gorevini ifa ediyor. Aslen Sivas’li olan
Satiroglu, evli ve 2 cocuklu olup iyi
derecede Ingilizce biliyor.

Zafer Demircan

1969 yilinda Gélciik’te dogdu.
Ik ve Orta 6grenimini Kocaeli'nde
tamamladi. 1993 yilinda Ege
Universitesi Kimya Miithendisligi'ni
basart ile bitirdi. Aym yil Hacettepe
Universitesi Kimya Miithendisligi
Boliimii'nde Yiiksek Lisans
programina basladi. 1996 yilinda
doktora programina kabul edildi ve
2001 yilinda doktora programini
derece ile bitirdi. 1993-2001 yillar:
arasinda Hacettepe Universitesi nde
Arastirma Gorevlisi olarak calisti.
Yiiksek Lisans ve Doktora calismalar
kapsaminda Ingiltere’de UMIST ve
Exeter Universitelerinde calismalar
vapti. Yine bu siire icerisinde farkh
sanayi projelerinde, proje yoneticisi ve
damismanlik faaliyetlerini yiiriittii.
2002 yilinda Eneriji Piyasasi
Diizenleme Kurumu'nda goreve
basladi. Enerji Uzmam, Grup Baskani
olarak gérev yapan Zafer Demircan,
2008-2012 yillan arasinda Tarifeler
Daire Baskani olarak gérevine devam
etti. 2012-2017 yillar arasinda Eneriji
ve Tab.ii Kaynaklar Bakanligi'nda,
Enerii Isleri Genel Mudiirii olarak gérev
vaptt. 2017 yilinda Tiirkiye Atom
Enerjisi Kurumu Baskanhgi gérevine
vekaleten gorevlendirildi. 2019 yilinda
Niikleer Diizenleme Kurumu Baskani
olarak atandi.

Bilimsel dergilerde bir¢cok bilimsel
yayini ve calismalart yayimland.
Hacettepe Universitesi'nde yar1 zamanli
misafir 6gretim gérevlisi olarak ders
vermeye devam etti. Demircan, evli
ve 3 cocuk babasi olup iyi derecede
ingilizce biliyor.
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‘Shell & Turcas 2022’de
161 Milyar TL net satis hasilatiyla

sektor

liderligini korudu’

Turcas Petrol A.S.’nin 2022 mali yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi gerceklestirildi. Toplantinin acilisinda
konusan Turcas CEO’su ve Yonetim Kurulu Uyesi Batu Aksoy, “Turcas olarak, 2022 yilinda degerli istiraklerimiz ve
ortaklarimizla operasyonel ve finansal performansimizi gelistirdik, Turcas Kuyucak Jeotermal Enerji Santralimizin
satisiile finansal bor¢clulugumuzu ciddi oranda azalttik” dedi.

urcas Petrol’tin 2022
Yih Olagan Genel
Kurul Toplantist,

Turcas Yonetim Kurulu
Baskan Erdal Aksoy, CEO
ve Yonetim Kurulu Uyesi
Batu Aksoy, Yoénetim Kurulu
Baskan Vekili Banu Aksoy,
Yénetim Kurulu Uyesi Timucin
Tecmen, Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri Lale Ergin,
Emre Derman, st yonetim
ve hissedarlarin katihmiyla

20 Haziran Sali glinii Kalyon
Hotel’'de gerceklestirildi.
Toplantida; 2022 yili faaliyet
dénemine ait Finansal
Tablolar, Bagimsiz Denetim
Kurulusu Raporu ve Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporu
degerlendirildi. 2022 yilina ait
finansal tablolarin goriisiilerek
onaylandig: toplantida

2022 yilina iliskin kar pay
dagitilmamasi karar verildi.

“DiINAMIiK PORTFOY
VE VERIMLI iSTIRAK
YONETIMIYLE
SURDURULEBILIR
DEGER YARATMA
HEDEFiINDEYiz”

Turcas CEO’su Batu
Aksoy “2023 yili Subat ayinda
vasadigimiz deprem felaketi
her birimizi ve tiim ulusumuzu
sarsti. Oncelikle hayatin
kaybeden vatandaslarimiza bir
kez daha Allah’tan rahmet,
aile ve yakinlarina bassaglhgi,
tiim yaralananlara acil
sifalar diliyorum” sozleriyle
konusmasina basladi.

Aksoy, “Sektoriinde
lider istiraklerimiz ve degerli
ortaklarimizla {ilkemiz i¢in
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Baigiimsiz Yometim

Ktinalu, Uyesi-
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stirdiiriilebilir deger yaratmaya
devam ediyoruz. Akaryakit
sektoriinde perakende
devrimine imza atan ve
sektoriin en ¢ok tercih edilen
markasi Shell & Turcas olarak,
Tirkiye capinda 1.150°yi asan
istasyon agt, ihracat yaptig
tilke sayisint 70’e cikartan
Derince’deki Madeni Yag

ve Gres Uretim Tesisimiz,
akaryakit terminalleri, madeni
vag tretim ve sosyal yatirm
projeleri ile nemli basarilara
imza attik. Shell & Turcas
2022 yilinda 6,1 milyon ton
otomotiv yakiti ve madeni yag
satis1 gerceklestirerek 161
Milyar TL net satis hasilati
elde etti ve sektér liderligini
korudu. Shell’'in Tirkiye’deki
faaliyetlerinin ve ayni zamanda
Cumhuriyetimizin 100. yilina
denk gelen 2023’te de daha
pek cok ilke imza atarak

—-ve Yonehm ~Yénetim/s
~ Kiirulu UyesisKurtlu L&é‘s
Batu Aksoy ylale Efgm“ :

oncli ve lider pozisyonumuzu
koruyacagiz. Elektrik
sektoriindeki istirakimiz

RWE & Turcas biinyesindeki
800 MW kurulu giictindeki
Denizli Dogal Gaz Kombine
Cevrim Elektrik Santralimiz
{ilkemizin artan eneriji talebinin
karsilanmasindaki kritik roliinii
2022 yilinda 2,5 Milyar kWh
saat elektrik iireterek 8,5
Milyar TL net satis hasilati elde
ederek siirdiirdii. Yenilenebilir
enerji yatirnmimiz olan

Aydin Jeotermal Santralini
Fransiz Albioma’ya 14 Subat
2022’de sattik. Bu islem
Tiirkiye'ye uzun vadeli ve
dogrudan yabanci sermaye
yatirimi getirilmesine vesile
olurken Sirketimizin finansal
borclulugunu ciddi manada
azaltt. Sirketimizin konsolide
finansal borclulugu 2021 il
sonundaki 85 Milyon EUR

- '179 eklh = Uyes: Tlmu;m
Erd_qlAkgoy )~ ufAksoy S~ “STecmen g,

— S
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seviyesinden 2022 sonunda
21 Milyon EUR’ya diistii.
2023 sonunda 17 Milyon EUR
bakiyeyede olacak kredimizin
2025 nihai vadesinden

énce kapatmak amaciyla
istiraklerimizden yaratilacak
nakit akislarini maksimize
etmek ve hissedarlarimiza
stirdiiriilebilir deger yaratmak
hedefindeyiz” ifadelerini
kulland:.

TURCAS YONETIM
KURULU UYELIGI’NE
YENi ATAMA: TIMOTHY
JAMES FORD

Sirket tarafindan yapilan
aciklamada; “Kurumsal
Yo6netim Ilkelerinin
Uygulanmast kapsaminda
Turcas Petrol’tin BIST
biinyesinde Birinci Grup
Sirketler arasinda yer almasi

——

Jiurcas
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nedeniyle Yonetim Kurulu'na
1 Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi daha katilmas: gerekliligi
dogdu. Bu kapsamda Timothy
James Ford, mevcut yonetim
kurulu tiyelerinin gérev stiresi
bitimine kadar gérev yapmak
izere Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi olarak secildi.
Timothy James Ford kariyerine
Shell’de baglamis olup 37 yil
boyunca farkh iilkelerde bircok
tist diizey rollerde bulundu”
dendi ve 2011-2015 yillari
arasinda Shell & Turcas’ta
énce Yonetim Kurulu Uyesi,
sonra da Yoénetim Kurulu
Baskani gérevlerinde bulunan
Ford’un sirket satin alma
birlesmeleri, pazarlama, satis
ve operasyonel liderlik, strateji
gelistirme ve degisime &nciiliik
etme konularinda kapsaml

bir tecriibeye sahip oldugu
belirtildi.

Trafige Mayis’ta 223 bin 541 aracin kaydi yapildi

Trafige Mayis’ta 223 bin 541 aracin kaydi yapilirken 3 bin 354 aracin kaydi silindi. Boylece trafikteki toplam arac sayisi Mayis’ta 220 bin 187 artti.

tirkive Istatistik Kurumu,

Mayis ayina iliskin motorlu
kara tasitlar istatistiklerini
acikladh.

Buna gére, Mayis'ta trafige
kayd: yapilan tasit sayisi, gecen
yilin ayni ayina gore yiizde
98,3 artarak 223 bin 541’e
yiikseldi. S6z konusu dénemde
kayd: silinen tasit sayst ise
yiizde 28,2 artarak 3 bin 354’e

yiikseldi. Béylece trafikteki
toplam tasit sayisi, Mayis'ta
220 bin 187 artis kaydetti.

RAFIGE KAYITLI ARAC
SAYISI

Trafige kayith arac sayst,
Mayis’ta gecen yilin ayni ayina
gore yiizde 6,34 artarak 25
milyon 704 bin 749’dan 27
milyon 334 bin 424’e yiikseldi.

Mayis sonu itibariyla trafige
kayith tasitlarin yiizde 53,5’ini
otomobil, yiizde 16,4 tinii
motosiklet, yiizde 16’sim

kamyonet, yiizde 7,8’ini traktor,

yiizde 3,4’inii kamyon, yiizde
1,8’ini minibiis, yiizde 0,8’ini
otobiis ve yiizde 0,3’tinii 6zel
amach tasitlar olusturdu.

Mauyis sonu itibaryla trafige
kayith 14 milyon 630 bin 136
otomobilin ise yiizde 36,5’i

dizel, yiizde 34,4t LPG'lj,
ylizde 27,6’s1 benzinli, yiizde
1,1’i hibrit ve yiizde 0,2’si
elektrikli, yiizde 0,2’si yakit tiirii
bilinmeyen otomobiller olarak
kayitlara gecti.

Ocak-Mayis doneminde
gecen yilin ayn dénemine gére
trafige kaydi yapilan tasit sayisi
ytizde 83 artarak 863 bin 955
oldu. Trafikten kayd: silinen tasit
sayisl ise yiizde 24,9 azalsla

12 bin 55 olarak kaydedildi.
Bu dénemde trafikteki toplam
tasit sayisinda 851 bin 900 artis
goriildi.

S6z konusu dénemde
trafige kaydi yapilan 359 bin
194 otomobilden yiizde 66,8’i
benzinli, yiizde 20,1’i dizel,
yiizde 8,6’s1 hibrit, yiizde 2,8’
elektrikli ve ylizde 1,7’si LPG’li
oldugu belirlendi.



energy

HighDizel

ENERJIDE YENI NESIL

X

Motor giicuni Yakit tasarrufu Korozyona karsi
artinr saglar korur

"Farklilastinlmis olsun ya da olmasin llkemizde lisans sahiplerince piyasaya arz edilen akaryakit tirlerinin tamami
Avrupa Birligi standartlarina ve EPDK tarafindan belirlenen teknik diizenlemelere uygun olmak zorundadir.

Bu kapsamda yakit tiriine gore tim, araglarda guvenle kullanilabilir. Farkhlastiriimis akaryakit ile digerleri arasinda,
kalite vb. diizenlenmis 6zellikler bakimindan otomobil, otobus, kamyon, tir, traktér vb. arac turtine gére sinirlayici
ayrimlar bulunmamaktadir. Fiyat farki uygulanan akaryakit, sadece tiiketicinin talebi dogrultusunda ikmal edilebilir."
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Mustafa Varank: ‘Milletimize

hizmet bay

Il

LiE

Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve
Teknoloji Komisyon baskani secilen Mustafa
Varank: “Turkiye Yiizyili hedeflerimize
ulasmak icin diinden daha biiyiik azim ve
sevkle calisacagiz” dedi.

tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi'nin 28.
dénem 1. yasama

yih komisyonlarinda gérev
alacak milletvekilleri belli

oldu. Sanayi, Ticaret, Enerii,
Tabii Kaynaklar, Bilgi ve
Teknoloji Komisyonu'na
secilen milletvekilleri komisyon

baskanini segmek icin toplandi.

Yapilan toplantida komisyon
baskanhgina Mustafa Varank

secildi.

TBMM, Sanayi, Ticaret,
Eneriji, Tabii Kaynaklar, Bilgi
ve Teknoloji Komisyonu'nun
partilere gére dagihimina
bakildiginda komisyonda Adalet
ve Kalkinma Partisi 13 tiye,
Cumbhuriyet Halk Partisi 6 {iye
Yesil Sol Parti 3 tiye, Milliyetci
Hareket Partisi ve IY] Parti
2’ser liye ile temsil edilecek.

KOMISYONDA YER ALAN MILLETVEKILLERI

Adalet ve Kalkinma
Partisi’nin komisyonda yer
alan milletvekilleri:

e Yusuf Ziya Aldatmaz —
Bartin

e Faruk Aytek — Adana
e Mustafa Varank — Bursa
e Sahin Tin — Denizli

o irfan Celikaslan —
Gaziantep

e Mehmet Eyup Ozkececi —

Gaziantep

~* Bayram Senocak —
[stanbul

¢ Adem Calkin — Kars

e Mustafa Hakan Ozer —
Konya

¢ Cevahir Uzkurt — Nigde
e Arslan Tatar — Sirnak

¢ Abdulkadir Akgiil —
Yozgat

e Ahmet Colakoglu —

ragini tasiy

1

acagiz’

DAHA BUYUK AZIM VE SEVKLE GALISACAGIZ

Sosyal medya hesabindan aciklama yapan Varank: “TBMM, Sanayi, Ticaret, Eneriji, Tabii
Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu’nda milletimize hizmet bayragini tasiyacagiz. Sahsimi
komisyon baskanligi gorevine secen komisyonumuzun kiymetli liyelerine siikranlarimi sunuyorum.
Sayin Cumhurbaskanimizin liderliginde Tiirkiye Yiizyili hedeflerimize ulasmak icin diinden daha
biiyiik azim ve sevkle calisacagiz” dedi.

Zonguldak

Cumbhuriyet Halk
Partisi’nin komisyonda yer
alan milletvekilleri:

e Miizeyyen Sevkin —
Adana

o Tiirker Ates — Bolu

e Seref Arpaci — Denizli
e Ednan Arslan — [zmir
¢ Nail Ciler — Kocaeli

¢ Talat Dinger — Mersin

Yesiller Sol ve Gelecek
Partisi’nin komisyonda yer
alan milletvekilleri:

e Oznur Bartin — Hakkari
~ * Keziban Konukcu Kok —
[stanbul

e Omer Ocalan - Sanlurfa

Milliyetci Hareket
Partisi’nin komisyonda yer
alan milletvekilleri:

Azerbaycan Cumhurbaskani Aliyeyv,
OPEC Genel Sekreteri Gays’i kabul etti

Azerbaycan Cumhurbaskani ilham Aliyev, temaslarda bulunmak icin Bakii’ye gelen Petrol ihrac Eden Ulkeler Orgiitii
(OPEC) Genel Sekreteri Heysem el-Gays ile goriistii. Goriismede fosil yakitlarla ilgili glincel konular ele alindi.

etrol Thrac Eden

Ulkeler Orgiitii (OPEC)
Genel Sekreteri Heysem
el-Gays ile Azerbaycan
Cumbhurbaskan Aliyev
Bakii'de goriistii. Azerbaycan
Cumbhurbaskanhigindan yapilan
aciklamaya gore, gériismede

Gays, OPEC+ kapsamindaki
is birlikleri dolayisiyla Aliyev’'e
tesekkiir etti.

Kiiresel petrol piyasasinda
OPEC+ formatindaki faaliyetin
roliine isaret edilen gériismede,
pivasadaki istikrarin bugiine
kadar tam da bu formatta

yiiriitiilen faaliyet sonucunda
saglandigi belirtildi.

“Fosil” yakitlar alanindaki
gtincel konularin ele alindig
goriismede, gelecekte bu alana

yatinm yapilmasinin énemine
dikkat cekildi.

Goriismede, diinya

ekonomisindeki biiyiimenin
sonucu olarak artan enerji
talebi dikkate alindiginda,
son dénemde bu alandaki
yatinmlarin azalmasmnin endise
dogurdugu ifade edildi.
Diinyada yesil enerji
alaninda kaydedilen ilerlemenin

¢ Abdurrahman Baskan —
Antalya

e [zzet Ulvi Yénter —
[stanbul

iYI Parti’nin
komisyonda yer alan
milletvekilleri:

¢ Ridvan Uz — Canakkale

« Idris Nebi Hatipoglu —
Eskisehir

cle
OPEC

yani sira geleneksel yakitin
oynadigi énemli roliin de
vurgulandigi goriismede,
geleneksel enerji kaynaklarinin
cevreye verdidi zararin
azaltilmasi acisindan yeni
teknolojilerin uygulanmasinin
biiyiik 6nem tasidigi belirtildi.
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22 farkli urunu Turkiye’de
uretmeye baslayacagiz’

istanbul’da diizenlenen 27. Uluslararasi Enerji ve Cevre Fuari ve Konferansi ICCl 2023'de ziyaretciler,
Texaco’nun standina bu yil da biyiik katilim gosterdi. Petrol Ofisi’nin Madeni Yaglar Grup Direktori Sezgin
Gursu, “Fuarda sergiledigimiz HDAX gaz motor yaglan serisi, Texaco’nun enerji tretimi alaninda 60 yili askin
siiredir devam eden urin gelistirme calismalarinin eseridir. Yakin zamanda atacagimiz yeni adimlarla toplam
22 farkli Uriind Turkiye’'de Uretmeye baslayacagiz” dedi.

Enerji ve Cevre Fuari ve
Konferansi, bu yil 27'nci
kez Istanbul’da gerceklestirildi.

Eneriji sektériinden bircok
kisinin bulustugu fuara

Petrol Ofisi Madeni Yaglar'in
Tirkiye’'de tiretim ve satisini
tistlendigi kiiresel madeni yag
markasi Texaco da katildi.
Konuklar Texaco nun {iriin
gamini sergiledigi standa yogun
ilgi gosterdi.

ICCI 2023 Uluslararasi

Texaco’nun gaz motor
yaglar alaninda énemli
calismalara liderlik eden Texaco
Gaz Motor Yaglan Is Gelistirme
Uzmani Michael Gulck da
konferansta yaptigi sunumunda
{irlinlerinin verimlilik
konusunda ortaya ¢ikan yeni
trendleri nasil karsiladigim
katihmcilar ile paylasti.

ICCI fuarinda, Texaco
{irlin gaminda yer alan gaz
motor yaglart HDAX serisi ile
buhar ve gaz tiirbini yaglar
GST serisi tirlinlerini cok
daha genis kitlelere tanitma
imkani bulduklarini séyleyen
Petrol Ofisi Madeni Yaglar
Grup Direktorii Sezgin Giirsu,
“ICCI fuarinda sergiledigimiz
gaz motor yaglart HDAX
serisi ile buhar ve gaz tiirbini
yaglan GST serisi tirtinlerimize
gosterilen yogun ilgiden biiyiik

sApa® :

L™

%) Petrol Ofisi ]9 TEXACO

mutluluk duyduk. HDAX

gaz motor yaglari serisi,
Texaco'nun enerji iretimi
alaninda 60 yili askin siiredir
devam eden tiriin gelistirme
calismalarimin eseridir. Su an
Tirkiye’de HDAX 5200 ve
HDAX 6500 olmak {izere

iki GirlinQi Giretiyoruz. Yakin
zamanda da Tiirkiye'de
Uiretimini yaptigimiz HDAX
iriin sayist 6'ya, toplam tiriin
sayimiz ise 22’ye yiikselecek.
Yaptigimiz tiretim, Texaco
lisans anlasmasi ve bu
kapsamda Texaco onayh

baz yag ve formiilasyon ile
vapiliyor. Ayrica tim HDAX
serisi gaz motoru tireticilerinin
OEM onaylarina da sahip.

Bu tistiin tirtinlerimizin
Tiirkiye’deki satislarini hizla ve
giin gectikce biiytiterek devam
ettiriyoruz” dedi.

EXACO GAZ MOTOR
AGLARI

IS GELISTIRME UZMANI

ra

MICHAEL GULCK GAZ

MOTOR YAGLARINI
ANLATTI
Ote yandan enerii alaninda

cesitli konferanslarin da
diizenlendigi fuarda Texaco

Gaz Motor Yaglan Is Gelistirme

Uzmam Michael Gulck da

ilk glin “Verimlilik Artirica
Coztimler” oturumunda bir
sunum yapti. Texaco'nun gaz

motor yaglar alamnda énemli
calismalarina liderlik eden
Gulck, sunumunda tiriinlerinin
verimlilik konusunda ortaya
¢ikan yeni trendleri nasil
karsiladigini katihmcilar ile
paylasti. Gulck, etkinlikten bir
giin dénce de gaz motoru ile
eneriji lireten tesislerin teknik
ekiplerine yonelik diizenlenen
seminerde, “Kombine Is1

ve Gii¢c (CHP-Combined
Heat&Power) Teknik

Trend Sorunlar ve Kazang
Optimizasyonu” ve “CHP icin
Motor Swilar1, Dogru Sec¢im
Nedir?” konulu bir egitim
verdi. Egitim icerisinde bir
gaz motorunun optimum ve
verimli bir sekilde isletilmesi
icin dogru yag se¢imi yaninda

dogru antifriz secimi ve diizenli

Kt " "
b

Petrol Ofisi Madeni
Yaglar Grup Direktorii Sezgin
Giirsu, “Texaco markali
triinlerimizi Tiirkiye geneline
ulastirirken es zamanli bir
sekilde pazarlama ve tanitim
calismalarina hiz vererek
hem ICCI 2023 gibi etkili
fuarlarda hem de sahada
Texaco liriinlerini daha fazla
kullaniciya sunuyoruz. Ayrica
Texaco binek arac serisi
olan Havoline motor yaglari
portfoyiimiiz de her gecen
glin genisliyor. Yakin zamanda
yeni nesil motorlarin ihtiyac
duydudu yiiksek performans
gereksinimlerini karsilayan
0w20 & Ow30 serisi iiriinleri
de portfoyiimiize ekledik.
Bu siire zarfinda onde gelen

sogutucu su analizlerinin
6nemine de dzellikle vurgu
vapildi. Bir gaz motorunda

‘TEXACO’NUN GORDUGD
POZITIF KARSILIK BiZiM
iGN MUTLULUK VERiCI’

Petrol Ofisi
Madeni Yaglar
Grup Direktorii
Sezgin Giirsu

bir otomobil markasinin

da Tiirkiye’de servis dolum
yagi olduk. Enerji sektoriinii
bulusturan boylesine
énemli bir uluslararasi
organizasyonda Texaco ile
yerimizi alarak, gelismis
teknolojiye sahip iiriinlerimizi
tanitma firsati bulduk.
Texaco’nun bu kadar kisa
stirede buldugu pozitif
Karsilik, bizim icin mutluluk
verici” diyerek aciklamasini
surdiirdii.

Petrol Ofisi Madeni Yaglar
Grubu’nun 6niimiizdeki
siirecte Texaco (iriin
yelpazesini genisletmeye
ve Tiirkiye pazarinda etkin
sekilde yer almaya devam
edeceginin alti cizildi.

arizalarin yiizde 13’iniin
sogutma sistemi kaynakl
oldugu belirtildi.
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Ulusal stoga deprem ayari

PDK, deprem
bolgesinde
olusabilecek

sorunlarin 6nlenmesi
amacuyla, Ulusal Petrol
Stok Komisyonu’nun

kararn dogrultusunda yeni
bir karara imza atti. Buna
gore, pivasa faaliyetlerine
konu edilen zorunlu petrol
stogunun yerine konulmasi

gereken tarih olan 1
Temmuz 2023 tarihinin
1 Mayis 2024 olarak
degistirilmesine karar
verildi. Boylece sirketler,
1 Mayis 2024

tarihine kadar stok
zorunluluklarimin

yiizde 17’sini pivasa
faaliyetlerinde
kullanabilmeye devam
edecek. 1 Mayis 2024’te
ise stoktaki eksikliklerini
tamamlamis olacaklar.

Rusya’nin Ukrayna’y1
isgali nedeniyle petrol
pivasasinda olusan
sikintilarin giderilmesi
amaciyla Uluslararasi
Enerji Ajans: tarafindan
uygulamaya konulan
“Acil Durum Eylem Plam”
kapsaminda, Ulusal Petrol
Stok Komisyonu (UPSK)
daha 6nceden ulusal
petrol stogundan piyasaya

petrol stogu verilmesine ve

pivasaya verilen stoklarin

30 Haziran 2023 tarihinde

verine konulmasina
iliskin karar almisti.
Ancak, pivasalarda halen
belirsizliklerin devam
ediyor olmasi nedeniyle
pivasalara olumlu mesaj
vermek iizere piyasaya
verilen petrol stoklarinin
yerine konulmas islemi
UPSK tarafindan 1 Mawis

EPDK, piyasa
faaliyetlerine konu
edilen zorunlu
petrol stokunun
yerine konulmasi
gereken tarih
olan 1 Temmuz
2023 tarihinin 1
Mayis 2024 olarak
degistirilmesine
karar verdi.

2024 tarihine ertelendi.

Ulusal Petrol Stok
Komisyonu’nun bu karan
dogrultusunda bir karar
alan EPDK da
konuyla ilgili
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duyuru
vapti.
Duyuruda,
UEA Acil
Durum Eylem Plan’nin
yiiriirliigiiniin devam
etmesi ve iillkemizde
vasanan depremler
nedeniyle deprem
bolgesinde olusabilecek
sorunlarin 6nlenebilmesi
icin, Ulusal Petrol Stok
Komisyonu’nun karari
ile pivasa faaliyetlerine
konu edilen zorunlu petrol
stogunun yerine konulmasi
gereken tarih olan 1
Temmuz 2023 tarihinin
1 Mayis 2024 olarak
degistirilmesine karar
verildigi belirtildi.
EPDK’nin aldig: karar
uyarinca,
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EMERJI FiYASASI
DTEMLEME KURLWU

Rafinerici ve akaryakit
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dagiticilarina ait zorunlu
petrol stoklarinin;

14 Mart - 31 Mart
2022 (bu tarihler dahil)
tarihleri arasinda yiizde 7,

1 Nisan - 6 Nisan 2022
(bu tarihler dahil) tarihleri
arasinda yiizde 6,

7 Nisan 2022 - 30
Nisan 2024 (bu tarihler
dahil) tarihleri arasinda
yiizde 17 oranmna denk
gelen miktan piyasa
faaliyetlerine konu
edilebilecek. Yeni bir
uzatma olmazsa 1 Mays
2024 tarihi itibariyle
lisans sahiplerinin bu
Karar oncesindeki asgari
zorunlu petrol stogu
miktarim saglamalarina
iliskin yiikiimliiliikleri
devam edecek.

Turkiye’de Mart ayinda 342 bin 686 ton LPG satild

nerji Piyasasi Diizenleme

Kurumu (EPDK) 2023
Mart ay1 Swilastirilmis Petrol
Gazlar (LPG) Piyasas1 Sektor
Raporunu paylasti.

Yurtici Satislarda dagitict
lisansi sahiplerince 2023 yih
Mart ayinda 46 bin 346,949
ton tiiplii LPG, 33 bin
798,304 ton dokme LPG ve
262 bin 541,151 ton otogaz
LPG olmak tizere toplam 342
bin 686,405 ton LPG satisi
yapild.

2023 yili Mart ay1 satist
rakamlari bir énceki yilin ayni
ay1 ile karsilastirildiginda,
ttipli LPG satisi yiizde 6,72
azalirken, dékme LPG satisi
yiizde 263,37 ve otogaz
satisi ise yiizde 22,41 artt1.
Mart ayinda toplam LPG
satisinda ise yiizde 25,31 artis
kaydedildi.

2023 yili Mart ayinda tiiplii

EPDK 2023 Mart ay1 LPG Piyasasi Sektor Raporu’na gore Mart ayinda
toplam 342 bin 686 ton satisi ile LPG satisinda yiizde 25,31 artis kaydedildi.

LPG yiizde 13,52, dokme LPG
yiizde 9,86 ve otogaz ise yiizde

76,61 pazar paymna sahip oldu.

Rafinerici ve dagitici lisans
sahiplerince 2023 yili Mart
ayinda vapilan LPG ithalat,

gecen yilin ayni ayina gére
ylizde 48,01 artarak 301

bin 98,526 tona yiikseldi.
Rafinerici lisansi sahiplerinin,
2023 yili Mart ayinda toplam
LPG iiretimi gecen yilin ayni
ayina gore yiizde 29,52

azalarak 77 bin 278,663 ton
oldu.

2023 yili Mart ayinda
en cok ithalat yapilan tilke
siralamasina gore Cezayir,
Rusya Federasyonu, ABD

ve Kazakistan olmak {izere
4 farkh tilkeden LPG ithalati
gerceklestirildi.

Rafinerici ve dagitici lisans
sahiplerince 2023 yili Mart
ayinda yapilan LPG ihracati,
gecen yilin ayni ayina gore
yiizde 43,01 artarak 34 bin
60,303 ton oldu.

Dagitici lisans sahiplerince
2023 yili Mart ayinda 5 milyon
197,20 ton Standardize LPG
satist yapildi.

7 FARKLI BOLGEYE LPG
IHRACATI YAPILDI

2023 yili Mart ayinda
en cok ihracat yapilan tilke
siralamasina gore Isvicre,
Litbnan, Seyseller, KKTC,
Romanya, Bulgaristan ve
Tiirkiye Serbest Bélge olmak
{izere 7 farkl lilkeye/bdlgeye
LPG ihracati gerceklestirildi.
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‘Esarj, Turkiye’nin en hizli sarj
istasyonunu kurdu’

‘HEDEF BiN
SARJ ISTASYONU’

Enerjisa Enerji’nin cogunluk hisselerine sahip oldugu elektrikli
arac sarj istasyonu operatori Esarj, Turkiye’de 360 kW giictindeki

i

: |lk velen hizli sarj istasyonunu kurdugunu acikladi.

nerjisa Enerji'nin
istiraki olan Esarj'in,
Tiirkiye’de elektrikli ara¢

kullaniminin yayginlasmasi
ile hizli sarj istasyonu kurma
konusunda ilk giinden bu yana
sektordeki liderligini korudugu
belirtildi.

Ankara — Isparta yolu
Dumlupinar bulvari {izerinde

bulunan Taymek Unlu

Mamiiller dinlenme tesislerinde

yer alan Esarj yiiksek hizli
(DCQ) sarj istasyonu ile araclar
yiizde 10 sarjdan yiizde 80
sarja ortalama 20 dakikada
ulasabiliyor. Esarj mobil
uygulamasinda da goriilebilen
ve 360 kW giiciinde en

hizh soket olan bu istasyon
ile beraber Ankara’da 52.

ENERJI
Tiirkiye'nin Enerjisi

istasyona ulasan Esarj'dan
yapilan aciklamada, 60’ 1n
lizerinde sehirde; 400’den
fazlasi yiiksek hizli (DC)
olmak tizere 600’tin {izerinde
sarj istasyonlari ile deneyim
sunmaya devam ettiginin alt1
cizildi.

Elektrikli arac sarj istasyonu

yatinmlariyla musterilerine
en iyi ve en hizli deneyimi

yasatmaya devam edeceklerini

dile getiren Enerjisa Enerji
CEQ’su ve Esarj Yonetim
Kurulu Baskani Murat Pinar,
“Tarkiye’nin itk ve en fazla hizli
elektrikli arac sarj istasyon
adiyla kuruldugumuz ginden
bugutine musterilerimize yarim
milyondan fazla sarjlanma
deneyimi yasatan ilk sirket
olarak musterilerimizin
elektrikli arac deneyimlerine
katki sunuyoruz. ilklerin
sirketi Esarj olarak, elektrikli
arac kullanicilarinin sarj
istasyonlarinda gecirdikleri
zamanin ne kadar degerli
oldugunu biliyoruz. Bu
nedenle musterilerimizin
zamanlarini verimli
kullanmalarina odaklanarak
yatinmlarnimizda yuksek hizli
(DC) sarj istasyonlarina agirlik

veriyoruz. Turkiye’de de birilke

imza atarak kurdugumuz 360
kW glicindeki ilk ve en hizli
sarj istasyonu ile agimizi guin
gectikce genisleterek 2023
sonuna kadar 81 ilde enaz 1

Enerjisa Enerji CEO’su
ve Esarj Yonetim Kurulu
Bagkani Murat Pinar

ylksek hizli (DC) olmak tizere
toplam bin istasyon kurma
hedefiyle calismalarimiza
devam ediyoruz” dedi.

Elektrikli araclarin karbon
emisyonlarini azaltmada tam
potansiyellerine ulasmalari
icin calisan Turkiye'nin ilk sarj
operatorl olan Esarj, yenilebilir
enerji sertifikasi alan ilk sarj
operatori (IREC, YEK-G), ilk DC
sarj istasyonu ve elektrikli arac
markalari ile anlasmali ilk sarj
operatorl unvanlarinin yanina
Tlrkiye’de 360 kW guiclindeki
ilk ve en hizli sarj istasyonunu
da ekleyerek bir ilke daha imza
atmis oldu.

PUIS Kayseri Bolge Baskanligr'nin

5. Olagan Genel

Al
LW
Y

0

A

| bl
|

| A

s e T e e e

| Kurulu

[ ———— .

PUiS Kayseri Bolge Baskanligi 5. Olagan Genel Kurulu'nda ibrahim Polat yeniden Biilgg_éaskalnllg'jlna secildi.

UIS Kayseri Bélge
Baskanhgi'nin i
5. Olagan

Genel Kurulu
Kayseri Ticaret
Odasi’'nda yapild.
Genel Baskan Imran

Okumus ve Genel Baskan
Yardimcilarinin katildig
toplantiya Kayseri Ticaret Odasi
Baskan1 Omer Giilsoy da katihm
sagladi.

Yapilan secimlerde PUIS
Kayseri Bolge Baskanlig
Yonetim, Denetleme ve Disiplin
Kurulu asil ve yedek tiyeleri ile

Genel Merkez Delegeleri su
sekilde olustu;

YONETIM KURULU ASiL UYELER

forahim Polat
Mehmet Ar
Ahmet Aydin
Ozgiir Bans Ozkan
Baris Molu

YONETIM KURULU YEDEK
UYELERI

Ahmet Polat
Harun Tolu

Nihat Islenmis
Dervis Ciklaath
Zibeyir Emre Sekercan

DENETLEME KURULU ASiL
UYELERI

Sami Vezir

Fatih Akarsu

Kaan Tekin

DENETLEME KURULU YEDEK
UYELERI

Adem Ocak

Unsal Unlii
Selcuk Ural

DiSiPLIN KURULU ASiL UYELERI
Ecevit Sahin
Hasan Solmaz
Ismet Ozkan

DiSiPLiN KURULU YEDEK
UYELERI

Hasan Oztoprak
Hilmi Onal
Murat Turbil

gerceklestirildi

foy

GENEL MERKEZ DELEGELERI

forahim Polat
Mehmet Ar
Ahmet Aydin
Ozgiir Baris Ozkan
Baris Molu
Fatih Akarsu
Kaan Tekin
Ersen Dogan
Ahmet Polat
Harun Tolu
Kadir Tekin
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Petrol Ofisi, Hyundai is makinalarinin
Turkiye distributoru HASEL ile onemli

is

etrol Ofisi Grubu, Tiirkiye'deki
Pistif ve is makineleri sektdriinde

bircok markanin distribiitérligiini
yapan HASEL ile 6nemli bir is birligine
imza att1. Is birligi kapsaminda Petrol
Ofisi Grubu'nun madeni yaglar
alaninda sahip oldugu 82 willik bilgi
birikimi dogrultusunda HASEL in
taleplerine uygun olarak iirettigi
HXPRO madeni yaglari, Hyundai
is makinalar miisterileri ve yetkili
servisleri tarafindan periyodik bakim
ve onarimlarda kullanilacaginin bilgisi
verildi.

fs makinalarinin daha verimli
ve uzun dmiirlii kullanim 6zellikleri
sunmasini sagladigi belirtilen HXPRO
markali yaglar, Ttirkive genelindeki
tiim Hyundai is makinalar yetkili
servislerinde orijinal bakim yaglar
olarak hizmete sunulacak. Hyundai
tarafindan belirlenen teknik standartlara
uygun gelistirilen HXPRO, Petrol
Ofisi'nin Kocaeli Derince ilcesinde
bulunan ileri teknoloji madeni yag
fabrikasinda iiretiliyor. Madeni yaglar
alaninda ileri teknolojisi, yiiksek tiretim
ve depolama kapasitelerine sahip

D HYURIDAI
CONSTRUCTION ECLNPMENT

birligineimzaatti £

Petrol Ofisi Grubu’nun,
istif ve is makinelerinin
distribitorliiglinii yapan
HASEL ile yaptigi is birligi
cercevesinde, Hyundai is
makinalarinin periyodik
bakim ve onarimlarinda
HXPRO madeni yaglari
kullanilacak.

oldugunun alt1 cizilen Petrol Ofisi,
yaklasik 140 bin tonluk yillik {iretim

ve 66 bin tonluk depolama kapasiteli
Derince’deki madeni yag fabrikast ile
400’den fazla zengin {iriin gamu ile tiim
sektorlere hizmet veriyor.

Ayrica, Petrol Ofisi'nin bu
fabrikada bulunan madeni yag teknoloji
merkezinde (POTEM) gerceklestirdigi
iirlin gelistirme ve {iretim calismalari
kapsaminda stirekli inovatif ¢dziimlerle
iirlinlerini yeniledigi ve gelisen ihtiyaclar
dogrultusunda &zel tirtinleri de sundugu
bilgisi verildi.
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Is:Makinalari
Genel Miidiirii
Atilla Koksal

‘TUM MADENI YAGLARIMIZ USTUN KALITEYE VE

n HASEL ™ HD &0

Petrol Ofisi
Grubu Madeni
Yaglar Direktorii
Sezgin Giirsu

DUNYANIN ONDE GELEN OTORITELERININ BELIRLEDIGi

STANDARTLARA SAHIPTIR’

Yaptiklar is birligi hakkinda konusan
Petrol Ofisi Grubu Madeni Yaglar
Direktorii Sezgin Giirsu, “Petrol Ofisi
Grubu olarak istikrarli biiylimemizi
stirdiirerek yiizde 29’u asan pazar payi
ile toplam madeni yag ve kimyasallar
pazarindaki liderligimizi 13. yilina
tasidik. Bu basarimizin ardindaki
en dnemli faktor ise HASEL gibi
pavdaslarnimizla gerceklestirdigimiz
is birlikleri dogrultusunda sektére
kazandirdigimiz yeni {iriinlerimizdir.

g et Ofi

P HD I,

Tiim madeni yaglarimiz tistiin kaliteye
ve diinyanin énde gelen otoritelerinin
belirledigi standartlara sahiptir. Orijinal
ekipman tireticilerinin ve ekipmanlarin
ihtivaclarina ¢6ziim sunacak sekilde
gelistirilir. Hyundai tarafindan
belirlenen teknik standartlara uygun
gelistirilen HXPRO markali yaglarimiz,
is makinalarimin uzun vadede en
verimli sekilde kullanilmasina ve yiiksek
koruma &zelligi sayesinde makinalarin
bakim giderlerinde énemli bir tasarruf
saglanmasina yardimci olacak” dedi.

HASEL Is Makinalar Genel Miidiirii
Atilla Koksal ise aciklamasinda sunlar
soyledi: “Turkiye distribitrligiini
stirdiirdiigimiiz Hyundai Is
Makinalari’nin en ekonomik ve en
verimli sekilde calismaya devam
etmelerini saglayacak madeni yaglari
ilkemizde kullanicilarimiza ulastirmak
icin kendi alaninda éncii Petrol Ofisi
ile yuirtittigtimiiz ortak ¢alisma sonucu
ortaya cikan bu tiriinler, maksimum
seviyede miisteri memnuniyeti
saglayacaktir.”

AB’nin Rusya’dan petrol ithalati yuzde 90 azalds

Avrupa [statistik ofisi (Eurostat), liye
tilkelerin Mart’ta Rusya’dan ham
petrol ve petrol tirtinleri ithalatina iliskin
verileri yayimladi.

Mart’ta AB’nin Rusya’dan toplam
ham petrol ve petrol iirtinleri ithalati
1,4 milyon ton oldu. S6z konusu
ithalat, 2019-2022 déneminde ayhk
ortalama 15,2 milyon ton seviyesinde
bulunuyordu. Béylece, AB’nin Mart
ayinda Rusya’dan toplam ham petrol
ve petrol tirtinleri alim yiizde 90 azald.
AB, Rusya’dan savas oncesindeki
doénem olan Ocak 2022’de 12,4
milyon ton ham petrol ithal etti.

Avrupa Birligi (AB) lilkelerinin, Rusya’dan petrol alimi bu yilin Mart
ayinda, savas oncesine kiyasla ylizde 90 oraninda geriledi.

AB’nin ham petrol ithalat,
yaptinmlar cercevesinde ambargo
uygulamasinin yiirtirlige girdigi Arahk
2022’de yiizde 70 gerileyerek 3,7
milyon ton oldu. Ham petrol ithalati bu
yihin Mart ayinda ise savas 6ncesindeki
aya kiyasla yiizde 91 azalarak 1,17
milyon tona indi.

AB’nin Ocak 2022’de 3,3 milyon
ton olan petrol tiriinleri ithalat: da
ikinci bir ambargo kararnmn ardindan
Subat 2023’te yiizde 80 gerileyerek

0,7 milyon tona distii. Petrol tirtinleri
ithalat1 bu yilin Mart ayinda savas
oncesindeki aya kiyasla ytizde 92
azalarak 0,3 milyon ton seviyesinde
gerceklesti. AB'nin Rusya’dan petrol
alimi, yaptirimlarda belirli kosullar
altinda simirli ithalata izin veren
istisnalar nedeniyle tamamen durmadi.
AB tilkeleri, savas 6ncesinde petroliin
vaklasik yiizde 25’ini, dogal gazin

da yiizde 40’11 Rusya’dan tedarik
ediyordu.

RUS PETROLUNE YAPTIRIM

AB {ilkelerinin, Rusya’dan deniz
yoluyla tasinan petrole yonelik ithalat
yasagi ve varil basina 60 dolar tavan
fiyat kararlar, 5 Aralik 2022’de
uygulamaya girmisti. Bu kapsamda,
Rus petroliiniin tictincii tilkelere
belirlenen fiyattan daha yiiksek bir
seviyede satilmasi: durumunda G7 ve
AB tilkelerindeki sirketler, bu petrole
nakliye, sigorta ve aracilik gibi ¢esitli
hizmetleri sunamiyor. S6z konusu
hizmetlerin saglanabilmesi icin Rus
petroliiniin tavan fiyatin altinda islem
gormesi gerekiyor.



Tiirkiye enerji
piyasasinin,

kamu ve dzel sektor
birlikteligi ile
gergeklestirilen

en biyik
organizasyonu
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Tuprasilk entegre
raporunuyayimladi

GRI onayli ilk Surdiiriilebilirlik Raporu’nu yayimlayan ve 16 yildir
araliksiz raporlama yapan Tiipras, deger liretme yaklasimini daha
da gliclendirerek Entegre Faaliyet Raporu gecis yolculugunun ilk
adimini atti. Tipras, 2022 yili Surdiirilebilirlik Raporunuilk kez

Entegre Rapor olarak yayimladi.

022 Entegre Rapor
2 calismasinda Stratejik

Déniistim Plani’min ilk
yihm kapsayan faaliyetlerini
seffaf bir sekilde ortaya
koyan Tiipras, yatinmlarina
devam ederken sera gazi
emisyonlarinin azaltilmasindaki
calismalarna iliskin ®nemli bir
yol haritasi sundu.

Entegre Raporda,
Tipras'in paydaslar icin uzun
vadeli deger yaratma siirecini
ayrintili bir sekilde aktanldi.
Rapor da alt1 ana 6geyi iceren
calisma; konulara Finans,
Insan, Uretim, Fikri Sermaye,
Toplum ve Dogal Kaynaklar
basliklar1 altinda seffaf bir
sekilde yer verdi.

Tipras Entegre Raporu,
Kiiresel Raporlama Girisimi
(GRI) standartlarinin yani sira,
Uluslararas: Entegre Raporlama
Cercevesi (IIR) ve Tiirkiye'de
sektdrde bir ilk olarak,

Sektorel Siirdiiriilebilirlik
Muhasebesi Standard: (SASB)
yaklasimlarina uyumlu olarak
hazirlandi. Ayrica sirketin
Kapsam 1 ve Kapsam 2

sera gazi emisyonlar dahil
olmak tizere 84 performans
gostergesine uluslararasi
bagimsiz denetim kurulusundan
sinirh giivence alind.

Raporun hazirlanma
stirecinde, Kiiresel Raporlama
Girisimi’nin sektor
standardi olan GRI 11 ilkesi
dogrultusunda, cifte énemlilik
(double materality) yaklasimi
g6z 6ntinde bulundurularak

Eneriji Piyasasi
Diizenleme
Kurumunca (EPDK),
7 sirkete cesitli

piyasalarda yeni lisans
verildi. EPDK’nin

2021 yil énceliklendirme
analizi gtincellendi ve 8
oncelikli konu belirlendi.
Kiiresel stirdiiriilebilirlik
endekslerinin beklentilerini
karsilayan toplam 18 yeni
performans gdstergesi

raporda yer aldi. Sirketin
operasyonlarindan kaynaklanan
etkilerini cevresel, sosyal ve
kurumsal boyutta daha etkin
yonetmek tizere kurulan
Siirdiiriilebilirlik Komitesi'nin
isleyisi ve yiiriittiigii faaliyetler
de raporda kapsamli sekilde ele
a

linds.
“ENTEGRE RAPOR UZUN
ADELI DEGER URETME
MODELI ILE BUTUNCUL
BAKIS ACISI SUNUYOR”

Rapora iliskin olarak
gortislerini paylasan
Yelmenoglu, “Siirdiiriilebilirlik
yol haritamiz kapsaminda,
{iretim faaliyetlerimizin
cevresel, sosyal ve ydnetsel
etkilerini entegre bir sekilde
yonetiyor; tiim is stireclerimiz
ve kurum kiiltiirtimiizle
icsellestiriyoruz. Calismalarimizi
ulusal ve uluslararasi
stirdiirtilebilirlik degerlendirici
kuruluslarin endekslerine
dahil olarak tescillendiriyor;
ulusal ve kiiresel yatirimcilarin
beklentilerini de gdz éniinde
tutarak her yil yeniden
gozden geciriyoruz. Ik kez
vayimladigimiz Entegre Rapor
ile uzun vadeli deger tiretme
modelini ortaya koyarken,
gelecege yonelik daha genis

OTiipras

bir perspektifte, biitiinciil

bir yaklasim ile stratejik
doniistim yolculugumuza ivme
kazandiryoruz” dedi.

“KADIN CALISAN
ORANIMIZI 5 YIL ICINDE

UZDE 40’A CIKARMAYI

2

PLANLIYORUZ”

Birlesmis Milletler Kadinin
Giliglenmesi Prensiplerinin
(UN Women WEPs) imzacisi
olarak kapsayici bir is yeri
olma hedefiyle kadinlarin esit
temsiline yonelik calismalar
yiirtittiiklerini belirten
Yelmenoglu “Her yeni ise
alimda, iki kisiden birinin kadin
olmasi hedefiyle ilerliyoruz.
Miihendislik, Ar-Ge, inovasyon,
hizmet tasarimi ve bilisim
teknolojileri alanlarinda yiizde
24 olan kadin ¢alisan oranimizi
5 vl icinde yiizde 40’a
cikarmayi planhyoruz” diye
ekledi.

KURESEL INISIYATIFLER
E TUPRAS

Siirdiirtilebilirligi tiim is
siireclerine entegre eden
Tipras, Iklimle Ilgili Finansal
Beyan Gérev Giicii'nti (TCFD)
destekleyen kiiresel sirketler
arasinda bulunuyor.

Sirket, diinyadaki
toplumsal cinsiyet esitligi
alanindaki en kapsaml
cerceve endekslerden biri olan
Bloomberg Toplumsal Cinsiyet

Enerji Petrol Gaz

“TiM
PAYDASLARIMIZ
IGIN
SURDURULEBILIR
DEGER URETMEK
UZERE VAR
GUCUmizLE
GALISIYORUZ”

Tiirkiye’nin 2053 net sifir
karbon emisyon hedefine
ulasmasinda Tiipras
Stratejik Doniisiim Planinin
oncii katkisi olacagini
vurgulayan Tiipras Genel
Miidiirii ibrahim Yelmenoglu,
““Enerjimiz Gelecege’ diyerek
baslattigimiz doniisiim
yolculugumuzda, 2050
Karbon Notr hedefimizi
dengeli ve cesitlendirilmis
temiz enerji portfoyii lizerine
kurguladik. Ana is kolumuz
olan siirdiiriilebilir rafinajin
yaninda, yatirimlarimizi
siirdriilebilir havacilik
yakitlari, yesil hidrojen ve
sifir karbonlu elektrik gibi
enerji kaynaklarina ayirdik.
Hava tasimaciliginda
biyoyakitlarin, sektoriin
karbonsuzlasmasinda 6nemli
bir rol oynamasini bekliyoruz.
2030 yilinda 400 bin ton
biyoyakit ham maddesi
isleyerek 2035’ten sonra
liretim kapasitemizi 3 katina
cikarmayi ve Tiirkiye’nin en
bliyiik tedarikcisi olmayi
hedefliyoruz. Yesil hidrojen
alaninda ilk hedefimiz olan
2025 yilina kadar bir demo
tesisi kurmaya yonelik

Tiprag Genel Miidiirii
Fibrahim Yelmenoélu9

calismalarimiz araliksiz
siiriyor. Sifir karbonlu
elektrik is alanimizda ise
Tiirkiye’nin lider uireticisi
olma hedefiyle 2030

yilinda 1 GW’a ulasma
yolculugumuzda 442

MW kapasiteli Entek
sirketimizden giic aliyoruz.
Bu calismalarimizla iiretim
faaliyetlerinden kaynakli
Kapsam 1 ve 2 emisyonlarini
2017’ye gore 2030 yilinda
ylizde 27, 2035 yilinda yiizde
35 oraninda azaltmay
taahhiit ediyoruz” dedi.

Yelmenoglu,
“Hedeflerimiz dogrultusunda
2035 yilina kadar 2,7 milyar
dolar yatirim yapmayi, 2035
itibariyla FAVOK rakamimizin
ylizde 30’unun siirdiiriilebilir
havacilik yakiti, yesil
hidrojen ve sifir karbonlu
elektrik satislarindan
gelmesini bekliyoruz.
Basarili operasyonel ve
finansal sonuclarimizla
gliclii bilyiime ivmemizi
korurken, tiim paydaslarimiz
icin siirdiiriilebilir deger
iiretmek lizere var giiciimiizle
calisiyoruz” diye belirtti.

davranacag@min taahhiidiinti de
veriyor.

Esitligi Endeksi'nde ikinci kez
yer alyor.

Avrupa su pazarinin
lider paydas kurulusu Water
Europe’a katilan ilk Tiirk
sanayi sirketi olan Tiipras ayni
zamanda Avrupa odakh yesil
hidrojen calismalarina yon
veren Hydrogen Europe tiyesi
konumunda.

Ayrica 2023 yilinda, diinya
genelindeki en biiyiik kurumsal
stirdiirtilebilirlik girisimi olan
Birlesmis Milletler Kiiresel
[Ikeler Sozlesmesi'nin (UN
Global Compact) imzacisi
olarak, stzlesmenin 10
temel evrensel ilkesine uygun

EPDK 7 sirkete lisans verdi

nerji Piyasasi
Diizenleme
Kurumunca

—
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ENERJI PIYASASI
IDOZENLEME KURUMU

uiretim lisans1 ve 1
sirkete tedarik lisansi
verilirken, 1 sirketin
iiretim lisans1 da

ise 2 sirkete sarj ag:
isletmeci lisansi verildi.

sirketin depolama lisans1
siiresi ise uzatildi.

Petrol pivasasinda 1 Swilastinnlmis Petrol

(EPDK), yeni

lisans degisiklikleri yapildi.
Buna gore, elektrik
pivasasinda 2 sirkete

Gazlan (LPG) pivasasinda
da 1 sirketin LPG
depolama lisans1 sona
erdirildi.

sirkete ihrakiye teslimi
lisansi verilirken, 1 sirkete
de madeni yag lisansi
verildi. Aym piyasada, 1

konuyai iliskin ilani,
Resmi Gazete’ de
yayimlandi.

sonlandinldi.
Sarj Hizmeti
Yonetmeligi kapsaminda
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SURDURULEBILIR BiR GELECEK HEDEFIYLE
ENERJI URETIYORUZ

Turkiye’de GRI “Standards” kapsaminda
surdurulebilirlik raporu yayinlayan ilk eneriji sirketiyiz.

AKKOK
HoLoing | CEZ GROUP
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Enerji Petrol Gaz

Petrol Ofisi ve Iltekno’dan

Petrol Ofisi Grubu, Texaco HDAX Gaz

Motor Yaglari Serisi’nin satis ve pazarlama
yetkisiicin ittekno ile anlasti. Yakin

zamanda Turkiye’deki liretiminin daha da
genisletilmesi planlanan HDAX Gaz Motor
Yaglari Serisi’nin daha fazla kullaniciya deger
yaratmasi ve ulastirilmasi amaclaniyor.

{irkiye’nin enerji
altyapi grubu Petrol
Ofisi, tiretim ve

satisini Uistlendigi kiiresel
madeni yag markasi Texaco
HDAX Gaz Motor Yaglarn
Serisi'nin Tiirkiye'deki satis
ve pazarlama yetkisi icin
litekno ile anlast. Petrol Ofisi
bu anlasma ile dagitim agini
daha da giiclendirerek HDAX
Gaz Motor Yaglan Serisi'nin
cok daha genis kitlelere
ulastirilmasim hedefledigini
duyurdu.

“HDAX SERISIi
URUNLERIMizE
ULKEMizDE BUYUK iLGi
GOSTERILiYOR”

Yaptiklari is birligi hakkinda

aciklamada bulunan Petrol Ofisi
Grubu Madeni Yaglar Direktorii

Enerji ve '!'abii Kaynaklar Bakanligi Maden
ve Petrol Isleri Genel Miidurligiintin,

Sezgin Giirsu, “Texaco’nun
eneriji tiretimi alamnda 60
yili askin siiredir devam eden
irlin gelistirme calismalarimn
eseri olan HDAX gaz motor
vaglan serisi yiiksek BMEP’li
motorlarda diisiik yag tiiketimi
ve motor servis araliklarina
uygun vag degisimini
saglamak icin tasarlanmustir.
Texaco'nun oldukc¢a genis
irtin gamu icerisinde yer alan
gaz motor yaglart HDAX
serisi {irtinlerimize tilkemizde
biiyiik ilgi gdsteriliyor. Petrol
Ofisi olarak sahip oldugumuz
genis lojistik agi ile bu tiriinleri
Tirkiye’nin dort bir yanmna
ulastinyoruz. Bu alanda 30
yili askin bir deneyim ve bilgi
birikimine sahip olan Iltekno
ile tiim bu trilinlerimizin
Tirkiye’deki satislarini
daha da hizlandiracagimiza
inandigimiz boylesi énemli
bir anlasmaya imza atmanin
mutlulugunu yastyoruz”
dedi.

“USTUN URUNLERI
ULKEMizZDE DAHA DA
YAYGINLASTIRACAGIZ”

fitekno CEO’su
Dr. Ali Nihat Dilek ise
aciklamasinda sunlar
soyledi: “llitekno olarak
34 yillik deneyimimiz ve
ozellikle elektrik tiretimi
izerine uzmanlasmis
kadromuz ile ulusal
ve uluslararasi bircok
sirkete hizmet veriyoruz.
Sundugumuz miihendislik
hizmetleri kurulum,

petrol hakkina miiteallik karari Resmi

Gazete’de yayimlandi.

gucluis

projelendirme, servis,

bakim gibi tiim siirecleri
kapsiyor. Teknoloji olarak da
trijenerasyon, kojenerasyon
glines eneriji sistemleri ve
hibrit sistemlerin yani sira gaz
motorlari alamnda da hizmet
veriyoruz. Biitiin bu sistemlerin
yazilimini ve otomasyonunu da
miisterilerimizin ihtiyaclarina
gore kendi ekiplerimiz ile

birligi

iLTEKNO
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gerceklestiriyoruz. Kendi
icimizde siirekli egitimle
ekibimizi gelistirmeye
calisiyoruz. Boylelikle is
ortaklarimizin ihtiyaclarina
gore coziimler tiretebiliyoruz.
Tiirkiye’nin 6nde gelen
eneriji altyapi grubu Petrol
Ofisi ile yaptigimiz bu is
birligi kapsaminda siirekli

gelisim ilkemize de bagh
kalarak Texaco HDAX

gaz motor yaglar serisinin
Tirkiye ve KKTC’de satis

ve pazarlamasin yapacagiz.
Teknolojiye ve hizmet
kalitesine verdigimiz énem ile
bu Ustiin Griinlerin tilkemizde
daha da yayginlasmasim
saglayacak olmanin heyecanini
ve gururunu yasiyoruz.”

Petrol hakkina muteallik karar

Resmi Gazete’'de yayimlandi

nerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhg:
Maden ve Petrol Isleri
Genel Miidiirliigiiniin,
petrol hakkina miiteallik
karan gore, sahanin
mevcut rezerv durumu ve
tiretim programm dikkate
ahnarak, metan gaz
isletme ruhsat sahasi
icin verilen is ve mali
yatirim programinin
yerine getirilmesi

sartiyla, TTK’nin

Bartin, Kastamonu ve
Zonguldak’ta toplam

257 bin 226 hektar alam
kapsayan sahasi icin

7 Subat 2045’e kadar
metan gaz isletme ruhsati
verilmesi kararlastirildi.

Ote yandan, Tiirkiye
Petrolleri Anonim
Ortakhginin (TPAO)
Diyarbakir ve Adana’daki
iki sahasinda petrol arama

ruhsat siiresi, bolgenin
hidrokarbon potansiyelinin
ortaya cikanlarak

uilke ekonomisine
kazandirilmas: amacwyla iki
vil uzatildi.

TPAO’nun
Diyarbakir’daki sahasina
iliskin ruhsat 13 Mays
2025’e, Adana’daki
sahasina iliskin ruhsat ise
11 Mayis 2025’e kadar
gecerli olacak.



"Gelecege Dogru Yeni Bir Yolculuk”
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ISTASYON
INSAATI

BIZIM ISIMIZ

t1l Planlama, projelendirme ve kontrol

'y
\

&a Insaat, elektrik ve mekanik taahhiit
@ Celik konstriiksiyon imalat ve montaji
E Anahtar teslim istasyon insaat

RM istanbul, akaryakit istasyonu insaatinda
temelden altyapiya, ustyapidan kurumsal
kimlik giydirmeye her adimda uzman
ekipleriyle anahtar teslim cozimler
sunuyor. Proje yonetim uzmanlgiyla,
akaryakit istasyonu insaatlarinizin
planlamasini, mimari tasarimini ve maliyet
yonetimini en dogru sekilde yapiyor, glivenli
mekanik, elektrik ve insaat uygulamalariyla
yuksek SEC-G standartlarinda tamamlyor
ve zamaninda teslim ediyor.

RM istanbul, enerjide basari insa ediyor.
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. ANAHTAR TESLIM
rmistanbul.com Mc;ﬁzUM ORTAGI



K LUKOIL

DUNYANIN DENEYIMIYLE
TURKIYE’NIN HIZMETINDE!
LUKOIL diinya ¢apinda 4 kita ve 35 iilkede

5.500'den fazla akaryakit istasyonu ile
yolculuklariniza enerji katiyor.




Amacimiz kuruldugumuz ginden bu yana
hic degismedi: Sundugumuz yeniliklerle iilkemiz icin fark yaratmak...
Istasyonlarimizdaki iiriin ve hizmetlerimiz kadar topluma
deger katan sosyal sorumluluk projelerinde de 6nci olmak...
Cumhuriyetimizin 100. yilinda da ayni ilkeyle yola devam ediyoruz.

Hayata gecirecegimiz yeniliklerle
herkes icin, lilkemiz i¢in
farki aciyoruz.

@R Koc




